Le aziende toscane condotte da imprenditori
agricoli con meno di 41 anni sono 4.336 (9 %
del totale).

La situazione in Toscana e simile a quella di
altre Regioni italiane ed & dovuta a diverse
cause:

* tendenza demografica: bassi
livelli di fecondita e maggiore
longevita della popolazione

» diminuzione della
popolazione giovanile
nelle aree rurali

* meno servizi e possibilita di
lavoro nelle aree rurali

Per promuovere lo sviluppo dell'imprenditori-
alita agricola & dunque necessario favorire
l'ingresso e la permanenza di giovani imprendi-
tori attraverso interventi diretti in agricoltura e
migliorando la qualita della vita nelle aree
rurali.

Il ricambio generazionale in agricoltura & quindi
una necessita e una sfida, ma e anche una prio-
rita nell'agenda politica dell'ltalia e dell'Unione
europea (Ue), che ha evidenziato il fondamen-
tale ruolo dei giovani per:

* la sostenibilita e la
competitivita
dell'agricoltura

* |a vitalita delle aree
rurali
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Nel Programma di sviluppo
rurale (PSR) 2014-2022 la Regione
Toscana ha posto molta attenzio-
ne al tema del ricambio genera-

* zionale con la pubblicazione di 4
bandi per sostenere l'insediamento dei giovani
nelle imprese agricole. | bandi (usciti nel 2015,
2016, 2019 e 2022) hanno finanziato piu di
1000 giovani, per un contributo concesso di
oltre 117 milioni di euro.

Per il periodo 2023-2027, con la
nuova programmazione  del
Fondo europeo agricolo di svilup-
po rurale (Feasr) sono previsti
nuovi fondi che serviranno a
sostenere i giovani che vogliono creare nuove
imprese. Sono, infatti, previsti 40 milioni di
euro cui si potra accedere con i bandi che usci-
ranno sullintervento SRE001 “Insediamento
giovani agricoltori”.

Il sostegno prevede la possibilita di partecipare
al singolo bando o di usufruire del “pacchetto”
ovvero e possibile utilizzare i fondi messi a
disposizione da piu interventi (SRDO1 “Investi-
menti produttivi, competitivita aziende agrico-
le” e SRDO3 “Investimenti per la diversificazione
in attivita non agricole”).

Il prossimo bando sara pubblicato nella secon-
da meta del 2024.

* si impegnano a diventare

Ma come
funziona?

Il sostegno ha un massimale di 100.000 euro,
concesso in forma di premio in conto capitale
da erogare in due rate.

Possono presentare domanda di aiuto i giovani
che siinsediano per la prima volta in una azien-
da agricola, in forma singola (ditta individuale)
0 associata (societa di persone, societa di capi-
tale e cooperative agricole di conduzione), che,
al momento della presentazione della doman-
da di aiuto, hanno i seguenti requisiti:

"agricoltori attivi" entro 18
mesi dalla data dell’atto di
concessione e comunque non
oltre la conclusione del Piano
di sviluppo aziendale

* risultano iscritti alla gestione
INPS agricola prima della
conclusione del piano
aziendale

* si insediano in un'azienda
agricola che, al momento della
presentazione della domanda
di aiuto, ha la potenzialita di
raggiungere una dimensione,
espressa in termini di
Standard output (SO), non
inferiore a 13.000 euro, al
momento della conclusione
del piano aziendale

+ eta compresa tra i 18 anni
(compiuti) e i 40 anni
(41 non compiuti)

* hanno preso per la prima

volta la partita IVA come
azienda agricola (individuale,
societa, cooperativa) nei 30
mesi precedenti alla
presentazione della domanda di
aiuto

* si insediano in un‘azienda
iscritta alla Camera di
Commercio per l'esercizio
dell'attivita agricola

E previsto, inoltre, un ulteriore “Sostegno com-
plementare al reddito per i giovani agricoltori”,
un vero e proprio sostegno aggiuntivo al reddi-
- possiedono o si impegnano a to nfella fase di avviamento, per un periodo di 5
conseguire un'adeguata anni.

formazione o competenza Questo sostegno consiste nel pagamento di un
professionale importo forfettario di circa 83,50 €/ha (per mas-
simo 90 ha) per chirispetta i requisiti di giovane
agricoltore, per un periodo complessivo di 5
anni ed é finanziato con un altro fondo euro-
peo, il Feaga (Fondo europeo agricolo di garan-

* presentano un Piano di
sviluppo aziendale

* siimpegnano a diventare IAP
(imprenditore agricolo

professionale) entro la data di :
conclusione del piano aziendale zia).



