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REGIONE TOSCANA

DIREZIONE ORGANIZZAZIONE, PERSONALE, GESTIONE E SICUREZZA SEDI
DI LAVORO

SETTORE ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

Responsabile di settore Simona VOLTERRANI
Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8600 del 20-05-2021

Decreto soggetto a controllo di regolarita amministrativa ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Numero adozione: 3643 - Data adozione: 24/02/2023

Oggetto: Indizione concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di personale di qualifica dirigenziale per il presidio delle attivita
di competenza della Regione in ambito “Sviluppo Rurale e Gestione delle Attivita Venatorie e
delle Risorse Faunistico-Ittiche”.

1l presente atto € pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della
L.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi
dell'art.18 della L.r. 23/2007.

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 01/03/2023

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e lafirma autografa.

Numero interno di proposta: 2023AD004107
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LA DIRIGENTE

VISTA la legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e
ordinamento del personale” e richiamati in particolare: il Capo II, Sezione II “Dirigenti regionali”,
art. 12 “Accesso alla qualifica dirigenziale”; il Capo III, Sezione II “Accesso”; nonché il
Regolamento regionale 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della L.r. n. 1/2009”;

VISTE E RICHIAMATE le Delibere della Giunta regionale n. 389 dell’11/04/2022 ¢ n. 1470 del
19/12/2022 relative all’adozione del PTFP 2022-2024 della Giunta regionale e all’aggiornamento
dello stesso per I’anno 2022, le quali prevedono, sulla base delle motivazioni e delle analisi quali-
quantitative esplicitate nelle medesime, I’attivazione di procedure concorsuali per il reclutamento di
personale di qualifica dirigenziale, con I’obiettivo di favorire un ricambio generazionale e la
crescita dei dipendenti della categoria piu elevata del sistema di classificazione del personale del
comparto;

PRESO ATTO dei decreti del Direttore della Direzione Organizzazione, Personale, Gestione e
Sicurezza Sedi di Lavoro n. 9949 del 24/05/2022 e n. 25243 del 20/12/2022 relativi,
rispettivamente, alla determinazione e all’aggiornamento del fabbisogno di personale in attuazione
delle sopracitate DGR n. 389/2022 ¢ DGR n. 1470/2022, ai sensi dell’art. 23 della l.r. n. 1/2009, ed
in particolare preso atto che quest’ultimo prevede I’attivazione di specifica procedura concorsuale
per la copertura di 1 posto di personale di qualifica dirigenziale per il presidio delle funzioni
specialistiche in ambito agricolo, a partire da quelle settoriali in ambito faunistico-venatorio;

VISTO TI’art. 28, co. 1-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, inserito dall’articolo 3,
comma 3, del D.L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla Legge 6 agosto 2021, n.
113, il quale prevede tra I’altro che nelle procedure concorsuali per I’accesso alla dirigenza “i bandi
definiscono gli ambiti di competenza da valutare e prevedono la valutazione delle capacita,
attitudini e motivazioni individuali, anche attraverso prove, scritte e orali, finalizzate alla loro
osservazione e valutazione comparativa, definite secondo metodologie e standard riconosciuti”;

VISTO T’art. 3, co. 6, del D.L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge 6
agosto 2021, n. 113, il quale prevede che ai fini dell’attuazione del suddetto art. 28, comma 1-bis,
d.Igs. n. 165/2001, “il Ministro per la pubblica amministrazione, acquisite le proposte della Scuola
nazionale dell’ amministrazione, entro il 31 ottobre 2022, con proprio decreto, previa intesa in sede
di Conferenza unificata di cui all’articolo 8 del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, adotta
specifiche linee guida”;

VISTO il decreto del Ministro per la pubblica amministrazione del 28/09/2022, registrato dalla Corte dei
Conti il 21/11/2022, recante “Adozione di linee guida per 1’accesso alla dirigenza pubblica, ai sensi
dell’art. 3, comma 6, del D.L. n. 80/2021”, I’Amministrazione, con il supporto di ditta specializzata, ha
proceduto ad effettuare un’analisi organizzativa diretta alla definizione dei profili di competenze
attitudinali attese per il ruolo dirigenziale, con il coinvolgimento delle strutture di vertice regionali;

RITENUTO pertanto di procedere all’indizione del concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di personale di qualifica dirigenziale per il presidio
delle attivita di competenza della Regione in ambito “sviluppo rurale e gestione delle attivita
venatorie e delle risorse faunistico-ittiche”, al fine di soddisfare esigenze contingenti relative alle
funzioni dirigenziali specialistiche in agricoltura;

DATO ATTO che si sono concluse con esito negativo le procedure di mobilita obbligatoria di cui
all’articolo 34 bis, del D.Lgs. n. 165/2001;




mercoledi, 15 marzo 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 11

11

VISTO I’art. 3, comma 8 della legge 19 giugno 2019, n. 56, come modificato dall’art. 1, comma 14
ter del DL 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla L. 6 agosto 2021, n. 113, il
quale dispone che “al fine di ridurre i tempi di accesso al pubblico impiego, fino al 31 dicembre
2024, le procedure concorsuali bandite dalle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma
2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e le conseguenti assunzioni possono essere
effettuate senza il previo svolgimento delle procedure previste dall'articolo 30 del medesimo decreto
legislativo n. 165 del 2001” e ritenuto pertanto di non dover effettuare le procedure di mobilita di
cui all’art. 30 del D.Lgs. n.165/2001;

VISTO [’articolo 35-ter “Portale unico del reclutamento” del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, nonché il decreto del Ministro per la pubblica amministrazione del 15 settembre 2022 adottato
previa intesa in Conferenza unificata del 14 settembre 2022 e relativo alle modalita di utilizzo del
portale unico del reclutamento da parte delle autonomie locali (DM n. 2812 del 9/11/2022), il quale
prevede che, in fase di prima applicazione, non oltre sei mesi dall’entrata in vigore del richiamato
decreto, e comunque non oltre il 31 maggio 2023, le Regioni e gli enti locali possono continuare ad
utilizzare anche i propri portali eventualmente gia in uso;

RITENUTO opportuno utilizzare la procedura informatica specificamente dedicata alla
presentazione delle domande on-line, in ottemperanza alle disposizioni normative vigenti ed in
particolare al D.Lgs. 82/2005 e al DPR 445/2000, nonché alla regolamentazione interna di
attuazione di cui al D.D. 4435/2019;

DATO ATTO che la procedura di presentazione delle domande on-line prevede una modalita di
registrazione delle domande pervenute, con assegnazione di un numero identificativo univoco per
ciascuna delle stesse e l'attribuzione di data e orario, rilasciate al momento della sottomissione
dell'istanza al sistema, anche ai fini della verifica del rispetto della scadenza del termine di
presentazione delle domande;

DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa:

1. di procedere all’indizione del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di personale di qualifica dirigenziale per il presidio delle attivita di
competenza della Regione in ambito “sviluppo rurale e gestione delle attivita venatorie e delle
risorse faunistico-ittiche”;

2. di dare atto che si sono concluse con esito negativo le procedure di mobilitd obbligatoria di cui
all’articolo 34 bis, del D.Lgs. n. 165/2001;

3. di non effettuare le procedure di mobilita di cui all’art. 30 del D.Lgs. n.165/2001;

4. di approvare il bando di cui all’allegato A), parte integrante e sostanziale al presente decreto;
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5. di utilizzare la procedura informatica specificamente dedicata alla presentazione delle domande
on-line, in ottemperanza alle disposizioni normative vigenti ed in particolare al D.Lgs 82/2005 e al
DPR 445/2000, nonché alla regolamentazione interna di attuazione di cui al DD 4435/2019, che
consente una modalita di registrazione delle domande pervenute, con assegnazione di un numero
identificativo univoco per ciascuna delle stesse e l'attribuzione di data e orario, rilasciate al
momento della sottomissione dell'istanza al sistema, anche ai fini della verifica del rispetto della
scadenza del termine di presentazione delle domande.

LA DIRIGENTE
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ALLEGATO A)

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A
TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI PERSONALE DI QUALIFICA
DIRIGENZIALE PER IL PRESIDIO DELLE ATTIVITA DI COMPETENZA
DELLA REGIONE IN AMBITO “SVILUPPO RURALE E GESTIONE DELLE
ATTIVITA’ VENATORIE E DELLE RISORSE FAUNISTICO-ITTICHE”

ART. 1
Oggetto del concorso e procedura concorsuale

La Regione indice un concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di personale di qualifica dirigenziale per il presidio delle
attivita di competenza della Regione in ambito “Sviluppo Rurale e Gestione delle Attivita
Venatorie e delle Risorse Faunistico-Ittiche”.

I personale inquadrato con qualifica dirigenziale ¢ tenuto a esercitare le funzioni di cui
all’art. 9, comma 1 della Legge regionale n. 1/2009. Per I’efficace svolgimento delle
proprie funzioni al dirigente ¢ inoltre richiesto:

— la capacita di gestione operativa e strategica delle risorse (umane, finanziaric e
tecnologiche), per il perseguimento degli obiettivi istituzionali dell’amministrazione, in
coerenza con il contesto organizzativo;

— il possesso di approfondite conoscenze e competenze tecnico-specialistiche comprovate
da esperienze pluriennali nell’ambito di processi e funzioni attinenti, nonché 1’attitudine
all’aggiornamento continuo delle stesse;

— la capacita di prendere decisioni responsabili nell’ambito dei processi amministrativi;

— l’attenzione alle relazioni organizzative interne ed esterne (es. con altre istituzioni e
utenti dei servizi) e la capacita di gestirle in ottica sia collaborativa che negoziale;

— la capacita di orientare 1’operativita coerentemente con gli indirizzi gestionali e politici
di alto livello, garantendo il raggiungimento degli obiettivi assegnati attraverso una
corretta gestione dei processi di lavoro e la cura della qualita del servizio alla collettivita;

— la capacita di guidare il team di lavoro promuovendo lo sviluppo dei collaboratori e
stimolando 1’adozione di nuove modalita lavorative in ottica di miglioramento continuo.

In particolare, il personale inquadrato con qualifica dirigenziale di cui al presente bando

dovra essere in possesso delle seguenti conoscenze tecniche e competenze attitudinali che
saranno oggetto di valutazione nelle prove di concorso:

a) Conoscenze Tecniche:

e Costituzione della Repubblica italiana, Carta dei diritti fondamentali dell'Unione
europea e diritto regionale, con particolare riferimento al Titolo V della
Costituzione, allo Statuto regionale, all’organizzazione e al funzionamento
dell’ordinamento della Regione Toscana (L.R. n. 1/2009 e Reg. n. 33/2010);

e significativa conoscenza delle normative vigenti applicate alla P.A. in materia di
procedimento amministrativo, diritto di accesso, trattamento dei dati personali,

1
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trasparenza e prevenzione della corruzione;

pianificazione, programmazione e gestione delle risorse finanziarie in ambito
pubblico, con particolare riferimento al D.lgs. n. 118/2011;

normative europee, nazionali e regionali in materia di agricoltura e forestazione,
con particolare riferimento all’imprenditoria agricola, alla tutela delle produzioni
agricole da calamita naturali e alla difesa fitosanitaria delle piante;

le Organizzazioni Comuni di Mercato (OCM);

politica agricola comune e sviluppo rurale; le connotazioni di impatto, le opportu-
nita di crescita dell’economia agricola e le interrelazioni con gli strumenti generali
di pianificazione e sviluppo complessivo del territorio regionale;

politiche di qualificazione e valorizzazione dei prodotti agricoli e alimentari, la tu-
tela dell’origine geografica, la sicurezza alimentare e la tutela del consumatore;
cenni di economia agraria ed estimo rurale;

direttiva 92/43/CEE del Consiglio del 21 maggio 1992 relativa alla conservazione
degli habitat naturali e seminaturali e della flora e della fauna selvatiche e direttiva
2009/147/CE del Parlamento europeo e del Consiglio del 30 novembre 2009
concernente la conservazione degli uccelli selvatici;

politiche nazionali e regionali relative alla gestione integrata della fauna selvatica e
delle specie ittiche;

politiche nazionali e regionali in materia di gestione delle specie problematiche,
anche nelle aree protette, in rapporto all’impatto sulle produzioni agricole e sulla
selvicoltura;

la programmazione del fondo europeo per la pesca e l'acquacoltura;

pianificazione territoriale faunistico-venatoria, ittica e forestale, comprese le pro-
cedure di VAS (Valutazione Ambientale Strategica) e VINCA (Valutazione di In-
cidenza).

b) Competenze Attitudinali:

Pensiero Sistemico;

Guida del Gruppo;

Promozione del Cambiamento;
Consapevolezza Organizzativa;
Sviluppo dei Collaboratori;

Decisione Responsabile;

Gestione dei Processi;

Orientamento al Risultato;

Gestione delle Relazioni Interne/Esterne.

Le declaratorie delle competenze attitudinali di cui alla lett. b) sono riportate per esteso
nell’allegato 1 “Profilo di Competenze Attitudinali”, parte integrante e sostanziale del
presente bando.

Le modalita di partecipazione al concorso e quelle di svolgimento del medesimo sono
disciplinate dal presente bando e, per quanto non espressamente previsto, dalla legge
regionale 8 gennaio 2009, n. 1 e successive modifiche ed integrazioni e dal Regolamento
regionale in materia di concorsi n. 33/R/2010.

La Regione Toscana garantisce pari opportunitd tra uomini e donne per ’accesso al
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lavoro'.

L’ Amministrazione regionale si riserva la facolta di prorogare i termini, modificare,
sospendere, revocare in qualsiasi momento con decreto motivato il presente bando di
CONCOTs0.

ART. 2
Requisiti per la partecipazione

Per la partecipazione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

1.

essere cittadini italiani; oppure cittadini di Stato membro dell'Unione Europea
(U.E.) e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano
titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; o cittadini di
uno Stato extra U.E. titolari del permesso di soggiorno per soggiornanti di lungo
periodo o titolari dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria, ai
sensi delle vigenti norme di legge?; i soggetti non italiani devono dichiarare di
avere una conoscenza della lingua italiana adeguata allo svolgimento delle prove
concorsuali da accertarsi durante il colloquio di selezione;

godimento dei diritti civili e politici;

maggiore eta e non essere collocato in quiescenza, a qualunque titolo e non aver
raggiunto il limite ordinamentale per il collocamento a riposo per raggiunti limiti di
eta;

idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni inerenti all’impiego (compatibilita
alla mansione lavorativa);

non essere stati destituiti dall'impiego ovvero licenziati per motivi disciplinari
oppure dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento. Di non essere stati inoltre dichiarati decaduti
da un impiego statale a seguito dell’accertamento che 1’impiego stesso ¢ stato
conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile. Nei casi di destituzione, licenziamento o dispensa dall’impiego devono
essere espressamente indicate le cause e le circostanze del provvedimento;

essere in possesso di uno dei seguenti diplomi di laurea:

- Diploma di laurea vecchio ordinamento universitario in Scienze agrarie; Scienze
e tecnologie agrarie; Scienze forestali; Scienze forestali ed ambientali; Scienze
naturali; Scienze e tecnologie delle produzioni animali; Scienze della produzione
animale; Medicina veterinaria; Scienze biologiche ovvero diploma di laurea
equipollente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge;

- Diploma di Laurea Specialistica (LS - DM 509/99) o Diploma di Laurea
Magistrale (LM - DM 270/04), equiparati a uno dei Diplomi di laurea vecchio
ordinamento sopra specificati, come previsto dalla tabella allegata al Decreto
Interministeriale 9 luglio 2009.

Nella domanda di candidatura dovra essere indicata la tipologia della laurea
conseguita e specificato il titolo conseguito.
In caso di titoli di studio conseguiti all’estero, il candidato potra partecipare alla

selezione se ne € stato chiesto il riconoscimento dall’ordinamento italiano ai sensi
della vigente normativa in materia. Il candidato dovra dunque allegare alla

U Art. 6 della L. 28.11.2005 n. 246; art. 31 del D.Igs. 11.04.2006 n. 198.
2D.1gs. 25.07.1998, n. 286 e Regolamento di attuazione di cui al DPR 31.08.1999, n. 3934; Legge 6 agosto
2013, n. 97; D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165, art. 38, comma 1 e comma 3bis.

3
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domanda uno dei seguenti documenti: a) la dichiarazione di equipollenza o la
ricevuta di avvio della relativa procedura; b) la ricevuta di avvio della procedura di
equivalenza. Con riferimento alla procedura di equipollenza, questa deve essere
avviata entro la data di scadenza del bando qualora il candidato, al momento della
presentazione della domanda, non sia gia in possesso del riconoscimento
accademico del titolo di studio. In tal caso il candidato sara ammesso al concorso
con riserva, fermo restando che tale riconoscimento del titolo dovra sussistere al
momento dell’assunzione. Per quanto attiene alla procedura di equivalenza, questa
deve essere avviata entro la data di scadenza del bando secondo la procedura di cui
all’art. 38 del D.lgs. 165/2001. In tal caso il candidato ¢ ammesso al concorso con
riserva, fermo restando che tale riconoscimento del titolo dovra sussistere al
momento dell’assunzione?;

7. essere in possesso di uno dei seguenti requisiti*:

a) dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni che abbiano compiuto
almeno cinque anni di servizio nella categoria immediatamente inferiore a quella
dirigenziale;

b) dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni in possesso del dottorato di
ricerca o del diploma di specializzazione conseguito presso le scuole di
specializzazione individuate ai sensi dell’articolo 7, comma 1, del regolamento
emanato con decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 70
(Regolamento recante riordino del sistema di reclutamento e¢ formazione dei
dipendenti pubblici e delle Scuole pubbliche di formazione, a norma dell’articolo
11 del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge
7 agosto 2012, n. 135), che abbiano maturato almeno tre anni di servizio, svolti in
posizioni funzionali per 1’accesso alle quali € richiesto il possesso del dottorato di
ricerca o del diploma di specializzazione;

¢) soggetti in possesso della qualifica di dirigente in enti e strutture pubbliche non
ricomprese nel campo di applicazione dell’articolo 1, comma 2, del D.lgs.
165/2001, che hanno svolto per almeno due anni le funzioni dirigenziali;

d) soggetti che hanno ricoperto incarichi dirigenziali in amministrazioni pubbliche
per un periodo non inferiore a cinque anni.

8. non aver riportato condanne penali passate in giudicato né avere procedimenti
penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione
del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione, di cui al Libro II, Titolo II,
Capo I del c.p.’;

3Puntuali informazioni relative alle procedure di riconoscimento dei titoli accademici esteri (provvedimento
di equipollenza o equivalenza) sono reperibili al seguente link ministeriale: https://www.mur.gov.it/it/aree-
tematiche/universita/equipollenze-equivalenza-ed-equiparazioni-tra-titoli-di-studio/titoli.

La richiesta di equivalenza deve essere rivolta: a. al Dipartimento della Funzione Pubblica - Ufficio
Organizzazione e Lavori pubblici, Corso V. Emanuele, 116, 00186 ROMA (Posta Certificata:
protocollo_dfp@mailbox.governo.it); b. al Ministero per I’Istruzione, 1’Universita e la Ricerca e
precisamente al Dipartimento per la formazione superiore e per la ricerca - Direzione generale per lo
studente, lo sviluppo e I’internalizzazione della formazione superiore, Ufficio V, Via Carcani, 61 00153
ROMA (Posta Certificata: dgsinfs@postacert.istruzione.it). II modulo per la richiesta dell’equivalenza ¢
disponibile al seguente indirizzo: http://www.funzionepubblica.gov.it/strumenti-e-controlli/modulistica.

4 Ai sensi dell’art. 12, c. 2, della Legge Regionale n. 1/2009.

SArt. 314 — Peculato;

Art. 316 — Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Art. 316-bis — Malversazione a danno dello Stato;
Art. 316-ter — Indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato;

Art. 317 — Concussione;

Art. 318 — Corruzione per un atto d’ufficio;

Art. 319 — Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Art. 319-ter — Corruzione in atti giudiziari;
Art. 319-quater — Induzione indebita a dare o promettere utilita;

4
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9. essere in regola con gli obblighi di leva, con 1’indicazione dell’anno di congedo e
dell’Ufficio che ha rilasciato il foglio di congedo (Distretto Militare, Capitaneria di
Porto, ecc.)s;

10. insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita ai sensi del D.Igs. n.
39/2013 rispetto al conferimento dell’incarico dirigenziale presso la Regione
Toscana (requisito da possedere e dichiarare all’atto dell’assunzione in servizio).

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di partecipazione al concorso e permanere al momento
dell’assunzione.

ART. 3
Domanda di partecipazione e modalita di presentazione

Il presente avviso di selezione ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione
Toscana (B.U.R.T.), nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana e nel sito
internet istituzionale di Regione Toscana.

La domanda di partecipazione alla selezione deve essere presentata con le modalita
telematiche sottoindicate, entro e non oltre il termine di 30 giorni, con scadenza alle ore
12:00, a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avviso sul
Bollettino Ufficiale della Regione Toscana (B.U.R.T.).

Costituisce motivo di esclusione Dl’inoltro della domanda con credenziali non
appartenenti al soggetto che presenta la domanda di partecipazione alla selezione.

Non saranno ammesse, in quanto irricevibili, le candidature presentate con modalita
diverse da quelle indicate.

Non ¢ consentito inoltrare piu di una domanda, in caso diverso I'Amministrazione
prendera in considerazione solo 1'ultima pervenuta.

La domanda di partecipazione ¢ redatta e presentata in forma esclusivamente digitale,
tramite il portale della Regione Toscana, raggiungibile dal sito istituzionale dell'Ente
seguendo il percorso: “Amministrazione trasparente” — “Bandi di concorso” — “Bandi di
concorso € avvisi sul personale” — “Concorsi per tempo indeterminato” all’indirizzo:

Art. 320 — Corruzione di persona incaricata di un pubblico sevizio;

Art. 322 — Istigazione alla corruzione; Art. 322-bis — Peculato, concussione, corruzione e istigazione alla
corruzione di membri degli organi delle Comunita europee e di funzionari delle Comunita europee e di Stati
esteri;

Art. 323 — Abuso d’ufficio;

Art. 325 — Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio;

Art. 326 — Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio;

Art. 328 — Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione;

Art. 329 — Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica;

Art. 331 — Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita;

Art. 334 — Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un
procedimento penale o dall’autorita amministrativa,

Art. 335 — Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel
corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

¢ Requisito necessario solo per i nati entro il 31/12/1985 (L. n. 331/2000 e D. Lgs. n. 215/2001).

5
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https://www.regione.toscana.it/-/bandi-di-concorso-e-avvisi

I candidati devono utilizzare per 1’accesso una delle seguenti modalita: la propria Tessera
Sanitaria’ — Carta Nazionale dei Servizi (CNS)®, Sistema Pubblico di Identitd Digitale
(SPID)’ o Carta di Identita Elettronica (CIE)'°,

La domanda ¢ validamente presentata solo a fronte del completamento dell’iter procedurale
di presentazione della candidatura — ovvero mediante click sul tasto “INVIA” della pagina
on line - ¢ la contemporanea visualizzazione della pagina di conferma con il dettaglio del
numero di protocollo, la data e l'orario della domanda. Completato il processo, il sistema
inviera una mail all’indirizzo indicato in domanda a riscontro dell’avvenuta trasmissione
della candidatura.

La suddetta mail e domanda dovranno essere conservate a cura del candidato quale
ricevuta di invio della domanda ¢ a riscontro delle dichiarazioni rese, di cui dovra essere
effettuata una stampa in formato PDF la cui esibizione potra essere richiesta
dall’ Amministrazione.

E onere del candidato verificare Deffettiva ricezione della candidatura da parte
dell’ Amministrazione regionale attraverso le notifiche di cui sopra, nonché verificare
Peffettiva leggibilita della documentazione trasmessa in formato PDF.

Si invita ad inviare la domanda di partecipazione con congruo anticipo rispetto alla
scadenza, al fine di evitare di incorrere in eventuali malfunzionamenti del sistema
informatico dovuti a sovraccarico dei canali di trasmissione che possano impedire la
ricezione telematica. Nel caso di malfunzionamento protratto nel tempo I'Amministrazione
potra differire la scadenza del termine, fermo restando il termine di scadenza originario al
fine del possesso dei requisiti di partecipazione di cui all’art. 2.

Per eventuali chiarimenti o informazioni relative alla domanda di partecipazione si
invitano i candidati a consultare le FAQ pubblicate sul sito istituzionale di Regione
Toscana nella pagina dedicata al concorso o di scrivere al seguente indirizzo: concorsi-
info(@regione.toscana.it

CONTENUTI DELLA DOMANDA

Nella domanda di partecipazione deve essere dichiarato sotto la propria responsabilita il
possesso dei requisiti di partecipazione di cui all’art. 2 con I’esatta indicazione dei
soggetti che detengono le informazioni necessarie al controllo di veridicita dei requisiti
stessi, e riportare le seguenti indicazioni:

a) il nome e cognome, la data e luogo di nascita, il codice fiscale, il luogo di
residenza;

b) l'indirizzo di posta elettronica per eventuali comunicazioni. La variazione dei
recapiti telematici dichiarati deve essere comunicata tempestivamente
all’ Amministrazione. Questa Amministrazione si riterra autorizzata ad inviare
eventuali comunicazioni relative al concorso all’indirizzo mail dichiarato dal
candidato nella domanda; il candidato si impegna a mantenere attivo tale canale
di comunicazione;

7 http://www.regione.toscana.it/servizi-online/servizi-sicuri/carta-sanitaria-elettronica

8 Art. 61 d.p.c.m. 22 febbraio 2013, in G.U. n. 117 del 21 maggio 2013.

9 Identificazione informatica tramite il Sistema Pubblico di Identita Digitale (SPID), ex art. 64 del D.lgs.
82/2005; https://www.spid.gov.it

10Nel caso di soggetto sprovvisto di codice fiscale italiano, occorre utilizzare la modalita di accesso mediante
utente e password rilasciati dal sistema informatico di presentazione della candidatura.

6
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¢) D’eventuale possesso di titoli valutabili di cui all’art. 6;

d) l'eventuale possesso di titoli che conferiscono la preferenza a parita di
punteggio ai sensi della normativa vigente, con specificazione dei titoli stessi
(vedi art. 9);

e) che le dichiarazioni rese nella domanda sono documentabili.

I candidati con disabilita, ai sensi dell'art. 20 della L. 104/1992, devono fare esplicita
richiesta, nella domanda di partecipazione al concorso, dell'ausilio eventualmente
necessario, nonché dell'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle
prove, in relazione alla propria disabilita.

Nella domanda di ammissione al concorso, i candidati con diagnosi di disturbi specifici di
apprendimento (DSA) dovranno fare esplicita richiesta di usufruire delle prove sostitutive,
degli strumenti compensativi o dei tempi aggiuntivi necessari in funzione della propria
condizione, allegando alla medesima apposita dichiarazione resa dalla commissione
medico-legale della azienda unita sanitaria locale di riferimento o da equivalente struttura
pubblica. L’adozione delle citate misure ¢ determinata ad insindacabile giudizio della
commissione esaminatrice, sulla scorta della documentazione esibita dai candidati ed in
relazione alle modalita di espletamento della procedura concorsuale'!.

A tutela del candidato gli eventuali documenti allegati devono essere inviati in formato
PDF, affinché siano immodificabili, facilmente leggibili e conservabili
dall'Amministrazione.

Le dichiarazioni rese nella domanda di ammissione hanno valore di dichiarazioni
sostitutive di certificazione o di atto notorio.'? Per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci si applicano le sanzioni penali di cui all’art. 76 del citato D.P.R. 445/2000.

L’ammissione al concorso ¢ effettuata sulla base dei dati dichiarati nella domanda di
partecipazione. La nomina dei vincitori ¢ subordinata alla successiva verifica dell’effettivo
possesso dei requisiti, secondo quanto previsto dal successivo art. 10.

L’ Amministrazione si riserva di effettuare in qualunque momento della procedura
concorsuale, anche prima dello svolgimento delle prove, la verifica sull'effettivo possesso
dei requisiti, ammettendo alla selezione solo i candidati in possesso di tutti i requisiti
richiesti e si riserva di escludere in qualunque momento della procedura di selezione i
candidati per difetto dei requisiti prescritti dal bando ovvero per mancata dichiarazione
degli stessi nella domanda di partecipazione. In tal caso verra data informazione ai
candidati interessati mediante apposita comunicazione di esclusione.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la mancata ricezione di
comunicazioni dipendente da cause tecniche non imputabili ai sistemi di Regione Toscana,
o per errori nell'utilizzo dei canali telematici imputabili ai candidati; né per mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento degli indirizzi indicati nella domanda o
comunque imputabile a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

1 Ai sensi del D.M. 12/11/2021, in attuazione dell’art. 3, c. 4bis del D.L. n. 80/2021 che prevede particolari
modalita di svolgimento dei concorsi pubblici per persone con Disturbi Specifici dell'Apprendimento (DSA).
12Articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.
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ART. 4
Commissione esaminatrice e determinazione dei punteggi

La Commissione esaminatrice ¢ costituita in conformita delle disposizioni di cui all’art. 15
del Regolamento regionale del 24 marzo 2010, n. 33/R/2010, con il compito di effettuare
la valutazione sia dei titoli dichiarati in domanda di cui all’art. 6 che delle prove d’esame
di cui all’art. 7.

La Commissione nella prima riunione stabilisce il termine per la conclusione dei propri
lavori e lo comunica alla Direzione Organizzazione, Personale, Gestione e Sicurezza Sedi
di Lavoro, Settore “Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane” di Regione Toscana.

Il termine per la conclusione dei lavori della Commissione viene pubblicato, a cura della
struttura regionale Settore “Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane”, sul Bollettino
Ufficiale della Regione Toscana (B.U.R.T.)'3.

Il termine massimo di conclusione dei lavori della Commissione € di sei mesi a decorrere
dalla data di svolgimento della prima prova, preselettiva o concorsuale.

La Commissione esaminatrice dispone complessivamente di 100 punti, cosi suddivisi:
- per i titoli di servizio, professionali e di cultura massimo 20 punti;

- per la prova scritta tecnico-attitudinale massimo 30 punti;

- per la prova pratica tecnico-attitudinale massimo 20 punti;

- per la prova orale tecnico-attitudinale massimo 30 punti.

La votazione complessiva ¢ determinata sommando il voto conseguito nella valutazione
delle prove d’esame al voto riportato nella valutazione dei titoli come sottoindicati (art. 6).

La commissione esaminatrice ¢ composta da n. 5 componenti effettivi e n. 2 supplenti, alla

quale sono aggiunti:

- n. 2 membri esperti in attivita di selezione e valutazione del personale con comprovata
esperienza nell’utilizzo della metodologia dell’Assessment Center per la valutazione
delle competenze attitudinali di cui all’art. 1, lett. b) del presente bando, ai sensi dell’art.
15, comma 6, del Regolamento regionale n. 33/R/2010.

I componenti della Commissione esaminatrice possono partecipare alle riunioni anche da
remoto per effettuare la correzione delle prove scritte e pratiche nonché la valutazione dei
titoli.

ART. 5
Prova preselettiva

Qualora il numero delle domande di partecipazione al concorso dei soggetti non esonerati
dalla prova preselettiva sia superiore a 100, ’Amministrazione pud procedere, tramite la
Commissione esaminatrice nominata per lo svolgimento del presente concorso, alla prova
preselettiva dei concorrenti mediante il ricorso a test selettivi a risposta multipla.

La gestione della prova preselettiva, anche mediante ricorso a sistemi automatizzati, puo
essere affidata, sulla base di criteri stabiliti dalla Commissione, a ditta specializzata.

I contenuti dei quesiti sono finalizzati all’accertamento delle conoscenze tecniche di cui

3Ai sensi dell’art. 17 del Reg. 33/2010.
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all’art. 1, lett. a) del presente bando, di quelle informatiche - inerenti all’utilizzo del
personal computer e dei software applicativi piu diffusi, nonché della normativa in materia
di sicurezza del trattamento dei dati - e della lingua inglese.

La prova preselettiva si svolgera con modalita semplificate prevedendo la partecipazione
dei candidati a distanza, anche con erogazione e correzione della stessa mediante 1’ausilio
di sistemi telematici e digitali, in modo da assicurare 1’integrita della prova nonché la
sicurezza ¢ la tracciabilita delle comunicazioni, ai sensi dell’art. 25 bis del DPGR n.
33/2010. Le norme tecniche sulle modalita semplificate di svolgimento della prova
saranno oggetto di specifico avviso pubblicato sul sito internet istituzionale di Regione
Toscana nella pagina dedicata al concorso. In tal senso vedere 1’art. 8 “Diario delle prove e
modalita semplificate”.

Sono ammessi alla prova preselettiva tutti i candidati che hanno presentato domanda di
partecipazione al concorso, salvo quelli per i quali sia stata accertata 1’irricevibilita della
stessa (art. 3 del bando).

Sono esonerati dalla prova preselettiva e vengono ammessi direttamente alla prova scritta
tecnico-attitudinale, ai sensi dell’articolo 20, comma 2 bis, della Legge 104/1992, i
candidati con una invalidita pari o superiore all’80%. I candidati che non sostengono la
prova preselettiva devono allegare apposita certificazione sostitutiva che dimostri il
possesso di una percentuale di invalidita pari o superiore all’80%, dichiarandola anche
nella domanda di partecipazione; in caso contrario saranno tenuti a sostenere la prova
preselettiva.

Sono altresi esonerati dalla prova preselettiva e vengono ammessi direttamente alla prova
scritta tecnico-attitudinale i candidati che, alla data di scadenza del termine per la
presentazione della domanda, siano dipendenti dell'amministrazione che ha bandito il
concorso da almeno cinque anni, anche in forza di contratti di lavoro a tempo determinato,
ai sensi dell’art. 24, comma 5 bis, L.r. n. 1/2009.

I candidati che hanno sostenuto la prova preselettiva collocati nei primi 100 posti in
graduatoria, ivi compresi tutti coloro che risultano a parimerito sulla 100esima posizione,
sono ammessi alle prove di concorso da parte della competente struttura, sulla base dei dati
dichiarati nella domanda di partecipazione.

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non contribuisce a formare il punteggio
della graduatoria finale di merito.

ART. 6
Valutazione dei titoli e determinazione dei punteggi

La Commissione esaminatrice, ai sensi dell’art. 6, comma 1, del DPGR 33/R/2010,
effettua la valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, per i soli candidati che
sono stati ammessi alla prova orale tecnico-attitudinale. Gli esiti di tale valutazione sono
resi noti agli interessati prima dello svolgimento di suddetta prova.

Per la valutazione dei titoli la Commissione dispone in totale di punti 20, cosi articolati:

Titoli di studio e titoli professionali fino a un massimo di 6 punti:

a) Corsi di perfezionamento universitario/Master universitari di [° livello/Master
universitari di II° livello/Diplomi di specializzazione universitari congruenti con le
conoscenze tecniche di cui all’art. 1, lett. a) del presente bando (0,50 punti per ogni
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Corso di perfezionamento universitario; 1 punto per ogni Master universitario di I°
livello; 1,25 per ogni Master universitario di II° livello; 1,65 per ogni Diploma di
specializzazione universitario) [max 2,50 punti];

b) Dottorato di ricerca congruente con le conoscenze tecniche di cui all’art. 1, lett. a) del
presente bando [2,50 punti];

c) Abilitazione professionale congruente con le conoscenze tecniche di cui all’art. 1, lett.
a) del presente bando [1 punto].

Titoli di servizio fino a un massimo di 14 punti:

a) Esperienze professionali maturate con incarichi ascrivibili all’Area delle Posizioni
Organizzative ai sensi dell’art. 13 del C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali - o in
posizioni equivalenti se maturate in altri Comparti - nella categoria immediatamente
inferiore a quella messa a bando e/o esperienze professionali svolte in qualita di
Quadro (ex art. 2095 c.c.) in aziende private purché attinenti all’incarico da conferire,
debitamente attestate dal contratto individuale di lavoro: 0,001 per ogni giorno di
esperienza lavorativa [max 8 punti];

b) Esperienze lavorative svolte avendo ricoperto incarichi di qualifica dirigenziale in
amministrazioni pubbliche con contratto a tempo indeterminato o determinato e/o
esperienze lavorative svolte in qualita di Dirigente (ex art. 2095 c.c.) in aziende private
purché attinenti all’incarico da conferire, debitamente attestate dal contratto
individuale di lavoro: 0,002 per ogni giorno di esperienza lavorativa [max 6 punti].

Non saranno comunque valutati, ai fini del presente articolo, i titoli nella parte in cui
rilevano come requisiti di partecipazione, ai sensi dell’art. 2 del presente bando.

Se fra i titoli di studio che si intende richiedere in valutazione vi sia un titolo conseguito
all’estero, quest’ultimo sara valutato solo se riconosciuto dall’ordinamento italiano tramite
il procedimento di equipollenza; in tal caso 1’atto di riconoscimento accademico dovra
essere allegato alla domanda di partecipazione. Per ulteriori informazioni si rinvia al
seguente link: https://www.mur.gov.it/it/aree-tematiche/universita/equipollenze-
equivalenza-ed-equiparazioni-tra-titoli-di-studio/titoli

I titoli del presente articolo devono essere indicati dettagliatamente e in maniera
completa di tutte le informazioni necessarie ai fini della loro valutazione e verifica,
pena la non valutabilita degli stessi.

ART. 7
Prove di esame

Le prove concorsuali sono articolate in una prova scritta tecnico-attitudinale, in una prova
pratica tecnico-attitudinale e in una prova orale tecnico-attitudinale.

La parte attitudinale delle suddette prove ¢ ascrivibile all’interno della metodologia
dell’ Assessment Center, come previsto dalle Linee Guida per 1’accesso alla dirigenza della
Scuola Nazionale dell’Amministrazione e dall’articolo 5 del D.P.G.R. 33/R/2010,
Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1.

10
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La parte attitudinale delle suddette prove potra essere svolta mediante una ditta
specializzata in servizi di progettazione, realizzazione e correzione delle stesse, che potra
altresi eventualmente fornire personale in possesso di specifica professionalita, incaricato
di funzioni di membro aggiunto nella Commissione esaminatrice di cui all’art. 4 del
presente bando.

PROVA SCRITTA TECNICO-ATTITUDINALE

La prova scritta tecnico-attitudinale consiste nella soluzione di questioni o problemi di
natura tecnica, organizzativa e gestionale finalizzati a determinare 1’attitudine all’esercizio
delle specifiche funzioni dirigenziali connesse al posto da ricoprire ed ¢ articolata in due
sezioni:

- Sezione 1 — set di domande che avra ad oggetto quesiti a risposta sintetica e/o la
redazione di un tema, dirette a valutare il possesso delle conoscenze tecniche di cui all’art.
1, lett. a) del presente bando.

- Sezione 2 — set di quesiti situazionali, a risposta multipla, diretti a valutare le
competenze attitudinali di cui all’art. 1, lett. b) del presente bando. In particolare, i quesiti
descrivono problematiche lavorative concrete e verosimili, ricadenti nell’ambito degli
studi sul comportamento organizzativo. Le risposte alternative, tra le quali il candidato puo
scegliere, descrivono possibili modalita d’azione per la risoluzione dello scenario
presentato. Nella scelta il candidato ¢ chiamato ad indicare 1’alternativa che ritiene piu
efficace e quella che considera meno efficace.

Durante lo svolgimento della prova scritta tecnico-attitudinale, i candidati non potranno
consultare testi di alcun genere, né utilizzare cellulari, tablet o altri strumenti di
comunicazione o tecnologie connesse ad internet, salvo quelli eventualmente forniti
dall’amministrazione per lo svolgimento della prova o qualora necessari per lo
svolgimento della stessa con modalita semplificate ai sensi dell’art. 8, pena I'esclusione.

Per la valutazione della prova scritta tecnico-attitudinale la Commissione dispone di un
massimo di 30 punti cosi suddivisi:
e 25 punti per la Sezione 1 — set di domande dirette a valutare le conoscenze tecniche
ex art. 1, lett. a);
e 5 punti per la Sezione 2 — set di quesiti situazionali diretti a valutare le competenze
attitudinali ex art. 1, lett. b).

Il voto di entrambe le sezioni concorrera nella determinazione del punteggio complessivo
della prova scritta tecnico-attitudinale, la quale si intende superata se il candidato consegue
una votazione di almeno 21/30.

PROVA PRATICA TECNICO-ATTITUDINALE
Sono ammessi alla prova pratica tecnico-attitudinale i candidati che abbiano superato la
prova scritta tecnico-attitudinale.

La prova pratica tecnico-attitudinale, ¢ articolata in due sezioni, distinte per finalita
valutative e modalita di somministrazione:

- Sezione 1 — In-basket: ¢ una tipologia di prova situazionale ad esecuzione individuale
utilizzata per la rilevazione delle competenze attitudinali di cui all’art. 1 lett. b). Al
candidato viene richiesto di prendere decisioni in qualita di dirigente in merito a problemi
contingenti tramite I’analisi di una serie articolata di informazioni pervenute attraverso
diversi canali di comunicazione (es. e-mail, post-it, comunicati organizzativi etc.). Il

11
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candidato dovra analizzare le informazioni, definendo strategie, priorita e azioni sulla base
delle risorse (temporali, economiche, umane) a disposizione.

- Sezione 2 — Prova teorico-pratica: ¢ una tipologia di prova ad esecuzione individuale
che mira alla rilevazione delle conoscenze tecniche di cui all’art. 1 lett. a). Al candidato
viene richiesto di risolvere un caso pratico e/o di elaborare un atto amministrativo. Il
candidato dovra operare sulla base dei dati a disposizione ed in linea con i principi di
convenienza, efficienza ed economicita dell'attivita istituzionale dell'amministrazione,
anche sotto il profilo della legittimita e della semplificazione amministrativa.

Durante lo svolgimento della prova pratica tecnico-attitudinale, i candidati non potranno
consultare testi di alcun genere, né utilizzare cellulari, tablet o altri strumenti di
comunicazione o tecnologie connesse ad internet, salvo quelli eventualmente forniti
dall’amministrazione per lo svolgimento della prova o qualora necessari per lo
svolgimento della stessa con modalita semplificate ai sensi dell’art. 8, pena l'esclusione.

Per la valutazione della prova pratica tecnico-attitudinale la Commissione dispone di un
massimo di 20 punti cosi suddivisi:
e 10 punti per la Sezione 1 — In-basket, diretto a valutare le competenze attitudinali
ex art. 1, lett. b);
e 10 punti per la Sezione 2 — Prova teorico-pratica, diretta a valutare le conoscenze
tecniche ex art. 1, lett. a).

I voti di entrambe le sezioni concorreranno nella determinazione del punteggio
complessivo della prova pratica tecnico-attitudinale, la quale si intende superata se il
candidato consegue una votazione di almeno 12/20.

PROVA ORALE TECNICO-ATTITUDINALE
Sono ammessi alla prova orale tecnico-attitudinale i candidati che abbiano superato la
prova pratica tecnico-attitudinale.

La prova orale tecnico-attitudinale ¢ composta da due fasi distinte per finalita valutative,
modalita di somministrazione e tempistiche:

- Fase 1 - Leaderless group discussion (Prova situazionale di gruppo): ¢ una tipologia
di prova finalizzata alla rilevazione delle competenze attitudinali di cui all’art. 1 lett. b).
Tale prova richiede ai partecipanti, suddivisi in gruppi, di confrontarsi sulle modalita di
risoluzione di una problematica in un tempo prestabilito, all’interno di un contesto
organizzativo verosimile. Tutti i partecipanti hanno il medesimo “potere” decisionale nella
discussione.

- Fase 2 - Prova orale: ¢ una tipologia di prova che consiste in un colloquio individuale
finalizzato alla rilevazione delle conoscenze tecniche di cui all’art. 1, lett. a) ¢ in una
Situational Interview '* finalizzata alla rilevazione delle competenze attitudinali di cui
all’art. 1, lett. b). La prova orale prevede la proposizione di una serie di domande aperte
rispetto alle quali il candidato ¢ chiamato ad argomentare.

Nell’ambito della Fase 2 — Prova orale, inoltre, vengono accertate:

- Dorganizzazione e la disciplina del rapporto di lavoro pubblico, con particolare
riferimento al D.lgs. n. 165/2001 e ai contratti collettivi nazionali di lavoro applicati al
comparto e all’area della dirigenza relativi alle Funzioni Locali;

14 La Situational Interview & una prova situazionale individuale consistente in un’intervista semi-strutturata
svolta dall’assessor che consente di rilevare le competenze attitudinali del candidato. Essa prevede di
descrivere brevemente delle situazioni al candidato indagando le sue intenzioni comportamentali, ossia come
le affronterebbe.

12
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- la conoscenza della lingua inglese. In particolare, la conoscenza della lingua ¢ verificata
attraverso la lettura e traduzione di testi o mediante una conversazione, in modo tale da
riscontrare un’adeguata padronanza degli strumenti linguistici;

- le conoscenze informatiche, con particolare riferimento a quelle inerenti all’utilizzo del
personal computer e dei software applicativi piu diffusi, nonché della normativa in materia
di sicurezza del trattamento dei dati.

Per la valutazione della prova orale tecnico-attitudinale la Commissione dispone di un
massimo di 30 punti cosi suddivisi:
e 10 punti per la Fase 1 — Leaderless group discussion (prova situazionale di gruppo),
diretta a valutare le competenze attitudinali ex art. 1, lett. b);
e 20 punti per la Fase 2 — Prova orale di cui:
o 18 punti per la valutazione, mediante colloquio individuale, delle
conoscenze tecniche ex art. 1, lett. a), di quelle riguardanti 1’organizzazione
e la disciplina del rapporto di lavoro pubblico, di quelle informatiche e della
lingua inglese;
o 2 punti per la valutazione, mediante Situational Interview, delle competenze
attitudinali ex art. 1, lett. b).

I voti di entrambe le fasi concorreranno nella determinazione del punteggio complessivo
della prova orale tecnico-attitudinale, la quale si intende superata se il candidato consegue
una votazione di almeno 18/30.

DISPOSIZIONI PARTICOLARI PER LA FASE 2 — PROVA ORALE
Le sedute della prova orale sono pubbliche.

I candidati ammessi a sostenere la prova orale, che fossero impossibilitati a sostenerla
nella data stabilita per infortunio, malattia o altra causa di forza maggiore, dovranno darne
tempestiva comunicazione al Presidente della Commissione esaminatrice presso il Settore
“Organizzazione ¢ Sviluppo Risorse Umane”, pena la esclusione dal concorso, entro la
data stabilita per lo svolgimento della prova, recapitando alla Commissione medesima
I’idonea documentazione probatoria entro i tre giorni successivi a quello della
comunicazione stessa. La Commissione, valutata la documentazione, ove ritenga
giustificata 1’assenza alla prova, pud disporre in relazione alle esigenze organizzative del
concorso, di invitare gli interessati a sostenere la prova orale in data successiva, purché
non oltre 10 giorni dalla prima convocazione.

Le donne che hanno partorito o subito interruzioni di gravidanza nel giorno stabilito per lo
svolgimento della prova orale o nella settimana che la precede, possono chiedere di
effettuare la prova in una data diversa. Il rinvio ¢ concesso su richiesta dell’interessata da
comunicare al Presidente della Commissione, a pena di decadenza, entro ¢ non oltre il
giorno successivo alla data fissata per lo svolgimento della prova orale, tenuto conto della
certificazione medica rilasciata dalla A.S.L. competente per territorio, da presentare alla
Commissione entro i tre giorni successivi a quello della richiesta. La richiesta di rinvio
della prova pud essere presentata anche dalle candidate gestanti che si trovano nella
settimana che precede la data presunta del parto, previa presentazione di specifica
certificazione rilasciata dal medico specialista. Il rinvio non pud essere superiore, in
nessun caso, alle quattro settimane a decorrere dal giorno del parto o della interruzione di
gravidanza.

La Commissione esaminatrice puo disporre in qualunque momento visita medica nei
confronti dei candidati di cui ai precedenti capoversi.

13




mercoledi, 15 marzo 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 11

27

REGIONE TOSCANA CONCORSO PUBBLICO

Lo spostamento della data della Fase 2 - Prova orale di cui ai precedenti capoversi non
trova applicazione per lo svolgimento: della Fase 1 - Leaderless group discussion (prova
situazionale di gruppo) prevista nella prova orale tecnico-attitudinale; della prova scritta
tecnico-attitudinale; della prova pratica tecnico-attitudinale.

ART. 8
Diario delle prove e modalita semplificate

DIARIO DELLE PROVE

11 dettaglio del diario delle prove d’esame, compresa ’eventuale prova preselettiva —
Porario, il luogo, le modalita di svolgimento e le norme tecniche per la partecipazione
alle prove o D’eventuale rinvio — & portato a conoscenza dei candidati mediante
specifico avviso pubblicato sul sito della Regione Toscana al seguente percorso:
“Amministrazione trasparente” — “Bandi di concorso” — “Bandi di concorso e avvisi
sul personale” - “Concorsi per tempo indeterminato” all’indirizzo:
https://www.regione.toscana.it/-/bandi-di-concorso-e-avvisi a partire dal 21 aprile 2023.

I candidati pertanto sono tenuti a consultare il sito web di Regione Toscana, al citato
percorso, per qualunque informazione in merito alla selezione.

L’ Amministrazione, per il perseguimento di obiettivi di celeritd ed economicita pud
disporre I’ammissione con riserva di tutti i candidati che hanno presentato domanda,'® i
quali, in tal caso, si intendono tacitamente ammessi alla prima prova, preselettiva o scritta,
e pertanto sono invitati a presentarsi nel giorno, nel luogo, e nell’orario indicati nell’avviso
di cui al precedente capoverso, ad eccezione di coloro ai quali prima dello svolgimento
della stessa sia effettuata comunicazione di esclusione per irricevibilita della domanda.
L’istruttoria in tale fattispecie, relativamente all’ammissibilita dei candidati, ¢ effettuata
sulle domande di coloro che hanno superato la prima prova, preselettiva o scritta, sulla
base dei dati dichiarati nelle domande di ammissione al concorso.

L’Amministrazione si riserva di effettuare in qualunque momento della procedura
concorsuale, anche successivo all’espletamento delle prove d’esame, con provvedimento
motivato, I’esclusione dal concorso dei candidati per difetto dei requisiti prescritti dal
bando, ovvero per mancata dichiarazione degli stessi nella domanda di ammissione. In tal
caso verra data comunicazione ai candidati interessati.

Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno essere muniti di idoneo
documento di riconoscimento. Sono esclusi dalla selezione i candidati che non si
presenteranno alle prove nei luoghi, alle date, negli orari e secondo le modalita
stabiliti.

Le comunicazioni ai candidati, compreso ’elenco degli ammessi alle prove d’esame,
avverranno tramite pubblicazione sul sito internet della Regione Toscana, con valore di
notifica a tutti gli effetti nei confronti degli interessati, eventualmente senza indicare il
nome e cognome, ma riportando soltanto il numero identificativo univoco (numero di
protocollo) delle domande presentate dagli stessi. Pertanto ¢ omere del candidato
conservare il numero identificativo univoco di protocollo della domanda riportato nella
mail di ricevuta di avvenuta trasmissione della stessa, al fine di venire a conoscenza delle
comunicazioni di interesse.

15 Regolamento regionale in materia di concorsi n.33/R/2010, art. 14.
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I candidati non presenti nell'elenco degli ammessi si considerano esclusi dal concorso.

Per i candidati ammessi le comunicazioni rese attraverso gli strumenti di cui al primo
capoverso hanno valore di notifica a tutti gli effetti e costituiscono invito alla prova.

I candidati sono tenuti a verificare, nel sito internet di cui sopra, il giorno prima della
data di svolgimento della prova, che non sia stato modificato il diario della prova
medesima.

In caso di impossibilita a procedere alle comunicazioni mediante pubblicazione sul sito
internet della Regione, sara data informazione mediante comunicazione all'indirizzo mail
dichiarato in domanda di partecipazione.

MODALITA SEMPLIFICATE DI SVOLGIMENTO DELLE PROVE

Le prove concorsuali — scritte, pratiche e orali — e le eventuali prove preselettive, possono
essere svolte con modalita semplificate prevedendo la partecipazione dei candidati a
distanza, anche con erogazione e correzione delle stesse mediante 1’ausilio di sistemi
telematici e digitali, in modo da assicurare 1’integrita delle prove nonché la sicurezza e la
tracciabilita delle comunicazioni, ai sensi dell’art. 25 bis del Reg. n. 33/2010, dell’art. 3,
co. 1, lett. b) del D.L. n. 36/2022 (convertito con L. 29 giugno 2022, n. 79), nonché delle
eventuali normative sopravvenute in materia, anche ai sensi dell’art. 3, co. 7 del D.L.
36/2022.

Qualora le prove siano svolte con le modalita semplificate verra pubblicato con il
calendario delle stesse, sul sito web di Regione Toscana nella medesima pagina dedicata al
concorso, specifico avviso relativo alle norme tecniche per la partecipazione alle prove e
quelle atte ad assicurare la tutela dei dati personali dei candidati, in conformita alla
normativa europea e nazionale vigente.

In ogni caso per svolgere le prove con le suddette modalita semplificate ¢ richiesto ai
candidati I'utilizzo della seguente strumentazione informatica:

- un computer fisso o portatile collegato alla rete elettrica e connesso a Internet;

- una connessione alla rete internet stabile;

- uno smartphone collegato alla rete elettrica e connesso a Internet.

ART. 9
Formazione e approvazione della graduatoria

La Commissione esaminatrice, effettuata la valutazione dei titoli ai sensi dell’art. 6 e delle
prove concorsuali ai sensi dell’art. 7, redige la graduatoria di merito dei candidati con
l'indicazione della votazione conseguita da ciascuno.

Il dirigente della competente struttura regionale con proprio decreto, riconosciuta la
regolarita del procedimento, approva la graduatoria e dichiara i vincitori del concorso
applicando gli eventuali diritti di preferenza.

At sensi del regolamento regionale in materia di concorsi n. 33/R/2010, art.10, c.4:
A parita di merito, i titoli di preferenza in ordine di priorita sono:

a) gli insigniti di medaglia al valore militare;

b) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

c) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
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d) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

e) gli orfani di guerra;

f) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

g) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

h) i feriti in combattimento;

i) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché
i capi di famiglia numerosa;

j) 1 figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

k) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

1) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

m) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o
non sposati dei caduti di guerra;

n) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o
non sposati dei caduti per fatto di guerra;

0) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o
non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

p) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

q) coloro che abbiano prestato servizio a qualunque titolo, senza aver riportato sanzioni
disciplinari, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto la selezione'®;

r) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

s) gli invalidi ed i mutilati civili;

t) 1 militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma;

t bis) gli atleti che hanno intrattenuto rapporti di lavoro sportivo con i gruppi sportivi
militari e dei corpi civili dello Stato.

Ai sensi del Regolamento regionale in materia di concorsi n. 33/R/2010, art.10, c.5, a
parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato
0 meno;

b) dall’aver prestato servizio senza aver riportato sanzioni disciplinari nelle
amministrazioni pubbliche '7;

¢) dalla piu giovane eta

I titoli di preferenza dovranno essere espressamente indicati in domanda, pena la loro
non valutabilita in sede di approvazione della graduatoria definitiva.

Il decreto di approvazione della graduatoria ¢ pubblicato sul B.U.R.T. e da tale data
decorrono i tempi per eventuali impugnative.

La graduatoria sara pubblicata sul sito internet della Regione Toscana nella sezione
“Amministrazione trasparente” — “Bandi di concorso” — “Bandi di concorso e avvisi sul
personale” — “Concorsi per tempo indeterminato” all’indirizzo:
https://www.regione.toscana.it/-/bandi-di-concorso-e-avvisi

Il decreto che approva la graduatoria e definisce I’elenco degli esclusi ¢ pubblicato,
secondo le disposizioni in materia di protezione dei dati personali, sul sito internet della
Regione Toscana e sul BURT e costituisce, a tutti gli effetti, comunicazione agli
interessati.

16" A tal fine sono valutati solo i servizi prestati come lavoratore dipendente.

17" A tal fine sono valutati solo i servizi prestati come lavoratore dipendente.
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La suddetta graduatoria potra essere utilizzata anche per la copertura di posti
relativi a una qualifica dirigenziale assimilabile in termini di attivita/funzioni a quella
oggetto del presente bando.

La graduatoria resta aperta per due anni a decorrere dalla data del provvedimento di
approvazione e pud essere utilizzata oltre che per le necessita dell’Amministrazione
regionale, anche da altre pubbliche Amministrazioni secondo quanto previsto
dall’art. 28 della L.R. n. 1/2009.

ART. 10
Accertamento dei requisiti

Al fini dell’assunzione, qualora siano scaduti i termini di validita delle dichiarazioni rese
nella domanda di concorso, tali dichiarazioni dovranno essere confermate's.

Qualora la documentazione comprovante la veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati
nella domanda di partecipazione al concorso non venga fornita all’Amministrazione
regionale da parte dei soggetti titolari delle informazioni, la stessa dovra essere prodotta
direttamente dall’interessato, entro il termine che gli verra comunicato.

Nel caso in cui dalle verifiche effettuate emerga la non veridicita di quanto dichiarato dal
candidato, si provvedera all’esclusione del medesimo dalla graduatoria qualora venga a
mancare uno dei requisiti di accesso, o a rettificare la sua posizione in graduatoria qualora
la difformita si riferisca a titoli valutati di cui agli artt. 6 e 9 del presente bando; nel caso in
cui sia stato gia sottoscritto il contratto di lavoro, il dichiarante decade dall’impiego. Nel
caso di dichiarazioni mendaci, gli eventuali reati saranno penalmente perseguiti ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.

ART. 11
Assunzione e trattamento economico

L’assunzione dei vincitori avviene mediante stipula di contratto individuale di lavoro a
tempo indeterminato e pieno ai sensi del C.C.N.L. relativo al personale dell’area della
Dirigenza delle Funzioni Locali vigente alla data di sottoscrizione del contratto individuale
di lavoro.

L’efficacia del predetto contratto individuale ¢ subordinata al superamento del periodo di
prova della durata di sei mesi dall’assunzione.

La Regione Toscana determina discrezionalmente la sede ove gli assunti dovranno prestare
servizio nell'ambito del territorio della Regione.

I dipendente ¢ tenuto a permanere nella sede di prima assegnazione per un periodo non

inferiore a 5 anni'’.

18 Regolamento regionale in materia di concorsi n.33/R/2010, art.23.
19" Ai sensi dell’art. 35, comma 5 bis, del D.Igs. n. 165/2001.
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Il trattamento economico spettante al personale assunto ¢ quello previsto per la qualifica
dirigenziale dal C.C.N.L. vigente alla data di stipulazione del contratto individuale di
lavoro.

ART. 12
Accesso agli atti

L’accesso alla documentazione afferente alle procedure concorsuali ¢ differito per esigenze
di celerita e speditezza della procedura di selezione — ai sensi dell’art. 24, comma 4, legge
241/1990 e ai sensi di quanto previsto dalla DGR n. 1040/2017 — al termine dei lavori
della Commissione esaminatrice e della trasmissione dei relativi atti all’ufficio
Reclutamento da parte della stessa.

ART. 13
Responsabile del procedimento e Informativa in materia di protezione dei dati personali

La Responsabile del procedimento concorsuale ¢ la dirigente del Settore “Organizzazione
e Sviluppo Risorse Umane” della Direzione Organizzazione, Personale, Gestione e
Sicurezza Sedi di Lavoro.

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, si informano gli interessati che il
trattamento dei dati personali da essi forniti in sede di partecipazione alla selezione &
effettuato da Regione Toscana - Giunta Regionale in qualita di titolare del trattamento (dati
di contatto Piazza Duomo 10 — 50122 Firenze; regionetoscana@postacert.toscana.it),
nonché dell’eventuale affidatario del servizio, ed ¢ finalizzato unicamente alla gestione
delle procedure di assunzione presso 1'ente Regione Toscana.

I dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati sono i seguenti:
urp_dpo(@regione.toscana.it
https://www.regione.toscana.it/data-protection-officer/informazioni

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio e il loro mancato conferimento preclude la
partecipazione alla selezione e 1'eventuale successiva instaurazione del rapporto di lavoro.

I dati saranno conservati presso gli uffici del Responsabile del procedimento (Settore
“Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane”) per il tempo necessario alla conclusione del
procedimento stesso, saranno poi conservati in conformita alle norme sulla conservazione
della documentazione amministrativa.

Il trattamento dei dati raccolti avverra a cura del personale autorizzato ed istruito del
Settore “Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane” preposto al procedimento selettivo e
verra effettuato con modalita manuale e informatizzata.

I dati raccolti potranno essere comunicati ad altre pubbliche amministrazioni toscane che
attingano eventualmente dalla graduatoria regionale nei limiti di cui alla Lr. 1/2009 e
Regolamento 33/2010. Potranno inoltre essere comunicati ad altri soggetti terzi o diffusi
solo qualora specificamente previsto dal diritto nazionale o dell’Unione europea.

Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento 1’accesso ai dati
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personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt.15 e ss. del GDPR). L’apposita istanza va rivolta
al Responsabile della protezione dei dati, tramite i canali di contatto dedicati. Gli
interessati, ricorrendone i presupposti, hanno altresi il diritto di proporre reclamo al

Garante per la protezione dei dati personali, secondo le procedure previste pubblicate sul
sito dell’ Autorita.
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Allegato 1

PROFILO DI COMPETENZE ATTITUDINALI

Di seguito vengono riportati i nomi e le declaratorie delle competenze attitudinali oggetto
di valutazione del presente concorso.

Nome
competenza

Declaratoria

Pensiero
Sistemico

Integrare i diversi elementi, fattori, piani che influenzano un contesto, una
situazione o un problema individuando correlazioni e relazioni, cosi da
creare una visione d’insieme che consenta di inquadrarli in uno scenario
piu ampio. Delineare, sulla base dello scenario, obiettivi e strategie da
perseguire, realizzabili ed in grado di anticipare le evoluzioni future del
proprio settore/area/organizzazione.

Guida del
gruppo

Coordinare il gruppo per il raggiungimento delle finalita del settore/area,
trasferendo valori e strategie organizzative e assegnando attivita e/o
obiettivi. Promuovere 1'inclusione, facilitando lo scambio di informazioni
ed il lavoro di squadra anche a distanza.

Promozione del
cambiamento

Accettare i cambiamenti dell'organizzazione e del lavoro e accogliere
positivamente punti di vista differenti dal proprio. Adattarsi a nuove
situazioni sia in prima persona, sia incoraggiando gli altri a vivere il
cambiamento come un’opportunitd. Stimolare I’introduzione di nuove
modalita di gestione di processi, attivitd e servizi in una logica di
miglioramento continuo.

Consapevolezza
organizzativa

Capacita di comprendere in modo chiaro e completo il contesto
dell’amministrazione, anche al di fuori del proprio settore, e le modalita piu
idonee a perseguire gli obiettivi garantendo 1’applicazione dei valori e dei
principi di correttezza, trasparenza e imparzialita a tutela dell’interesse
pubblico. Capacita di ricercare e trovare i supporti operativi necessari (dati,
persone, strumenti) per offrire un apporto efficace all’amministrazione,
sfruttando le opportunita e considerando i vincoli del contesto.

Sviluppo
collaboratori

Riconoscere i bisogni e valorizzare le differenti caratteristiche, risorse e
contributi dei collaboratori. Favorire la loro crescita, apprendimento e
motivazione attraverso attivita di valutazione, feedback, riconoscimento e
delega, nel rispetto dei principi di trasparenza ed equita organizzativa.

Decisione
responsabile

Riconoscere gli elementi controversi di una decisione e gli aspetti
potenzialmente critici anche per 1’amministrazione e 1’interesse pubblico.
Scegliere tra le differenti opzioni con consapevolezza e tempestivita, anche
in condizioni di incertezza, complessita e carenza di informazioni,
valutando pro e contro e combinando il rispetto dei vincoli con la
finalizzazione della decisione. Assumersi la responsabilita delle decisioni e
delle azioni proprie e dei collaboratori.

Gestione dei
processi

Strutturare efficacemente le attivita proprie e altrui, programmando,
organizzando, gestendo e monitorando le risorse assegnate (economico-
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finanziarie, umane, strumentali, temporali), tenendo conto dei vincoli e in
coerenza con le strategie delineate e gli obiettivi da perseguire.

Orientamento
al risultato

Definire, tenendo conto del mandato organizzativo, obiettivi sfidanti e
risultati attesi, per sé e per la propria struttura, attivandosi in modo
autonomo, nell'ambito delle proprie responsabilita, al fine di cogliere
potenziali opportunitd. Agire proattivamente e con determinazione per
assicurare il risultato finale nei tempi previsti e per migliorare
costantemente gli standard qualitativi dell’azione pubblica.

Gestione
relazioni
interne/esterne

Gestire reti di relazioni, anche complesse, comunicando efficacemente in
diverse modalita (verbale, non verbale, para-verbale, scritto), rispetto alle
diverse finalita (informare ed esporre fatti, raccogliere informazioni,
convincere, motivare ed interessare) ¢ con una pluralitd di interlocutori
interni o esterni all’organizzazione, cogliendone le esigenze e costruendo
relazioni positive, orientate alla fiducia e collaborazione.
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COMUNE DI LUCCA

Avviso di mobilita’ volontaria
ai sensi dell’art. 30 del d. Igs. n. 165/2001
per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato/pieno
di categoria D, posizione giuridico-economica D1 (CCNL Funzioni Locali)

Il Comune di Lucca da notizia di aver provveduto a bandire un avviso di mobilita volontaria per la
copertura di n. 1 posto di categoria D, posizione giuridico-economica D1.

La scadenza per la presentazione delle domande ¢ il 06 aprile 2023.

L'avviso e il fac-simile della domanda possono essere consultati sul sito istituzionale
www.comune.lucca.it alla sezione "Selezioni ¢ Bandi di concorso" - "Mobilita volontaria”.
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COMUNE DI LUCCA

Avviso di mobilita’ volontaria
ai sensi dell’art. 30 del d. Igs. n. 165/2001
per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato/pieno
nel profilo di categoria C (CCNL Funzioni Locali)

Il Comune di Lucca da notizia di aver provveduto a bandire un avviso di mobilita volontaria per la
copertura di n. 1 posto di categoria C.

La scadenza per la presentazione delle domande ¢ il 07 aprile 2023.

L'avviso e il fac-simile della domanda possono essere consultati sul sito istituzionale
www.comune.lucca.it alla sezione "Selezioni ¢ Bandi di concorso" - "Mobilita volontaria”.
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Comune di Pelago
Citta Metropolitana di Firenze
Via Pontevecchio, 1 - 50060 Pelago (FI)
comune.pelago@postacert.toscana.it

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE
SETTORE SVILUPPO ECONOMICO

rende noto che ¢ REVOCATO
Il bando comunale pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana, parte 111 n. 9 del 01

marzo 2023 per I’assegnazione in concessione dodecennale di n. 05 (cinque) posti nel mercato
settimanale del Giovedi mattina di Pelago e 6 (sei) posteggi fuori mercato

Comune di Pelago Prot. N. 0002813 del 07-03-2023, Tipo: partenza, Codici di Archivio: 3 @2
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Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di DIRIGENTE MEDICO Disciplina di MALATTIE
DELL’APPARATO RESPIRATORIO (Area Medica e delle Specialita Mediche)

(CP 2/2023)

skok ok oKk ok ok koo oK ok ok sk koK ok ok ok sk sk ook ok ok ok sk sk ok sk ok sk sk sk ok oKk sk sk sk ok skok sk sk sk ok skokok sk sk sokokokok ok sk ok skokokok sk sk ok okokok sk sk sk okokok

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 120 del 27/02/2023 , &
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo
indeterminato di:

N. 1 POSTO DI “DIRIGENTE MEDICO -
DISCIPLINA MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO"
(Area Medica e delle Specialita Mediche)

Le modalita di presentazione delle domande, I'ammissione al concorso e le
modalita di espletamento dello stesso sono stabilite: dal D.P.R. 20.12.79 n. 761, dal
D.P.R. 10.12.97 n. 483, 28.12.00, dal D.P.R. n. 445, 9.5.94 n. 487 e s.m.i., dalla
Legge 15.05.97 n. 127, dai DD.MM. 30 e 31.01.98 e s.m.i., dal D. Lgs. 19.06.99 n.
229, 28.07.00 n. 254 e 30.03.2001 n. 165, e s.m.i., dalla L.R. Toscana 24.02.2005
n. 40 e s.m.i., dalla Legge 160/2019.

A norma dell’art. 7, comma 1, del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e s.m.i. € garantita pari
opportunita tra uomini e donne per I’'accesso al lavoro ed al relativo trattamento sul
lavoro.

Al vincitore e attribuito il trattamento economico e giuridico previsto dal CCNL Area
Sanita del SSN e dalla normativa vigente al momento dell’assunzione.

SEDE DI LAVORO
La sede di lavoro del vincitore del concorso é stabilita presso il presidio ospedaliero
San Cataldo della Fondazione Monasterio per la Ricerca Medica e di Sanita Pubblica
(di sequito Monasterio) .

JOB DESCRIPTION
Il professionista sara coinvolto nelle attivita dell’'U.O.C. Pneumologia corrispondenti
alle caratteristiche di cui in appresso:
gestione del percorso di diagnosi e terapia di pazienti affetti da malattie di
interesse pneumologico che afferiscono sia nella degenza (subintensiva ed
intensiva) che negli ambulatori del Reparto Pneumologico della Fondazione.
In tale ambito lo specialista incaricato, oltre alla gestione di pazienti affetti da
patologie quali BPCO, asma bronchiale, processi infettivi polmonari, interstiziopatie,
versamento pleurico, si occupera della definizione del percorso di pazienti affetti da
malattie dell’apparato vascolare polmonare con particolare riferimento alla
ipertensione polmonare.
Per la gestione di tali pazienti, oltre alla conoscenza delle tecniche diagnostiche e
strumentali di base della specialita (esami funzionali e imaging toracico di primo
livello, toracentesi), si richiedono capacita di interpretazione integrata di tecniche
di imaging quali ecografia toracica e TC torace, nonché adeguate competenze nel
trattamento delle problematiche delle fasi avanzate delle malattie respiratorie,
ovvero linsufficienza respiratoria (ossigenoterapia, ventilazione assistita) ed il
cuore polmonare scompensato.

REQUISITI DI AMMISSIONE
A) Cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea.

1di8
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Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 e s.m.i. possono, altresi, partecipare:

- i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea e i loro familiari non
aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di
soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;

- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato
ovvero dello status di protezione sussidiaria;

B) Laurea in Medicina e Chirurgia;

C) Specializzazione in Malattie dell’apparato Respiratorio, ovvero in una
delle discipline riconosciute equipollenti o affini ai sensi del D.M. 30.01.1998
e DM 31.1.98 e ss.mm.ii.;

Sono ammessi a partecipare al concorso, anche se sprovvisti della
specializzazione richiesta:

- i dipendenti in servizio a tempo indeterminato alla data del 2 febbraio 1998
presso le USL e le Aziende Ospedaliere con la qualifica di Dirigente Medico
nella disciplina per la quale e indetto il concorso;

- i medici regolarmente iscritti al corso di formazione specialistica, a partire
dal terzo anno, nella specifica disciplina bandita; gli stessi, all’esito positivo
delle medesime procedure, saranno collocati in graduatoria separata, ai
sensi dell’art. 1 commi 547 e 548 della Legge 30.12.2018 n. 145 e ss.mm.ii.
L'eventuale assunzione a tempo indeterminato dei medici in formazione
specialistica, risultati idonei e utilmente collocati nelle relative graduatorie, e
subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e all'esaurimento
della graduatoria dei medici specialisti alla data di scadenza del bando.

D) Iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi. L’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’lUnione europea
consente la partecipazione al concorso fermo restando I'obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito

nel presente bando di concorso per la presentazione delle domande di ammissione.
Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato

attivo nonché coloro che siano stati dispensati dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Le domande di partecipazione al concorso, dovranno essere presentate
esclusivamente in forma telematica connettendosi al seguente indirizzo

https://concorsi.ftgm.it/homeConcorso.jsp

compilando lo specifico modulo online e seguendo le istruzioni per la compilazione
ivi contenute.

La domanda di ammissione pud essere compilata, ed eventualmente aggiornata,
entro i termini di scadenza del bando o comunque - se precedente alla data di
scadenza - fino al momento in cui il candidato invia e conferma l'inoltro della
domanda nell’apposita sezione “CHIUDI DOMANDA".

Il candidato, dopo aver dato conferma dell’invio, NON pud pil apportare modifiche
e/o aggiornamenti alla stessa, anche qualora il termine fissato per la presentazione
delle domande non sia ancora scaduto.

La domanda deve essere, comunque, inviata online entro il termine massimo delle
ore 12 del 31° giorno successivo a quello della data di pubblicazione dell’estratto
del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4~ Serie
Speciale “Concorsi ed esami” (si veda la data di scadenza riportata sul bando): si
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consiglia di non inoltrare la domanda in prossimita delle ultime ore dell’ultimo
giorno utile per la presentazione, per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali la
Monasterio non assume responsabilita alcuna.

La data di presentazione online della domanda di partecipazione al concorso &
certificata dal sistema informatico che, allo scadere del termine utile per la
presentazione, non permette piu l'accesso e l'invio del modulo elettronico. Il
candidato pud compilare ed aggiornare la domanda fino al termine di scadenza
sopra indicato o, comunque, fino al momento in cui “invia e conferma” I"inoltro
della domanda.

Non sono valide le domande di partecipazione al concorso incomplete o irregolari;
non sono, inoltre, valide le domande di partecipazione al concorso presentate con
modalita diverse da quelle sopra indicate e, in particolare, quelle per le quali non
sia stata effettuata la procedura di compilazione e invio online.

Si ricorda che la domanda & compilata ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR n.
445/2000 (dichiarazioni sostitutive di certificazione e dichiarazioni sostitutive di
atto di notorieta), per cui la Monasterio & tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71
del D.P.R. n 445/2000 e dell’art. 15 della L. n. 183/2011, idonei controlli, anche a
campione, e in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 ed a trasmetterne le risultanze
all’Autorita competente, in base a quanto previsto dalla normativa in materia.
Fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000 circa le
sanzioni penali previste per le dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicita
del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE
| candidati dovranno allegare alla domanda, tramite file in formato pdf,
esclusivamente i documenti che verranno richiesti attraverso la procedura online,
ossia:

1. documento di riconoscimento legalmente valido per I'ordinamento giuridico
italiano (carta d’identita o equipollenti - permesso di soggiorno di lungo
periodo CE per i cittadini extra UE);

2. per i candidati che hanno conseguito laurea e/o specializzazione all’estero
decreto/riconoscimento dell’equipollenza al corrispondente titolo italiano;

3. ricevuta di versamento di Euro 10,00 da versare sul conto corrente postale n.
1310085 o] tramite bonifico bancario codice IBAN:
IT86K0306914010100000300009 intestato a Fondazione Monasterio (Via
Trieste n. 41, 56126-PISA) a titolo di contributo spese segretariali, indicando
nella causale “concorso Dirigente Medico Malattie Apparato Respiratorio (CP
3/2022);

4. produzione scientifica di cui il candidato & autore/coautore, attinente al
profilo professionale oggetto del concorso, edita a stampa, avendo cura di
evidenziare il proprio nome: si ricorda che verra valutata la produzione
scientifica riferita all'ultimo decennio;

5. eventuale documentazione sanitaria comprovante la necessita di ausili o
tempi aggiuntivi per lo svolgimento di ciascuna delle prove previste in
relazione al proprio handicap ai sensi dell’art. 20 della L. n. 104/1992;

6. curriculum formulato come dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto
di notorieta, utilizzando esclusivamente - pena |'esclusione dalla procedura -
il modello CV allegato al presente Bando e indicando le informazioni
necessarie: si precisa che la mancanza, anche parziale, degli elementi
richiesti, preclude la possibilita di procedere alla relativa valutazione.

In tale curriculum dovranno, pertanto, essere indicate:
> |e attivita svolte presso Enti Pubblici, in regime di libera professione o di
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collaborazione coordinata e continuativa o a progetto: il candidato dovra
specificare I'esatta denominazione e indirizzo del committente, il profilo
professionale/posizione  funzionale e [I'eventuale disciplina  di
inquadramento, la struttura presso la quale I'attivita e stata svolta, la
data di inizio e la data di termine, I'impegno orario settimanale, I’'oggetto
del contratto o del progetto e |'apporto del candidato alla sua
realizzazione;

> le attivita svolte presso Enti e Aziende Private, svolte in regime di
dipendenza, di libera professione o di collaborazione coordinata e

continuativa o a progetto: il candidato dovra specificare I'esatta
denominazione e indirizzo del committente, il profilo
professionale/posizione  funzionale e [I'eventuale disciplina di

inquadramento, la struttura presso la quale I'attivita e stata svolta, la
data di inizio e la data di termine, I'impegno orario settimanale e/o
mensile, I'oggetto del contratto o del progetto e I'apporto del candidato
alla sua realizzazione;

> le dichiarazioni relative ai servizi prestati presso case di cura, non
accreditate e/o convenzionate, con rapporto di dipendenza o libera
professione, o altra tipologia;

> le dichiarazioni relative ai servizi prestati presso case di cura, accreditate
e/o convenzionate, con rapporto di libera professione, o altra tipologia (il
rapporto di dipendenza presso case di cura, accreditate e/o
convenzionate va dichiarato nella domanda online nella sessione
“carriera”);

> le dichiarazioni relative ai servizi prestati alle dipendenze degli Istituti di
Ricovero e Cura a Carattere Scientifico (IRCCS) privati: € necessario che
I’aspirante indichi I'esatta denominazione dell’lstituto, la sede, la
posizione funzionale e la disciplina di inquadramento, la data di inizio e di
termine e se trattasi di servizio a tempo pieno o0 a impegno orario ridotto;

> le dichiarazioni relative all’attivita ambulatoriale interna prestata a
rapporto orario ai sensi dell’art. 21 DPR n. 483/97 devono contenere:
denominazione dell’Azienda in cui & stato prestato, la branca di
appartenenza, I'orario settimanale svolto, e la data di inizio e di termine;

> le dichiarazioni relative alla frequenza di corsi di aggiornamento dovranno
contenere: la denominazione dell’ente che organizza il corso, sede e data
di svolgimento, numero di ore formative effettuate e se trattasi di eventi
con verifica finale o con assegnazione di eventuali ECM;

> le dichiarazioni relative ad incarichi di docenza conferiti da enti pubblici
dovranno contenere: denominazione dell’ente che ha conferito I'incarico,
oggetto/materia della docenza e ore effettive di lezione svolte.

Il candidato portatore di handicap pud specificare nella domanda di partecipazione,
ai sensi di quanto previsto dall’art. 20 della legge 5.02.1992 n. 104, l'ausilio
necessario in relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale necessita di tempi
aggiuntivi, per I'espletamento di ciascuna delle prove previste.

NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE E PROVE D'ESAME

La Commissione Esaminatrice del presente concorso &€ nominata dal Direttore
Generale della Monasterio e sara costituita come stabilito dalla normativa vigente.
La Commissione di sorteggio si riunira il primo giorno successivo alla scadenza del
bando, alle ore 10,00 presso I'Ospedale del Cuore - via Aurelia Sud Massa - 1 °
piano Sala Direzione; qualora si rendessero necessari ulteriori sorteggi per mancata
accettazione e/o motivi di incompatibilita dei nominativi estratti o per impedimento
dei componenti della Commissione di sorteggio, gli stessi saranno effettuati ogni
martedi successivo, nello stesso luogo e orario sopraindicati, finché non saranno
acquisiti i nominativi dei componenti previsti.
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Nel caso in cui la data fissata per il sorteggio coincida con un giorno festivo, o con il
sabato, lo stesso verra effettuato nel medesimo luogo, alla stessa ora, il primo
giorno non festivo successivo.

Le operazioni di sorteggio sono pubbliche.

Le prove di esame sono le seguenti e faranno riferimento alle attivita specificate
nel paragrafo “profilo professionale”:

0 prova scritta: vertera su argomenti connessi al profilo a concorso con
specifico riferimento alle competenze necessarie per lo svolgimento delle
attivita lavorative indicate nel paragrafo "job description" e potra consistere
nello svolgimento di relazione su caso clinico simulato o su argomenti
inerenti alla disciplina messa a concorso, o soluzione di una serie di quesiti a
risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

0 prova pratica: vertera su tecniche e manualita peculiari della disciplina
messa a concorso: la prova pratica deve, comunque, essere anche illustrata
schematicamente per iscritto

0 prova orale: vertera sulle materie inerenti alla disciplina a concorso,
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

La durata delle singole prove e le modalita di svolgimento delle stesse sono
stabilite dalla Commissione con I'osservanza delle norme e secondo le modalita di
cui agli artt. 9, 12, e segg. del DPR n. 483/97 e ss.mm.ii..

Il superamento di ciascuna delle prove scritta e pratica & subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno 21/30; il superamento della prova orale e subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

DIARIO DELLE PROVE D'ESAME
La data e la sede della prova scritta verranno pubblicate nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana - 4™ serie speciale “concorsi ed esami”, almeno
quindici giorni prima della data della prova stessa, ovvero, in caso di numero
esiguo di candidati, potranno essere comunicate agli stessi con raccomandata AR o
con Posta Elettronica Certificata (PEC), non meno di quindici giorni prima dell’inizio
della prova medesima.
Ai candidati che conseguono I'ammissione alle prove successive, pratica e orale,
verra data comunicazione con lindicazione del voto riportato nella prova
precedente.
L'avviso di presentazione alla prova pratica ed orale sara spedito ai candidati
almeno venti giorni prima di quello in cui debbono sostenerla.
In relazione al numero dei candidati, la Commissione potra stabilire I'effettuazione
delle tre prove (scritta, pratica e orale) nella stessa giornata; in tal caso,
I'ammissione alla prova pratica sara condizionata al superamento della prova
scritta e I'ammissione alla prova orale sara, a sua volta condizionata al
superamento della prova pratica.
| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di esame nel giorno, ora
e sede stabiliti saranno considerati rinunciatari al concorso, qualunque sia la causa
dell’assenza, anche indipendente dalla loro volonta.
Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati dovranno esibire, a
pena di esclusione, documento di riconoscimento in corso di validita.
L'Ente non assume alcuna responsabilita nel caso di dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
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PUNTEGGIO TITOLI E PROVE DI ESAME

II' punteggio a disposizione della Commissione per la valutazione dei titoli e per le
prove di esame, & quello previsto dall’apposito articolo del DPR n. 483/97 e
ss.mm.ii..

La valutazione dei titoli di carriera e dei titoli accademici e di studio verra effettuata
con i criteri e i punteggi previsti dal DPR n. 483/97 e ss.mm.ii..

Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum formativo
e professionale, si applicano i criteri previsti dall’articolo 11 del DPR 483/97 e
ss.mm.ii..

APPROVAZIONE E UTILIZZO DELLA GRADUATORIA
La Commissione formulera due separate graduatorie di merito, secondo I'ordine di
punteggio della votazione complessiva riportata da ciascun candidato sulla base
della valutazione dei titoli presentati e delle prove di esame con |'osservanza, a
parita di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del DPR n. 487/1994 e ss.mm.ii.
e successivamente dall’eta nel modo stabilito dalle vigenti disposizioni di legge:
1. Graduatoria generale di _merito dei candidati gia specializzati alla data di

scadenza del bando;

2. Graduatoria generale di merito dei candidati in formazione specialistica iscritti
dal terzo anno del relativo corso nella specifica disciplina bandita a concorso
alla data di scadenza del bando, utilizzabile nel corso di validita della
graduatoria solo dopo l'esaurimento della graduatoria di cui al punto 1.
L'assegnazione, per I'eventuale assunzione a tempo indeterminato, dei
candidati inseriti in detta graduatoria € subordinata al conseguimento del titolo
di specializzazione; pertanto, se al momento in cui verra contattato, il
professionista inserito in suddetto elenco non avesse conseguito il titolo, si
passera al successivo nell’elenco in ordine di graduatoria.

L'assegnazione per |'eventuale assunzione a tempo determinato dalla graduatoria

degli iscritti all’'ultimo anno della scuola di specializzazione nella specifica disciplina

bandita avverra ai sensi dell’art. 1 commi 548 bis e ter della Legge 30/12/2018, n.

145 e ss.mm.ii.

VALIDITA’ DELLE GRADUATORIE
Le due graduatorie concorsuali separate avranno una validita di due anni dalla data
di esecutivita del provvedimento di approvazione delle graduatorie stesse o dei
successivi provvedimenti di rettifica.

MODALITA’ DI CHIAMATA PER ASSUNZIONE

Il candidato dichiarato vincitore sara contattato per gli adempimenti preliminari per
I’assunzione tramite:

@ posta elettronica certificata (per i candidati provvisti di PEC)

® e-mail
In caso di mancata risposta o irreperibilita attraverso le precedenti modalita, il
candidato verra contattato tramite raccomandata 1; in tal caso la mancata risposta
entro i termini indicati nella comunicazione sara considerata rinuncia all’assunzione
e comportera la decadenza del candidato dalla graduatoria in argomento.

COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO

Il rapporto di lavoro si costituira mediante stipula di contratto individuale di
assunzione ai sensi della normativa vigente, previa verifica positiva dell’idoneita
del candidato stesso alla mansione specifica del posto da ricoprire senza alcuna
limitazione, da effettuarsi tramite visita medica preassuntiva ai sensi dell’art 41 c.
1 lett. E-bis D.Lgs 81/2008 s.m.i. .

| contenuti del contratto individuale saranno vincolati al rispetto della normativa
derivante dalla contrattazione collettiva al momento vigente e dovranno
inderogabilmente prevedere una clausola di automatico adeguamento alle
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eventuali successive modifiche apportate alla disciplina economica e giuridica del
rapporto dalla futura contrattazione collettiva di lavoro.

Il vincitore deve dichiarare, al momento dell’inizio del rapporto di lavoro, di non
avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle
situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 D.Lgs. 165/01.

La conferma in servizio & subordinata al superamento del periodo di prova di mesi
sei di effettivo servizio prestato.

TRATTAMENTO DEI DATI E CONSENSO:
Si informa che i dati forniti dai candidati all'atto di iscrizione al concorso, verranno
trattati da questa Fondazione nel rispetto delle previsioni di cui Regolamento EU
("GDPR") 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003,"Codice della Privacy" e smi. Si precisa
che detti dati verranno trattati per tutte le finalita inerenti la gestione e
I'espletamento del concorso in esame e saranno gestiti, in forma cartacea e in
forma automatizzata (banca dati), anche in una fase successiva, quale I'eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro e per finalita inerenti alla gestione del rapporto
medesimo .
Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della partecipazione al concorso e
della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dal concorso.
I medesimi dati personali conferiti all'atto di iscrizione al concorso potranno essere
comunicati, unicamente, alle amministrazioni pubbliche che siano interessate ad
acquisire candidati idonei dall'eventuale successiva graduatoria formulata all'esito
delle operazioni concorsuali.
L'interessato gode dei diritti di cui agli artt.li da 15 a 22 del GDPR, tra i quali figura
il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra
cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare i dati erronei, incompleti o
raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti
della Fondazione Monasterio, titolare del trattamento, ai seguenti recapiti
protocollo.ftgm@pec.it - Ospedale Del Cuore G. Pasquinucci, via Aurelia Sud S.N.C.
Massa.
La presentazione delle domande di partecipazione al concorso da parte dei
candidati implica il consenso al trattamento tutti i dati personali, compresi i dati
particolari di cui all'art. 9 del GDPR, che siano necessari per lo svolgimento della
procedura concorsuale. | dati saranno trattati a cura dell'UO Politiche e Gestione
del Personale, ufficio preposto all'acquisizione e progressione del personale, alla
conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle
procedure concorsuali.

NORME DI SALVAGUARDIA:
La partecipazione al presente concorso presuppone l'integrale conoscenza ed
accettazione, da parte dei candidati, delle disposizioni di legge e contrattuali
relative alle assunzioni presso i presidi del S.S.N. e di quelle relative allo stato
giuridico ed al trattamento economico del personale.
L’Amministrazione della Monasterio si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta di modificare o revocare il presente bando, ovvero di riaprire i termini di
scadenza del medesimo, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o
diritto.
Il trattamento economico & quello previsto dal vigente CCNL Area Sanita del S.S.N..
Per quanto non esplicitamente contemplato nel presente bando si intendono
richiamate, a tutti gli effetti, le norme di cui al DPR n. 483/97 e le disposizioni di
legge applicabili in materia.
Per eventuali chiarimenti e informazioni gli aspiranti  potranno rivolgersi
all'u.O.C. Gestione e Politiche del Personale della Fondazione “Gabriele Monasterio”
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- Via Aurelia Sud, Localita Montepepe - 54100-MASSA  (tel. 0585/493665), nei
giorni feriali, sabato escluso.

Il presente bando, nonché lo schema esemplificativo di domanda di partecipazione
al concorso e delle dichiarazioni sostitutive sono visionabili e direttamente
scaricabili dal sito della Fondazione “Gabriele Monasterio”, all'indirizzo Internet
www.monasterio.it a partire dalla data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Marco TORRE)
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Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di
DIRIGENTE MEDICO Disciplina di RADIODIAGNOSTICA
(Area della medicina diagnostica e dei servizi)

Kok OYOs OYO)

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 115 del 24/02/2023, é indetto il concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato di:

N. 1 POSTO DI “ DIRIGENTE MEDICO Disciplina di RADIODIAGNOSTICA
(Area della medicina diagnostica e dei servizi)

Le modalita di presentazione delle domande, 1'ammissione al concorso e le modalita di espletamento
dello stesso sono stabilite: dal D.P.R. 20.12.79 n. 761, dal D.P.R. 10.12.97 n. 483, 28.12.00, dal D.P.R. n.
445, 9.5.94 n. 487 e s.m.i., dalla Legge 15.05.97 n. 127, dai DD.MM. 30 e 31.01.98 e s.m.i., dal D. Lgs.
19.06.99 n. 229, 28.07.00 n. 254 e 30.03.2001 n. 165, e s.m.i., dalla L.R. Toscana 24.02.2005 n. 40 e
s.m.i., dalla Legge 160/2019.

A norma dell’art. 7, comma 1, del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e s.m.i. & garantita pari opportunita tra
uomini e donne per ’accesso al lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro.

Al vincitore é attribuito il trattamento economico e giuridico previsto dal CCNL Area Sanita del SSN e
dalla normativa vigente al momento dell’assunzione.

SEDE DI LAVORO
La sede di lavoro del vincitore del concorso e stabilita presso gli stabilimenti ospedalieri della
Fondazione CNR/Regione Toscana per la Ricerca Medica e di Sanita Pubblica (di seguito Monasterio).

COMPETENZE PROFESSIONALI
Il professionista dovra svolgere le attivita erogate dal Dipartimento Immagini e in particolare attivita
clinica e di ricerca nell’ambito della diagnostica cardiovascolare.

REQUISITI DI AMMISSIONE

A) Cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea.
Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 e s.m.i. possono, altresi, partecipare:
— i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza
di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente;
— i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione
sussidiaria;

B) Laurea in Medicina e Chirurgia;

C) Specializzazione in Radiodiagnostica, ovvero in una delle discipline riconosciute equipollenti o
affini ai sensi del D.M. 30.01.1998 e DM 31.1.98 e ss.mm.ii.;
Sono ammessi a partecipare al concorso, anche se sprovvisti della specializzazione richiesta:
- 1 dipendenti in servizio a tempo indeterminato alla data del 2 febbraio 1998 presso le USL e le
Aziende Ospedaliere con la qualifica di Dirigente Medico nella disciplina per la quale & indetto il
CONCorso;
- i medici regolarmente iscritti al corso di formazione specialistica, a partire dal terzo anno, nella
specifica disciplina bandita; gli stessi, all’esito positivo delle medesime procedure, saranno
collocati in graduatoria separata, ai sensi dell’art. 1 commi 547 e 548 della Legge 30.12.2018 n.
145 e ss.mm.ii. L'eventuale assunzione a tempo indeterminato dei medici in formazione
specialistica, risultati idonei e utilmente collocati nelle relative graduatorie, & subordinata al
conseguimento del titolo di specializzazione e all'esaurimento della graduatoria dei medici
specialisti alla data di scadenza del bando.

D) Iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi. L’iscrizione al corrispondente albo
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professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione al concorso fermo
restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente bando di
concorso per la presentazione delle domande di ammissione.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito I’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione al concorso.

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande di partecipazione al concorso, dovranno essere presentate esclusivamente in forma
telematica connettendosi al seguente indirizzo

https://concorsi.ftgm.it/homeConcorso.jsp

compilando lo specifico modulo online e seguendo le istruzioni per la compilazione ivi contenute.

La domanda di ammissione pu0 essere compilata ed eventualmente aggiornata entro i termini di
scadenza del bando o comunque, se precedente alla data di scadenza, fino al momento in cui il candidato
invia e conferma I’inoltro della domanda nell’apposita sezione “CHIUDI DOMANDA”.

Il candidato, dopo aver dato conferma dell’invio, NON puo piu apportare modifiche e/o aggiornamenti
alla stessa, anche qualora il termine fissato per la presentazione delle domande non sia ancora scaduto.
La domanda deve essere comunque inviata online entro il termine massimo delle ore 12 del 31° giorno
successivo a quello della data di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana. - 4/ Serie Speciale “Concorsi ed esami” (si veda la data di scadenza riportata
sul bando).

Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimita delle ultime ore dell’ultimo giorno utile per la
presentazione, per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali Monasterio non assume responsabilita
alcuna.

La data di presentazione online della domanda di partecipazione al concorso é certificata dal sistema
informatico che, allo scadere del termine utile per la sua presentazione, non permette piu 1’accesso e
I’invio del modulo elettronico. Il candidato puo compilare ed aggiornare la domanda fino al termine di
scadenza sopra indicato, o comunque fino al momento in cui “invia e conferma” I’inoltro della domanda.

La firma autografa a regolarizzazione della domanda e delle dichiarazioni nella stessa inserite, verra
acquisita in sede di identificazione dei candidati alla prima prova concorsuale.

Non sono valide le domande di partecipazione al concorso incomplete o irregolari. Non sono inoltre
valide le domande di partecipazione al concorso presentate con modalita diverse da quelle sopra indicate
e in particolare quelle per le quali non sia stata effettuata la procedura di compilazione e invio online.

Si ricorda che la domanda é compilata ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000 (dichiarazioni
sostitutive di certificazione e dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta), per cui Monasterio € tenuta ad
effettuare, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000 e dell’art. 15 della L.183/2011, idonei controlli,
anche a campione, e in tutti i casi in cui sorgono fondati dubbi, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 ed a trasmetterne le risultanze all’autorita competente, in base a
quanto previsto dalla normativa in materia. Fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del citato D.P.R.
445/2000 circa le sanzioni penali previste per le dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicita del
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.
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DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE

I candidati dovranno allegare alla domanda, tramite file in formato pdf, esclusivamente i documenti che
verranno richiesti attraverso la procedura online, ossia:

&2

1.

2.

Fondazione Toscana Gabriele Monasterio
per la Ricerca Medica e di Sanita Pubblica
monasterio.it

documento di riconoscimento legalmente valido per 1’ordinamento giuridico italiano (carta
d’identita o equipollenti — permesso di soggiorno di lungo periodo CE per i cittadini extraUE);
per i candidati che hanno conseguito laurea e/o specializzazione all’estero
decreto/riconoscimento dell’equipollenza al corrispondente titolo italiano;

ricevuta di versamento di Euro 10,00 da versare sul conto corrente postale n. 1310085 o tramite
bonifico bancario codice IBAN: IT86K0306914010100000300009 intestato a Fondazione
Monasterio (Via Trieste n. 41, 56126-PISA) a titolo di contributo spese segretariali, indicando
nella causale “concorso Dirigente Medico Radiodiagnostica”;

produzione scientifica di cui il candidato é autore/coautore, attinenti al profilo professionale
oggetto del concorso, edite a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio nome. Si ricorda che
verra valutata la produzione scientifica riferita all'ultimo decennio;

eventuale documentazione sanitaria comprovante la necessita di ausili o tempi aggiuntivi per lo
svolgimento di ciascuna delle prove previste in relazione al proprio handicap ai sensi dell’art.20
della Legge 104/1992;

curriculum formulato come dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorieta,
indicando le informazioni necessarie, utilizzando esclusivamente - pena [’esclusione dalla
procedura — il modello CV allegato al presente Bando. La mancanza anche parziale degli
elementi richiesti preclude la possibilita di procedere alla relativa valutazione. In tale curriculum
dovranno, pertanto, essere indicate:

e le attivita svolte presso Enti Pubblici, in regime di libera professione o di collaborazione
coordinata e continuativa o a progetto: il candidato dovra specificare 1’esatta denominazione
e indirizzo del committente, il profilo professionale/posizione funzionale e 1’eventuale
disciplina di inquadramento, la struttura presso la quale I’attivita é stata svolta, la data di
inizio e la data di termine, I’impegno orario settimanale, 1’oggetto del contratto o del
progetto e I’apporto del candidato alla sua realizzazione;

* le attivita svolte presso Enti e Aziende Private, svolte in regime di dipendenza, di libera
professione o di collaborazione coordinata e continuativa o a progetto: il candidato dovra
specificare 1’esatta denominazione e indirizzo del committente, il profilo
professionale/posizione funzionale e ’eventuale disciplina di inquadramento, la struttura
presso la quale ’attivita e stata svolta, la data di inizio e la data di termine, I’impegno orario
settimanale e/o mensile, I’oggetto del contratto o del progetto e I’apporto del candidato alla
sua realizzazione;

* le dichiarazioni relative ai servizi prestati presso case di cura, non accreditate e/o
convenzionate, con rapporto di dipendenza o libera professione, o altra tipologia;

e le dichiarazioni relative ai servizi prestati presso case di cura, accreditate e/o convenzionate,
con rapporto di libera professione, o altra tipologia (il rapporto di dipendenza presso case di
cura, accreditate e/o convenzionate va dichiarato nella domanda online nella sessione
“carriera”);

e le dichiarazioni relative ai servizi prestati alle dipendenze degli Istituti di Ricovero e Cura a
Carattere Scientifico (IRCCS) privati: e necessario che I’aspirante indichi 1’esatta
denominazione dell’Istituto, la sede, la posizione funzionale e la disciplina di
inquadramento, la data di inizio e di termine, se trattasi di servizio a tempo pieno o a
impegno orario ridotto;

* le dichiarazioni relative all’attivita ambulatoriale interna prestata a rapporto orario ai sensi
dell’art. 21 DPR 483/97 devono contenere: denominazione azienda in cui é stato prestato,
branca di appartenenza, orario settimanale svolto, data di inizio e di termine;

e le dichiarazioni relative alla frequenza di corsi di aggiornamento dovranno contenere: la
denominazione dell’ente che organizza il corso, sede e data di svolgimento, numero di ore
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formative effettuate e se trattasi di eventi con verifica finale o con assegnazione di eventuali
ECM;

e le dichiarazioni relative ad incarichi di docenza conferiti da enti pubblici dovranno
contenere: denominazione dell’ente che ha conferito 1’incarico, oggetto/materia della
docenza e ore effettive di lezione svolte.

Il candidato portatore di handicap puo specificare nella domanda di partecipazione, ai sensi di quanto
previsto dall’art. 20 della legge 5.02.1992 n. 104, l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap,
nonché 'eventuale necessita di tempi aggiuntivi, per I'espletamento di ciascuna delle prove previste.

NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE E PROVE D'ESAME
La Commissione Esaminatrice del presente concorso ¢ nominata dal Direttore Generale di Monasterio e
sara costituita come stabilito dalla normativa vigente.
La Commissione di sorteggio si riunira il primo giorno successivo alla scadenza del bando, alle ore 10,00
presso 1'Ospedale del Cuore -via Aurelia Sud Massa — 1 © piano Sala Direzione. Qualora si rendessero
necessari ulteriori sorteggi per mancata accettazione e/o motivi di incompatibilita dei nominativi estratti
o per impedimento dei componenti della Commissione di sorteggio, gli stessi saranno effettuati ogni
martedi successivo, nello stesso luogo e orario sopraindicati, finché non saranno acquisiti i nominativi
dei componenti previsti.
Nel caso in cui la data fissata per il sorteggio coincida con un giorno festivo, o con il sabato, lo stesso
verra effettuato nel medesimo luogo, alla stessa ora, il primo giorno non festivo successivo.
Le operazioni di sorteggio sono pubbliche.

Le prove di esame sono le seguenti e faranno riferimento alle attivita specificate nel paragrafo
“competenze professionali”:

0 prova scritta: vertera su argomenti connessi al profilo a concorso con specifico riferimento alle
competenze necessarie per lo svolgimento delle attivita lavorative indicate nel paragrafo
“competenze professionali” e potra consistere nello svolgimento di relazione su caso clinico
simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso, o soluzione di una serie di
quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

0 prova pratica: vertera su tecniche e manualita peculiari della disciplina messa a concorso. La
prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto

[0 prova orale: vertera sulle materie inerenti alla disciplina a concorso, nonché sui compiti
connessi alla funzione da conferire.

La durata delle singole prove e le modalita di svolgimento delle stesse sono stabilite dalla Commissione
con ’osservanza delle norme e secondo le modalita di cui agli artt. 9, 12, e segg. del DPR 483/97 e
Ss.mm.il..

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica e subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale é subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

DIARIO DELLE PROVE D'ESAME

La data e la sede della prova scritta verranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana - 4/ serie speciale “concorsi ed esami”, almeno quindici giorni prima della data della prova
stessa, ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, potranno essere comunicate agli stessi con
raccomandata AR o con Posta Elettronica Certificata (PEC), non meno di quindici giorni prima
dell’inizio della prova medesima.

Ai candidati che conseguono ’ammissione alle prove successive, pratica e orale, verra data
comunicazione con I’indicazione del voto riportato nella prova precedente.
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L’avviso di presentazione alla prova pratica ed orale sara spedito ai candidati almeno venti giorni prima
di quello in cui debbono sostenerla.

In relazione al numero dei candidati, la Commissione potra stabilire l'effettuazione delle tre prove
(scritta, pratica e orale) nella stessa giornata; in tal caso, ’ammissione alla prova pratica sara
condizionata al superamento della prova scritta e 1’ammissione alla prova orale sara, a sua volta
condizionata al superamento della prova pratica.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di esame nel giorno, ora e sede stabiliti saranno
considerati rinunciatari al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro
volonta.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati dovranno esibire, a pena di esclusione,
documento di riconoscimento in corso di validita.

L’Ente non assume alcuna responsabilita nel caso di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
indicazioni del recapito da parte del candidato, oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

PUNTEGGIO TITOLI E PROVE DI ESAME
Il punteggio a disposizione della Commissione per la valutazione dei titoli e per le prove di esame, &
quello previsto dall’apposito articolo del DPR n. 483/97 e ss.mm.ii..
La valutazione dei titoli di carriera e dei titoli accademici e di studio verra effettuata con i criteri e i
punteggi previsti dal DPR n. 483/97 e ss.mm.ii..
Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum formativo e professionale, si
applicano i criteri previsti dall’articolo 11 del DPR 483/97 e ss.mm.ii..

APPROVAZIONE E UTILIZZO DELLA GRADUATORIA
La Commissione formulera due separate graduatorie di merito, secondo 1’ordine di punteggio della
votazione complessiva riportata da ciascun candidato sulla base della valutazione dei titoli presentati e
delle prove di esame con I’osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del DPR n.
487/1994 e ss.mm.ii. e successivamente dall’eta nel modo stabilito dalle vigenti disposizioni di legge:

1. Graduatoria generale di merito dei candidati gia specializzati alla data di scadenza del bando;

2. Graduatoria generale di merito dei candidati in formazione specialistica iscritti dal terzo anno del
relativo corso nella specifica disciplina bandita a concorso alla data di scadenza del bando,
utilizzabile nel corso di validita della graduatoria solo dopo 1’esaurimento della graduatoria di
cui al punto 1. L’assegnazione, per I’eventuale assunzione a tempo indeterminato, dei candidati
inseriti in detta graduatoria € subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione;
pertanto, se al momento in cui verra contattato, il professionista inserito in suddetto elenco non
avesse conseguito il titolo, si passera al successivo nell’elenco in ordine di graduatoria.
L’assegnazione per 1’eventuale assunzione a tempo determinato dalla graduatoria degli iscritti
all’ultimo anno della scuola di specializzazione nella specifica disciplina bandita avverra ai sensi
dell’art. 1 commi 548 bis e ter della Legge 30/12/2018, n. 145 e ss.mm.ii.

VALIDITA’ DELLE GRADUATORIE
Le due graduatorie concorsuali separate avranno una validita di due anni dalla data di esecutivita del
provvedimento di approvazione delle graduatorie stesse o dei successivi provvedimenti di rettifica.

MODALITA’ DI CHIAMATA PER ASSUNZIONE

11 candidato dichiarato vincitore sara contattato per gli adempimenti preliminari per 1’assunzione tramite:

® posta elettronica certificata (per i candidati provvisti di PEC)

e e-mail
In caso di mancata risposta o irreperibilita attraverso le precedenti modalita, il candidato verra contattato
tramite raccomandata 1; in tal caso la mancata risposta entro i termini indicati nella comunicazione sara
considerata rinuncia all’assunzione e comportera la decadenza del candidato dalla graduatoria in
argomento.
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COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO
Il rapporto di lavoro si costituira mediante stipula di contratto individuale di assunzione ai sensi della
normativa vigente, previa verifica positiva dell’idoneita del candidato stesso alla mansione specifica del
posto da ricoprire senza alcuna limitazione, da effettuarsi tramite visita medica preassuntiva ai sensi
dell’art 41 c. 1 lett. E-bis D.Lgs 81/2008 s.m.i. .
I contenuti del contratto individuale saranno vincolati al rispetto della normativa derivante dalla
contrattazione collettiva al momento vigente e dovranno inderogabilmente prevedere una clausola di
automatico adeguamento alle eventuali successive modifiche apportate alla disciplina economica e
giuridica del rapporto dalla futura contrattazione collettiva di lavoro.
11 vincitore deve dichiarare, al momento dell’inizio del rapporto di lavoro, di non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall’art. 53 D.Lgs. 165/01.
La conferma in servizio e subordinata al superamento del periodo di prova di mesi sei di effettivo
servizio prestato.

TRATTAMENTO DEI DATI E CONSENSQO:
Si informa che i dati forniti dai candidati all'atto di iscrizione al concorso, verranno trattati da questa
Fondazione nel rispetto delle previsioni di cui Regolamento EU ("GDPR") 2016/679 e del D.Lgs.
196/2003,"Codice della Privacy" e smi. Si precisa che detti dati verranno trattati per tutte le finalita
inerenti la gestione e l'espletamento del concorso in esame e saranno gestiti, in forma cartacea e in forma
automatizzata (banca dati), anche in una fase successiva, quale 1'eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro e per finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo .
11 conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della partecipazione al concorso e della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena 1’esclusione dal concorso.
I medesimi dati personali conferiti all'atto di iscrizione al concorso potranno essere comunicati,
unicamente, alle amministrazioni pubbliche che siano interessate ad acquisire candidati idonei
dall'eventuale successiva graduatoria formulata all'esito delle operazioni concorsuali.
L’interessato gode dei diritti di cui agli artt.li da 15 a 22 del GDPR, tra i quali figura il diritto di accesso
ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare,
aggiornare, completare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il
diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei
confronti della Fondazione Monasterio, titolare del trattamento, ai seguenti recapiti
protocollo.ftgm@pec.it — Ospedale Del Cuore G. Pasquinucci, via Aurelia Sud S.N.C. Massa.
La presentazione delle domande di partecipazione al concorso da parte dei candidati implica il consenso
al trattamento tutti i dati personali, compresi i dati particolari di cui all'art. 9 del GDPR, che siano
necessari per lo svolgimento della procedura concorsuale. I dati saranno trattati a cura dell'UO Politiche e
Gestione del Personale, ufficio preposto all'acquisizione e progressione del personale, alla conservazione
delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure concorsuali.

NORME DI SALVAGUARDIA:
La partecipazione al presente concorso presuppone ’integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei
candidati, delle disposizioni di legge e contrattuali relative alle assunzioni presso i presidi del S.S.N. e di
quelle relative allo stato giuridico ed al trattamento economico del personale.
L’Amministrazione della Monasterio si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare o
revocare il presente bando, ovvero di riaprire i termini di scadenza del medesimo, senza che per i
concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.
Il trattamento economico € quello previsto dal vigente CCNL Area Sanita del S.S.N..
Per quanto non esplicitamente contemplato nel presente bando si intendono richiamate, a tutti gli effetti,
le norme di cui al DPR n. 483/97 e le disposizioni di legge applicabili in materia.
Per eventuali chiarimenti e informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all'U.O.C. Gestione e
Politiche del Personale della Fondazione “Gabriele Monasterio” - Via Aurelia Sud, Localita Montepepe -
54100-MASSA (tel. 0585/493665), nei giorni feriali, sabato escluso.

Il presente bando, nonché lo schema esemplificativo di domanda di partecipazione al concorso e delle
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dichiarazioni sostitutive sono visionabili e direttamente scaricabili dal sito della Fondazione “Gabriele
Monasterio”, all’indirizzo Internet www.monasterio.it a partire dalla data di pubblicazione sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Marco TORRE)

( : )  Fondazione Toscana Gabriele Monasterio Direzione
¥ per la Ricerca Medica e di Sanita Pubblica via Trieste, 41- 56126 Pisa P.IVA 01851550507 | C.F: 93062260505
monasterio.it tel 050 3153711 Pec: protocollo.ftgm@pec.it
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REGIONE TOSCANA

DIREZIONE COMPETITIVITA' TERRITORIALE DELLA TOSCANA E AUTORITA'
DI GESTIONE

SETTORE ATTIVITA' INTERNAZIONALI E DI ATTRAZIONE DEGLI
INVESTIMENTI

Responsabile di settore Filippo GIABBANI
Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 16277 del 22-09-2021

Decreto soggetto a controllo di regolarita amministrativa ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Numero adozione: 4141 - Data adozione: 06/03/2023

Oggetto: Programma Italia-Francia Marittimo 2024-2020: Approvazione integrazione della
concessione aiuti indiretti in regime de minimis per il Partner Insight Risorse Umane srl del
progetto SINTURS, rispetto a quanto gia concesso con il decreto 1090 del 23/01/2023.

1l presente atto € pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della
L.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi
dell'art.18 della L.r. 23/2007.

11 presente atto e pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 07/03/2023

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e lafirma autografa.

Numero interno di proposta: 2023AD004568
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IL DIRIGENTE

Visti i Regolamenti comunitari ¢ successive modificazioni che disciplinano gli interventi dei Fondi
strutturali:

Regolamento (UE) n. 1303 del 17 dicembre 2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio
“recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale
Europeo, sul Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale e sul Fondo Europeo per gli
Affari Marittimi e la Pesca e disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione e sul Fondo Europeo per gli
affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2066 del Consiglio”
per la programmazione 2014-2020;

Regolamento (UE) n. 1301 del 17 dicembre 2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio
“relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale e a disposizioni specifiche concernenti
I’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” che abroga il
Regolamento (CE) 1080/2006, per la programmazione 2014-2020;

Regolamento (UE) n. 1299 del 17 dicembre 2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio
“recante disposizioni specifiche per il sostegno del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
all’obiettivo di Cooperazione Territoriale Europea” per la programmazione 2014-2020;
Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014
“recante la modalita di applicazione del Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento
Europeo e del Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento e la
gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le
caratteristiche tecniche delle misure di informazione e comunicazione per le operazioni ed il
sistema di registrazione e memorizzazione dei dati”;

Vista la normativa vigente in materia di Aiuti di Stato, e in particolare:

Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione del 18 dicembre 2013 relativo all'appli-
cazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell'Unione europea agli aiuti
"de minimis";

Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del 17 giugno 2014 che dichiara alcune
categorie di aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108
del trattato;

Regolamento (UE) 1084/2017 della Commissione del 14 giugno 2017 che modifica il Rego-
lamento (UE) n. 651/2014 per quanto riguarda gli aiuti alle infrastrutture portuali e aeropor-
tuali, le soglie applicabili agli aiuti alla cultura e alla conservazione del patrimonio e degli
aiuti alle infrastrutture sportive e alle infrastrutture ricreative multifunzionali, nonché i regi-
mi di aiuti a finalita regionale al funzionamento nelle regioni ultra periferiche, e modifica il
Regolamento (UE) n. 702/2014 per quanto riguarda il calcolo dei costi ammissibili;
Comunicazione della Commissione sulla nozione di aiuto di Stato di cui all'articolo 107, pa-
ragrafo 1 del trattato sul funzionamento dell'Unione Europea (2016/C 262/01);

Decreto 31 maggio 2017, n. 115 del Ministero dello Sviluppo Economico "Regolamento re-
cante la disciplina per il funzionamento del Registro Nazionale degli Aiuti di Stato, ai sensi
dell'articolo 52, comma 6, della Legge 24 dicembre 2012, n. 234 e successive modifiche e
integrazioni";

Vista la Decisione di Esecuzione C (2015) n.4102 del 11 giugno 2015 della Commissione Europea
di approvazione del Programma Interreg Italia-Francia Marittimo 2014-2020 di cui la Giunta Regio-
nale ha preso atto con propria Delibera n. 710 del 6 luglio 2015 e le successive modifiche assunte
con Decisioni della Commissione Europea C (2018) n. 1490 del 7.3.2018, n. 6318 del 24.9.2018 ¢
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n. C (2021) 2264 del 26/03/2021 di cui la Giunta Regionale ha preso atto con Delibera n. 1182 del
29/10/2018 e con Delibera n. 551 del 24/5/2021;

Vista la Legge Regionale n. 26 del 22/05/2009 “Disciplina delle attivita europee e di rilievo
internazionale della Regione Toscana” e ss.mm.;

Visto e dato atto che la Regione Toscana Settore Attivita Internazionali (ora Settore “Attivita inter-
nazionali e di attrazione degli investimenti”) riveste il ruolo di Autorita di Gestione del Programma
(d’ora in avanti AG) e risulta designata dall’ Autorita di Audit del Programma, come previsto dalle
normative UE sopra richiamate, con Decisione della Giunta Regionale n. 7 del 19 dicembre 2016;

Visti rispettivamente i regolamenti di funzionamento del Comitato Direttivo e del Comitato di Sor-
veglianza i quali prevedono che:

* il Comitato Direttivo effettui la valutazione dei progetti (art. 1 del regolamento sopra men-
zionato);

* il Comitato di Sorveglianza effettui I’approvazione dei progetti (art. 2 del regolamento sopra
menzionato);

Visto il Decreto della Regione Toscana nella sua qualita di AG n. 2874 28/02/2019 con cui ¢ stato
approvato il “IV Avviso per la presentazione di candidature di progetti semplici per 1’Asse
prioritario 1 e 3”, come modificato dal decreto n. 4021 del 21/03/2019 (d’ora in avanti IV avviso),
con il quale sono state assunte le relative prenotazioni di impegno sulle annualita 2020, 2021 e
2022;

Viste le decisioni del Comitato di Sorveglianza che approvano la graduatoria dei progetti e il Decre-
to n. 1338 del 23/01/2020 della Regione Toscana, nella sua qualita di AG, con cui sono state appro-
vate le graduatorie dei progetti del IV avviso del Programma,;

Visto il Decreto n. 11937 del 29/07/2020 con cui ¢ stato disposto lo scorrimento delle graduatorie
approvate con il Decreto. n. 1338 del 23/01/2020 ed ¢ stato approvato il finanziamento del proget-
to CITRUS e sono stati assunti i relativi impegni di spesa a favore del Capofila, secondo quanto
previsto dal circuito finanziario del Programma;

Dato atto che il IV avviso prevede la concessione di aiuti di Stato nel rispetto del regime de
minimis, ai sensi del Regolamento (UE) n. 1407/2013 e del regime di esenzione ai sensi del
Regolamento (UE) n. 651/2014, modificato dal Regolamento (UE) n. 1084/2017,;

Visto il Decreto della Regione Toscana nella sua qualita di AG n. 19395 del 26/11/2020 con cui ¢
stata approvata la modifica delle comunicazioni dei regimi degli aiuti di stato registrate per gli
avvisi I, II, Il e IV del Programma Italia-Francia Marittimo 2014-2020, a seguito di proroga della
data di scadenza regimi ai sensi del Regolamento (UE) 2020/972 del 3/07/2020;

Visto e dato atto che per il progetto SINTURS, finanziato nell'ambito del IV Avviso del Program-
ma, ed in particolare per alcune delle attivita di competenza dei Partner del progetto € emerso che
le stesse sono assoggettabili alla disciplina degli aiuti di Stato come aiuti indiretti;

Richiamato il Decreto n. 1090 del 23/01/2023 con cui ¢ stata approvata la concessione degli aiuti di
stato indiretti ai beneficiari individuati dal Partner Insight Risorse Umane srl del progetto SIN-
TURS;
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Dato atto che il Partner Insight Risorse Umane srl del progetto SINTURS, ha trasmesso all'AG le
integrazioni per variazione in aumento di aiuti indiretti in regime de minimis,da considerare nuovi
aiuti, per i beneficiari specificati nell'Allegato A) parte integrante e sostanziale del presente atto,
rispetto agli importi precedentemente concessi con il Decreto 1090 del 23/01/2023;

Considerato e dato atto:

che con il presente decreto si approva la concessione di nuovi aiuti indiretti in regime de
minimis ai beneficiari individuati dal Partner Insight Risorse Umane srl del progetto SIN-
TURS, per gli importi indicati nella tabella Allegato A) al presente atto a formarne parte in-
tegrante e sostanziale, ad integrazione degli importi precedentemente concessi con il De-
creto 1090 del 23/01/2023;

che ¢ stata effettuata apposita registrazione degli aiuti sul RNA secondo quanto previsto dal
Regolamento RNA 115/2017 e che i codici COR per tutti i beneficiari di aiuti indiretti sono
riportati nella tabella allegato A);

che per effetto del circuito finanziario del Programma ¢ responsabilita dei Partner del pro-
getto erogare l'aiuto ai singoli beneficiari dopo apposita comunicazione dell'approvazione
della concessione dell'aiuto da parte dell'AG, nelle misure dettagliate nell'Allegato A), parte
integrante e sostanziale del presente atto;

che a carico dei beneficiari individuati con il presente decreto sussistono specifici obblighi
di pubblicazione di cui all'art. 35 del D.L. 30 aprile 2019, n. 34 (cd. Decreto crescita) con-
vertito con modificazioni dalla L. 28 giugno 2019, n. 58 qualora 1'importo monetario di sov-
venzioni, sussidi, vantaggi, contributi o aiuti, in denaro o in natura, privi di natura corrispet-
tiva, retributiva o risarcitoria effettivamente erogati da questa amministrazione sia comples-
sivamente pari o superiore ad euro 10.000,00 nel periodo considerato, ¢ che il mancato ri-
spetto dell'obbligo comporta 1’applicazione di sanzioni amministrative secondo quanto pre-
visto dalla norma citata;

DECRETA

di approvare l’integrazione della concessione aiuti indiretti in regime de minimis, da
considerare nuovi aiuti, ai beneficiari individuati dal Partner Insight Risorse Umane srl del
progetto SINTURS, finanziato nell'ambito del IV Avviso del Programma Interreg Italia-
Francia Marittimo 2014-2020, per gli importi indicati nella tabella Allegato A) al presente
atto a formarne parte integrante e sostanziale, rispetto a quanto gia concesso con il decreto
1090 del 23/01/2023;

di dare atto:

- che ¢ stata effettuata apposita registrazione degli aiuti sul RNA secondo quanto previsto
dal regolamento RNA n. 115/2017,

- che i codici COR per ciascun beneficiario sono riportati nella tabella allegato A) sopra
citata;

di dare atto che per effetto del circuito finanziario del Programma il Partner del progetto ¢
responsabile di erogare l'aiuto ai singoli beneficiari dopo apposita comunicazione dell'appro-
vazione della concessione da parte dell'AG;
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4. di dare atto che a carico dei beneficiari individuati con il presente decreto sussistono specifi-
ci obblighi di pubblicazione di cui all'art. 35 del D.L. 30 aprile 2019, n. 34 (cd. Decreto cre-
scita) convertito con modificazioni dalla L. 28 giugno 2019, n. 58 qualora I'importo moneta-
rio di sovvenzioni, sussidi, vantaggi, contributi o aiuti, in denaro o in natura, privi di natura
corrispettiva, retributiva o risarcitoria effettivamente erogati da questa amministrazione sia
complessivamente pari o superiore ad euro 10.000,00 nel periodo considerato, e che il man-
cato rispetto dell'obbligo comporta ’applicazione di sanzioni amministrative secondo quan-
to previsto dalla norma citata.

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso nei confronti dell'autorita giudiziaria compe-
tente nei termini di legge.

IL DIRIGENTE
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Allegati

A

n.1

Tabella nuova concessione aiuti
6020382f290b6fefb7f9aab6e9938bcbfb09f5eacc18607ecd6c3884e799el7c
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REGIONE TOSCANA
DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

SETTORE APPRENDISTATO E TIROCINI

Responsabile di settore Gabriele GRONDONI
Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 15003 del 26-07-2022

Decreto soggetto a controllo di regolarita amministrativa e contabile ai sensi della D.G.R. n.
553/2016

Numero adozione: 4330 - Data adozione: 06/03/2023

Oggetto: PON IOG 2014 - 2020 Misura 5. Approvazione elenco soggetti ospitanti ammessi
alla procedura di rimborso per ’attivazione o la proroga di tirocini non curriculari per
domande presentate ed approvate alla data del 21/02/2023. Impegno di spesa.

1l presente atto € pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della
L.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi
dell'art.18 della L.r. 23/2007. Sono esclusi dalla pubblicazione gli allegati 2, 3 nel rispetto dei
limiti alla trasparenza posti dalla normativa statale.

11 presente atto e pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 09/03/2023

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e lafirma autografa.

Numero interno di proposta: 2023AD004564
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IL DIRIGENTE

Visto il Reg. (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
recante disposizioni sul FESR, FSE, Fondo di Coesione, FEASR ¢ FEAMP;

Visto il Reg. (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
relativo al Fondo sociale europeo ed in particolare l'art. 16 relativo all'iniziativa a favore
dell'occupazione e per la lotta alla disoccupazione giovanile;

Visto il Regolamento (UE, Euratom) 1046/2018 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18
luglio 2018 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, e
modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n.
1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 ¢ la
decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

Dato atto che la Commissione, con decisione di esecuzione C(2014) 4969 dell’11/07/2014, ha
approvato il Programma Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani” per il sostegno a
titolo del Fondo Sociale Europeo e dello stanziamento specifico per l'iniziativa per 1'occupazione
giovanile nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione” in
Italia;

Visto I’Accordo di Partenariato, approvato con Decisione della CE il 29/10/2014, che individua il
Programma Operativo Nazionale per I’attuazione della Iniziativa Europea per 1’Occupazione dei
Giovani (PON YEI) tra i Programmi Operativi Nazionali finanziati dal FSE;

Vista la Decisione di esecuzione C (2017) 8927 del 18/12/2017 che modifica la Decisione C (2014)
4969 dell’11/07/2014, con cui la Commissione Europea ha approvato la riprogrammazione delle
risorse del Programma Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani”;

Visto il Regolamento Delegato (UE) 2017/90 della Commissione del 31 ottobre 2016, pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea il 19 gennaio 2017;

Considerato che dal 1° gennaio 2017 (nota ANPAL n. 1865 del 15 febbraio 2017) sono state
trasferite ad ANPAL (Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro, istituita con D.Igs. 14
settembre 2015, n. 150, art. 4) le funzioni e i compiti di Autorita di Gestione e di Certificazione del
PON IOG del ciclo di programmazione 2014-2020, cosi come il personale gia assegnato alle
Autorita di Gestione e Certificazione;

Vista la nota ANPAL prot. 12078 del 29 settembre 2017, con cui sono state trasmesse le Schede
Misura della Nuova Garanzia Giovani, approvate dal Comitato Politiche Attive del 20 settembre
2017,

Visto il Decreto Direttoriale di ANPAL. n. 22 del 17 gennaio 2018 che ripartisce le risorse del
Programma Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani” e che assegna alla Regione
Toscana ulteriori risorse per I’attuazione della nuova fase di Garanzia Giovani;

Visto il Decreto Direttoriale di ANPAL n. 24 del 23 gennaio 2019 relativo alla riallocazione delle
risorse a valere sul PON “Iniziativa Occupazione Giovani” Fase II derivanti dalla
riprogrammazione approvata dalla CE con Decisione di esecuzione C(2017)8927 del 18 dicembre
2017 con il ricorso alla clausola di flessibilita di cui all’articolo 16, par. 4, del Reg. (UE) n.
1304/20137;

Vista la nota ANPAL prot. n. 7135 del 31/05/2019 “Programmazione 2014 — 2020 - Programma
Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani” — Percentuali di ripartizione tra fondi”, con
la quale si comunicano le nuove percentuali di ripartizione dei fondi di Garanzia Giovani — fase 2;

Vista l'adesione dell’Autorita di Gestione del PON IOG, ANPAL, al Regolamento Delegato (UE)
2017/90 della Commissione del 31 ottobre 2016, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale dell’Unione
Europea il 19 gennaio 2017, nel quale all’Allegato VI del Regolamento sono specificate le
condizioni relative al rimborso sulla base di tabelle standard di costi unitari delle spese sostenute
dall’Italia nell’ambito del PON 10G;

Preso atto:

— della Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32, Testo unico della normativa della Regione
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Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e
lavoro e ss.mm.ii;

— del Regolamento n. 47/R/2003 e in particolare I’art. 86 quinquies che quantifica 1’importo
minimo del rimborso spese corrisposto al tirocinante in 500,00 euro mensili lordi, stabilendo
che tale importo dovra essere corrisposto per intero a fronte di una partecipazione minima al
tirocinio pari al 70% delle presenze su base mensile e che qualora la partecipazione sia
inferiore al 70%, ma almeno del 50% delle presenze, il rimborso venga ridotto a 300,00 euro
mensili;

— della Convenzione tra ANPAL e Regione Toscana, relativa all’attuazione delle attivita
relative alla nuova fase del Programma Garanzia Giovani e i relativi adempimenti, il cui
schema ¢ stato approvato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 221 del 6 marzo 2018 e
sottoscritta in data 16 aprile 2018;

Vista la DGR n. 484 del 26/04/2022 che approva il documento descrittivo del Sistema di gestione e
controllo del Piano esecutivo Regionale per l'attuazione dell'iniziativa europea per I'occupazione dei
giovani della Toscana;

Vista la deliberazione di Giunta Regionale n. 1000 del 29 agosto 2022 che approva 1’aggiornamento
del Piano di Attuazione Regionale del Programma Garanzia Giovani - Seconda Fase del PON I0G;

Visto il Documento di economia e finanza regionale (DEFR) 2022 approvato con Deliberazione del
Consiglio Regionale n. 73 del 27 luglio 2021;

Vista la Nota di aggiornamento al DEFR 2022 approvata con Deliberazione del Consiglio
Regionale n. 113 del 22 dicembre 2021;

Vista la Deliberazione del Consiglio Regionale del 1° giugno 2022, n. 34: Integrazione alla nota di
aggiornamento al documento di economia e finanza regionale (DEFR) 2022;

Vista la Deliberazione 8 settembre 2022, n. 75, con la quale il Consiglio regionale ha approvato il
Documento di economia e finanza regionale (DEFR) 2023;

Vista la Deliberazione del Consiglio Regionale 22 dicembre 2022, n. 110 che ha approvato la Nota
di aggiornamento al Documento di economia e finanza regionale (DEFR) 2023, comprensiva dei
suoi allegati;

Dato atto che la Misura 5 del PON 10G — Fase 2 “Tirocinio extra-curriculare” permette I’attuazione
di un intervento inteso ad agevolare le scelte professionali e I'occupabilita dei giovani nel percorso
di transizione tra scuola e lavoro mediante una formazione a diretto contatto con il mondo del
lavoro, per favorire I’inserimento/reinserimento nel mondo del lavoro di giovani disoccupati e/o
inoccupati;

Viste le decisioni n. 5 del 31/01/2022 e n. 14 del 31/01/2022 con le quali sono stati rispettivamente
approvati dalla Giunta regionale “Il cronoprogramma 2022-24 dei bandi e delle procedure negoziali
a valere sui programmi europei” ¢ “Il cronoprogramma 2022-24 delle misure Giovanisi a valere sui
fondi regionali e statali e degli interventi effettuati con risorse regionali e statali rendicontabili in
overbooking sui programmi europei”;

Vista la DGR n. 877 del 13/07/2020 con cui sono stati approvati gli “Elementi essenziali per
I’approvazione dell’avviso per la concessione del contributo regionale ai tirocini non curriculari a
valere sulla Misura 5 del programma Garanzia Giovani” e con la quale sono state assunte
prenotazione generiche sulle annualita 2020, 2021 e 2022 per un importo complessivo pari ad Euro
8.884.850,80;

Visto il decreto n. 15970 del 29/09/2020, come modificato dal decreto n. 16140 del 13/10/2020, che
approva 1’ Avviso pubblico per la concessione del contributo regionale ai tirocini non curriculari a
valere sulla Misura 5 del Programma Garanzia Giovani — Fase 2 e di assunzione di prenotazioni
specifiche;

Considerato che le domande di contributo sono ammesse a finanziamento fino all'esaurimento delle
risorse stanziate a copertura del suddetto avviso e che il Settore, con Decreto Dirigenziale n. 2156
del 08/02/2022, ha proceduto a sospendere i termini per la presentazione delle domande sul presente
avviso;
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Considerato che a seguito di presentazione della domanda di rimborso, come stabilito dall’art. 6
dell’Avviso, ¢ prevista I’assegnazione del contributo richiesto e 1’assunzione del relativo impegno
di spesa per le domande ammesse al contributo con precedenti decreti;

Visti i decreti n. 4237/2022, 9242/2022, 10802/2022, 14249/2022, 15325/2022, 16276/2022,
16443/2022, 18294/2022, 20043/2022, 20996/2022, 23863/2022, 561/2023, 243/2023 e 2984/2023
con i quali risultano ammessi al contributo i soggetti identificati negli allegati al presente atto;

Considerati i decreti sopra citati, con cui si approvano le graduatorie dei soggetti ospitanti ammessi
al contributo regionale;

Preso atto che a seguito di verifiche sul Registro delle Imprese alcuni enti ospitati risultano aver
modificato la ragione sociale;

Preso atto che i beneficiari di seguito indicati e riportati negli Allegati 1) 2) e 3), parti integranti e
sostanziali del presente atto, hanno provveduto a comunicare formalmente la modifica o
integrazione della denominazione della ragione sociale:

— LASCHI UFFICIO DI BERNABEI MICHELA, NERI DANIELE E GALARDI
MASSIMILIANO S.N.C, in sostituzione di LASCHI UFFICIO

— WECO SRL, in sostituzione di WECO SRL SOCIO UNICO

— PRIVATE ENGINEERING COMPANY - SERVICE - S.R.L., in sostituzione di P.E.C.
SERVICE SRL

— ELEKTRA ENERGY PROJECT SOCIETA' COOPERATIVA, in sostituzione di ELEKTRA
ENERGY PROJECT SRL

— LOWENGRUBE S.R.L., in sostituzione di L??WENGRUBE SRL

— ARTIGIANCREDITO CONSORZIO FIDI DELLA PICCOLA E MEDIA IMPRESA -
SOCIETA' COOPERATIVA in sostituzione di ARTIGIANCREDITO SOCIETA'
COOPERATIVA

— WETECH'S S.P.A. SOCIETA' BENEFIT in sostituzione di WEBKORNER SRL

— A. E G. FRATELLI MORANDI DI MORANDI STEFANO & C. S.A.S. in sostituzione di
MORANDI F.LLI A.&G. DI STEFANO MORANDIE C. SAS

— ELETTROMECCANICA MAURIZIO DI MACHETTI MAURIZIO, in sostituzione di
MACHETTI MAURIZIO

Dato atto che tutti gli altri dati riferiti ai soggetti sopra indicati rimangono inalterati;

Considerato che al 21/02/2023 risultano n. 200 domande di rimborso dei contributi per tirocini le
cui richieste sono state inserite sul sistema “Tirocini on line” da parte di soggetti ospitanti o loro
delegati per richieste di ammissione alla procedura di rimborso, di cui agli allegati 1 e 2, e allegato
3 per elenco tirocinanti, al presente atto;

Dato atto che le domande di cui al punto precedente sono state istruite dai competenti uffici con
esito positivo;

Vista la DGR n. 1229 del 02/11/2022 avente ad oggetto “D.G.R. n. 877 del 13/07/2020. Avviso per
la concessione del contributo regionale ai Tirocini non curriculari a valere sulla Misura 5 del
Programma Garanzia Giovani - fase 2. Assunzione ulteriori prenotazioni.”;

Ritenuto di ammettere alla procedura di rimborso i n. 200 soggetti di cui all’allegato 1) parte
integrante e sostanziale del presente atto, per un totale di contributo pubblico pari ad euro
345.796,00;

Ritenuto di assumere I’impegno di spesa per un totale di euro 345.796,00
(trecentoquarantacinquemilasettecentonovantasei/00) sul Bilancio finanziario gestionale 2023-2025,
Esercizio 2023, per gli importi a favore dei soggetti di cui agli allegati 1) “Elenco soggetti ospitanti
ammessi al contributo”, 2) “Dati per Bilancio e Contabilitd” e 3) “Elenco Tirocinanti”, parti
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integranti e sostanziali del presente atto, dettagliati come segue:

Totale di euro 338.596,00 per i trasferimenti correnti a Imprese (imprese — societa):

- CAPITOLO 62687 Annualita 2023 per euro 269.488,56 (Quota UE 79,59%)
stanziamento in competenza Pura a valere sulla prenotazione specifica n. 2022502
assunta con D.D. n. 13228 del 30/06/2022

- CAPITOLO 62688 Annualita 2023 per euro 69.107,44 (Quota Stato 20,41%)

stanziamento in competenza Pura a valere sulla prenotazione specifica n. 2022824
assunta con D.D. n. 13228 del 30/06/2022

Totale di euro 7.200,00 per i trasferimenti ad Istituzioni sociali private:

- CAPITOLO 62691 Annualita 2023 per euro 5.730,48 (Quota UE 79,59%)
stanziamento in competenza Pura a valere sulla prenotazione specifica n. 2022856
assunta con con D.D. n. n. 13228 del 30/06/2022

- CAPITOLO 62692 Annualita 2023 per euro 1.469,52 (Quota Stato 20,41%)
stanziamento in competenza Pura a valere sulla prenotazione specifica n. 2022857
assunta con con D.D. n. n. 13228 del 30/06/2022

Dato atto della somma assegnata alla Regione Toscana come da Decreto Direttoriale Anpal n.
24/2019 citato, il relativo accertamento di entrata sara assunto sulla base di estrazioni periodiche e
comunicazione ai singoli settori competenti sul bilancio finanziario gestionale 2023-2025;

Dato atto che I'Amministrazione Regionale potra disporre la decadenza del beneficio di cui al
presente decreto nel caso di esito negativo dei controlli effettuati sulle dichiarazioni rese ai sensi del
DPR 445/00 e s.s.mm.ii;

Considerato che i contributi di cui al presente atto risultano esenti da ritenuta d'acconto in quanto si
riferiscono a finanziamenti a carico dei programmi comunitari giusto articolo N. 132 comma 1 del
Reg. CE 1303/2013;

Dato atto che i contributi di cui al presente atto non si configurano come aiuto di Stato in quanto
misura rivolta ai singoli individui che non favorisce determinate imprese o settori ma costituisce
rimborso per le spese sostenute dal soggetto ospitante;

Visto il D.lgs n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

Vista la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di programmazione economica ¢
finanziaria regionale e relative procedure contabili”;

Richiamato il Regolamento di contabilita D.P.G.R. n. 61 del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in quanto
compatibile con il D.Igs n. 118/2011;

Vista la Legge regionale 29 dicembre 2022, n. 45 “Legge di stabilita per I’anno 2023”;

Vista la Legge Regionale n. 46 del 29/12/2022 con la quale si approva il Bilancio di Previsione
2023-2025;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 2 del 09/01/2023 con cui viene approvato il
Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione 2023-2025 e del Bilancio
Finanziario Gestionale 2023-2025.

DECRETA

1. di prendere atto della variazione di ragione sociale dei seguenti soggetti:

- LASCHI UFFICIO DI BERNABEI MICHELA, NERI DANIELE E GALARDI
MASSIMILIANO S.N.C, in sostituzione di LASCHI UFFICIO

- WECO SRL, in sostituzione di WECO SRL SOCIO UNICO
- PRIVATE ENGINEERING COMPANY - SERVICE - S.R.L., in sostituzione di
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P.E.C. SERVICE SRL

- ELEKTRA ENERGY PROJECT SOCIETA' COOPERATIVA, in sostituzione di
ELEKTRA ENERGY PROJECT SRL

- LOWENGRUBE S.R.L., in sostituzione di L??”WENGRUBE SRL

- ARTIGIANCREDITO CONSORZIO FIDI DELLA PICCOLA E MEDIA IMPRESA -
SOCIETA' COOPERATIVA in sostituzione di ARTIGIANCREDITO SOCIETA'
COOPERATIVA

- WETECH'S S.P.A. SOCIETA' BENEFIT in sostituzione di WEBKORNER SRL

- A. E G. FRATELLI MORANDI DI MORANDI STEFANO & C. S.A.S. in
sostituzione di MORANDI F.LLI A.&G. DI STEFANO MORANDI E C. SAS

- ELETTROMECCANICA MAURIZIO DI MACHETTI MAURIZIO, in sostituzione di
MACHETTI MAURIZIO

2. di ammettere alla procedura di rimborso i n. 200 soggetti indicati, per un totale di contributo
pubblico pari ad euro 345.796,00 (trecentoquarantacinquemilasettecentonovantasei/00) di cui
agli allegati 1) “Elenco soggetti ospitanti ammessi al contributo” e 3) “Elenco Tirocinanti”,
parti integranti e sostanziali del presente atto;

3. di assumere I’impegno di spesa per un totale di euro 345.796,00 sul Bilancio finanziario
gestionale 2023-2025, Esercizio 2023, per gli importi a favore dei soggetti indicati come
dettagliato in allegato 2) “Dati per Bilancio e Contabilitd”, parte integrante e sostanziale del
presente atto, cosi suddivisi:

Totale di euro 338.596,00 per i trasferimenti correnti a Imprese (imprese — societa):

- CAPITOLO 62687 Annualita 2023 per euro 269.488,56 (Quota UE 79,59%)
stanziamento in competenza Pura a valere sulla prenotazione specifica n. 2022502
assunta con D.D. n. 13228 del 30/06/2022

- CAPITOLO 62688 Annualita 2023 per euro 69.107,44 (Quota Stato 20,41%)
stanziamento in competenza Pura a valere sulla prenotazione specifica n. 2022824
assunta con D.D. n. 13228 del 30/06/2022

Totale di euro 7.200,00 per i trasferimenti ad Istituzioni sociali private:

- CAPITOLO 62691 Annualita 2023 per euro 5.730,48 (Quota UE 79,59%)
stanziamento in competenza Pura a valere sulla prenotazione specifica n. 2022856
assunta con con D.D. n. n. 13228 del 30/06/2022

- CAPITOLO 62692 Annualita 2023 per euro 1.469,52 (Quota Stato 20,41%)
stanziamento in competenza Pura a valere sulla prenotazione specifica n. 2022857
assunta con con D.D. n. n. 13228 del 30/06/2022

4. di rinviare a successivi atti la liquidazione delle somme impegnate con il presente atto,
secondo le modalita previste dall’Avviso Pubblico approvato con Decreto n. 15970 del
29/09/2020 e s.m.i., ai sensi dell’art. 44 e 45 del Regolamento emanato con DPGR
61/R/2001 in quanto compatibile con il D.Lgs. 118/2011 e con i principi contabili generali e
applicati ad esso collegati;

5. di dare atto che I’impegno e 1’erogazione delle risorse finanziarie coinvolte sono comunque
subordinati al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di equilibrio di bilancio
delle Regioni, nonché dalle disposizioni operative eventualmente stabilite dalla Giunta
regionale in materia.

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso all’autorita giudiziaria competente nei termini
di legge.

11 Dirigente
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Allegati

n.3

Elenco soggetti ospitanti ammessi al contributo
86d7b9805d0bd2e6a3b5416ea8750a46ac69849e29709d681205a4f73dad7223

Dati per Bilancio e Contabilita
d68e4b0f9c8225e2cfd11304911b622d1e398c3aafd59c4cle2bb1d29c4712el

Elenco tirocinanti
7e3519fb380f0fe5132ec4ad291c8598b8984b2f17821ecf9218e3c398afebb7
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Allegato 1 — Elenco soggetti ospitanti

i al contributo

. Data inizio | Data fine Durata
Codice Tirocinio Codice CUP ngd:;‘eo Soggetto ospitante Tirocinio/ | Prorogal mesi Ln;pi;rtoett:‘t:rl:
99 Proroga Tirocinio | Tirocinio peg
BASE SPEDIZIONI
GG_LI22_26205 | D19J20033990006 |10547  |INTERNAZIONALI-SOCIETA' PER  [17/01/2022 |31/03/2022 2 €600,00
AZIONI
,|GG_L121.22420 | D19120033090006 |1185 LAVIOSA CHIMICA MINERARIA SPA [10/05/2021 [09/05/2022 6 €1.800,00
ARTIGIANCREDITO CONSORZIO
FIDI DELLA PICCOLA E MEDIA
GG_LU21_22722 | D19J20033990006 [13273 |10} DELLAPICCOLA 25/05/2021 |24/05/2022 6 €1.800,00
COOPERATIVA
4|66_P022 26015 | D10120033990006 (13712 |PRATO SERVIZI SRL. 03/01/2022 [02/07/2022 6 €1.800,00
5|G0_F122.26232 | D10.120033990006 |14933 DESIGNLUCE S.RL. CONUNICO |47/01/2022 |15/07/2022 6 €1.800,00
5|G0_EM21_22446 | D10.20033990006 |15038  [MAGIS SPA 13/05/2021 |24/11/2021 6 €1.800,00
,|G6_AR21 24238 | D10.20033990006 17500  [ZUCCHETTI CENTRO SISTEMI SPA |07/0912021 |06/03/2022 6 €1.800,00
5|GCAR21 24288 | D10.20033990006 |17500  [ZUCCHETTI CENTRO SISTEMI SPA |07/0912021 |06/03/2022 6 €1.800,00
o|GCAR21_24280 | D10.20033990006 |17500  [ZUCCHETTI CENTRO SISTEMI SPA (07/0912021 |06/03/2022 6 €1.800,00
o|G6AR21_24349 | D19.20033990006 | 17901 TS S-P-A. SOCIETA 27/09/2021 |26/02/2022 5 €1.500,00
||G6_Pi21_23128 | D19,20033990006 (21002 [MARCO SHOES SRL. 09/06/2021 |25/12/2021 6 €1.800,00
,|o6_Pi21_23789 | D10.120033990006 (210080 ASENZIAMACRY'S.AS. DIMACRY 0510812021 |01/0212022 6 €1.800,00
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20

21

22

23

24

25

26

27

28

BRACALONI MASSIMO E PUDDU

4|o6 1122 26635 | D1o20033000006 (210107 BRACALCHLN 07/02/2022 |06/08/2022 €1.800,00
4| GG-AR22 26690 | D19120033090006 [211150 B MBASSI DI BRACCINI 14/02/2022 |03/09/2022 €1.800,00
GG_AR21_24592 | D19J20033990006 |211150 g‘ELFL{'GGIé\’gi’_*S_S' DI BRACCINI 12/10/2021 |11/04/2022 €1.800,00
GG_PI21_24173 | D19J20033990006 (211165 |o( ARGET CROUP SRL.- 06/09/2021 |05/03/2022 €1.800,00
,|o6_Pi21_24167 | D10.20033990006 |211165 TR OP SRL. - 06/09/2021 |05/03/2022 €1.800,00
GG_PI21_24171 | D19420033990006 (211165 [ ARSET OROJE SRL.- 06/09/2021 |05/03/2022 €1.800,00
o|GC_F12226527 | D10.20033090006 212093 [APICE FIRENZE SRL. 02/02/2022 |01/08/2022 €1.800,00
GG_LI22_ 26484 | D19J20033990006 (21235  |BROGI E COLLITORTI S.P.A. 20/01/2022 |19/04/2022 €900,00
GG_EM22_26591 | D19J20033090006 212427  |INDUSTRIE TESTI SPA 10/02/2022 |09/08/2022 €1.800,00
GG_PI21_24362 | D19J20033090006 |213065 |SYSDAT.IT SRL. 151002021 |14/03/2022 €1.800,00
GG_AR21_24825 | D19J20033090006 213910  |SUGAR SRL 20/10/2021 |19/04/2022 €1.800,00
GG_EM22_26058 | D19J20033990006 213982  |COMPUTER GROSS S.P.A. 16/12/2021 |15/06/2022 €1.800,00
GG_FI22_26303 | D19J20033090006 213982 |COMPUTER GROSS S.P.A. 04/01/2022 |03/07/2022 €1.800,00
GG_FI21_24919 | D19J20033090006 |215687  |MADE TO SELL SRL 25/10/2021 |29/04/2022 €1.800,00
GG_EM22_26422 | D19J20033090006 216287  |IMPRESA VERDE TOSCANA SRL  |26/01/2022 |25/07/2022 €1.800,00
GG_LI21_25826 | D19J20033090006 217362 |4 AMICI DI GIOLLI STEFANO 00/12/2021 |08/06/2022 €1.800,00




70

mercoledi, 15 marzo 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 11

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

GG_PT22_26188 | D19J20033090006 220238  |UNIVERSO S.R.L. 19/01/2022 |18/07/2022 €1.800,00
GG_GR21_23434 | D19J20033990006 [220426  |SENTRO ANALISI CALM SRL\o1/07/2021 2511172021 €1.200,00
GG_FI21 25922 | D19J20033990006 |220449 ggg'}ff_’fyggg SPA-AGENZIA 1711512021 |16/06/2022 €1.800,00
GG_LU22 26276 | D19J20033990006 [220454  [An] ORETTIFICACIORLIM. & C. 50012022 1910712022 €1.800,00
GG_PI22_26414 | D19J20033990006 [220515 |OVERLAB SRL 20/01/2022 |19/07/2022 €1.800,00
GG_FI21_24479 | D19J20033990006 [221363  |LA VISPA TERESA SRL 08/10/2021 |07/04/2022 €1.800,00
GG_PT21_24382 | D19J20033990006 (22146  |FILTOP INDUSTRIA FILATI SR.L.  |27/09/2021 |12/04/2022 €1.800,00
GG_PI21_25735 | D19J20033990006 221518  |GIUNTINI S.P.A. 09/12/2021 |08/06/2022 €1.800,00
GG_PI22_ 26645 | D19J20033090006 221562  |ASCOM SERVIZI PONTEDERA SRL |14/02/2022 |13/08/2022 €1.800,00
GG_AR21_23523 | D19J20033090006 221829  |CIERRE S.R.L 19/07/2021 |30/11/2021 €1.200,00
GG_AR22_26023 | D19J20033990006 221829  |CIERRE S.R.L 1512/2021 |14/06/2022 €1.800,00
GG_PI21_25343 | D19J20033090006 222553  |PICASSO SR.L. 22/11/2021 |21/05/2022 €1.800,00
GG_LU22_26718 | D19J20033090006 222884  |MEDIAUS SRL 14102/2022 |13/08/2022 €1.800,00
GG_LU22_25060 | D19J20033090006 222914  |LADIS S.RL. 16/12/2021 |15/06/2022 €1.800,00
GG_PI22_ 26248 | D19J20033090006 222093  |GRUPPO LUPI SRL 18101/2022 |17/07/2022 €1.800,00
GG_EM22_26185 | D19J20033090006 224532  |ADVIEW SRL 03/01/2022 |02/07/2022 €1.800,00
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45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

GG_PT22 26478 | D19J20033990006 [224718  |FULL SERVICE S.R.L. 14102/2022 |13/08/2022 €1.800,00
GG_PT22 26675 | D19J20033990006 |224906 |EFFEMARKET SRL 17102/2022 |16/08/2022 €1.800,00
GG_PT22_26670 | D19J20033990006 (224906  |EFFEMARKET SRL 17/0212022 |16/08/2022 €1.800,00
GG_MS22_26111 | D19J20033990006 (227851  |EERRAMENTA SARCONE DI 07/01/2022 |06/07/2022 €1.800,00
GG_AR21_24646 | D19J20033990006 [230207  |SKYNET TECHNOLOGY SRL 14/10/2021 |13/04/2022 €1.800,00
GG_PI22 26651 | D19J20033990006 [231227  |CONCERIA ITALIANA S.R.L. 14/0212022 |13/08/2022 €1.800,00
GG_MS22_26328 | D19J20033090006 23140  |MATEC INDUSTRIES SPA 21/01/2022 |22/03/2022 €600,00
GG_LU22_26656 | D19J20033990006 (233062  |AV SERVICE SPA 14/0212022 |13/05/2022 €900,00
GG_PI21_25907 | D19J20033990006 (235151 |=MMEPUNTOGI DI GIORGH 09/112/2021 |08/06/2022 €1.800,00
GG_EM21_24551 | D19J20033990006 [235244  |MOR/ANI DI MORIANIENIO E 07110/2021 |06/04/2022 €1.800,00
GG_EM22_26008 | D19J20033990006 [235247 |FORNO MODERNO S.R.L. 141212021 |13/06/2022 €1.800,00
GG_PT22_25067 | D19J20033990006 [24337 [ EC FRATELLIMORANDI DU 1471/2021 | 1610512022 €1.200,00
GG_GR21_25825 | D19J20033990006 (244278  |GRILLO PARLANTE APS 1311212021 |12/06/2022 €1.800,00
GG_EM21_24510 | D19J20033990006 (245957  |SESA SPA 27/09/2021 |26/03/2022 €1.800,00
GG_PO22_26619 | D19J20033990006 (24925  |PONTETORTO S.PA. 16/02/2022 |15/08/2022 €1.800,00
GG_PI22_26126 | D19J20033990006 (251725  |RA.GE SERVICE SRL 03/01/2022 [02/07/2022 €1.800,00
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61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

GG_AR22_26024 | D19J20033990006 (252402  |TECNA SRL 1312/2021 |12/06/2022 €1.800,00
GG_P022_26386 | D19J20033990006 [256808  |EOL SPA 19/01/2022 |18/07/2022 €1.800,00
GG_FI22_25970 | D19J20033990006 (257264 || NEGOZINI SRL 16/12/2021 |15/06/2022 €1.800,00
GG_PI21_23616 | D19J20033990006 (261909  |IOGELATO DI LEONI OMAR 07/07/2021 |07/01/2022 €1.800,00
GG_LU22_26695 | D19J20033990006 (261954  |ELETTRONICA LUCENSE SRL 16/02/2022 |15/05/2022 €900,00
GG_GR22_26351 | D19J20033990006 [263550  (BUON! S-N-C. DIBUONICLAUDIAE |4g/01/2022 |17/05/2022 €1.200,00
GG_AR21_25338 | D19J20033990006 (264185 |BAR RUMBA DI GIULIAORSINI  |15/11/2021 |14/05/2022 €1.800,00
GG_PT21_25761 | D19J20033990006 [264261 |PRATO T.N.T. GROUP SRL 06/12/2021 |13/05/2022 €1.500,00
GG_FI21_24739 | D19J20033090006 (265372  |B. & B. ELETTROMECCANICA SRL |11/10/2021 [10/04/2022 €1.800,00
GG_EM21_21659 | D19J20033990006 (266799  |FANCISIO ARTIGIANG DI 25/03/2021 |27/08/2021 €1.500,00
GG_AR21_25790 | D19J20033990006 (26805  |UOMO PIU' ITALIA SRL 02112/2021 |25/05/2022 €1.500,00
GG_PI22_26571 | D19J20033090006 (268325 |CONCERIA MARTINIPIO-S.P.A.  |24/01/2022 [23/07/2022 €1.800,00
GG_LI21_25871 | D19J20033990006 [268903  |MARILIA S.R.L. 141212021 |13/06/2022 €1.800,00
GG_PI22 26278 | D19J20033090006 (268939  |AET IMPIANTI SR.L. 19/01/2022 |18/04/2022 €900,00
GG_FI21_24509 | D19J20033990006 (269614  |SAIDA SRL 1211012021 |11/04/2022 €1.800,00
GG_AR21_25840 | D19J20033990006 (270161 |VIDEONEWS S.R.L. 2411172021 |24/05/2022 €1.800,00
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GG_LI22 26625 | D19J20033090006 270341  |AURA SOCIETA' AGRICOLA SRL | 10/02/2022 |29/06/2022 €1.200,00
GG_P022_26144 | D19J20033090006 273910  |CONSIAG SERVIZI COMUNI S.R.L. |10/01/2022 |09/07/2022 €1.800,00
GG_LU22_26358 | D19J20033990006 (274197  |KOERBER TISSUE FOLD SRL.  |17/01/2022 |16/07/2022 €1.800,00
GG_LI22_26198 | D19J20033990006 [276087 |MAGNA CLOSURES S.P.A. 17/01/2022 |16/07/2022 €1.800,00
GG_LI22_26197 | D1920033990006 276087  |MAGNA CLOSURES S.P.A. 10/01/2022 |08/06/2022 €1.500,00
GG_PT22_26072 | D1920033090006 27806  |GADAR S.P.A. 03/01/2022 |02/07/2022 €1.800,00
GG_AR21_25663 | D19J20033090006 280846  |PROFUMERIA JOLIE DI DINI LAURA |20/11/2021 |28/05/2022 €1.800,00
GG_AR21_25913 | D19J20033990006 283695  |FAMOR SRL 1312/2021 |12/06/2022 €1.800,00
GG_EM22_26059 | D19J20033990006 (283925 |AUTO NO PROBLEM S.R.L. 03/01/2022 [02/04/2022 €900,00
GG_GR21_24669 | D19J20033090006 [288668 |NUOVA INOX S.R.L. 12/10/2021 |20/04/2022 €1.800,00
GG_LI22_ 26610 | D19J20033990006 [288688 |COLLE S.R.L. 14/0212022 |13/08/2022 €1.800,00
GG_LI22_ 26611 | D19J20033990006 [288688 |COLLE S.R.L. 14/0212022 |13/08/2022 €1.800,00
GG_AR21_24144 | D19J20033090006 [288746 |S.E.C. SRL 09/09/2021 [08/03/2022 €1.800,00
GG_PT22 26120 | D19J20033090006 (202384  |T.L. SRL 05/01/2022 [11/03/2022 €600,00
GG_P021_25869 | D19J20033990006 |292826 g’i\f's(.:'NA BETTIMAURIZIO & C. 19/1912021 [08/06/2022 €1.800,00
GG_PT21_22671 | D19J20033990006 |292864 | ELETTROMECCANICA MAURIZIO |15/05/2021 |26/11/2021 €1.800,00

DI MACHETTI MAURIZIO
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GG_LU22_26231 | D19J20033990006 |29450 FONDAZIONE MARIO TOBINO 18/01/2022 |17/07/2022 € 1.800,00
BABINI AUTO GROUP DI BABINI

GG_PI21_25906 | D19J20033990006 |296565 ANDREA & C. SNC 16/12/2021 |15/06/2022 € 1.800,00

GG_LU22_ 26101 | D19J20033990006 |298340 EUFORIAS.R.L. 07/01/2022 |06/04/2022 €900,00
PERINI GROUP SNC DI PERINI

GG_AR21_24371 | D19J20033990006 |302151 MASSIMO E BRIZZI SARA 27/09/2021 |26/03/2022 € 1.800,00

GG_FI21_25853 | D19J20033990006 (303885 SILCO SRL 07/12/2021 |06/06/2022 € 1.800,00

GG_FI22_26035 | D19J20033990006 (304775 INSTAL SRL 16/12/2021 [15/06/2022 € 1.800,00
BIO WAVE SOCIETA' A

GG_GR21_25176 | D19J20033990006 |308425 RESPONSABILITA' LIMITATA 05/11/2021 |04/05/2022 € 1.500,00
SEMPLIFICATA

GG_SI21_24159 | D19J20033990006 (308717 IDROEFFE SRL 13/09/2021 {12/03/2022 € 1.800,00
IDRAULICA BERTILOTTI SNC DI

GG_LU22 26329 | D19J20033990006 (308920 DARIO BERTILOTTI E C. 17/01/2022 (16/07/2022 € 1.800,00

GG_MS21_22748 | D19J20033990006 |308965 FLL NANI SRL 26/05/2021 |25/11/2021 € 1.800,00
CORSI ANDREA IMPIANTI &

GG_GR21_23953 | D19J20033990006 |308998 CABLAGGI S. R. L. CON SOCIO 01/09/2021 |28/02/2022 € 1.800,00
UNICO

GG_PI22_26315 | D19J20033990006 |311416 PIERAGNOLI 1974 SRL 17/01/2022 |16/07/2022 € 1.800,00

GG_LU22_ 26309 | D19J20033990006 |312305 KLEIS FORMAZIONE SRLS 20/01/2022 |20/06/2022 € 1.500,00

GG_GR21_24859 | D19J20033990006 |312704 SOLUZIONI PER LA STAMPA S.R.L. [11/10/2021 |10/04/2022 € 1.800,00

GG_SI22_26583 | D19J20033990006 |312740 BOTTLE-UP S.R.L. 24/01/2022 |23/07/2022 € 1.800,00
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GG_LU22_26073 | D1920033090006 316395  |PIERO DEL CARLO SRL 03/01/2022 |02/07/2022 €900,00
GG_MS22_26613 | D19J20033090006 316432  |GELOLAB SRL 14102/2022 |13/08/2022 €1.800,00
GG_PT21_24218 | D19J20033090006 316494  |NUOVA PESCIA SRL 20/09/2021 |20/03/2022 €3.000,00
GG_MS22_26290 | D19J20033990006 317474  |CONDEMI ANGELO 20/01/2022 |19/07/2022 €1.800,00
GG_FI22_26536 | D19J20033990006 (320715 |44 B} SRESCENZO ANGELO 07/02/2022 |06/08/2022 €1.800,00
GG_AR21_25608 | D19J20033990006 321244  |IL PICCHIO PREZIOSI SRL 20/11/2021 |28/05/2022 €1.800,00
GG_FI21_25359 | D1920033990006 32172  |LA MARZOCCO SR.L. 1511/2021 |14/05/2022 €1.800,00
GG_FI21_25365 | 1920033090006 324871  |E.S. ELECTRO SYSTEM SR.L. 1511/2021 |02/03/2022 €900,00
GG_SI22_ 26676 | D19J20033090006 324874  |VALDICHIANA CARRELLISRL.  |14/02/2022 |13/08/2022 €1.800,00
GG_MS22_26483 | D19J20033090006 330060  |CPL SECURITY SRL 26/01/2022 |25/07/2022 €1.800,00
GG_FI21_24910 | D19J20033090006 334790  |WECO SRL 1310/2021 |12/04/2022 €1.800,00
GG_LU22 26201 | D19J20033990006 (336863 | A0 CHUB CARLO DEL PRETE | 45/04/202 |11/07/2022 €1.800,00
CROCE ROSSA ITALIANA
GG_LI21_25668 | D19J20063990006 (339639 [COMITATO LOCALE DI VENTURINA |22/11/2021 (2110512022 €1.800,00
LASCHI UFFICIO DI BERNABEI
GG_SI21_24907 | D19J20033990006 [344535 |MICHELA, NERI DANIELE E 25/10/2021 |24/04/2022 €1.800,00
GALARDI MASSIMILIANO S.N.C
GG_PI22_ 26043 | D19J20033090006 |345564  |STAR AUTOMATION SRL 03/01/2022 |02/07/2022 €1.800,00
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GG_PI22_26327 | D1920033090006 345835  |IDRIKA SRL 171012022 |16/07/2022 €1.800,00

GG_MS21_23154 | D19J20033090006 345869  |CZ BRANDS SRL 21/06/2021 |20/12/2021 €1.800,00

GG_SI22 26196 | D19J20033090006 345874  |HTD MEDICAL S.R.L. 171012022 |15/07/2022 €1.800,00

GG_FI22_26289 | D1920033090006 346473  |TARTAGLIA MARMI SRL 24/01/2022 |23/07/2022 €1.800,00
PRIVATE ENGINEERING COMPANY

GG_LI21_24480 | D19J20033990006 (349714 |PRL/ATE ENSINEE 1110/2021 |08/03/2022 €1.200,00

GG_SI21.23802 | D19J20033990006 |350174 Q'ET_FE DI FAGNANI DANIELE 05/08/2021 |04/02/2022 €1.800,00
AUTOFFICINA AUTOSPRINT DI

GG_SI21.23920 | D19J20033990006 (350175 |1 OFFICINA AUTOSPRINT DI 040812021 | 1010212022 €1.800,00
MEDICINA DELLO SPORT SENESE

GG_SI21_23954 | D19J20033990006 (350176 | MEDICINADELLO SF 25/08/2021 |24/02/2022 €1.800,00

GG_AR21_24478 | D19J20033990006 [350177  |QUANTICO SRL 04/10/2021 [03/04/2022 €1.800,00
AUTOCARROZZERIA RALLY

GG_LU21_24756 | D19J20033990006 (350178 A0 OCARROZZERIA KA 1810/2021 |17/04/2022 €1.800,00

GG_AR21_24818 | D19J20033990006 350179  |KATE BIJOUX S.R.L.S. 14102021 |13/04/2022 €1.800,00

GG_LU21_25531 | D19J20033990006 |350180  |AZ/ENDA AGRICOLA GIOCONDO DI |5g/11/2021 |09/06/2022 €1.800,00
CATIA CITTI

GG_EM21_25622 | D19J20033990006 350181  |JCP SRLS 20/11/2021 |28/05/2022 €1.800,00

GG_MS21_24878 | D19J20033990006 350182  |GRASSI CARLO 1810/2021 |17/04/2022 €1.800,00
LA NUOVA SFOGLIATELLA DI

GG_AR21_24607 | D19420033990006 (350183 (LA NUOVA SFOGLIATEL 12/10/2021 |11/04/2022 €1.500,00

GG_FI21_25351 | D19J20033090006 |350184 |ESSEPIZETASNC DIALESSIA& |14/11/0021 |26/05/2022 €1.800,00

PIER LUIGI ZANELLA
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GG_EM21_25702 | D1920033990006 350185  |ALISEO GROUP SRL 20/11/2021 [28/05/2022 €1.800,00
GG_PI21_25740 | D19J20033990006 350186  |PYROGIOCHI ITALIA SRL 06/12/2021 |05/06/2022 €1.800,00
GG_LU21_23896 | D19J20033990006 (350187 |CE COSTRUZIONI S.R.L. 09/08/2021 [08/02/2022 €1.800,00
GG_LU21_25804 | D19J20033990006 (350188  |ROSSI GIULIO 06/12/2021 |05/06/2022 €1.800,00
GG_EM21_25895 | D19.20033990006 (350189 (30 PI224 S.N.C. DI TAMBURINI 16/12/2021 |15/06/2022 €1.800,00
GG_LU22_26010 | D19J20033990006 (350190  |MULTI-COLOR S.R.L. 1312/2021 |12/06/2022 €1.800,00
GG_AR22_26701 | D19J20033990006 350191  |NANPE S.R.L. 15102/2022 |14/08/2022 €1.800,00
GG_PT22_26355 | D19J20033990006 350192 |EUROCAR SR.L. 19/01/2022 |18/07/2022 €1.800,00
GG_AR22_26335 | D19J20033990006 (350193 [V DIAMANTATURA DIMILANG 1500172022 |19/07/2022 €1.800,00
GG_FI22 26201 | D19J20033990006 [350194  |VOLUMIO SRL 25/01/2022 [24/07/2022 €846,00
GG_FI22 26268 | D19J20033990006 (350195  [SCUOLASERVICE SNC.DV — 119101/2022 |18/07/2022 €1.800,00
GG_EM22_26240 | D19J20033990006 (350196 |LOWENGRUBE S.R.L. 17/01/2022 |16/07/2022 €1.800,00
GG_EM22_26238 | D19J20033090006 (350196 |LOWENGRUBE S.R.L. 17/01/2022 |16/07/2022 €1.800,00
GG_LU22 26383 | D19J20033990006 (350197 | TRASLOCHI FAZZINI SRL 271012022 [26/03/2022 €600,00
GG_EM22_26193 | D19J20033990006 |350198 gg&g‘f@?&ﬂfER'AG”gs'R"—' 18/01/2022 |17/07/2022 €1.800,00
GG_SI22_ 26155 | D19J20033990006 (350199  |A&G MOBILITY SPA 03/01/2022 [02/07/2022 €1.800,00
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GG_FI22_26500 | D19J20033990006 350200  |IL MATTONE SRL 02/02/2022 |01/08/2022 €1.800,00
GG_AR22_26499 | D1920033090006 350201  |RANDAZZO SRL 24/01/2022 |23/07/2022 €1.800,00
GG_SI22_26544 | D19J20033990006 (350202  |CARLOTTA SRL 02/02/2022 [21/07/2022 €1.500,00
GG_FI22_26486 | D19J20033990006 (350203 |EM MOULDS S.P.A. 07/02/2022 |06/08/2022 €1.800,00
GG_AR22_26393 | D19J20033990006 (350204 (27 ASR SECANTIN ROBERTO & lo6101/2022 |25103/2022 €600,00
GG_LU22_26603 | D19J20033990006 350205  |SABRINA LANDINI SRL 14/0212022 |13/08/2022 €1.800,00
GG_PT22_26602 | D19J20033990006 (350206  |An] OCARROZZERIAESSE CAR 1 0g/09/2022 |11/07/2022 €1.500,00
GG_PT22_26463 | D19J20033990006 (350207  |SARTOTECNICA G.S. DIGJEPALL o709/2022 0710812022 €1.800,00
GG_MS22_26426 | D19J20033990006 [350208 | DI BELLA E GIRALDI SRL 18/01/2022 |17/07/2022 €1.800,00
GG_AR22_26399 | D19J20033990006 (350200  [SALIMIFICIO SANTAVITTORIADY 50/01/2022 |19/07/2022 €1.800,00
GG_AR22_26224 | D19J20033990006 (350210  [SOCIETA COOPERATIVASOCIALE |50/01/2022 |19/06/2022 €2.500,00
GG_GR22_26062 | D19J20033990006 [350211  |STYLO GRAPHICS SRLS 16/1212021 |15/06/2022 €1.800,00
GG_LI22 26614 | D19J20033990006 (36317  |ETRUSCO SRR.L. 14/0212022 |13/08/2022 €1.800,00
GG_LI22 26273 | D19J20033990006 (36317  |ETRUSCO SRR.L. 2710172022 |26/07/2022 €1.800,00
GG_SI22 26523 | D19J20033990006 |38446 g"ggggm"ﬁo“ SOCIETA 27/01/2022 |26/07/2022 €1.800,00
GG_FI22_26189 | D19J20033990006 |3854 SALVATORE FERRAGAMO S.P.A  [17/01/2022 |16/07/2022 €1.800,00
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ELEKTRA ENERGY PROJECT

GG_GR21_24924 | D19J20033990006 (39673 |SeKTRA ENERGY PROJ 28/10/2021 |27/04/2022 6 €1.800,00
GG_GR21_24682 | D19J20033090006 42209 |G M S SRL 20/09/2021 |28/03/2022 6 €1.800,00
GG_GR22_26734 | D19J20033090006 42209 |G M S SRL 15102/2022 |03/08/2022 6 €1.650,00
GG_GR21_24849 | D19J20033090006 42209 |G M S SRL 1110/2021 |17/03/2022 5 €1.500,00
GG_AR21_25918 | D19J20033990006 42209  |GMS SRL 20/12/2021 |19/06/2022 6 €1.800,00
GG_GR22_26012 | D19J20033090006 42209  |G.M.S SRL 1012/2021 |09/06/2022 6 €1.800,00
GG_PI22_26074 | D1920033090006 42209 |G M S SRL 16/12/2021 |15/06/2022 6 €3.000,00
GG_FI21_24329 | D19J20033990006 42209 |G M S SRL 13109/2021 |12/03/2022 6 €1.800,00
GG_GR21_22962 | D19J20033990006 |4274 D e O IALE [01/0612021 |31/08/2022 12 €6.000,00
GG_FI22_26564 | D19J20033090006 44419  |SICREA S.RL. 03/02/2022 |02/08/2022 6 €1.800,00
GG_PI22 26409 | D19J20033090006 45492  |GALLENO PLASTICA SRL 13101/2022 |12/07/2022 6 €1.800,00
GG_EM22_26467 | D19J20033990006 [45512  |MARTIN CROUP DI MARTINI 20/01/2022 |19/07/2022 6 €1.800,00
GG_EM21_24662 | D19J20033090006 45552  |CA.MA. SRL 1410/2021 |13/04/2022 6 €1.800,00
GG_PT22_ 26655 | D19J20033990006 |4556 TOSCONOVASRL. 14102/2022 |31/08/2022 6 €1.800,00
GG_LI21_25419 | D19J20033990006 |45677 g‘ffg‘&gﬁ%g%%?gos’;%?' 24111/2021 |23/05/2022 6 €1.800,00
GG_PI22 26517 | D19J20033090006 45843  |CENTRO CALORE S.R.L. 20/01/2022 |19/07/2022 3 €900,00
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GG_MS22_26262 | D19J20033990006 |49544 MORETTI EMILIO 17/01/2022 |16/07/2022 € 1.800,00
GG_AR21_25902 | D19J20033990006 |52734 B.T.B. SRL 13/12/2021 |12/06/2022 € 1.800,00
GG_PT21_25835 | D19J20033990006 |54411 MARINI PANDOLFI SPA 13/12/2021 |10/06/2022 € 1.800,00
GG_FI22_26227 | D19J20033990006 |5502 LUDOVICO MARTELLI S.P.A. 04/01/2022 |30/04/2022 €1.200,00
GG_PI22_25986 | D19J20033990006 [55555 EDIZIONI E.T.S SRL 16/12/2021 (15/06/2022 € 1.800,00
GG_SI22_26443 | D19J20033990006 (59398 VERNIFER SRL 26/01/2022 |25/07/2022 € 1.800,00
GG_LI22_26341 D19J20033990006 (74064 FONDERIA CARLO GELLI & F.SRL [21/01/2022 |20/07/2022 € 1.800,00
GG_MS21_25687 | D19J20033990006 (77377 NAUSICAA S.P.A. 13/12/2021 (12/06/2022 €3.000,00
AGENZIA CONSULENZA VEICOLI
GG_PT22_26065 | D19J20033990006 |79330 S.N.C. DI STIVALA FRANCESCO 03/01/2022 |02/07/2022 € 1.800,00
ANTONIO E C.
GG_MS21_25368 | D19J20033990006 |87360 ROSSI LEAUTO SRL 19/11/2021 |18/05/2022 € 1.800,00
GG_EM21_25732 | D19J20033990006 |89380 BRIENZA ANTONIO 09/12/2021 |08/06/2022 € 1.800,00
GG_EM21_25814 | D19J20033990006 |90454 IRPLAST SPA 07/12/2021 |06/06/2022 € 1.800,00
GG_FI21_22263 | D19J20033990006 |92976 AMBIENTE IMPRESA SCARL 11/05/2021 |26/11/2021 € 1.800,00
GG_FI22_26606 | D19J20033990006 |93080 NUOVA COMAUTO SPA 14/02/2022 |31/07/2022 € 1.800,00
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SviluppoToscana

DECRETO DELL’AMMINISTRATORE UNICO
N. 49 DEL 03/03/2023

OGGETTO: BANDO PUBBLICO FINALIZZATO AL MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA DELI’ARIA NEI
COMUNI COMPRESI NELI’AREA DI SUPERAMENTO “PIANA LUCCHESE” — BANDO “CAMINETTI”.

Contributi a favore di cittadini residenti nei comuni Altopascio, Buggiano, Capannori, Chiesina Uzzanese, Lucca,
Massa e Cozzile, Monsummano Terme, Montecarlo, Montecatini Terme, Pescia, Pieve a Nievole, Ponte Buggianese,
Porcari, Uzzano alla trasformazione/sostituzione di generatori di calore inquinant.

Approvazione Graduatoria Domande Gennaio 2023

Allegati:

e FElenco delle domande ammesse e finanziate e non ammesse — di cui all’allegato A)

Responsabile di Gestione dell’Organismo Intermedio (Sviluppo Toscana S.p.A.): Dott.ssa Francesca Lorenzini

Estensore: Dott.ssa Francesca Lorenzini

Pubblicita) Pubblicazione: Atto soggetto a pubblicazione integrale (PBURT/BD)
Altto soggetto a pubblicazione sul sito di SVILUPPO TOSCANA S.p.A. nella sezione “Societa trasparente”
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L'AMMINISTRATORE UNICO

Vista la Legge R'T. n. 28/2008 recante "Acquisizione della partecipazione azionaria nella societa Sviluppo Italia
S.C.p.A. e trasformazione nella societd Sviluppo Toscana S.p.A." e ss.mmu.ii., tra cui, in particolare, la Legge R.T. n.
50/2014 che attribuisce a Sviluppo Toscana S.p.A. la funzione di Organismo Intermedio responsabile dell'attivita di
gestione, controllo e pagamento del programma operativo FESR Toscana 2014-2020;

Vista la Deliberazione della Giunta regionale del 24 ottobre 2022 n. 1204 che, modificando il Piano di attivita di
Sviluppo Toscana S.p.A., prevede al punto 44) P'attivita relativa a “Bandi gestione qualita dell’atia”;

Vista la Disposizione Organizzativa approvata con Decreto del’Amministratore Unico n. 234 del 07/11/2022, la
quale individua l'articolazione organizzativa per Aree Strategiche di Attivita dell'Organismo Intermedio Sviluppo
Toscana S.p.A. in relazione alle attivita connesse alla gestione del POR FESR 2014- 2020, assegnando in particolare
alla Dott.ssa Francesca Lorenzini, nell'ambito dell'Area denominata “AREA OPERATIVA SUPPORTO
PROGRAMMAZIONE REGIONALE POR FESR”, la responsabilita dellUNITA® ORGANIZZATIVA Gestione
POR Regime Aiuto (RAGRA);

Vista la Deliberazione del 2 dicembre 2019 n. 1487 (Approvazione schema accordo di programma con il Ministero
dell'ambiente per I'adozione di misure per il miglioramento della qualita dell'aria nella Regione Toscana) che approva il
testo dell’Accordo di Programma, all’interno del quale sono programmate una serie di misure comuni, da porre in
essere, in concorso con quelle previste dalle norme vigenti, nel quadro di un’azione coordinata e congiunta, nei settori
maggiormente responsabili di emissioni inquinanti, ai fini del miglioramento della qualita dell’aria ambiente e del
contrasto all'inquinamento atmosferico;

Vista la necessita per l'annualita 2022 di pubblicare avvisi pubblici regionali per procedere piu rapidamente
nell’attuazione di quanto previsto alle lettere ¢) dell’Accordo di programma con il MiTE e della DGR 1075/2021;

Vista la Deliberazione di Giunta regionale del 2 novembre 2022 n. 1232 che approva “Elementi essenziali per
I'adozione di bandi pubblici per il miglioramento della qualita dell’aria ambiente per I'assegnazione di contributi a
favore di cittadini residenti nei quattordici Comuni appartenenti all’area di superamento “Piana Lucchese”;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 22707 del 15/11/2022 con oggetto “DGR 1075/2021. Bando contributi per il
miglioramento della qualita dell’aria nei Comuni dell’area di superamento “Piana Lucchese”. Approvazione Bando,
impegno di spesa a favore di Sviluppo Toscana S.p.A. e parziale liquidazione” al quale si rimanda per tutte le premesse
di dettaglio;

Preso atto:

- che la Delibera n. 1232/2022 prenota, a favore di Sviluppo Toscana S.p.A. sul bilancio finanziatio 2022/2024,
annualita 2022, euro 500.000,00 (stanziamento puro) sul capitolo 42966 relativamente agli oneri per
l'intervento di riqualificazione degli apparecchi a biomasse;

- che le suddette risorse sono state erogate a Sviluppo Toscana S.p.A. entro il 31/12/2022 sulla base del dettato
del Decreto Dirigenziale n. 22707 del 15/11/2022;

- che larticolo 7 del Decreto Dirigenziale n. 22707 del 15/11/2022 stabilisce che Pattivita di istruttoria delle
domande ha cadenza mensile, con inizio il primo giorno del mese successivo a quello di presentazione della
domanda di contributo e una durata di 30 gg, fatte salve le possibili sospensioni previste dall’articolo 6.3 del
Bando;

Dato atto che:

*  aisensi dell’articolo 5.2 del Bando, le domande di agevolazione potevano essere presentate on line sul sistema
informativo all’inditizzo https://accessosicuro.sviluppo.toscana.it, a partite dalle ore 9.00 del giorno 21
novembre 2022 e fino ad esaurimento delle tisorse disponibile;

*  con Decreto AU n. 5 del 13/01/2023 ¢ stata approvata la graduatotia delle domande presentate nel mese di
novembre 2022, suddivise tra ammesse e finanziate - per un importo pati a € 164.311,60 - e non ammesse;

*  con Decreto AU n. 25 dell’l/02/2023 ¢ stata approvata la graduatoria delle domande presentate nel mese di
dicembre 2022, suddivise tra ammesse e finanziate - per un importo pati a € 107.346,00 - ¢ non ammesse;

*  aisensi dell’articolo 7 del Bando, Sviluppo Toscana S.p.A. ha proceduto a esaminare e a rigettare n. 2 richieste
di riesame in autotutela pervenute — in relazione alla graduatoria delle domande presentate nel mese di
dicembre 2022 - entro il termine di 30 gg dall’invio tramite PEC ai soggetti non ammessi della comunicazione
con indicazione della motivazione dell’esito negativo;

*  Sviluppo Toscana S.p.A. ha esaminato le n. 42 domande di aiuto pervenute alla data del 31/01/2023 ¢ ne ha
verificato 'ammissibilita formale;

* ¢ stato necessario richiedere n. 10 integrazioni;

* il Comune di Lucca, nell’esercizio del potere di autotutela, ha rivisto gli esiti delle domande presentate nei
mesi di novembre 2022/dicembre 2022 - dichiarate inammissibili con riferimento al mancato possesso dei
requisiti di proprieta e residenza - e, a seguito delle ulteriori verifiche effettuate, ha fornito esito di
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ammissibilita in relazione alle seguenti n. 2 domande, presentate nel mese di dicembre 2022, identificate dai
Codici Unici di Progetto di Sviluppo Toscana S.p.A. (CUP):

- 22707.15112022.227000176;
- 22707.15112022.227000180;

* in data 27/02/2023 ¢ pervenuta n. 1 rinuncia riferita alla domanda, identificata dal CUP
22707.15112022.227000232, presentata nel mese di dicembre 2022 e finanziata con Decreto AU n. 25
dell’1/02/2023.

Si procede, pertanto, all’invio, A.O. SUPPORTO PROGRAMMAZIONE REGIONALE POR FESR -U.O.
Revoche e recuperi, dei riferimenti relativi alla rinuncia sopra indicata e si specifica che la somma di Euro
2.500.00,00 sara nuovamente nella disponibilita del fondo esistente presso il soggetto gestore per le finalita
per le quali ¢ stato costituito una volta che verra predisposto, da parte del sopra citato Ufficio competente, il
documento relativo alla presa d’atto della rinuncia;

*  Tesito istruttorio riferito alle domande presentate nel mese di gennaio 2023 e alle n. 2 domande riammesse a
seguito delle verifiche del Comune di Lucca, domande identificate dal CUP, trasmesso in data 02/03/2023 dal
Responsabile di Gestione, ¢ riepilogato all’interno dell’Allegato A) ed ¢ il seguente:

© n.39 domande sono risultate ammesse e finanziate;
© n. 6 domande sono risultate non ammesse;
© n.1 domanda rinunciata;

* le risorse vengono utilizzate per finanziare le domande ammesse e finanziate, in base all’ordinamento della
graduatoria fino alla posizione n. 39, per un importo pari a € 80.500,00. Le restanti risorse - pari a €
147.842,40 - derivano dalla differenza tra le risorse - pari a € 500.000,00 - impegnate a valere sul Bando e le
risorse — pari a € 352.157,60 - utilizzate per finanziare le domande presentate nei mesi di novembre 2022,
dicembre 2022 e gennaio 2023.

Le suddette risorse restanti vengono, da un lato, accantonate per eventuali richieste di riesame in autotutela -
riferite ai soggetti risultati non ammissibili, inseriti nella graduatotia delle domande presentate a dicembre
2022 fino alla posizione n. 64 e nella graduatoria delle domande presentate a gennaio 2023 fino alla posizione
n. 44 — che, sulla base del dettato dell’articolo 7 del Bando, dovranno essere presentate entro 30 gg dalla data
di approvazione della relativa graduatoria e, dall’altro, saranno disponibili per finanziare le domande
presentate alle successive scadenze mensili fino ad esaurimento delle risorse disponibili.

Preso atto, per quanto precede, che:

- Telenco delle domande ammesse e finanziate e non ammesse ¢ quello riportato nell’Allegato A), che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

Considerato che:

® complessivamente le risorse necessarie a finanziare le domande ritenute ammissibili, di cui all’Allegato A),
sono pati ad € 80.500,00;

Dato atto che I'individuazione dei beneficiari costituisce diritto al finanziamento in capo al soggetto richiedente;

Richiamato che, ai sensi dell’articolo 11 del Bando, ’Amministrazione regionale (anche tramite il soggetto gestore)
avvia i controlli sui requisiti autocertificati e dichiarati ai sensi del DPR 445/2000, al fine di verificarne la sussistenza
alla data di presentazione della domanda, a pena di decadenza. In particolare, i controlli verranno attuati su un
campione rappresentativo, individuato in relazione ai requisiti autodichiarati, nelle percentuali stabilite con DGR n.
1058 del 1/10/2001;

Considerato, come stabilito dall’articolo 7 del Bando, I’attivita di istruttoria delle domande ha cadenza mensile. Ha
inizio il primo giorno del mese successivo a quello di presentazione della domanda di contributo e ha una durata di 30
gg, fatte salve le possibili sospensioni previste dall’articolo 6.3 del Bando, e si conclude con Iapprovazione e la
pubblicazione della graduatoria, adottata con atto di Sviluppo Toscana S.p.A. in nome e per conto
del’Amministrazione regionale, sul sito di Sviluppo Toscana S.p.A. www.sviluppo.toscana.it. Oltre che sul sito di
Regione Toscana e sul BURT. La pubblicazione ¢ valida a tutti gli effetti come notifica degli esiti istruttori e come data
di concessione. In caso di non ammissione, tramite Posta Elettronica Certificata (PE.C.) o in assenza tramite mail
ordinaria, ne verra data comunicazione ai soggetti interessati con indicazione della motivazione dell’esito negativo,
entro 15 giorni dall’approvazione della graduatoria;

Tenuto conto che, come previsto dall’articolo 8 del Bando, 'ammissione al contributo, fino ad esaurimento delle
risorse finanziarie disponibili di cui all’articolo 1, avverra previa verifica del rispetto dei requisiti previsti dal Bando. I
cittadini beneficiari del contributo dovranno realizzare i lavori e presentare la rendicontazione delle spese sostenute
entro 90 giorni dall’avvenuta comunicazione della sua concessione a mezzo pubblicazione sul sito
www.sviluppo.toscana.it., come indicato all’articolo 7 del Bando. Non sono ammesse proroghe;

Considerato che I'articolo 9 del Bando stabilisce che I'erogazione del contributo verra effettuata solo dopo la verifica,
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da parte di Sviluppo Toscana S.p.A., della documentazione inviata e indicata dettagliatamente all’articolo 10 del Bando.
PP p-A, 3

Qualora la relativa documentazione allegata non risulti conforme ai requisiti e alle modalita previste dal bando si

procedera alla revoca dell'assegnazione del contributo che non verra pertanto erogato.

L'erogazione del contributo avverra in un'unica soluzione con bonifico attraverso 'IBAN dichiarato.

Ritenuto opportuno, pertanto, disporre con il presente atto 'approvazione dell’Elenco di cui all’Allegato A) relativo al
bando in oggetto per le domande presentate;

Ricordato che titolare del procedimento ¢ la Regione Toscana e che Sviluppo Toscana S.p.A. interviene solo in qualita
di soggetto gestore;

Dato atto che a carico dei beneficiari individuati con il presente decreto sussistono specifici obblighi di pubblicazione
di cui all'art. 35 del D.L. 30 aprile 2019, n.34 (cd. decreto crescita) convertito con modificazioni dalla L. 28 giugno
2019, n. 58 e che il mancato rispetto dell'obbligo comporta 'applicazione di sanzioni amministrative secondo quanto
previsto dalla norma citata;

DECRETA

1. di approvare, per quanto espresso in narrativa ai sensi del “Bando pubblico finalizzato al miglioramento della
qualita dell’aria nei comuni compresi nell’area di superamento “Piana Lucchese”, il seguente allegato:

- elenco delle domande ammesse e finanziate e non ammesse riportate nell’Allegato A), costituente
parte integrante e sostanziale il presente atto;

2. di trasmettere il presente provvedimento allufficio di Sviluppo Toscana S.p.A. competente per la
predisposizione della presa d’atto della rinuncia ricevuta, all’ufficio di Sviluppo Toscana S.p.A. competente
per le attivita relative alla rendicontazione delle spese sostenute dai soggetti di cui all’Allegato A) e all’ufficio
di Sviluppo Toscana S.p.A. competente per i controlli successivi alla concessione di cui all’articolo 11 del
Bando;

3. di ricordare che, ai sensi dell’articolo 11 del Bando, ’Amministrazione regionale (anche tramite il soggetto
gestore) avvia i controlli sui requisiti autocertificati ¢ dichiarati ai sensi del DPR 445/2000, al fine di
verificarne la sussistenza alla data di presentazione della domanda, a pena di decadenza. In particolare, i
controlli verranno attuati su un campione rappresentativo, individuato in relazione ai requisiti autodichiarati,
nelle percentuali stabilite con DGR n. 1058 del 1/10/2001;

4. di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Ambiente ed Energia — Settore "Servizi pubblici
locali, Energia e Inquinamento atmosferico" - della Regione Toscana per gli adempimenti di proptia
competenza;

5. di dare atto che a carico dei beneficiari individuati con il presente dectreto sussistono specifici obblighi di
pubblicazione di cui all'art. 35 del DL. 30 aprile 2019, n. 34 (cd. decreto crescita) convertito con
modificazioni dalla L. 28 giugno 2019, n.58 e che il mancato rispetto dell'obbligo comporta 'applicazione di
sanzioni amministrative secondo quanto previsto dalla norma citata;

6. di stabilire, che, come dettato dall’articolo 7 del Bando, Iattivita istruttoria si conclude con la pubblicazione
sul sito di Sviluppo Toscana S.p.A., all'indirizzo www.sviluppo.toscana.it, oltre che sul sito di Regione Toscana
e sul BURT, del decreto di approvazione della graduatoria adottato da Sviluppo Toscana S.p.A., e solo in caso
di non ammissione, tramite Posta Elettronica Certificata (PE.C.) o, in assenza tramite mail ordinaria, ne verra
data comunicazione ai soggetti interessati con indicazione della motivazione dell’esito negativo.

1l presente atto ¢ soggetto a pubblicita sulla rete internet ai sensi del D.Lgs. 33/2013 ed ¢ pertanto pubblicato sul sito
istituzionale di Sviluppo Toscana all’indirizzo www.sviluppo.toscana.it nella sezione “Societa trasparente”.

In nome e per conto della REGIONE TOSCANA
L'Amministratore Unico
(Dott. Orazio Figura)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 ¢
norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma antografa.
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ALLEGATO A)
ELENCO DOMANDE GENNAIO 2023 AMMESSE E NON AMMESSE
“Bando pubblico finalizzato al miglioramento della qualita dell’aria nei comuni compresi nell’area di superamento “Piana Lucchese”
di cui al D.D. n. 22707 del 15.11.202

N. CUP - CODICE UNICO PROGETTO SVILUPPO SOVVENZIONE AMMESSA ESITO

1 22707.15112022.227000262 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
2 22707.15112022.227000259 2.500,00 AMMESSA E FINANZIATA
3 22707.15112022.227000263 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
4 22707.15112022.227000245 1.500,00 AMMESSA E FINANZIATA
5 22707.15112022.227000258 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
6 22707.15112022.227000051 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
7 22707.15112022.227000266 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
8 22707.15112022.227000269 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
9 22707.15112022.227000270 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
10 22707.15112022.227000255 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
1 22707.15112022.227000275 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
12 22707.15112022.227000279 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
13 22707.15112022.227000276 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
14 22707.15112022.227000282 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
15 22707.15112022.227000283 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
16 22707.15112022.227000278 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
17 22707.15112022.227000284 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
18 22707.15112022.227000285 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
19 22707.15112022.227000287 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
20 22707.15112022.227000217 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
21 22707.15112022.227000288 3.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
2 22707.15112022.227000272 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
23 22707.15112022.227000294 2.500,00 AMMESSA E FINANZIATA
2% 22707.15112022.227000293 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
25 22707.15112022.227000267 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
2 22707.15112022.227000296 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
27 22707.15112022.227000295 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
28 22707.15112022.227000291 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
29 22707.15112022.227000292 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
30 22707.15112022.227000302 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
31 22707.15112022.227000297 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
32 22707.15112022.227000305 2.500,00 AMMESSA E FINANZIATA
33 22707.15112022.227000304 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
34 22707.15112022.227000009 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
35 22707.15112022.227000307 2.500,00 AMMESSA E FINANZIATA
36 22707.15112022.227000049 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
37 22707.15112022.227000308 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
38 22707.15112022.227000176 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
39 22707.15112022.227000180 2.000,00 AMMESSA E FINANZIATA
40 22707.15112022.227000268 NA. NON AMMESSA

41 22707.15112022.227000277 NA. NON AMMESSA

a2 22707.15112022.227000290 NA. NON AMMESSA

43 22707.15112022.227000301 NA. NON AMMESSA

44 22707.15112022.227000309 NA. NON AMMESSA

45 22707.15112022.227000232 NA. RINUNCIA COMUNICATA IN DATA 27/02/2023

€80.500,00
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SviluppoToscana

DECRETO
N. 50 DEL 03 Marzo 2023

OGGETTO:POR FESR 2014/2020 Azione 1.1.2 sub azione A e B - Bando "Sostegno per I'acquisto di servizi
per I'innovazione tecnologica, strategica, organizzativa e commerciale delle imprese — Micronnovazione Digitale
delle Imprese"

Approvazione subentro beneficiario del progetto CUP 14075.09092020.173000011

Responsabile di Gestione dell’Organismo Intermedio (Sviluppo Toscana): Dott.ssa Francesca Lorenzini

Estensore: Dott.ssa Francesca Lorenzini

Pubblicita/ Pubblicazione: Atto soggetto a pubblicazione integrale (PBURT/BD)
Atto soggetto a pubblicazione sul sito di S1/ILUPPO TOSCANA SPA nella sezione “Societa trasparente”
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L'AMMINISTRATORE UNICO

Vista la Legge R.T. n. 28/2008 recante "Acquisizione della partecipazione azionaria nella societd Sviluppo Italia
S.C.p.A. e trasformazione nella societa Sviluppo Toscana S.p.A." e ss.mm.ii., tra cui, in particolare, la Legge R.T.
n. 50/2014 che attribuisce a Sviluppo Toscana la funzione di Organismo Intermedio responsabile dell'attivita di
gestione, controllo e pagamento del programma operativo FESR Toscana 2014-2020;

Vista la Delibera della Giunta Regionale n.1486/2019 come integrata con deliberazione n. 321 del 9/03/2020 e
n. 1150 del 03/08/2020 di approvazione del Piano di attivita di Sviluppo Toscana S.p.A. per l'annualitd 2020 ¢, in
particolare, I'attivita 10 del punto 1 "POR FESR 2014-2020" relativa alle funzioni di Organismo intermedio per i
bandi di cui all'Azione 1.1.2 del POR FESR 2014-2020;

Richiamata la Convenzione tra Regione Toscana e Sviluppo Toscana S.p.A., approvata con decreto n. 7053 del
28/07/2016, sottoscritta in data 16/09/2016 e modificata con atto sottoscritto il 02/11/2017,

Dato atto che per la suddetta attivita 1'Autorita di Gestione del POR FESR 2014 2020 ha assunto specifici
impegni con i Decreti 2992/2020, 7608/2020, 12046/2020 e ss.mm.ii.;

Dato atto che, subordinatamente all’approvazione da parte della CE della modifica al POR FESR 2014-2020 che
prevede, tra laltro, un incremento della dotazione dell’Asse 1 - Azione 1.1.2.A “Sostegno ai processi di
innovazione nelle MPMI manifatturiere e dei servizi: Aiuti all'acquisto servizi innovativi” per un ammontare di
8,0M€ e Azione 1.1.2.B “Sostegno ai processi di innovazione nelle MPMI del turismo, commercio, terziatio,
terziario per l'innovazione” per un ammontare di 2,0ME, si provvedera alla conseguente integrazione degli
stanziamenti previsti per il bando in oggetto fino alla concorrenza dei suddetti stanziamenti;

Vista la Disposizione Organizzativa approvata con Decreto dell’ Amministratore Unico n. 234 del 07/11/2022,
la quale individua l'articolazione organizzativa per Aree Strategiche di Attivita dell'Organismo Intermedio
Sviluppo Toscana S.p.A. in relazione alle attivita connesse alla gestione del POR FESR 2014- 2020, assegnando in
particolare alla Dott.ssa Francesca Lorenzini, nell'ambito dell'Area denominata “AREA OPERATIVA
SUPPORTO PROGRAMMAZIONE REGIONALE POR FESR”, la responsabilita dell'UNITA’
ORGANIZZATIVA Gestione POR Regime Aiuto (RAGRA);

Visto il Regolamento (UE) n. 1301/2013, del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17/12/2013 relativo al
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale e a disposizioni specifiche concernenti I'obiettivo "investimenti a favore
della crescita e dell'occupazione” e che abroga il Regolamento (CE) n. 1080/2006;

Visto il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17/12/2013 recante
disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la
pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006
del Consiglio;

Visto il Regolamento delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014, che integra il
Regolamento (UE) n.1303/2013;

Visto il Regolamento (CE) N. 1407/2013 relativo all’applicazione degli art. 87 ¢ 88 del trattato agli aiuti di
importanza minore (“de minimis”);

Vista la Legge n. 241/1990 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi’”’ e ss.mm.ii.;

Vista la deliberazione 2 marzo 2015 n. 180 che prende atto della decisione C (2015) n. 930 del 12/02/22015 che
approva il POR CREO FESR 2014-2020 della Regione Toscana (CCI 2014IT16RFOP017) e ss.mm.ii.;

Vista la Comunicazione della Commissione C(2020) 1863 del 19 marzo 2020 "Quadro temporaneo per le misure
di aiuto di Stato a sostegno dell'economia nell'attuale emergenza della Covid-19" (il "Temporary framework")
come modificata dalle Comunicazioni della Commissione C(2020) 2215 del 3 aprile 2020, C(2020) 3156 dell'8
maggio 2020 e C(2020) 4509 del 29 giugno 2020;

Visto il Regolamento (UE) n. 2020/460 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 30 marzo 2020 che
modifica i regolamenti (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 ¢ (UE) n. 508/2014 per quanto riguarda misure
specifiche volte a mobilitare gli investimenti nei sistemi sanitari degli Stati membri e in altri settori delle loro
economie in risposta all'epidemia di COVID-19 (Iniziativa di investimento in risposta al coronavirus);

Visto il Regolamento (UE) n. 2020/558 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 23 aprile 2020 che modifica
i regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda misure specifiche volte a fornire
flessibilita eccezionale nell'impiego dei fondi strutturali e di investimento europei in risposta all'epidemia di
COVID-19;

Vista 'emergenza sanitaria da COVID-19 attualmente in corso che richiede interventi pubblici di massima
efficacia ed un’azione coordinata ed incisiva per il contrasto e la mitigazione degli effetti sanitari, economici e
sociali, e per il rilancio economico e sociale nel prossimo futuro, mobilitando tutte le risorse disponibili;

Visto il Programma Operativo Regionale FESR 2014-2020 della Toscana la cui proposta ¢ stata adottata con
propria deliberazione n.1023 del 18 novembre 2014 e la cui vigente versione 6 approvata dalla Commissione
europea con Decisione di Esecuzione C(2020) 3538 del 26 maggio 2020 contiene gia una prima risposta del
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Programma all’emergenza sanitaria da Covid-19 e alle conseguenze socio-economiche legate alla diffusione
dell’epidemia;

Visto il Decteto Legge 17 marzo 2020 n.18 (convertito dalla legge 24 aprile 2020 n.27) che all’articolo 126,
comma 10 prevede che le Amministrazioni pubbliche titolari di Programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali
possano destinare le risorse disponibili alla realizzazione di interventi finalizzati a fronteggiare 'emergenza
COVID-19;

Visto il decreto legge 19 maggio 2020, n. 34 “Misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e
all'economia, nonché di politiche sociali connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19”;

Vista la DGR 855 del 9/07/2020 con la qual si approva ”’Accordo tra Presidenza del Consiglio dei Ministti -
Ministero per il Sud e la Coesione territoriale - e la Regione Toscana "Riprogrammazione dei Programmi
Operativi dei Fondi strutturali 2014-2020 ai sensi del comma 6 dell'articolo 242 del decreto legge 34/2020”con la
quale si prevede di utilizzare i Fondi Strutturali e di Investimento Europei del FESR e del FSE come una delle
principali fonti finanziarie da attivare nell'immediato in funzione anticrisi, sia con riferimento alle spese per
I’emergenza sanitaria, sia con riferimento alle esigenze di intervento per far fronte alle difficolta economiche,
occupazionali e sociali del Paese;

Vista .. 17/07/2020, n. 77 Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34,
recante misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e all'economia, nonché di politiche sociali connesse
all'emergenza epidemiologica da COVID-19 che all’art 54 prevede Le Regioni, le Province autonome, anche
promuovendo eventuali azioni di coordinamento in sede di Conferenza delle Regioni e delle Province autonome,
gli altri enti territoriali, le Camere di commercio possono adottare misure di aiuto, a valere sulle proprie risorse, ai
sensi della sezione 3.1 della Comunicazione della Commissione europea C (2020) 1863 final — "Quadro
temporaneo per le misure di aiuto di Stato a sostegno dell'economia nell'attuale emergenza del COVID-19 " e
successive modifiche e integrazioni, nei limiti e alle condizioni di cui alla medesima Comunicazione;

Visto il Documento di attuazione regionale del POR FESR Toscana 2014-2020, versione 5, approvato con
Delibera di Giunta n. 707 del 15 giugno 2020;

Dato atto che nell'ambito del POR FESR Toscana 2014-2020 il sostegno all’innovazione delle imprese viene
attuato mediante: ’Azione 1.1.2 “Sostegno per I'acquisto di servizi per I'innovazione tecnologica, strategica,
organizzativa e commerciale delle imprese” che prevede la sub-azione A “Sostegno ai processi di innovazione
nelle MPMI manifatturiere e dei servizi: Aiuti all’acquisizione di servizi innovativi” e la sub-azione B “Sostegno ai
processi di innovazione nelle MPMI del turismo e del terziario per I'innovazione;

Visto il Decreto n. 14075 del 09/09/2020 con oggetto “POR FESR 2014-2020, DGR 855 del 9/07/2020. Linea
d’azione 1.1.2. - Approvazione Bando Microinnovazione Digitale delle imprese”;

Preso atto:

- che il Decreto Dirigenziale n. 14075 del 09/09/2020 ha impegnato € 1.278.000,00 di cui € 1.022.400,00
sulla Linea 1.1.2 a e € 255.600,00 sulla Linea 1.1.2 b e che con lo stesso sono state assunte - a favore
dell'Organismo Intermedio Sviluppo Toscana S.p.A. - sul Bilancio di previsione finanziario 2020-2022, le
necessarie risorse;

- ai sensi della DGR 1152/2020 il bando Microinnovazione digitale delle imprese viene attivato in
anticipazione della rimodulazione del POR FESR 2014-2020, rientra nelle categorie di operazioni
previste dal’Asse 1 del POR FESR Toscana 2014 2020, rispetta le condizioni previste dalla
regolamentazione comunitaria, nazionale e regionale applicabile,e a seguito dell’approvazione da parte
della CE della modifica, ¢ previsto un incremento della dotazione finanziaria dell’Asse 1 Azione 1.1.2.A
“Sostegno a i processi di innovazione nelle MPMI manifatturiere e dei servizi: Aiuti all'acquisto servizi
innovativi”’di 8,0M€ e per I' Azione 1.1.2.B “Sostegno ai processi di innovazione nelle MPMI del
turismo, commercio, terziatio, terziario per l'innovazione” di 2,0M;

- che con deliberazione n.1206/2020 la Giunta regionale ha preso atto della nuova versione del POR
FESR 2014-2020 approvata dalla Commissione europea con Decisione di Esecuzione C(2020) 5850 del
25/08/2020 che contiene la rimodulazione di cui alla DGR 1152/2020;

- che con deliberazione n. 1267 del 15/09/2020 la Giunta regionale ha approvato la versione 6 del
Documento di attuazione regionale (DAR) del POR FESR 2014-2020;

- che come previsto dalla DGR 1152/2020, con D.D. n. 18854 del 12/11/2020 relativo a "POR FESR
2014-2020 LdA 1.1.2 A e B -Sostegno per I'acquisto di servizi per l'innovazione tecnologica, strategica,
organizzativa e commerciale delle imprese - Bando Microinnovazione digitale delle imprese- approvato
con D.D. n. 14075 del 09/09/2020 - integrazione fondo" ¢ stato incrementati il fondo istituito per la
gestione del bando per complessivi € 8.721.999,98;

- che con D.D. n. 21669 del 31/12/2020 ¢ stato incrementato il fondo istituito per la gestione del bando
per complessivi € 2.448.246,35;

- che con Disposizione n. 9 del 15/12/2020 sono state approvate vatiant che hanno comportato
un’economia di € 10.118,00 sull’Azione 1.1.2 A) ed ¢ stato preso atto di rinunce che hanno comportato
un economia di € 58.367,59 sull’Azione 1.1.2 A) e € 53.187,01 sull’Azione 1.1.2 B);

Dato atto che:
¢ il progetto identificato con CUP ST 14075.09092020.173000011 ¢ stato oggetto di un’operazione
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straordinaria di modifica del soggetto beneficiario dell’aiuto, ed in particolare del subentro del soggetto
APPAROUND S.PA. in luogo di quello originario APPAROUND ITALIA S.R.L.. Sono stati acquisiti
sul RNA i relativi codici COR 10549061 COR COLLEGATO 4142516 ¢ COVAR981941 CUP CIPE
D54E20004040009;

Ricordato che titolare del procedimento ¢ la Regione Toscana e che ST interviene solo in qualita di soggetto
gestore;

Avendo proceduto alla richiesta di rilascio del "codice COVAR RNA" nell'ambito del Registro Nazionale degli
Aiuti di cui al Regolamento del Ministero dello Sviluppo Economico n. 115 del 31 maggio 2017 pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale del 28 luglio 2017,

DECRETA
1. di approvare,-per quanto espresso in narrativa - ai sensi del Bando POR FESR 2014/2020 Azione 1.1.2
"Sostegno per I'acquisto di servizi per 'innovazione tecnologica, strategica, organizzativa e commerciale

delle imprese — Micronnovazione Digitale delle Imprese" di cui al Decreto Ditigenziale n. 14075 del
09/09/2020 — il subentro del progetto identificato con CUP  14075.09092020.173000011;

2. di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Attivita Produttive Settore "Politiche di sostegno
alle imprese" della Regione Toscana per gli adempimenti di proptia competenza compresa l'adozione del
decreto ricognitivo delle concessioni stabilite con il presente atto, quale ratifica degli atti istruttori e di
concessione.

1l presente atto ¢ soggetto a pubblicita sulla rete internet ai sensi del D.Lgs. 33/2013 ed ¢ pertanto pubblicato sul
sito istituzionale di Sviluppo Toscana all'indirizzo www.sviluppo.toscana.it nella sezione “Societa trasparente”.

In nome e per conto della REGIONE TOSCANA
L'Amministratore Unico

(Dott. Orazio Figura)

D in tico firmato digi ai sensi del testo unico D.LR. 28 dicensbre 2000, n. 443, del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 ¢ norme collegate, il quale sostituisce il testo
cartaceo e la firma antografa.
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SviluppoToscana

DECRETO DELIAMMINISTRATORE UNICO
N. 52 DEL 07 MARZO 2023

OGGETTO: POR CREO FESR2014-2020 — AZIONE 3.4.2 “Incentivi all’acquisto di servizi a supporto
dell’internazionalizzazione in favore delle PMI”

Approvazione varianti progettuali

Allegati:
* Elenco delle varianti progettuali - LdA 3.4.2 di cui all'allegato A)

Pubblicita/Pubblicazione. Atto soggetto a pubblicazione integrale (PBURT/BD)
Atto soggetto a pubblicazione sul sito di SVILUPPO TOSCANA SPA nella sezione “Societa trasparente”
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L'AMMINISTRATORE UNICO

Vista la Legge R.T. n. 28/2008 recante "Acquisizione della partecipazione azionaria nella societa Sviluppo
Italia S.C.p.A. e trasformazione nella societa Sviluppo Toscana S.p.A." e ss.mm.ii., tra cui, in particolare, la
Legge R.T. n. 50/2014 che attribuisce a Sviluppo Toscana la funzione di Organismo Intermedio responsabile
dell'attivita di gestione, controllo e pagamento del programma operativo FESRToscana 2014-2020;

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. 340/2021 di approvazione del Piano di attivita di Sviluppo
Toscana S.p.A. per I'annualita 2021 e ss.mm.ii., e , in particolare, l'attivita 13 del punto 1 "POR FESR2014-
2020" relativa alle funzioni di Organismo intermedio per i bandi di cui all'Azione 3.4.2 del POR FESR2014-
2020;

Richiamata la Convenzione tra Regione Toscana e Sviluppo Toscana S.p.A., approvata con decreto n. 5662
del 01/07/2016, sottoscritta in data 14/07/2016 e modificata con atto sottoscritto il 02/11/2017, e
1’11/01/2021;

Vista la Disposizione Organizzativa approvata con Decreto dell’Amministratore Unico n. 234 del
07/11/2022, la quale individua l'articolazione organizzativa per Aree Strategiche di Attivita dell'Organismo
Intermedio Sviluppo Toscana S.p.A. in relazione alle attivita connesse alla gestione del POR FESR 2014-
2020, assegnando in particolare alla Dott.ssa Francesca Lorenzini, nell'ambito dell'Area denominata “AREA
OPERATIVA SUPPORTO PROGRAMMAZIONE REGIONALE POR FESR”, la responsabilita
dell'UNITA’ ORGANIZZATIVA Gestione POR Regime Aiuto (RAGRA);

Visto il Regolamento (UE) n. 1301/2013, del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17/12/2013 relativo al
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale e a disposizioni specifiche concernenti 'obiettivo "investimenti a
favore della crescita e dell'occupazione"” e che abroga il Regolamento (CE) n. 1080/2006;

Visto il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17/12/2013 recante
disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la
pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo
di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il Regolamento (CE) n.
1083/2006 del Consiglio;

Visto il Regolamento delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014, che integra il
Regolamento (UE) n.1303/2013;

Vista la Legge n. 241/1990 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

Vista la legge regionale 12 dicembre 2017, n. 71, come modificata dalla L.R. n. 16 del 3 marzo 2020, che
disciplina il sistema regionale degli interventi di sostegno alle imprese;

Vista la Decisione della Giunta Regionale n. 2 del 19/12/2016 recante “POR FESR 2014-2020.
Approvazione del Sistema di Gestione e Controllo del Programma” come modificata con Decisione di G.R.
n. 1 del 29/07/2019 nella sesta versione”;

Richiamata la LdA 3.4.2 POR Creo FESR 2014-2020 denominata "Incentivi all’acquisto di servizi di
supporto all’internazionalizzazione in favore delle PMI";

Vista la delibera della Giunta regionale n. 220 del 6/03/2018, avente ad oggetto: “POR FESR 2014-2020 -
Azione 3.4.2 "Incentivi all'acquisto di servizi a supporto dell'internazionalizzazione in favore delle PMI".
Approvazione degli indirizzi per 'apertura 2018 del bando per la concessione delle agevolazioni a sostegno
dell'export delle PMI toscane;

Vista la delibera della Giunta regionale n. 286 del 09/03/2020 avente ad oggetto “POR FESR 2014- 2020.
Ulteriori indirizzi per 1'accelerazione della spesa”;

Richiamata la delibera della Giunta regionale n. 1071 del 18 ottobre 2021, come integrata dalla DGR. n.
1128 del 28 ottobre 2021 recante “POR FESR 2014-2020 — Azione 3.4.2 "Incentivi all’acquisto di servizi a
supporto dell’internazionalizzazione in favore delle PMI”. Indirizzi per ’apertura del bando” la quale
stabilisce 1’apertura dell’intervento, alloca ulteriori risorse complessive pari a € 3.056.073,59 a titolo di
overbooking sull’annualita 2021, oltre alle economie di gestione generate sull’intervento gia nella
disponibilita del Fondo presso Sviluppo Toscana;
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Vista 1’approvazione del Bando di cui all’Azione 3.4.2 del POR FESR 2014-2020 "Incentivi all’acquisto di
servizi a supporto dell’internazionalizzazione in favore delle PMI”, in coerenza con gli indirizzi gia stabiliti
con delibera della G.R. n. 800/2020 applicando i nuovi elementi stabiliti con delibera della G.R. n.1071/2021
come integrata con delibera della G.R. n.1128 del 28 ottobre 2021, avvenuta con Decreto Dirigenziale n.
19474 del 4/11/2021;

Ritenuto di concedere gli aiuti ai sensi del Regolamento de minimis (UE) n. 1407/2013 e ss.mm.ii;
Preso atto:

- che con PEC del 21/01/2022 Protocollo r toscan AOOGRT 0023325 ¢ stato notificato a Sviluppo
Toscana S.p.A. che la disponibilita delle risorse ai fini delle concessioni sul bando di cui all'oggetto
ammontano complessivamente a € 8.813.180,52, rettificando 1’importo comunicato con PEC del
07/12/2021 Protocollo_r toscan. AOOGRT 0474983;

- che il Decreto n. 19474/2021 ha impegnato a favore di Sviluppo Toscana S.p.A. gestore
dell’intervento I’importo complessivo pari a € 3.056.073,59 a titolo di overbooking sul capitolo 52910
(puro) del bilancio di previsione 2021 — 2023 - annualita 2021 a valere sulla rispettiva prenotazione n.
2021/1933, riducendola di pari importo;

- che il Decreto n. 23469 del 17/12/2021 ha impegnato a favore di Sviluppo Toscana S.p.A. gestore
dell’intervento I’importo complessivo pari a € 4.395.278,06;

- che il Decreto n. 23486 del 30/12/2021 ha impegnato a favore di Sviluppo Toscana S.p.A. gestore
dell’intervento I’importo complessivo pari a € 175.476,44;

-che nella Disponibilita del Fondo erano gia presenti economie di gestione per € 818.776,11;

- che sono tornate nella disponibilita del Fondo € 118.154,34 per economie di gestione di cui al
Decreto AU n. 8 del 14/01/2022;

- che sono tornati nella disponibilita del Fondo € 249.421,98 per economie da revoche;

- che sono tornati nella disponibilita del Fondo € 12.000,00 per economie da revoche di cui al Decreto
n 1308 del 21/01/2022;

- che sono tornate nella disponibilita del Fondo € 13.258,74 per economie di gestione di cui al Decreto
AU n. 25 del 04/02/2022;

- che con il Decreto AU n. 35 del 11/02/2022 sono state ammesse e finanziate domande per un totale
di € 8.838.439,26;

- che con PEC del 22/04/2022 Protocollo r toscan AOOGRT 0167297 ¢ stato chiesto a Sviluppo
Toscana S.p.A. di procedere allo scorrimento della graduatoria approvata con Decreto n 35 del
11/02/2022 fino a concorrenza dell’importo di € 231.656,74 a fronte delle economie di gestione che
sono tornate nella disponibilita del Fondo di cui al Decreto Dirigenziale 2387/2022 per € 16.300,00 ai
Decreti Dirigenziali 6241/22, 6242/22, 6243/22 per € 58.994,64, al Decreto Dirigenziale n. 4182/22
per € 19.997,50, al Decreto AU n. 64/22 per € 53.490,60, ai Decreti AU n. 97/22 e n. 122/22 per €
82.874,00;

- che con Decreto AU n. 124 del 10/05/2022 Sviluppo Toscana S.p.A. ha approvato lo scorrimento
della graduatoria di cui al Decreto AU n 35 del 11/02/2022 per € 231.656,74

- che con Decreto AU n. 143 dell’08/06/2022 sono tornati nella disponibilita del Fondo € 197.070,91 a
fronte di economie di gestione;

- che con Decreto AU n. 152 del 23/06/2022 Sviluppo Toscana S.p.A. ha approvato lo scorrimento
totale della graduatoria approvata con Decreto AU n 35 del 11/02/2022 per i soggetti ammessi ¢ non
finanziati che avevano ottenuto un punteggio utile al finanziamento per € 93.965,00 con un’economia
di€103.105,91;

- che il dispositivo di cui al punto 5 del D.D. n. 1683 del 04/02/2022 di approvazione del Bando POR
FESR 2014-2020 - Azione 3.4.2 'Incentivi all’acquisto di servizi di supporto
all’internazionalizzazione in favore delle pmi" per la partecipazione ad un progetto strutturato
promozionale dell’eccellenza toscana nell’ambito di EXPO DUBAI 2020 ha stabilito che “nel caso in
cui al progetto beneficiario fosse riconosciuto un contributo inferiore allo stanziamento del bando, pari
a € 500.000,00, le risorse residue confluiscono al finanziamento della graduatoria relativa al bando a
sostegno dei processi di internazionalizzazione delle PMI di cui alla DGR 1071/2021 e s.m.i.”;
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- che sul suddetto Bando residuano risorse per un importo pari a € 219.500,00;

- che con Decreto AU n 182 del 02/08/2022 ¢ stato approvato un aggiornamento della graduatoria di
cui al Decreto AU n 301/2021 con I’istruttoria di ammissibilita formale di 19 nuovi progetti che
avevano ottenuto un punteggio di 34 punti finanziando n. 7 progetti per € 323.932,78;

- che sono tornati nella disponibilita del Fondo € 191,270,00 per economie da revoche di cui ai
Decreti n. 15546 del 03/08/2022, n. 15575 del 03/08/2022, n. 20635 del 12/10/2022, n. 20650 del
13/10/2022 e n. 23561 del 04/11/2022;

- che sono tornate nella disponibilita del Fondo € 36.519,72 per economie di gestione di cui ai
Decreti AU n. 227 del 27/10/2022 e n. 262 del 12/12/2022;

- che sono tornate nella disponibilita del Fondo € 103.519,44 per economie da minori erogazioni di
cui al Decreto AU n. 262 del 12/12/2022;

- che sono tornati nella disponibilita del Fondo € 113.110,40 per economie da revoche di cui ai
Decreti n. 805, n. 806, n. 867, n. 868 e n. 869 del 13/01/2022;

- con il Decreto AU n. 262 del 12/12/2022 Sviluppo Toscana SpA ha proceduto a scorrere la
graduatoria approvata con Decreto AU n 182 del 02/08/2022 finanziando tutti i progetti che hanno
ottenuto un punteggio pari al limite stabilito con Decreto AU n. 301 del 07/12/2021 di 34 punti per
complessivi € 252.323,04 a fronte di € 331.309,16 disponibili sul fondo;

Dato atto che:

*  Sviluppo Toscana S.p.A. ha proceduto ad effettuare ’istruttoria delle varianti progettuali presentate
alla data del 01/02/2023 a valere sul presente Bando, verificandone I’ammissibilita formale;

* le suddette varianti, riportate nell’ Allegato A) che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
atto, comportano un’economia di gestione pari a € 177.293,96;

Preso atto, per quanto precede, che:

* P’elenco delle varianti progettuali ¢ quello riportato all’Allegato A) al presente Atto, di cui
costituisce parte integrante e sostanziale;

Ricordato che titolare del procedimento ¢ la Regione Toscana e che Sviluppo Toscana interviene solo in qualita
di soggetto gestore;

Dato atto che a carico dei beneficiari individuati con il presente decreto sussistono specifici obblighi di
pubblicazione di cui all'art.35 del D.L. 30 aprile 2019, n. 34 (cd. decreto crescita) convertito con
modificazioni dalla L. 28 giugno 2019, n. 58 e che il mancato rispetto dell'obbligo comporta 1’applicazione
di sanzioni amministrative secondo quanto previsto dalla norma citata;

Avendo proceduto alla richiesta di rilascio del "codice COVAR RNA"per i soggetti di cui all’Allegato A)
nell'ambito del Registro Nazionale degli Aiuti di cui al Regolamento del Ministero dello Sviluppo
Economico n. 115 del 31 maggio 2017 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 28 luglio 2017,

DECRETA

1. di approvare, per quanto espresso in narrativa - ai sensi del bando “POR FESR2014/2020 Azione
3.4.2 "Incentivi all'acquisto di servizi di supporto dell'internazionalizzazione in favore delle PMI" di
cui al decreto n. 19474/2021 i seguenti allegati:

- I’elenco delle varianti progettuali riportate nell’Allegato A) al presente Atto, di cui costituisce
parte integrante e sostanziale;

2. di trasmettere il presente provvedimento all’ufficio competente per i controlli successivi alla
concessione di cui al paragrafo 5.6. del Bando;

3. di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Attivita Produttive Settore "Politiche di
sostegno alle imprese" della Regione Toscana per gli adempimenti di propria competenza;

4. di stabilire, come indicato dalle procedure di attuazione, che la pubblicazione della graduatoria finale
sul sito di Sviluppo Toscana S.p.A. www.sviluppo.toscana.it, con atto di Sviluppo Toscana S.p.A. in
nome e per conto dell’Amministrazione regionale, ¢ valida a tutti gli effetti come notifica degli esiti
istruttori ¢ come data di concessione. In caso di non ammissione, tramite Posta Elettronica
Certificata (P.E.C.), ne verra data comunicazione ai soggetti interessati con indicazione della
motivazione dell’esito negativo, entro 15 giorni dall’approvazione della graduatoria;
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5. di dare atto che a carico dei beneficiari individuati con il presente decreto sussistono specifici
obblighi di pubblicazione di cui all'art. 35 del D.L. 30 aprile 2019, n. 34 (cd. decreto crescita)
convertito con modificazioni dalla L. 28 giugno 2019, n. 58 e che il mancato rispetto dell'obbligo
comporta 1’applicazione di sanzioni amministrative secondo quanto previsto dalla norma citata;

6. di stabilire che la pubblicazione del presente provvedimento, comprensivo dell’allegato parte
integrante e sostanziale avviene sul sito di Sviluppo Toscana www.sviluppo.toscana.it.

Il presente atto € soggetto a pubblicita sulla rete internet ai sensi del D.Lgs. 33/2013 ed ¢ pertanto pubblicato
sul sito istituzionale di Sviluppo Toscana all’indirizzo www.sviluppo.toscana.it nella sezione “Societa
trasparente”.

In nome e per conto della REGIONE TOSCANA
L' Amministratore Unico

(Dott. Orazio Figura)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme
collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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ALLEGATO A)

POR CREO FESR 2014-2020 — AZIONE 3.4.2 "INCENTIVI ALL'ACQUISTO DI SERVIZI A SUPPORTO

APERTURA 2021
BANDO APPROVATO CON DECRETO DIRIGENZIALE N. 19474 DEL 4/11/2021
ELENCO VARIANTI PROGETTUALI

ALL'INTERNAZIONALIZZAZIONE IN FAVORE DELLE PMI”

N o CUP CIPE CODICE COR CODICE COVAR ATTO DI CONCESSIONE | IMPORTO AMMEsso | MEOTTOAMMEROA | vaLore Economia ESITO
1 19474.04112021.194000044 D61822000890009 8115341 986539 35 del 11/02/2022 €21.606,00 €17.694,50 €3911,50 VARIANTE AMMESSA
2 19474.04112021.194000191 D61822000940009 8115414 986540 35 del 11/02/2022 €37.400,00 €31.90000 €5.500,00 VARIANTE AMMESSA
3 19474.04112021.194000354 D21822000810009 8115517 986541 35 del 11/02/2022 €26.000,00 €19.958,00 €6.042,00 VARIANTE AMMESSA
4 19474.04112021.194000345 D61822000880009 8115509 986544 35 del 11/02/2022 €44,000,00 €40.800,00 €3.20000 VARIANTE AMMESSA
B 19474.04112021.194000216 D51822000870009 8115429 986547 35 del 11/02/2022 €16.340,00 €15.883,45 €456,55 VARIANTE AMMESSA
6 19474.04112021.194000296 D31822000340009 8115477 986548 35 del 11/02/2022 €28.600,00 €21.77047 €6.829,53 VARIANTE AMMESSA
7 19474.04112021.194000103 D61822000930009 8115384 986549 35 del 11/02/2022 €52.000,00 €39.050,00 €12.950,00 VARIANTE AMMESSA
8 19474.04112021.194000062 D81822000780009 8115353 986551 35 del 11/02/2022 €18.13945 €14672,95 €3.466,50 VARIANTE AMMESSA
9 19474.04112021.194000366 D91822000460009 8115520 986552 35 del 11/02/2022 €30300,00 €21.050,00 €9.250,00 VARIANTE AMMESSA
10 19474.04112021.194000039 D21822000800009 8115335 986553 35 del 11/02/2022 €32.783,20 €20233,20 €3.550,00 VARIANTE AMMESSA
1 19474.04112021.194000311 D91822000470009 8115488 986556 35 del 11/02/2022 €74.900,00 €72.297,66 €2602,34 VARIANTE AMMESSA
2 19474.04112021.194000320 D11822000790009 8115493 986557 35 del 11/02/2022 €24.675,00 €20.110,00 €4.565,00 VARIANTE AMMESSA
13 19474.04112021.194000226 D81822000810009 8115436 986558 35 del 11/02/2022 €22312,00 €19.837,26 €2474,74 VARIANTE AMMESSA
14 19474.04112021.194000091 D11822001050009 8115379 986559 35 del 11/02/2022 €32.108,60 €23.554,00 €8.554,60 VARIANTE AMMESSA
15 19474.04112021.194000125 D11822001090009 8115393 986560 35 del 11/02/2022 €39.000,00 €27.20000 €11.800,00 VARIANTE AMMESSA
16 19474.04112021.194000355 D61822000920009 8115880 986561 35 del 11/02/2022 €61.600,00 €60.600,00 €1.000,00 VARIANTE AMMESSA
17 |19474.04112021,194000078 107 D91822000560009 8115362 NA 35 del 11/02/2022 €27.500,00 €27.500,00 €0,00 VARIANTE AMMESSA
19474.04112021.194000078_111 D91822000560009 8115364 NA 35 del 11/02/2022 €34.190,00 €34.190,00 €0,00 VARIANTE AMMESSA
19474.04112021.194000078_113 D91822000560009 8115365 NA 35 del 11/02/2022 €30.000,00 €30.000,00 €000 VARIANTE AMMESSA
19474.04112021.194000078_114 D91822000560009 8115366 986562 35 del 11/02/2022 €47.920,00 €43.568,50 €4.351,50 VARIANTE AMMESSA
19474.04112021.134000078_114 091822000560009 8115367 986563 35 del 11/02/2022 €46.800,00 €31875,00 €14.925,00 VARIANTE AMMESSA
15474.04112021.134000078_114 D91822000560009 8115368 NA 35 del 11/02/2022 €25.725,00 €25.725,00 €0,00 VARIANTE AMMESSA
15474.04112021,194000078_115 D91822000560009 8115369 NA 35 del 11/02/2022 €39.000,00 €39.000,00 €0,00 VARIANTE AMMESSA
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18 19474.04112021.194000276 D81B22000880009 8115461 986564 35 del 11/02/2022 €33.400,00 €23.556,13 €9.843,87 VARIANTE AMMESSA
19 19474.04112021.194000374 D81B22000850009 8115526 986566 35 del 11/02/2022 €69.700,00 €52.489,08 €17.21092 VARIANTE AMMESSA
20 19474.04112021.194000054 D81B22000860009 8115351 986567 35 del 11/02/2022 €13.654,90 €12.457,03 €1.197,87 VARIANTE AMMESSA
21 19474.04112021.194000104 D61822000970009 8115879 986568 35 del 11/02/2022 €26.114,40 €20.565,29 €5.549,11 VARIANTE AMMESSA
2 19474.04112021.194000137 D51822000970009 8115397 986569 35 del 11/02/2022 €50.300,00 €50.123,07 €176,93 VARIANTE AMMESSA
23 19474.04112021.194000545 D61822000910009 8115614 986570 35 del 11/02/2022 €22.600,00 €17.768,00 €4.832,00 VARIANTE AMMESSA
24 19474.04112021.194000261 D11822001040009 8115453 986571 35 del 11/02/2022 €48.868,00 €40.539,40 €8328,60 VARIANTE AMMESSA
2 19474.04112021.194000225 D71B22000880009 8115435 986572 35 del 11/02/2022 €24.174,80 €20.110,92 €4.063,88 VARIANTE AMMESSA
2 19474.04112021.194000562 D71B22000690009 8115621 986575 35 del 11/02/2022 €37.500,00 €29.725,00 €7.775,00 VARIANTE AMMESSA
27 19474.04112021.194000075 D21B22000770009 8115359 986576 35 del 11/02/2022 €21.028,00 €17.907,98 €312002 VARIANTE AMMESSA
28 19474.04112021.194000392 D71B22000890009 8115540 986578 35 del 11/02/2022 €28.000,00 €22.350,00 €5.650,00 VARIANTE AMMESSA
29 19474.04112021.194000208 D11B22000860009 8115423 986579 35 del 11/02/2022 €59.000,00 €58.852,90 €147,10 VARIANTE AMMESSA
30 19474.04112021.194000112 D41B22000930009 8115390 986580 35 del 11/02/2022 €19.013,56 €15.044,16 €3.969,40 VARIANTE AMMESSA

€177.293,9




mercoledi, 15 marzo 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 11

97

FLAG ALTO TIRRENO TOSCANO

Rettifica per refuso dell’avviso pubblico bando in attuazione della SSL del FLAG ALTO TIRRENO TOSCANO
relativo a PO FEAMP ITALIA 2014/2020 Priorita n. 2 - Favorire un’acquacoltura sostenibile sotto il profilo
ambientale, efficiente in termini di risorse, innovativa, competitiva e basata sulle conoscenze - Misura 2.48
Investimenti produttivi destinati all’acquacoltura Art. 48, par. 1, lett. a), b), ¢), d), f), g), h) del Reg. (UE) n.
508/2014 — Bando approvato con atto del Comitato Direttivo del Flag Alto Tirreno Toscano n. 12 del 07/11/2022.

Delibera del Comitato Direttivo del FLAG Alto Tirreno Toscano n.3 del 08/03/2023

Premesso che il Comitato Direttivo del FLAG Alto Tirreno Toscano nella seduta n. 12 del 07/11/2022 ha approvato il
bando attuativo della Misura 2.48 Investimenti produttivi destinati all’acquacoltura Art. 48, par. 1, lett. a), b), ¢), d), f),
g), h) del Reg. (UE) n. 508/2014 della SSL pubblicato sul BURT n. 47 parte I1I del 23/11/2022;

Visto che il paragrafo 3 TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI LIQUIDAZIONE FINALE
stabilisce “ La domanda di liquidazione finale deve essere chiusa nel sistema informativo di ARTEA entro il
28/02/2023. Entro tale termine il progetto deve, inderogabilmente, essere realizzato (fatturato e pagato). E’ possibile
presentare la domanda di liquidazione finale oltre al termine suddetto e comunque entro un massimo di 25 giorni di
calendario; in questo caso ¢ prevista una penale pari all’1% per ogni giorno di ritardo sul contributo da liquidare. Anche
in caso di presentazione in ritardo il progetto deve, inderogabilmente, essere realizzato (fatturato e pagato) entro il
28/02/2023 secondo le modalita sopraesposte”.

Considerato che il termine di scadenza indicato del 28/02/2023 ¢ da considerarsi un refuso ed un errore dal momento
che, un tale termine impedisce al beneficiario di usufruire della proroga nonché di eventuali richieste di variante per i
tempi ristretti a disposizione , procurandogli oggettivi svantaggi nonché 1’inapplicabilita dei principi previsti in suo
favore . Pertanto alla luce di siffatte considerazioni il termine corretto e compatibile con i tempi di istruttoria ¢ da
intendersi il 28/04/2023.

Visto che il paragrafo 6. PROROGHE del bando stabilisce “E’ possibile chiedere una sola proroga dei termini
per la presentazione della domanda di liquidazione finale per un periodo non superiore a 122 giorni dalla data di
conclusione prevista ed indicata al precedente paragrafo 3, cio tenendo conto, che il termine ultimo per [’accettazione
della domanda di pagamento da parte di ARTEA é il 30/06/2023. Alla richiesta, debitamente giustificata, dovranno
essere allegati il nuovo cronoprogramma degli interventi (ove previsto) nonché la relazione tecnica sullo stato di
realizzazione dell’iniziativa.

Altre richieste di proroga sono valutate caso per caso e sono ammissibili solo se determinate da eventi eccezionali o da
cause di forza maggiore non imputabili al richiedente e debitamente documentati. In ogni caso la proroga deve essere
formalmente disposta dal FLAG “Alto Tirreno Toscano”.

La richiesta di proroga deve essere presentata nel sistema informativo di ARTEA. L’avvenuto inserimento deve essere
comunicato, almeno un mese prima del termine previsto per la presentazione della domanda di liquidazione finale di
cui al precedente paragrafo 3, al Flag “Alto Tirreno Toscano” via PEC all’indirizzo gal-lunigiana@pec.it che
procedera alla relativa istruttoria.

1l Flag “Alto Tirreno Toscano” valuta [’ammissibilita della proroga richiesta entro 20 giorni lavorativi dal
ricevimento della PEC; gli esiti di tale valutazione sono comunicati alla Regione Toscana. Il Flag “Alto Tirreno
Toscano” avra cura di registrare [’esito della proroga nel sistema informativo ARTEA entro i successivi 10 giorni
lavorativi. Qualora il progetto abbia ricevuto un pagamento anticipato, la proroga potra essere concessa solo in
seguito alla contestuale proroga della scadenza della polizza presentata a garanzia dell anticipazione richiesta.”

Considerato che tale enunciazione riporta la frase “almeno un mese prima del termine previsto per la presentazione
della domanda di liquidazione finale di cui al precedente paragrafo 3”, che ¢ chiaramente un errore perché
renderebbe inapplicabile la richiesta di proroga in palese contraddizione con il significato originario e voluto dal
paragrafo, che era quello di prevedere in caso di richiesta di proroga, una successiva scadenza al termine inizialmente
indicato del 28/04/2023 che non andasse oltre il 30/06/2023, termine ultimo per 1’accettazione della domanda di
pagamento da parte di ARTEA.
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Pertanto la stesura corretta e definitiva dei paragrafi 3 e 6 diventa la seguente:
Paragrafo 3 TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI LIQUIDAZIONE FINALE

“ La domanda di liquidazione finale deve essere chiusa nel sistema informativo di ARTEA entro il 28/04/2023. Entro
tale termine il progetto deve, inderogabilmente, essere realizzato (fatturato e pagato). E’ possibile presentare la
domanda di liquidazione finale oltre al termine suddetto e comunque entro un massimo di 25 giorni di calendario, in
questo caso e prevista una penale pari all’1% per ogni giorno di ritardo sul contributo da liquidare. Anche in caso di
presentazione in ritardo il progetto deve, inderogabilmente, essere realizzato (fatturato e pagato) entro il 28/04/2023
secondo le modalita sopraesposte”.

Paragrafo 6. PROROGHE

“E’ possibile chiedere una sola proroga dei termini per la presentazione della domanda di liquidazione finale per un

periodo non superiore a 63 giorni dalla data di conclusione prevista ed indicata al precedente paragrafo 3; cio
tenendo conto, che il termine ultimo per [’accettazione della domanda di pagamento da parte di ARTEA e il
30/06/2023. Alla richiesta, debitamente giustificata, dovranno essere allegati il nuovo cronoprogramma degli interventi
(ove previsto) nonché la relazione tecnica sullo stato di realizzazione dell’iniziativa.

Altre richieste di proroga sono valutate caso per caso e sono ammissibili solo se determinate da eventi eccezionali o da
cause di forza maggiore non imputabili al richiedente e debitamente documentati. In ogni caso la proroga deve essere
formalmente disposta dal FLAG “Alto Tirreno Toscano”.

La richiesta di proroga deve essere presentata nel sistema informativo di ARTEA. L’avvenuto inserimento deve essere
comunicato, almeno un giorno prima del termine previsto per la presentazione della domanda di liquidazione finale di
cui al precedente paragrafo 3, al Flag “Alto Tirreno Toscano” via PEC all’indirizzo gal-lunigiana@pec.it che
procedera alla relativa istruttoria.

1l Flag “Alto Tirreno Toscano” valuta [’ammissibilita della proroga richiesta entro 20 giorni lavorativi dal
ricevimento della PEC; gli esiti di tale valutazione sono comunicati alla Regione Toscana. Il Flag “Alto Tirreno
Toscano” avra cura di registrare [’esito della proroga nel sistema informativo ARTEA entro i successivi 10 giorni
lavorativi. Qualora il progetto abbia ricevuto un pagamento anticipato, la proroga potra essere concessa solo in
seguito alla contestuale proroga della scadenza della polizza presentata a garanzia dell ‘anticipazione richiesta.

Viste le premesse che sono parte integrante del presente atto, il Comitato direttivo del FLAG ATT
DELIBERA
1- Di approvare la rettifica ai paragrafi 3 e 6 del bando con il seguente testo:
Paragrafo 3 TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI LIQUIDAZIONE FINALE

“ La domanda di liquidazione finale deve essere chiusa nel sistema informativo di ARTEA entro il 28/04/2023. Entro
tale termine il progetto deve, inderogabilmente, essere realizzato (fatturato e pagato). E’ possibile presentare la
domanda di liquidazione finale oltre al termine suddetto e comunque entro un massimo di 25 giorni di calendario; in
questo caso ¢ prevista una penale pari all’1% per ogni giorno di ritardo sul contributo da liquidare. Anche in caso di
presentazione in ritardo il progetto deve, inderogabilmente, essere realizzato (fatturato e pagato) entro il 28/04/2023
secondo le modalita sopraesposte”.

paragrafo 6. PROROGHE

“E’ possibile chiedere una sola proroga dei termini per la presentazione della domanda di liquidazione finale per un
periodo non superiore a 63 giorni dalla data di conclusione prevista ed indicata al precedente paragrafo 3; cio tenendo
conto, che il termine ultimo per ’accettazione della domanda di pagamento da parte di ARTEA ¢ il 30/06/2023. Alla
richiesta, debitamente giustificata, dovranno essere allegati il nuovo cronoprogramma degli interventi (ove previsto)
nonché la relazione tecnica sullo stato di realizzazione dell’iniziativa.
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Altre richieste di proroga sono valutate caso per caso e sono ammissibili solo se determinate da eventi eccezionali o da
cause di forza maggiore non imputabili al richiedente e debitamente documentati. In ogni caso la proroga deve essere
formalmente disposta dal FLAG “Alto Tirreno Toscano”.

La richiesta di proroga deve essere presentata nel sistema informativo di ARTEA. L’avvenuto inserimento deve essere
comunicato, almeno un giorno prima del termine previsto per la presentazione della domanda di liquidazione finale di
cui al precedente paragrafo 3, al Flag “Alto Tirreno Toscano” via PEC all’indirizzo gal-lunigiana@pec.it che procedera
alla relativa istruttoria.

11 Flag “Alto Tirreno Toscano” valuta ’ammissibilita della proroga richiesta entro 20 giorni lavorativi dal ricevimento
della PEC; gli esiti di tale valutazione sono comunicati alla Regione Toscana. 1l Flag “Alto Tirreno Toscano” avra cura
di registrare 1’esito della proroga nel sistema informativo ARTEA entro i successivi 10 giorni lavorativi. Qualora il
progetto abbia ricevuto un pagamento anticipato, la proroga potra essere concessa solo in seguito alla contestuale
proroga della scadenza della polizza presentata a garanzia dell’anticipazione richiesta.

2- Di procedere alla pubblicizzazione di tale provvedimento sul BURT e nel sito web del FLAG ATT
all’indirizzo www.flagaltotirrenotoscano.it

3- Di comunicare il presente atto all’Organismo Intermedio (Regione Toscana) del FEAMP 2014/2020.

F.to Il Presidente FLAG Alto Tirreno Toscano

Dott. Agostino Nino Folegnani
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Ente di supporto tecnico-amministrativo regionale,

ESTAR  uem—

(33/2023/SC)
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
DELLA DURATA DI 5 ANNI RINNOVABILE, A TEMPO DETERMINATO E CON
RAPPORTO ESCLUSIVO, AD UN DIRIGENTE MEDICO NELLA DISCIPLINA DI
CHIRURGIA GENERALE (AREA CHIRURGICA E DELLE SPECIALITA’
CHIRURGICHE) PER LA DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA “S.0.C.
CHIRURGIA GENERALE SAN GIUSEPPE” DELL’AZIENDA USL TOSCANA CENTRO

ESTAR - Ente di supporto Tecnico Amministrativo della Regione Toscana — ¢ un Ente a cui ¢
conferita, secondo quanto previsto dalla LRT 40/2005 e ss.sm.ii., la funzione di espletare procedure
concorsuali e selettive per il reclutamento di personale presso le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario
Regionale.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale di ESTAR n. 113 del 3/3/2023; esecutiva ai
sensi di legge, ¢ indetta una selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico della durata di cinque
anni rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un Dirigente Medico nella disciplina
di Chirurgia Generale (Area chirurgica e delle specialita chirurgiche) per la direzione della struttura
complessa “S.0O.C. Chirurgia Generale San Giuseppe” — P.O. di Empoli dell'Azienda Usl Toscana
Centro (33/2023/SC).

La selezione ¢ indetta ai sensi del D.lgs. 502/1992 e ss.mm.ii., del D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., del
D.P.R. 484/1997, del D.M. Sanita 30.01.1998 e s.m.., della LRT 40/2005 ¢ ss.mm.ii., e del
“Regolamento delle procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale” approvato con
deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022, ove applicabile.

Mission della Struttura, tipologia dell’incarico e delle attivita svolte nella Struttura (ai sensi dellart.
59-bis della L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii.)

Esecuzione di attivita di chirurgia generale di urgenga ed elettiva con sviluppo di tecniche e procedure assistenziali
mininvasive.

La struttura esplica attivita chirurgica in emergenza, nrgenza, elezione ed in regime di Day Surgery. Nella struttura si
effettuano prestagioni di diagnosi e trattamento chirnrgico delle principali patologie, oncologiche ¢ non, avvalendosi delle
tecniche di imaging (ecografie, RMIN, TC ecc.) di esami endoscopici e di tecniche chirnrgiche adegnate agli standard
esistenti sia con modalita aperta che mini-invasiva.

La mission della struttura é quella di soddisfare i bisogni ¢ le aspettative di salute dell'ntenza nell' ambito dei percorsi
afferenti alla Chirnrgia Generale:

- perseguire lo sviluppo delle attivita di alta specializzazione, in coerenza con il fine di ottimizzare la rete ospedaliera e con
le indicazioni della programmazione regionale;

- assicurare la centralita del paziente nella logica di servizio inteso come valore agginnto della componente tecnico-
professionale e parte integrante e sostanziale della prestazione stessa;

- garantire ai pazienti ed ai loro familiari, ascolto, informazione e conforto nel rispetto dei loro sentimenti;

- valorizzare ed integrare le competenze, sviluppando le conoscenze e le abilita tecnico-professionali, organizzative e
direzionali per mezz0 di una costante attivita di formazione continna.

Caratteristiche richieste al Direttore della Struttura (ai sensi dell’art. 59-bis della L.R.T. 40/2005 ¢ ss.mm.ii)

- Elevata professionalita ed esperienza consolidata nell' ambito della Specialistica di Chirnrgia Generale validati da
qualificata casistica da valutare alla luce della mission specifica della Struttura;

- Capacitd di praticare ¢ gestire lattivita di reparto e di sala operatoria (sia in termini generali che di disciplina
specialistica), al fine di ottimizzare la soddisfazione dei bisogni di salute e delle aspettative dell'utenza esterna ed interna,
generando valore agginnto per ['organizzazione;

- Capacita di sviluppare competenze tecniche e gestionali nei propri collaboratori attraverso uno strutturato programma di
affidamento di responsabilita e di espertigzazione guidata;

ESTAR Sede legale Via di San Salvi, 12 - Palazzina 14 50135 Firenze
http://www.estar.toscana.it Partita Iva 06485540485
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- Capacita di praticare tutte le attivita chirnrgiche elettive ¢ d’urgenza proprie della specialita, con particolare riferimento
alla chirnrgia oncologica delle patologie negplastiche;

- Diagnosi ¢ trattamento medico chirurgico delle patologie congenite ed acquisite, mediante le fecniche classiche,
laparoscopiche e mininvasive;

- Aggiornamento costante sulle principali tematiche e tecniche inerenti agli aspetti propri della disciplina;

- Esperienza nel promnovere e sviluppare le pist moderne conoscenze e tecniche per la gestione e trattamento medico-
chirurgico delle patologie di ambito chirurgico;

- Capacita di perseguire e sviluppare, nell'ambito delle competenze di equipe, le conoscenze e le pin avanzate tecniche per il
trattamento medico e/ o chirurgico delle principali patologie chirnrgiche;

- Capacita di pianificagione ed organizzazione per la corvetta gestione delle attivita di reparto, della gestione delle liste
chirurgiche, delle sale operatorie ¢ della specialistica ambulatoriale perseguendo la logica aziendale della centralizzazione
delle casistiche all'interno della rete chirurgica aziendale e di area vasta;

- Attitudine alla verifica costante e strutturata della qualita tecnico-professionale delle prestazioni erogate, accompagnata
alla adozione di modelli strutturati di miglioramento sistematico della qualita;

- Conoscenza dei sistemi di miglioramento continno della qualita, con particolare riferimento agli impegni relativi
all accreditamento istituzionale;

- Percorsi di formazione e di apprendimento di tecniche chirurgiche presso strutture altamente qualificate sia in Italia che
all’estero;

- Attivita di ricerca e di produzione scientifica in coerenza con la specificita della Struttura Conmplessa.

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti previsti dal
D.P.R. 484/97:

A. Cittadinanza italiana. Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 e s.m.i. possono, altresi, pattecipare:

- i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza di
uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente;

- 1 cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione
sussidiaria.

B. Eta. La partecipazione a procedure concorsuali o selettive indette da PP.AA. non ¢ soggetta a
limiti di eta, salvo quelli previsti dalle vigenti norme in materia di collocamento a riposo.

C. Iscrizione al’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi. L’iscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei paesi della UE consente la partecipazione alla selezione, fermo restando
I’obbligo della iscrizione all’albo in Italia, prima dell’assunzione in servizio.

D. Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina di Chirurgia Generale o disciplina
equipollente, e specializzazione nella disciplina di Chirurgia Generale o disciplina equipollente,
ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina di Chirurgia Generale.

L’anzianita di servizio deve essere maturata nei luoghi e nei modi previsti dall’art. 10 D.P.R.
484/1997 o ad essi equiparati ai sensi dei successivi artt. 11, 12 e 13. Ai fini della valutazione del
servizio prestato e della specializzazione posseduta, si fa riferimento alle tabelle stabilite dal D. M.
Sanita 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. E’ altresi valutabile, ai sensi dell’art.
1 del D.M. Sanita 184/2000, il servizio prestato in regime convenzionale a rapporto orario presso
le strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del Ministero della Sanita in base ad accordi

nazionali.

E. Curriculum professionale da cui risultino le attivita professionali, di studio e direzionali—
organizzative nella disciplina, ai sensi degli artt. 6 ¢ 8 del D.P.R. 484/1997. La specifica attivita
professionale di cui all’art. 6, comma 1, lettera a) del D.P.R. sopra citato, consistente in una
casistica chirurgica e delle procedure chirurgiche invasive, da stabilirsi con D.M. Sanita, non
costituisce requisito specifico di ammissione fino al’emanazione del Decreto stesso, ai sensi
dell’art. 15, comma 3 del D.P.R. 484/1997. La predetta casistica deve comunque essere
presentata.
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F. Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lettera “d” del D.P.R. 484/1997,
come disciplinato dagli artt. 15, comma 8 e 16-quinquies del D.Lgs. 502/92 ¢ ss.mm.ii. ’incarico
sara attribuito senza lattestato di formazione manageriale, fermo restando I'obbligo di
conseguitlo entro un anno dall'inizio dell'incarico di direzione di struttura complessa; il mancato
superamento del primo corso, attivato dalla regione successivamente al conferimento
dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso.

Ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008, Iidoneita specifica alla mansione viene accertata, al momento
dell’eventuale assunzione, a cura del Medico competente dell’Azienda/Ente.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito I'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione.

A norma degli artt. 7, comma 1, e 57, comma 1 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., ¢ garantita parita e
pati opportunita tra uomini e donne e I'assenza di ogni forma di discriminazione, diretta e indiretta,
relativa al genere, all'eta, all'orientamento sessuale, alla razza, all'origine etnica, alla disabilita, alla
religione od alla lingua, nell'accesso al lavoro.

DOMANDE DI PARTECIPAZIONE
Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere presentate esclusivamente in forma

telematica connettendosi al sito ESTAR: www.estar.toscana.it seguendo il percorso:

concorsi e selezioni - bandi aperti - strutture complesse e altri incarichi aziendali

11 termine fissato per la presentazione delle domande e della relativa documentazione ¢ perentorio e
deve avvenire entro e non oltre le ore 12.00 del 30° giorno successivo a quello della data di
pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

L’accesso al portale per I’invio della domanda di partecipazione alla procedura concorsuale
avviene esclusivamente tramite Sistema Pubblico di Identita Digitale (SPID).

La compilazione della domanda potra essere effettuata a partire dal giorno successivo a
quello della data di pubblicazione sulla Gazzetta ufficiale.

Al fine di evitare sovraccarichi del sistema, dei quali ESTAR non si assume responsabilita
alcuna, si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimita delle ultime ore dell’ultimo
giorno utile per la presentazione della stessa.

\

La domanda ¢ considerata presentata nel momento in cui il candidato, concludendo
correttamente la procedura di cui al precedente capoverso, ricevera dal sistema il messaggio di
avvenuto inoltro della domanda. Il candidato ricevera altresi una e-mail con il file riepilogativo
del contenuto della domanda presentata.

Le domande per le quali il sistema non rilasci il messaggio di avvenuto inoltro non possono
essere intese pervenute: € pertanto onere del candidato assicurarsi della corretta ricezione della
domanda, secondo quanto sopra descritto. ESTAR non si assume responsabilita alcuna o
onere conseguenti la mancata verifica da parte del candidato.

Non ¢ ammessa, ed ¢ pertanto priva di effetti, la presentazione delle domande con modalita diverse da
quella sopra specificata ¢ I'eventuale presentazione di ulteriore documentazione successivamente alla
scadenza dei termini.

I candidati devono obbligatoriamente inserire nella domanda online un indirizzo di Posta
Elettronica Certificata che sara utilizzato come domicilio digitale al quale inviare le eventuali
comunicazioni relative allo svolgimento della procedura concorsuale.
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ESTAR non si assume responsabilita alcuna nel caso di irreperibilita presso lindirizzo PEC
comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da incuria nella tenuta della casella di
posta elettronica, da inesatta indicazione o tardiva comunicazione di variazione dell'indirizzo di posta
elettronica.

Al fine di garantire un’adeguata selezione, nel caso in cui il numero delle domande pervenute sia
inferiore a tre, I’Azienda richiedente si riserva di confermare la volonta di procedere comunque con la
selezione oppure riaprire i termini di partecipazione. Nel caso in cui dopo la riapertura il numero di
domande sia comunque infetiore a tre, si procede ugualmente alla selezione con la/le domande
petrvenute.

DICHIARAZIONI DA INSERIRE NELILA DOMANDA ONLINE

I requisiti generali e specifici di partecipazione, costituiti dai titoli indicati nel paragrafo “Requisiti
generali e specifici di ammissione” e dalla normativa vigente pet 'ammissione al pubblico impiego,
dovranno essere dichiarati dal candidato nella domanda online e nel curriculum ad essa allegato. Tali
dichiarazioni saranno considerate dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta/certificazione ai sensi
degli articoli 46 e 47 del D.PR. 445/2000 e ss.mm.ii. e saranno soggette a quanto previsto dai successivi
articoli 75 e 76 in materia di decadenza dai benefici e tesponsabilita penale in caso di dichiarazioni non
veritiere.

ALTRE DICHIARAZIONI

Al fini di quanto previsto dall’art. 9, comma 5 della Legge n. 24 del 08.03.2017 “Azione di rivalsa o
di responsabilita amministrativa”, nella domanda online sara richiesto di dichiarare:

- le pronunce di condanna passate in giudicato relative a domande di risarcimento proposte dal
danneggiato.

- ulteriori risarcimenti che dovessero essere stati riconosciuti dall’azienda di appartenenza per fatti
ascrivibili a responsabilita sanitaria

Il candidato con disabilita deve, se intende avvalersene, specificare nella domanda di partecipazione, ai

sensi di quanto previsto dall’art. 20 della legge n. 104 del 05.02.1992, l'ausilio necessatio, in relazione
alla specifica disabilita, nonché l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per l'espletamento di ciascuna
delle prove previste.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE
Alla domanda online devono essere obbligatoriamente allegati:

a) Curriculum professionale ad uso della Commissione redatto ai sensi dell’art. 8 del D.P.R.
484/1997, in cui sia documentata specifica attivita professionale ed adeguata esperienza nella
disciplina. Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6 del D.P.R. 484/1997, si prescinde
dal requisito della specifica attivita professionale (att. 15, comma 3 del D.P.R. 484/1997).

11 contenuto del curriculum dovra concernere:

1. la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la
sua attivita e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

2. la posizione funzionale del candidato nelle strutture e le sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione;

3. i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori;

4. Pattivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o
di specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento;

5. la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche effettuati all’estero, nonché le
pregresse idoneita nazionali;
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6. la produzione scientifica, strettamente pertinente alle discipline oggetto della selezione, pubblicata
su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il
suo impatto sulla comunita scientifica.

I candidati sono invitati a formulare il proprio curriculum utilizzando il facsimile allegato “B”

predisposto _come dichiarazione sostitutiva di certificazione/atto di notorieta (vedi paragrafo
DICHIARAZIONI DA INSERIRE NELLA DOMANDA ON LINE).

b) Curriculum professionale contenente le stesse informazioni del curriculum di cui al punto a) da
pubblicare sul sito internet di ESTAR e dell’Azienda che procede al conferimento dell’incarico, in
formato aperto, pertanto privo informazioni personali e/o sensibili secondo il facsimile allegato “C”.

¢) Elenco delle eventuali pubblicazioni presentate, numerate progressivamente in relazione al
corrispondente allegato di cui al punto d).

d) Eventuali pubblicazioni di cui il candidato ¢ autore/coautore, attinend alla disciplina oggetto della
selezione, edite a stampa e in unico file, avendo cura di numeratle nello stesso ordine dell’elenco di
cui al punto c);

OVVERO

eventuale ricevuta della raccomandata/pacco di invio delle pubblicazioni tramite servizio
postale/corriere. Per i candidati che intendono avvalersi dell’invio catrtaceo delle pubblicazioni, in
luogo della copia cartacea ¢ ammessa la presentazione di copia digitale, su CD o altro supporto
digitale, contenente i lavori in formato PDF da inviare per posta, compilando I'allegato “A”,
all'indirizzo indicato.

e) La casistica chirurgica e delle procedure chirurgiche invasive, riferita al decennio precedente alla
pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale, deve essere certificata dal
Direttore sanitario, sulla base della attestazione del Dirigente di secondo livello responsabile del
competente Dipartimento o Unita Operativa, secondo quanto previsto dall’art. 6, comma 2 del
D.P.R. 484/1997, e deve essete comunque presentata secondo quanto previsto dall’art. 8, comma 5
dello stesso D.P.R.. La casistica presentata non dovra contenere eventuali dati sensibili dei pazienti.

f) Ricevuta di versamento del contributo di segreteria pari a € 10,00, da effettuarsi sul conto corrente
postale n. 000075106575 o tramite bonifico bancario codice IBAN:
1T7270760102800000075106575 intestato a ESTAR, indicando nella causale DOMANDA
PARTECIPAZIONE SELEZIONE “S.0.C. CHIRURGIA GENERALE SAN GIUSEPPE”
dell’Azienda Usl Toscana Centro (33/2023/SC). 1l contributo non potra in nessun caso essere
rimborsato, anche nel caso di revoca della presente procedura.

ACCERTAMENTO REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE

I’eventuale esclusione dei candidati che, in base alle dichiarazioni contenute nelle domande ed alla
documentazione a queste allegate, non risultino in possesso dei requisiti prescritti nonché di quelli le cui
domande risultino irregolari o inviate con modalita diverse da quelle previste dal bando verra disposta
dalla Commissione.

L’esclusione sara comunicata dalla Commissione ai candidati interessati nello stesso giorno indicato per
Pespletamento della selezione o preventivamente, qualora la Commissione si riunisca in data
antecedente. In ogni caso la comunicazione di esclusione sara formalizzata tramite posta elettronica
certificata.

PROCEDURA DI NOMINA E COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE

La Commissione della presente procedura verra nominata, con atto di ESTAR, dopo la scadenza del
bando di selezione e sara composta ai sensi dall’art. 15, comma 7 bis del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii. e
del “Regolamento delle procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale” approvato
con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022 e consultabile sul sito istituzionale
dell’Ente.

La Commissione ¢ cosi composta:

- Il Direttore Sanitario dell’Azienda Usl Toscana Centro; nel caso I’Azienda o Ente non abbia un
Direttore Sanitario o questi non possa essere nominato nella Commissione, il Direttore Generale
individua il Direttore Sanitatio di altra Azienda o Ente del SST. Se, successivamente alla nomina in
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Commissione, il Direttore Sanitario non potesse partecipare ai lavori della Commissione per un
imprevisto impedimento, sara sostituito dal suo facente funzioni; in caso di nomina di un nuovo
Direttore Sanitario, questi entrera di diritto nella Commissione in sostituzione del precedente.

- Tre direttori di struttura complessa titolati e tre supplenti estratti da un elenco nazionale nominativo,
costituito dall’insieme degli elenchi regionali di direttori di struttura complessa, nella medesima
disciplina dell’incarico da conferire (fatta salva 'eventuale integrazione dell’elenco con nominativi delle
discipline equipollenti nel caso in cui la numerosita non consenta un sorteggio, come meglio specificato
nell’allegata “Procedura Nomina Commissioni”), appartenenti ai ruoli regionali del Servizio Sanitatio
Nazionale e pubblicato sul sito istituzionale del Ministero della Salute, di cui almeno due responsabili di
strutture complesse in regioni diverse dalla Toscana. Se all’esito del sorteggio di cui sopra la meta dei
direttori di struttura complessa non ¢ di genere diverso (almeno uno su tre dei direttori di struttura
complessa sorteggiati deve essere di genere diverso dagli altri due), si procede nel sorteggio fino ad
assicurare ove possibile Peffettiva parita di genere nella composizione della Commissione, fermo
restando il rispetto del criterio territoriale.

- Un segretario titolare e un segretario supplente, individuati dall’Azienda o Ente richiedente fra i
dipendenti del ruolo amministrativo, Area non inferiore a quella dei professionisti della salute e dei
funzionari.

Allo scopo di garantire la massima trasparenza, imparzialita, oggettivita e riproducibilita delle procedure
di sorteggio dei componenti delle Commissioni, il “Regolamento delle procedure concorsuali e selettive
per il reclutamento di personale”, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del
23/12/2022, determina in maniera univoca le modalita di sorteggio dei componenti delle Commissioni
individuati negli elenchi nazionali dei direttori di struttura complessa sulla base delle estrazioni del Lotto
Nazionale.

Impiegando i suddetti criteri e strumenti in maniera del tutto oggettiva e verificabile, una commissione
di sorteggio, nominata con Deliberazione del Direttore Generale di ESTAR, procedera al sorteggio dei
componenti della Commissione con le procedure dettagliatamente descritte nell’allegato “A” al
Regolamento sopracitato, redigendo apposito verbale.

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELILA SELEZIONE

La Commissione, nominata da ESTAR secondo le modalita indicate nel paragrafo precedente, ¢
presieduta dal componente presente con maggior anzianita di servizio maturata come direttore di
struttura complessa nella disciplina oggetto dell’incarico; a parita di anzianita di servizio assume la
funzione di presidente il componente maggiore di eta.

In caso di parita di voti nelle deliberazioni della Commissione, prevale il voto del Presidente.

La Commissione sulla base dell’analisi comparativa dei curricula, dei titoli professionali posseduti, avuto
anche riguardo alle necessarie competenze organizzative e gestionali, dei volumi dell’attivita svolta,
dell’aderenza al profilo ricercato e degli esiti di un colloquio, attribuisce al candidato un punteggio
complessivo secondo criteri stabiliti preventivamente e redige la graduatoria di merito dei candidati
idonei, secondo l'ordine determinato dalla somma dei punteggi conseguiti. A parita di punteggio totale
prevale il candidato pit giovane di eta.

La Commissione esaminatrice disporra di 100 punti, cosi ripartiti:

Curriculum massimo 40 punti
Colloquio massimo 60 punti

La valutazione del curriculum professionale dei concorrenti viene effettuato in riferimento a:

A) Esperienze di carattere professionale sulla base delle definizioni di cui all’art.8, comma 3 del D.P.R.

484/97 ed in relazione alla caratteristica della struttura ed agli specifici fabbisogni richiesti per la

direzione della struttura stessa (MAX PUNTTI 30) di cui:

1. alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la
sua attivita e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (max punti 10);




mercoledi, 15 marzo 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 11

107

2. alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e delle sue competenze con indicazioni di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione (max punti 5);

3. alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato, nella disciplina
oggetto della selezione, tenuto conto della casistica chirurgica e delle procedure chirurgiche invasive,
con riferimento alle caratteristiche specifiche del candidato sopra descritte (max punti 15)

B) Attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni (MAX PUNTI 10) di cui:

Con particolare riferimento alle competenze organizzative e professionali, in tale ambito verranno
presi in considerazione:

1. i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori;
partecipazione a corsi, congtressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, nonché alle
pregresse idoneita nazionali (max punti 2);

2. lattivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitatio, di laurea o
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento effettuate; sara data particolare rilevanza all’attivita svolta in ambito
dell’oggetto della selezione (max punti 3);

3. alla produzione scientifica, di ricerca e di proprieta intellettuale (non autocertificabile) strettamente
pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro
nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita scientifica (max punti 5).

11 punteggio minimo per conseguire I'idoneita nel colloquio e quindi essere inseriti nella graduatoria
degli idonei dovra essere pari a 42/60.

La data ed il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati, almeno venti giorni prima della
data di effettuazione del medesimo, tramite PEC ovvero tramite pubblicazione di apposito bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4° serie speciale “Concorsi ed Esami”. I candidati dovranno
presentarsi muniti di un valido documento di identita.

A tale scopo, i candidati dovranno obbligatoriamente indicare nella domanda di partecipazione un
indirizzo PEC personale al quale ricevere le comunicazioni.

In caso di inserimento di un indirizzo mail ordinario non certificato, o di inditizzo PEC etrato,
ovvero di mancata indicazione di variazione dellindirizzo PEC personale, ESTAR non si assume
responsabilita alcuna per mancata o tardiva comunicazione della convocazione.

1l candidato che non risulti presente nel giorno, ora e luogo indicati sara considerato rinunciatario,
qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volonta del candidato stesso.

ESITO DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DELILI’INCARICO

Alla fine dei lavori la Commissione, anche tramite il segretario, provvede all'invio formale degli
atti della procedura ad ESTAR, contenenti: i criteri di attribuzione del punteggio, i curricula dei
candidati risultati idonei, la relazione della Commissione e la graduatoria degli idonei.

ESTAR trasmette formalmente la graduatoria e gli atti della procedura all’Azienda Usl Toscana
Centro per i provvedimenti di competenza, chiedendo contestualmente la comunicazione dell’avvenuta
nomina, e provvede alla pubblicazione nel proprio sito internet del bando inerente all'incarico da
conferire con il profilo professionale del dirigente da incaricare, dei criteri di attribuzione del punteggio,
della graduatoria degli idonei, dei loro curricula e della relazione della Commissione.

11 Direttore generale dell’Azienda Usl Centro procede alla nomina del candidato che ha conseguito il
miglior punteggio. A parita di punteggio prevale il candidato piu giovane di eta.

Al momento della nomina del titolare dellincarico, ’Azienda pubblica sul proprio sito internet il
profilo professionale e la graduatoria degli idonei ed invia comunicazione ad ESTAR dell’avvenuta
nomina.

In caso I’Azienda decida di non procedere alla nomina dell’incarico ne da comunicazione ad ESTAR.
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Ricevuta comunicazione dall’Azienda dell’atto di nomina dell’incaricato, ESTAR manterra sul proprio
sito I’avviso ed il riferimento all’atto di nomina.

Nel caso in cui ’Azienda decida di non procedere al conferimento dell'incarico, ESTAR manterra
pubblicato sul proprio sito soltanto il bando ed il riferimento al provvedimento di mancata nomina.

L’incarico avra una durata di cinque anni, rinnovabile per lo stesso periodo o per petiodo piu breve, e
potra essere conferito solo in regime di rapporto esclusivo, da mantenere per tutta la durata
dell’incarico stesso. L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalita di cessazione del rapporto di
lavoro per compimento del limite massimo di eta previsto dalla normativa vigente in materia. In tal caso
la durata dellincarico ¢ correlata al raggiungimento del predetto limite.

I’Azienda Usl Toscana Centro non intende, nei due anni successivi alla data del conferimento
dell’incatico, nel caso di dimissioni o decadenza del dirigente a cui € stato conferito Iincarico, procedere
alla sostituzione conferendo I'incarico mediante scorrimento della graduatoria dei candidati.

11 contratto di lavoro sara stipulato con I’Azienda Usl Toscana Centro ed allo stesso sara applicato il
CCNL Area Sanita vigente al momento dell’assunzione.

RESTITUZIONE DELLE PUBBLICAZIONI INVIATE CON IL SERVIZIO POSTALE

Le eventuali pubblicazioni, presentate in modalita cartacea o su supporto elettronico (chiavetta usb o
cd), potranno essere restituite ai candidati che hanno sostenuto il colloquio solo dopo il compimento
del 120° giorno dalla data di esecutivita del provvedimento con cui ¢ stato conferito I'incarico da parte
dell’Azienda interessata.

In caso di eventuali ricorsi davanti alla competente autorita giudiziaria, le pubblicazioni potranno
essere restituite solo dopo lesito dei ricorsi stessi.

Ai candidati che non si sono presentati a sostenere il colloquio, e che quindi sono considerati
rinunciatari, le pubblicazioni inviate per posta (in modalita cartacea o su supporto elettronico) potranno
essere restituite anche prima dei 120 giorni.

Nel caso in cui la restituzione avvenga tramite il servizio postale, le spese saranno a carico degli
interessati.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati petsonali dei candidati saranno trattai ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (di
seguito “RGPD”), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento
dei dati personali.

L’informativa completa ¢ consultabile all’'indirizzo:

https://www.estar.toscana.it/wp-content/uploads /2022 /05 /Informazioni-candidati-concorsi-

selezioni-aggiornato-1.pdf

NORME FINALI

Per quanto non previsto dal bando si fa riferimento alle disposizioni di legge, regolamentari e
contrattuali in vigore.

La partecipazione alla selezione presuppone l'integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei
candidati, delle norme di legge e disposizioni inerenti all'assunzione del personale presso il Servizio
Sanitario Nazionale, delle modalita, formalita e prescrizioni relative ai documenti ed atti da presentare.

Avverso il presente bando puo essere proposto ricorso entro 60 giorni ed entro 120 giorni
rispettivamente al Giudice Amministrativo ed al Presidente della Repubblica.

ESTAR si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o
revocare il presente bando qualora ricorrano ragioni di pubblico interesse, disposizioni di legge e/o
finanziarie, o a seguito di ridefinizione degli assetti organizzativi delle aziende interessate.

Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno rivolgersi all’'Ufficio Concorsi di ESTAR tramite

e-mail all’indirizzo concorsionline@estar.toscana.it.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Massimo Braganti)
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ALLEGATO A

MODELLO DA UTILIZZARE ESCLUSIVAMENTE PER INVIO
CARTACEO/CD/CHIAVETTA USB DELLE PUBBLICAZIONI gualora non sia possibile

allegarle alla domanda online.

AL DIRETTORE GENERALE
ESTAR - Ufficio Concorsi
Sezione Territoriale Centro

Via di San Salvi 12 Palazzina 14
50135 Firenze

11 sottoscritto COGNOME......ccooiviiiiiiiiiiiiiiinn, NOME ..o,

CodIiCe fISCAlE .

a corredo della domanda di partecipazione alla selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico
della durata di cinque anni rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un Dirigente
Medico nella disciplina di Chirurgia Generale (Area chirurgica e delle specialita chirurgiche) per la
direzione della struttura complessa “S.O.C. Chirurgia Generale San Giuseppe” — P.O. di Empoli
dell'Azienda Usl Toscana Centro (33/2023/SC), presentata on line, invia le pubblicazioni di cui
all’elenco allegato.

La ricevuta della raccomandata/pacco/cortiere relativa al presente invio verra allegata alla domanda
online.

Distinti saluti

Luogo e data

FIRMA

Allegati:
1. Elenco numerato delle pubblicazioni (da allegare anche alla domanda online)

2. N pubblicazioni (numerate con la stessa numerazione indicata al punto 1)

N.B. NON SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE EVENTUALI DOMANDE DI
PARTECIPAZIONE INVIATE IN MODALITA’ CARTACEA
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ALLEGATO B

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 D.P.R. 445/2000
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’)
(ad uso della commissione)

TLSOLLOSCIIEEO +vvvt it
DALO @ tutnttiti ittt e 1
consapevole delle responsabilita penali cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai
sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA
I seguenti stati, fatti e qualita personali:

I T 5 s L
COMNSCEUILA PLESSO vt veniint ettt ettt et ettt et ettt et et e e et e ae e iie ot et et ettt e taeaa e eae et enaeneen
76 o I INdAta oo

SpecialiZZaZIONe I .....o.iiui i
17038 ICTeq U111 o VI o OO
BT oI e L N

Altro (es. Dottorato di ricerca, Master Universitario) .............ococviviiiiiiiiiii,
COMSEIUILO PLESSO .. vtetite sttt ettt et et ettt ettt ettt et et et e et e et et
IdAta oo

Iscrizione all’albo dell’ordine dei di oo n. posizione .................
decorrenza ISCrZIONE ... ...oiviiiiiiiiii

Esperienze lavorative e/o professionali:

Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ............oooveiiiiiiiiiiiiiiiii
Tipologia (indicate se pubblico/ptivato/ptivato accreditato 0 convenzionato): ...........coeeveueenenn..
Dal (gg/mm/aaaa) ..........ccoooeviiiiiiin. al (gg/mm/aaaa) ...,

Posizione funzionale e disciplina (indicare esatta denominazione, disciplina/settore scientifico-
disciplinare in caso di servizio presso Universita e tipologia del rapporto in caso di co co co e/o
PLestazione d’OPELa): ....uiuiui i

A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare ipotesi che non interessa)
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A tempo pieno / a tempo definito ovvero impegno orario ridotto (indicare n. ote settimanali o

percentuale): ..............

Ricotrono / non ricorrono (cancellare I'ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le

condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma D.P.R. 761/1979

Competenze del candidato con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia

professionale con funzioni di direzione

Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): .............oooiiiiiiiiiiiiiiiiii

Tipologia di incarico (barrare la voce che interessa):

m3>»XxX0>®

Tipologie di incarichi ai sensi CCNL
8/6/2000 e smi

[ s I -

NUOVE TIPOLOGIE incarichi ai sensi
CCNL 19/12/2019

DATA INIZIO

DATA FINE

DENOMINAZIONE INCARICO

Incarico di direzione di struttura
complessa Art. 27, comma 1, lett.

2

Incarico di direzione di struttura
complessa (art. 18, comma 1, par I,
lett. a)

Data inizio __[__[/____
Data fine __/__/
Agienda che ha conferito lincarico
Eventuale atto di conferimento
Denominazione incarico

Incarico di direzione di struttura
semplice Art. 27, comma 1, lett.
b), nel caso in cui lo stesso sia
stato  formalmente qualificato
come  “incarico a  valenza

dipartimentale”

Incarico di direzione di struttura
semplice a valenza dipartimentale o
distrettuale (art. 18, comma 1, par I,
lett. b)

Data inizio __/__[_____
Data fine __/__/
Agzienda che ha conferito lincarico
Eventuale atto di conferimento
Denominazione incarico

Incarico di direzione di struttura
semplice Art. 27, comma 1, lett.
b) diverso da quello di cui alla
riga precedente

Incarico di direzione di struttura
semplice art. 18, comma 1, par I,
lett. ¢)

Data inizio __[__[____
Data fine __/__/
Agzienda che ha conferito lincarico
Eventuale atto di conferimento
Denominagione incarico

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. c), nel
caso in cui lo stesso sia stato
formalmente qualificato  come
“incarico di alta specializzazione”

Incatico  professionale di  alta
specializzazione art. 18, comma 1,

par 1, lett. b)

Data inizio __/__[/____
Data fine ]/
Azienda che ha conferito lincarico
Eventuale atto di conferimento
Denominazione incarico

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. ¢) diverso
da quello di cui alla riga
precedente

Incarico professionale, di
consulenza, di studio e di ricerca,
ispettivo, di verifica e di controllo

art. 18, comma 1, par II, lett. c)

Data inizio __/__[/____
Datafine |/
Agienda che ha conferito lincarico
Eventuale atto di conferimento
Denominazione incarico

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. d), i cul
titolari hanno maturato i requisiti
di cui allart. 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio
economico 2000-2001) Area IV e
di cui allart. 4 del CCNL
dell’8/6,/2000 (biennio
economico 2000-2001) Area III

Incarico professionale, di
consulenza, di studio e di ricerca,
ispettivo, di verifica e di controllo

art. 18, comma 1, par II, lett. c)

Data inizio __[__[/_____
Datafine |/
Agienda che ha conferito lincarico
Eventuale atto di conferimento
Denominazione incarico
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con riferimento alla sola dirigenza

sanitaria e delle professioni

sanitarie
Incarico di natura professionale Incarico professionale di base (art. | Data inigio __/__/
Art. 27, comma 1, lett. d), i cui 18, comma 1, par II, lett. d) Datafine _/__/____

Agienda che ha conferito lincarico
Eventuale atto di conferimento
Denominazione incarico

titolari non hanno maturato i
requisiti di cui all’art. 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio
economico 2000-2001) Area IV e
di cui allart. 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio
economico 2000-2001) Area III

con riferimento alla sola dirigenza
sanitatia e delle professioni

sanitarie

Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina e
effettuati in rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con
esclusione dei tirocini obbligatori):

DS B 8 PP
Dal (gg/mm/aaaa) .........ocoevveiiiiiinninn. al (gg/mm/aaaa)

ATHVIEA SVOIEE: oo e

Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):

COTS0 ettt
Materia di insegnamento:
SHIULtUra ..o
ANNo accademico .....o.oiiiiiiii
docenzan. ...

Partecipazione a corsi, congressi, convegni, e seminari anche effettuati all’estero, nonché le
pregresse idoneita nazionali

Partecipazione ad attivita di aggiornamento, convegni, seminari, etc:

B Lo o X e [ N 0o Yo T TS
Ente Organizzatore / Luogo di SVOIZIMENTO. .. .ccuwuceuririieriecinirierierieisesiesieseseeisesesessesssesssesssessnenes

Data/e di svolgimento.........o.ooiiiiiiiiiiiiiiii e Ore complessive 0. ............
Modalita di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con
BECM € QUANTL: wocveviititeiciciecee s e e e e
Pregresse idoneita Nazionali:
dISCIPING L. .ove
Ente Organizzatore / Luogo di sVOIZIMENTO. . ... seenes
Data/e di sVOIgIMento.........coooiiiiiiiiiiiiiiiiii e Votazione. ............

Produzione scientifica, strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto
sulla comunita scientifica:

Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale, copia conforme o altro):
THEOLO: ot
Autori .
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Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano)
11 sottoscritto dichiara inoltre che le copie delle pubblicazioni eventualmente allegate sono conformi agli
originali in suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde

al vero.

Luogoedata .......ooeiiiiiiiiiiii
FIRMA




114

mercoledi, 15 marzo 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 11

ALLEGATO C

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 D.P.R. 445/2000
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’)
(da pubblicare sul sito internet)

Nota per la compilazione:

IL. PRESENTE CURRICULUM SARA’ PUBBLICATO SUL SITO INTERNET DI ESTAR E/O
SUL SITO INTERNET DELI’AZIENDA CHE PROCEDE AL CONFERIMENTO
DEILI’INCARICO, PERTANTO DOVRA’ AVERE LE SEGUENTI CARATTERISTICHE:

- File in Formato aperto (.docx, .pdf aperto)

- Informazioni identiche a quelle del curriculum di cui all’allegato B

- Nessuna firma antografa

- Nessun dato personale e/ o sensibile non pubblicabile

TLSOLLOSCIIEEO +ovvtt it
consapevole delle responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai
sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la proptia personale responsabilita

DICHIARA
I seguenti stati, fatti e qualita personali:

Laurea IN o oo
COMSEGUILA PIESSO ... vttiieet et ettt ettt ettt ettt et ettt et e e e tet e et e e ettt e et
VOO wiviiiiiiiiiiiiieiiee e ndata ..o

SpecializzazZione I .......o.iuie i
CONSEGUILA PIESSO vt vt tiiint ettt ettt et et et et ettt et ettt e e e aae ot et et et et e et e e eaeaaees
INdAta .o e

Altro (es. Dottorato di ricerca, Master Universitario) ........ooevoeeuiiuiiuiiniiiiiiiiniinniinanens
CONSEZUILO PLESSO vttt ittt ettt et ettt et et ettt ettt e ettt e aie ot e e e et ettt et eaeenees
INdata ..o

Iscrizione all’albo dell’ordine dei di oo n. posizione .................
decorrenza ISCLiZIONE ......oviuiniiiiii i

Esperienze lavorative e/o professionali:
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Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): «.........cveuiuiuiuiuininiiin i
Tipologia (indicare se pubblico/ptivato/ptivato accreditato o convenzionato): ...........................
Dal (gg/mm/aaaa) .........ccoeuveiiiiiinninn. al (gg/mm/aaaa) ..........coooviiiiiiiiiiii

Posizione funzionale e disciplina (indicare esatta denominazione, disciplina/settore scientifico-
disciplinare in caso di setvizio presso Universitd e tipologia del rapporto in caso di co co co e¢/o
Prestazione d’OPEra): .. ... v vt

A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare Iipotesi che non interessa)

A tempo pieno / a tempo definito ovvero impegno orario ridotto (indicare n. ore settimanali o
percentuale): ..............

Ricotrono / non ricotrono (cancellare I'ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma D.P.R. 761/1979

Competenze del candidato con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia
professionale con funzioni di direzione

Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): .............oooviiiiiiiiiiiiiiii
Tipologia di incarico (barrare la voce che interessa):

B | Tipologie di incarichi ai sensi CCNL | b| NUOVE TIPOLOGIE incarichi ai sensi | DATA INIZIO
A | 8/6/2000 e smi a| CCNL19/12/2019
R t DATA FINE
R r
A a DENOMINAZIONE INCARICO
R r
E €
Incarico di direzione di struttura Incarico di direzione di struttura | Data inigio __/__/
complessa Art. 27, comma 1, lett. complessa (art. 18, comma 1, par I, Data fine __/_/___
2) Jett. a) Agienda che ha conferito lincarico
Eventuale atto di conferimento
Denominagione incarico
Incarico di direzione di struttura Incarico di direzione di struttura | Data inizio __/__/
semplice Art. 27, comma 1, lett. semplice a valenza dipartimentale o | Data fine __/__/
b), nel caso in cui lo stesso sia distrettuale (art. 18, comma 1, par I, Azdenda che ba conferito Iincarico
. Eventuale atto di conferimento
stato  formalmente qualificato lett. b) L Y
. . Denominazione incarico
come incarico a  valenza
dipartimentale”
Incarico di direzione di struttura Incarico di direzione di struttura | Data inizio __/__/
semplice Art. 27, comma 1, lett. semplice art. 18, comma 1, par I, Data fine __/_/

Agzienda che ha conferito lincarico
Eventuale atto di conferimento
Denominazione incarico

b) diverso da quello di cui alla lett. )
riga precedente

Incarico di natura professionale Incarico  professionale di alta | Data inizio __/__/
Art. 27, comma 1, lett. ¢), nel specializzazione art. 18, comma 1, Dﬂfﬂﬁm’_/_/

. .
caso in cui lo stesso sia stato par I, lett. b) Azdenda che ha conferito Fincarico

Eventuale atto di conferimento

formalmente qualificato come L Y
Denominazione incarico

“incarico di alta specializzazione”

Incarico di natura professionale Incarico professionale, di | Data inizio __/__/
Art. 27, comma 1, lett. ¢) diverso consulenza, di studio e di ricerca, | Datafine __/__/
. .
da quello di cui alla riga ispettivo, di verifica e di controllo Azienda che ba fo”]r"ﬁZ”‘/ nearco
Eventuale atto di conferimento
precedente art. 18, comma 1, par II, lett. c) R
Denominazione incarico
Incarico di natura professionale Incarico professionale, di | Data inizio __/__/

Art. 27, comma 1, lett. d), i cui consulenza, di studio e di ticerca, | Data fine /]
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titolari hanno maturato i requisiti ispettivo, di verifica e di controllo | Azienda che ha conferito lincarico
di cui allart. 4 del CCNL art. 18, comma 1, par 11, lett. ¢) Eventuale atto di conferimento
dell’8/6/2000 (biennio Denominazione incarico

economico 2000-2001) Area IV ¢
di cui allart. 4 del CCNL
dell’8/6,/2000 (biennio
economico 2000-2001) Area III
con riferimento alla sola dirigenza
sanitaria e delle professioni

sanitarie
Incarico di natura professionale Incarico professionale di base (art. | Data inigio _/
Art. 27, comma 1, lett. d), i cui 18, comma 1, par 11, lett. d) Data fine __/__/

Agienda che ha conferito lincarico,
Eventuale atto di conferimento
Denominazione incarico

titolari non hanno maturato i
requisit di cui all’art. 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio
economico 2000-2001) Area IV e
di cui allart. 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio
economico 2000-2001) Area III
con riferimento alla sola dirigenza
sanitaria e delle professioni

sanitarie

Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina e
effettuati in rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con
esclusione dei tirocini obbligatori):

SEIULTULAL « .o e

Dal (gg/mm/aaaa) ..........cooeviiiiiiiinn, al (gg/mm/aaaa) ...

JaN e A2 ) e LU

Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):

COTS0 it
Materia di INSEZNAMEIITO: .u.vuiuuiuiviiiiieiiie e ot e a ettt et ettt ettt ettt et e et e et et
SEHULTULA .+ oottt a e s e et s s ntntens s s

Anno accademico ... Ore annue di insegnamento/ore totali
docenzan. ............oo

Partecipazione a corsi, congressi, convegni, e seminari anche effettuati all’estero, nonché le
pregresse idoneita nazionali

Partecipazione ad attivita di aggiornamento, convegni, seminari, etc:

THEOLO Al COTSO . uetntt ettt e e e e
Ente Organizzatore / Luogo di sVOIZIMENTO. . ... ssseseenes

Data/e di sVOlgImento. ... ....coouiuviiiiiiiiiiiiiiiie e Ore complessive n. ............
Modalita di svolgimento (indicare se come uditore o come telatore; con esame finale o senza; se con
BCM € QUANTIY: oot e
Pregresse idoneita Nazionali:

AISCIPLNA © vttt

Ente Organizzatore / Luogo di sVOIZIMENTO. .. .ccuiuiiuieiiciiiiiiieciiesiecieeeesie e sss s e nes

Data/e di svolgimento..........ooooiiiiiiiiiiiii Votazione. ............
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Produzione scientifica, strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto
sulla comunita scientifica:

Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale, copia conforme o altro):
THEOLO ot
AAUEOLT .ot
Rivista scientifica / altro
Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano)

11 sottoscritto dichiara inoltre che le copie delle pubblicazioni eventualmente allegate sono conformi agli
originali in suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde
al vero.

Luogoedata ...........ooiiiii

Originale Firmato
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ESTAR .=

Ente di supporto tecnico-amministrativo regionale,

(34/2023/SC)

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
DELLA DURATA DI CINQUE ANNI RINNOVABILE, A TEMPO DETERMINATO E
CON RAPPORTO ESCLUSIVO, AD UN DIRIGENTE BIOLOGO, CHIMICO O MEDICO
NELLA DISCIPLINA DI PATOLOGIA CLINICA (LABORATORIO DI ANALISI
CHIMICO-CLINICHE E MICROBIOLOGIA) - AREA DELLA MEDICINA
DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI PER LA DIREZIONE DELLA STRUTTURA
COMPLESSA “U.0.C. LABORATORIO DI ANALISI CHIMICO-CLINICHE”
DELI’AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA PISANA.

ESTAR - Ente di supporto Tecnico Amministrativo della Regione Toscana — ¢ un Ente a cui ¢
conferita, secondo quanto previsto dalla LRT 40/2005 e ss.sm.ii., la funzione di espletare procedure
concorsuali e selettive per il reclutamento di personale presso le Aziende ed Enti del Servizio Sanitatio
Regionale.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale di ESTAR n. 114 del 3/3/2023, esecutiva ai
sensi di legge, ¢ indetta una selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico della durata di cinque
anni rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un Dirigente Biologo, Chimico o
Medico nella disciplina di Patologia Clinica (Laboratotio di Analisi Chimico-Cliniche e Microbiologia)
— Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi per la direzione della struttura complessa “U.O.C.
Laboratorio di Analisi Chimico-Cliniche” dell'Azienda Ospedaliero-Universitatia Pisana (34/2023/SC).

La selezione ¢ indetta ai sensi del D.gs. 502/1992 e ss.mmuii., del D.gs. 165/2001 e ss.mm.ii., del
D.P.R. 484/1997, del D.M. Sanita 30.01.1998 e s.m.i., della LRT 40/2005 e ss.mm.i., e del
“Regolamento delle procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale” approvato con
deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022, ove applicabile.

Mission della Struttura
La UO Complessa ¢ collocata all'interno del Dipartimento Assistenziale Integrato “Medicina di Laboratorio”.

La struttura complessa concorve alla mission dell’Azienda per mezzo della attivita laboratoristica chimico-clinica e
rappresenta un punto di riferimento per I'ntenza esterna gragie ai due Centri prelievi - dove ¢ possibile richiedere la
maggior parte degli esami di laboratorio. 1.'Unita Operativa é certificata dal 1999 con Sistema Qualita conforme UNI
EN ISO 9001:2015; lo Scopo di Certificagione ¢ la “Progettazione di nuovi servizi ed erogazione di analisi chimico
cliniche nei seguenti settori: biochimica, elettroforesi, urine, ematologia, coagnlazione e sieroimmunologia. V alutazione e
controllo clinico ¢ di laboratorio della terapia anticoagulante orale ¢ del rischio trombotico. Attivita ambulatoriale di
prelievi ematici per pazgienti esterni”.

La struttura garantisce la standardizzazione dei processi operativi, la qualita delle prestazion: erogate e l'innovazione
tecnologica.

Tipologia delle attivitd svolte nella Struttura (ai sensi dell’art. 59-bis della LR.T. 40/2005 e
$s.mm.ii.)

L' attivita diagnostica di laboratorio viene svolta sia per i reparti ospedalieri di AOUP, inclusa la linea dell'emergenza
urgenga, che per l'utenza esterna che accede ai centri prelievi nei due stabilimenti ospedalieri aziendali, Santa Chiara e
Cisanello.

Sono previsti percorsi dedicats, integrati ¢ a supporto delle attivita Aziendali che caratterizzano la mission della AOUP
quali:

*»  Monitoraggio ematochimico con percorso dedicato per pazienti sottoposti a trapianto

*  Percorso dedicato ai pagienti in regime di preospedalizzazione

Sono previste attivita ambulatoriali finalizzate alla diagnosi ed al follow per pazienti in terapia anticoagulante ed ¢ attivo
Lambunlatorio per la valutazione del rischio trombocitico e trombofilico.

ESTAR Sede legale Via di San Salvi, 12 - Palazzina 14 50135 Firenze
http://www.estar.toscana.it Partita Iva 06485540485
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Caratteristiche richieste al Direttore della Struttura (ai sensi dell’art. 59-bis della L.R.T. 40/2005 e
$S.mm.ii)

Documentate capacita gestionali ed esperienga consolidata tecnico-professionale nell’ambito della disciplina e dei processi di
certificagione.

Conoscenza dell’ ambito organizzativo aziendale ed extra-aziendale per I'ntenza esterna che usufruisce del servizio.
Capacita di gestire, promuovere lo sviluppo delle risorse umane assegnate e risolvere i conflitti internt.

Capacita di relazione interna ed esterna alla propria struttura in accordo con la progettnalita aziendale e regionale.

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti previsti dal
D.P.R. 484/97:

A. Cittadinanza italiana. Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 e s.m.i. possono, altresi, partecipare:

- i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza di
uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente;

- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione
sussidiaria.

B. Eta. La partecipazione a procedure concorsuali o selettive indette da PP.AA. non ¢ soggetta a
limiti di eta, salvo quelli previsti dalle vigenti norme in materia di collocamento a riposo.

C. Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Biologi o Chimici o Medici. L’iscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei paesi della UE consente la partecipazione alla selezione, fermo restando
I’obbligo della iscrizione all’albo in Italia, prima dell’assunzione in servizio.

D. Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina di Patologia Clinica o disciplina

equipollente, e specializzazione nella disciplina di Patologia Clinica o disciplina equipollente,
ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina di Patologia Clinica.
L’anzianita di servizio deve essere maturata nei luoghi e nei modi previsti dall’art. 10 D.P.R.
484/1997 o ad essi equiparati ai sensi dei successivi artt. 11, 12 e 13. Ai fini della valutazione del
servizio prestato e della specializzazione posseduta, si fa riferimento alle tabelle stabilite dal D. M.
Sanita 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. B altresi valutabile, ai sensi dell’art.
1 del D.M. Sanita 184/2000, il servizio prestato in regime convenzionale a rapporto orario presso
le strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del Ministero della Sanita in base ad accordi
nazionali.

E. Curriculum professionale da cui risultino le attivita professionali, di studio e direzionali—
organizzative nella disciplina, ai sensi degli artt. 6 ¢ 8 del D.P.R. 484/1997. La specifica attivita
professionale di cui all’art. 6, comma 1, lettera b) del D.P.R. sopra citato, consistente in una
casistica di specifiche esperienze e attivita professionali, da stabilirsi con D.M. Sanita, non
costituisce requisito specifico di ammissione fino all’emanazione del Decreto stesso, ai sensi
dell’art. 15, comma 3 del D.P.R. 484/1997. La predetta casistica deve comunque essere
presentata.

F. Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lettera “d” del D.P.R. 484/1997,
come disciplinato dagli artt. 15, comma 8 e 16-quinquies del D.Lgs. 502/92 e ss.mm.ii. L’incarico
sara attribuito senza lattestato di formazione manageriale, fermo restando I'obbligo di
conseguitlo entro un anno dall'inizio dell'incarico di direzione di struttura complessa; il mancato
superamento del primo corso, attivato dalla regione successivamente al conferimento
dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso.

Al sensi del D.Lgs. n. 81/2008, I'idoneitd specifica alla mansione viene accertata, al momento
dell’eventuale assunzione, a cura del Medico competente dell’Azienda/Ente.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito I'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.




120

mercoledi, 15 marzo 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 11

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione.

A norma degli artt. 7, comma 1, e 57, comma 1 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., ¢ garantita parita e
pati opportunita tra uomini e donne e l'assenza di ogni forma di discriminazione, diretta e indiretta,
relativa al genere, all'eta, all'orientamento sessuale, alla razza, all'origine etnica, alla disabilita, alla
religione od alla lingua, nell'accesso al lavoro.

DOMANDE DI PARTECIPAZIONE
Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere presentate esclusivamente in forma
telematica connettendosi al sito ESTAR: www.estar.toscana.it seguendo il percorso:

concorsi e selezioni - bandi aperti - strutture complesse e altri incarichi aziendali

11 termine fissato per la presentazione delle domande e della relativa documentazione ¢ perentorio e
deve avvenire entro e non oltre le ore 12.00 del 30° giorno successivo a quello della data di
pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

L’accesso al portale per ’invio della domanda di partecipazione alla procedura concorsuale
avviene esclusivamente tramite Sistema Pubblico di Identita Digitale (SPID).

La compilazione della domanda potra essere effettuata a partire dal giorno successivo a
quello della data di pubblicazione sulla Gazzetta ufficiale.

Al fine di evitare sovraccarichi del sistema, dei quali ESTAR non si assume responsabilita
alcuna, si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimita delle ultime ore dell’ultimo
giorno utile per la presentazione della stessa.

La domanda ¢ considerata presentata nel momento in cui il candidato, concludendo
correttamente la procedura di cui al precedente capoverso, ricevera dal sistema il messaggio di
avvenuto inoltro della domanda. Il candidato ricevera altresi una e-mail con il file riepilogativo
del contenuto della domanda presentata.

Le domande per le quali il sistema non rilasci il messaggio di avvenuto inoltro non possono
essere intese pervenute: ¢ pertanto onere del candidato assicurarsi della corretta ricezione della
domanda, secondo quanto sopra descritto. ESTAR non si assume responsabilitd alcuna o
onere conseguenti la mancata verifica da parte del candidato.

Non ¢ ammessa, ed ¢ pertanto priva di effetti, la presentazione delle domande con modalita diverse da
quella sopra specificata e I'eventuale presentazione di ulteriore documentazione successivamente alla
scadenza dei termini.

I candidati devono obbligatoriamente inserire nella domanda online un indirizzo di Posta
Elettronica Certificata che sara utilizzato come domicilio digitale al quale inviare le eventuali
comunicazioni relative allo svolgimento della procedura concorsuale.

ESTAR non si assume responsabilita alcuna nel caso di irreperibilita presso l'indirizzo PEC
comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da incuria nella tenuta della casella di
posta elettronica, da inesatta indicazione o tatrdiva comunicazione di variazione dell'indirizzo di posta
elettronica.

Al fine di garantire un’adeguata selezione, nel caso in cui il numero delle domande pervenute sia
inferiore a tre, ’Azienda richiedente si riserva di confermare la volonta di procedere comunque con la
selezione oppure riaprire i termini di partecipazione. Nel caso in cui dopo la riapertura il numero di
domande sia comunque infetiore a tre, si procede ugualmente alla selezione con la/le domande
petvenute.
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DICHIARAZIONI DA INSERIRE NELLA DOMANDA ONLINE

I requisiti generali e specifici di partecipazione, costituiti dai titoli indicati nel paragrafo “Requisiti
generali e specifici di ammissione” e dalla normativa vigente per 'ammissione al pubblico impiego,
dovranno essere dichiarati dal candidato nella domanda online e nel curriculum ad essa allegato. Tali
dichiarazioni saranno considerate dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta/certificazione ai sensi
degli articoli 46 e 47 del D.PR. 445/2000 e ss.mm.ii. e saranno soggette a quanto previsto dai successivi
articoli 75 e 76 in materia di decadenza dai benefici e responsabilita penale in caso di dichiarazioni non
veritiere.

ALTRE DICHIARAZIONI

Al fini di quanto previsto dall’art. 9, comma 5 della Legge n. 24 del 08.03.2017 “Azione di rivalsa o
di responsabilita amministrativa”, nella domanda online sara richiesto di dichiarare:

- le pronunce di condanna passate in giudicato relative a domande di risarcimento proposte dal
danneggiato.

- ulteriori risarcimenti che dovessero essere stati riconosciuti dall’azienda di appartenenza per fatti
ascrivibili a responsabilita sanitaria

Il candidato con disabilita deve, se intende avvalersene, specificare nella domanda di partecipazione, ai

sensi di quanto previsto dall’art. 20 della legge n. 104 del 05.02.1992, l'ausilio necessatio, in relazione
alla specifica disabilita, nonché l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per l'espletamento di ciascuna
delle prove previste.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE
Alla domanda online devono essere obbligatoriamente allegati:

a) Curriculum professionale ad uso della Commissione redatto ai sensi dell’art. 8 del D.P.R.
484/1997, in cui sia documentata specifica attivita professionale ed adeguata esperienza nella
disciplina. Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6 del D.P.R. 484/1997, si prescinde
dal requisito della specifica attivita professionale (att. 15, comma 3 del D.P.R. 484/1997).

11 contenuto del curriculum dovra concernere:

1. la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la
sua attivita e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

2. la posizione funzionale del candidato nelle strutture e le sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione;

3. 1 soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori;

4. Tattivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitatio, di lautea o
di specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento;

5. la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche effettuati all’estero, nonché le
pregresse idoneita nazionali;

6. la produzione scientifica, strettamente pertinente alle discipline oggetto della selezione, pubblicata
su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il
suo impatto sulla comunita scientifica.

1 candidati sono invitati a formulare il proprio curriculum utilizzando il facsimile allegato “B”,
redisposto come dichiarazione sostitutiva di certificazione/atto di notorieta (vedi paragrafo

DICHIARAZIONI DA INSERIRE NELLA DOMANDA ON LINE).
b) Curriculum professionale contenente le stesse informazioni del cutriculum di cui al punto a) da
pubblicare sul sito internet di ESTAR e dell’Azienda che procede al conferimento dellincarico, in

formato aperto, pertanto privo informazioni .
c) Elenco delle eventuali pubblicazioni presentate, numerate progressivamente in relazione al
corrispondente allegato di cui al punto d).
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d) Eventuali pubblicazioni di cui il candidato ¢ autore/coautore, attinent alla disciplina oggetto della
selezione, edite a stampa e in unico file, avendo cura di numeratle nello stesso ordine dell’elenco di
cui al punto c);

OVVERO

eventuale ricevuta della raccomandata/pacco di invio delle pubblicazioni tramite setvizio
postale/corriere. Per i candidati che intendono avvalersi dell’invio cartaceo delle pubblicazioni, in
luogo della copia cartacea ¢ ammessa la presentazione di copia digitale, su CD o altro supporto
digitale, contenente i lavori in formato PDF da inviare per posta, compilando I'allegato “A”,
all’indirizzo indicato.

e) La casistica di specifiche esperienze e attivita professionali, riferita al decennio precedente alla
pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale, deve essere certificata dal
Direttore sanitario, sulla base della attestazione del Dirigente di secondo livello responsabile del
competente Dipartimento o Unita Operativa, secondo quanto previsto dall’art. 6, comma 2 del
D.P.R. 484/1997, e deve essete comunque presentata secondo quanto previsto dall’art. 8, comma 5
dello stesso D.P.R.. La casistica presentata non dovra contenere eventuali dati sensibili dei pazienti.

f) Ricevuta di versamento del contributo di segreteria pari a € 10,00, da effettuarsi sul conto corrente
postale n. 000075106575 o tramite bonifico bancario codice IBAN:
1T7270760102800000075106575 intestato a ESTAR, indicando nella causale DOMANDA
PARTECIPAZIONE SELEZIONE SC “U.0.C. LABORATORIO ANALISI CHIMICO-
CLINICHE” dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana (34/2023/SC). 1l contributo non potra
in nessun caso essere rimborsato, anche nel caso di revoca della presente procedura.

ACCERTAMENTO REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE

I’eventuale esclusione dei candidati che, in base alle dichiarazioni contenute nelle domande ed alla
documentazione a queste allegate, non risultino in possesso dei requisiti prescritti nonché di quelli le cui
domande risultino irregolari o inviate con modalita diverse da quelle previste dal bando verra disposta
dalla Commissione.

L’esclusione sara comunicata dalla Commissione ai candidati interessati nello stesso giorno
indicato per I'espletamento della selezione o preventivamente, qualora la Commissione si riunisca in
data antecedente. In ogni caso la comunicazione di esclusione sara formalizzata tramite posta
elettronica certificata.

PROCEDURA DI NOMINA E COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE

La Commissione della presente procedura verra nominata, con atto di ESTAR, dopo la scadenza del
bando di selezione e sard composta ai sensi dall’art. 15, comma 7 bis del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii. e
del “Regolamento delle procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale” approvato
con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022 e consultabile sul sito istituzionale
dell’Ente.

La Commissione ¢ cosi composta:

- 1l Direttore Sanitario dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana; nel caso I’Azienda o Ente non
abbia un Direttore Sanitario o questi non possa essete nominato nella Commissione, il Direttore
Generale individua il Direttore Sanitario di altra Azienda o Ente del SST. Se, successivamente alla
nomina in Commissione, il Direttore Sanitario non potesse partecipare ai lavori della Commissione per
un imprevisto impedimento, sara sostituito dal suo facente funzioni; in caso di nomina di un nuovo
Direttore Sanitario, questi entrera di diritto nella Commissione in sostituzione del precedente.

- Tre direttori di struttura complessa titolati e tre supplenti estratti da un elenco nazionale nominativo,
costituito dallinsieme degli elenchi regionali di direttori di struttura complessa, nella medesima
disciplina dell’incarico da conferire (fatta salva 'eventuale integrazione dell’elenco con nominativi delle
discipline equipollenti nel caso in cui la numerosita non consenta un sorteggio, come meglio specificato
nell’allegata “Procedura Nomina Commissioni”), appartenenti ai ruoli regionali del Servizio Sanitario
Nazionale e pubblicato sul sito istituzionale del Ministero della Salute, di cui almeno due responsabili di
strutture complesse in regioni diverse dalla Toscana. Se all’esito del sorteggio di cui sopra la meta dei
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direttori di struttura complessa non ¢ di genere diverso (almeno uno su tre dei direttori di struttura
complessa sorteggiati deve essere di genere diverso dagli altri due), si procede nel sorteggio fino ad
assicurare ove possibile P'effettiva parita di genere nella composizione della Commissione, fermo
restando il rispetto del criterio territoriale.

- Un segretario titolare e un segretario supplente, individuati dall’Azienda o Ente richiedente fra i
dipendenti del ruolo amministrativo, Area non inferiore a quella dei professionisti della salute e dei
funzionari.

Allo scopo di garantire la massima trasparenza, imparzialita, oggettivita e riproducibilita delle procedure
di sorteggio dei componenti delle Commissioni, il “Regolamento delle procedure concorsuali e selettive
per il reclutamento di personale”, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del
23/12/2022, determina in maniera univoca le modalita di sorteggio dei component delle Commissioni
individuati negli elenchi nazionali dei direttori di struttura complessa sulla base delle estrazioni del Lotto
Nazionale.

Impiegando i suddetti criteri e strumenti in maniera del tutto oggettiva e verificabile, una commissione
di sorteggio, nominata con Deliberazione del Direttore Generale di ESTAR, procedera al sorteggio dei
componenti della Commissione con le procedure dettagliatamente descritte nell’allegato “A” al
Regolamento sopracitato, redigendo apposito verbale.

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELILA SELEZIONE

La Commissione, nominata da ESTAR secondo le modalita indicate nel paragrafo precedente, ¢
presieduta dal componente presente con maggior anzianita di servizio maturata come direttore di
struttura complessa nella disciplina oggetto dell'incarico; a parita di anzianita di servizio assume la
funzione di presidente il componente maggiore di eta.

In caso di parita di voti nelle deliberazioni della Commissione, prevale il voto del Presidente.

La Commissione sulla base dell’analisi comparativa dei curricula, dei titoli professionali posseduti, avuto
anche riguardo alle necessarie competenze organizzative e gestionali, dei volumi dell’attivita svolta,
dell’aderenza al profilo ricercato e degli esiti di un colloquio, attribuisce al candidato un punteggio
complessivo secondo criteri stabiliti preventivamente e redige la graduatoria di merito dei candidati
idonei, secondo I'ordine determinato dalla somma dei punteggi conseguiti. A parita di punteggio totale
prevale il candidato piu giovane di eta.

La Commissione esaminatrice disporra di 100 punti, cosi tipartiti:

Curriculum massimo 40 punti
Colloquio massimo 60 punti

La valutazione del curriculum professionale dei concorrenti viene effettuato in riferimento a:

A) Esperienze di carattere professionale sulla base delle definizioni di cui all’art.8, comma 3 del D.P.R.

484/97 ed in relazione alla caratteristica della struttura ed agli specifici fabbisogni richiesti per la

direzione della struttura stessa (MAX PUNTT 30) di cui:

1. alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la
sua attivita e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (max punti 5);

2. alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e delle sue competenze con indicazioni di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione (max punti 10);

3. alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato, nella disciplina
oggetto della selezione con riferimento alle caratteristiche specifiche del candidato sopra descritte
(max punti 15)

B) Attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni (MAX PUNTI 10) di cui:

Con particolare riferimento alle competenze organizzative e professionali, in tale ambito verranno
presi in considerazione:
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1. i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori;
partecipazione a corsi, congtressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, nonché alle
pregresse idoneita nazionali (max punti 2);

2. Tattivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento effettuate; sara data particolare rilevanza all’attivita svolta in ambito
dell’oggetto della selezione (max punti 2);

3. alla produzione scientifica, di ricerca e di proprieta intellettuale (non autocertificabile) strettamente
pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro
nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita scientifica (max punti 6).

11 punteggio minimo per conseguire I'idoneita nel colloquio e quindi essere inseriti nella graduatoria
degli idonei dovra essere pati a 42/60.

La data ed il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati, almeno venti giorni prima della
data di effettuazione del medesimo, tramite PEC ovvero tramite pubblicazione di apposito bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4° serie speciale “Concorsi ed Esami”. I candidati dovranno
presentarsi muniti di un valido documento di identita.

A tale scopo, i candidati dovranno obbligatoriamente indicare nella domanda di partecipazione un
indirizzo PEC personale al quale ricevere le comunicazioni.

In caso di inserimento di un inditizzo mail ordinario non certificato, o di inditizzo PEC etrato,
ovvero di mancata indicazione di variazione dellindirizzo PEC personale, ESTAR non si assume
responsabilita alcuna per mancata o tardiva comunicazione della convocazione.

11 candidato che non risulti presente nel giorno, ora e luogo indicati sara considerato rinunciatario,
qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volonta del candidato stesso.

ESITO DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DELI’INCARICO

Alla fine dei lavori la Commissione, anche tramite il segretario, provvede all’invio formale degli
atti della procedura ad ESTAR, contenenti: i criteri di attribuzione del punteggio, i curricula dei
candidati risultati idonei, la relazione della Commissione e la graduatoria degli idonei.

ESTAR trasmette formalmente la graduatoria e gli atti della procedura all’Azienda Ospedaliero-
Universitaria Pisana per i provvedimenti di competenza, chiedendo contestualmente la comunicazione
dell’avvenuta nomina, e provvede alla pubblicazione nel proprio sito internet del bando inerente
all'incarico da conferire con il profilo professionale del dirigente da incaricare, dei criteri di attribuzione
del punteggio, della graduatoria degli idonei, dei loro curricula e della relazione della Commissione.

11 Direttore generale dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana procede alla nomina del candidato
che ha conseguito il miglior punteggio. A parita di punteggio prevale il candidato piu giovane di eta.

Al momento della nomina del titolare dell’incarico, ’Azienda pubblica sul proprio sito internet il
profilo professionale e la graduatoria degli idonei ed invia comunicazione ad ESTAR dell’avvenuta
nomina.

Ricevuta comunicazione dall’Azienda dell’atto di nomina dell’incaricato, ESTAR manterra sul proprio
sito I'avviso ed il riferimento all’atto di nomina.

In caso ’Azienda decida di non procedere alla nomina dell’incarico ne da comunicazione ad ESTAR,
che manterra pubblicato sul proptio sito soltanto il bando ed il riferimento al provvedimento di
mancata nomina.

L’incarico avra una durata di cinque anni, rinnovabile per lo stesso periodo o per periodo piu breve, e
potra essere conferito solo in regime di rapporto esclusivo, da mantenere per tutta la durata
dell’incarico stesso. L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalita di cessazione del rapporto di
lavoro per compimento del limite massimo di eta previsto dalla normativa vigente in materia. In tal caso
la durata dellincarico ¢ correlata al raggiungimento del predetto limite.

I’Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana non intende, nei due anni successivi alla data del
conferimento dell’incarico, nel caso di dimissioni o decadenza del dirigente a cui ¢ stato conferito
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Pincarico, procedere alla sostituzione conferendo l'incarico mediante scorrimento della graduatoria dei
candidati.

11 contratto di lavoro sara stipulato con I’Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana ed allo stesso sara
applicato il CCNL Area Sanita vigente al momento dell’assunzione.

RESTITUZIONE DELLE PUBBLICAZIONI INVIATE CON IL SERVIZIO POSTALE

Le eventuali pubblicazioni, presentate in modalita cartacea o su supporto elettronico (chiavetta usb o
cd), potranno essere restituite ai candidati che hanno sostenuto il colloquio solo dopo il compimento
del 120° giorno dalla data di esecutivita del provvedimento con cui ¢ stato conferito Iincarico da parte
dell’Azienda interessata.

In caso di eventuali ricorsi davanti alla competente autorita giudiziaria, le pubblicazioni potranno
essete restituite solo dopo lesito dei ricorsi stessi.

Ai candidati che non si sono presentati a sostenere il colloquio, e che quindi sono considerati
rinunciatari, le pubblicazioni inviate per posta (in modalita cartacea o su supporto elettronico) potranno
essere restituite anche prima dei 120 giorni.

Nel caso in cui la restituzione avvenga tramite il servizio postale, le spese saranno a carico degli
interessati.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati petsonali dei candidati saranno trattai ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (di
seguito “RGPD”), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento
dei dati personali.

L’informativa completa ¢ consultabile all’indirizzo:

https://www.estar.toscana.it/wp-content/uploads/2022/05 /Informazioni-candidati-concorsi-

selezioni-aggiornato-1.pdf

NORME FINALI

Per quanto non previsto dal bando si fa riferimento alle disposizioni di legge, regolamentari e
contrattuali in vigore.

La partecipazione alla selezione presuppone l'integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei
candidati, delle norme di legge e disposizioni inerenti all'assunzione del personale presso il Servizio
Sanitario Nazionale, delle modalita, formalita e prescrizioni relative ai documenti ed atti da presentare.

Avverso il presente bando puo essere proposto ricorso entro 60 giorni ed entro 120 giorni
rispettivamente al Giudice Amministrativo ed al Presidente della Repubblica.

ESTAR si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o
revocare il presente bando qualora ricorrano ragioni di pubblico interesse, disposizioni di legge e/o
finanziarie, o a seguito di ridefinizione degli assetti organizzativi delle aziende interessate.

Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi di ESTAR tramite

e-mail all’indirizzo concorsionline@estar.toscana.it.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Massimo Braganti
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ALLEGATO A

MODELLO DA UTILIZZARE ESCLUSIVAMENTE PER INVIO
CARTACEO/CD/CHIAVETTA USB DELLE PUBBLICAZIONI gualora non sia possibile

allegarle alla domanda online.

AL DIRETTORE GENERALE
ESTAR - Ufficio Concorsi
Sezione Tetritoriale Nord Ovest
Via di San Salvi 12 Palazzina 14
50135 Firenze

11 sottoscritto COGNOME........coociiiiiiiiiiiiin, NOME .o,

CodICE fISCALE ot

a corredo della domanda di partecipazione alla selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico
della durata di cinque anni rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un Dirigente
Biologo, Chimico o Medico nella disciplina di Patologia Clinica (Laboratorio di Analisi Chimico-
Cliniche e Microbiologia) — Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi per la direzione della struttura
complessa “U.O.C. Laboratorio di Analisi Chimico-Cliniche” dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria
Pisana (34/2023/SC), presentata on line, invia le pubblicazioni di cui all’elenco allegato.

La ricevuta della raccomandata/pacco/cottiere relativa al presente invio verra allegata alla domanda
online.

Distinti saluti

Luogo e data

FIRMA

Allegati:
1. Elenco numerato delle pubblicazioni (da allegare anche alla domanda online)

2. N. pubblicazioni (numerate con la stessa numerazione indicata al punto 1)

N.B. NON SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE EVENTUALI DOMANDE DI
PARTECIPAZIONE INVIATE IN MODALITA’ CARTACEA
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ALLEGATO B

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 D.P.R. 445/2000
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’)
(ad uso della commissione)

TLSOLLOSCIIEEO +vvvt it
DALO @ tutnttiti ittt e 1
consapevole delle responsabilita penali cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai
sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA
I seguenti stati, fatti e qualita personali:

I T 5 s L
COMNSCEUILA PLESSO vt veniint ettt ettt et ettt et ettt et et e e et e ae e iie ot et et ettt e taeaa e eae et enaeneen
76 o I INdAta oo

SpecialiZZaZIONe I .....o.iiui i
17038 ICTeq U111 o VI o OO
BT oI e L N

Altro (es. Dottorato di ricerca, Master Universitario) .............ococviviiiiiiiiiii,
COMSEIUILO PLESSO .. vtetite sttt ettt et et ettt ettt ettt et et et e et e et et
IdAta oo

Iscrizione all’albo dell’ordine dei di oo n. posizione .................
decorrenza ISCrZIONE ... ...oiviiiiiiiiii

Esperienze lavorative e/o professionali:

Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): «........ocvuuiuiuitiuitiiiin i
Tipologia (indicate se pubblico/ptivato/ptivato accreditato 0 convenzionato): ..............oeeeeunenn..
Dal (gg/mm/aaaa) .........ocoeuveiiiiiiinin.. al (gg/mm/aaaa) ..........oooeiiiiiiiiiiii

Posizione funzionale e disciplina (indicare esatta denominazione, disciplina/settore scientifico-
disciplinare in caso di servizio presso Universitd e tipologia del rapporto in caso di co co co e¢/o
Prestazione d’OPEera): ......o.u ittt

A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare Iipotesi che non interessa)

A tempo pieno / a tempo definito ovvero impegno oratio ridotto (indicare n. ore settimanali o
percentuale): ..............
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Ricotrono / non ricorrono (cancellare I'ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma D.P.R. 761/1979

Competenze del candidato con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia
professionale con funzioni di direzione

Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): .............cooviiiiiiiiiiiiiiiiii
Tipologia di incarico (barrare la voce che interessa):

mXxX>»X0x0>W

Tipologie di incarichi ai sensi CCNL
8/6/2000 e smi

o " ® R R g

NUOVE TIPOLOGIE incarichi ai sensi
CCNL 19/12/2019

DATA INIZIO

DATA FINE

DENOMINAZIONE INCARICO

Incarico di direzione di struttura
complessa Art. 27, comma 1, lett.

)

Incarico di direzione di struttura
complessa (art. 18, comma 1, par I,

lett. a)

Data inizio __/__/____
Data fine __/__/
Agienda che ha conferito Iincarico
Eventuale atto di conferimento
Denominazione incarico

Incarico di direzione di struttura
semplice Art. 27, comma 1, lett.
b), nel caso in cui lo stesso sia

stato  formalmente  qualificato
come  “incarico a  valenza
dipartimentale”

Incarico di direzione di struttura
semplice a valenza dipartimentale o
distrettuale (art. 18, comma 1, par I,

lett. b)

Data inizio __/__/_____
Data fine )
Agienda che ha conferito lincarico,
Eventuale atto di conferimento
Denominazione incarico

Incarico di direzione di struttura
semplice Art. 27, comma 1, lett.
b) diverso da quello di cui alla
riga precedente

Incarico di direzione di struttura
semplice art. 18, comma 1, par I,

lett. ¢)

Data inizio __/__/____
Data fine __/__/
Agienda che ha conferito lincarico,
Eventuale atto di conferimento
Denominazione incarico

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. c), nel
caso in cui lo stesso sia stato
formalmente

qualificato  come

“incatico di alta specializzazione”

Incarico  professionale di  alta
specializzazione art. 18, comma 1,

par 11, lett. b)

Data inizio __/__/_____
Data fine __/__/
Agzienda che ha conferito l'incarico,
Eventuale atto di conferimento
Denominazione incarico

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. ¢) diverso
da

precedente

quello di cui alla riga

Incarico professionale, di
consulenza, di studio e di ricerca,
ispettivo, di verifica e di controllo

art. 18, comma 1, par II, lett. ¢)

Data inizio __[__/____
Datafine __/__/____
Agienda che ha conferito lincarico
Eventuale atto di conferimento
Denominazione incarico

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. d), i cui
titolari hanno maturato i requisiti

di cui allart. 4 del CCNL
dell’8/6,/2000 (biennio
economico 2000-2001) Area IV e
di cui allart. 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio

economico 2000-2001) Area III
con riferimento alla sola dirigenza

sanitaria e delle professioni

Incarico professionale, di
consulenza, di studio e di ricerca,
ispettivo, di verifica e di controllo

art. 18, comma 1, par 11, lett. c)

Data inizio __[__/____
Data fine __/__/
Azienda che ha conferito l'incarico
Eventuale atto di conferimento
Denominazione incarico
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sanitarie

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. d), i cui
titolari non hanno maturato i
requisiti di cui all’art. 4 del CCNL

Incarico professionale di base (art.

18, comma 1, par II, lett. d)

Data inizio __/__/_____
Data fine __/__/
Agienda che ha conferito Iincarico,
Eventuale atto di conferimento

Denominazione incarico

dell’8/6/2000 (biennio
economico 2000-2001) Area IV e
di cui allart. 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio
economico 2000-2001) Area III
con riferimento alla sola dirigenza
sanitaria e delle professioni

sanitarie

Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina e
effettuati in rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con
esclusione dei tirocini obbligatori):

SEIULLULAL Lot

Dal (gg/mm/aaaa) ...........cooeeviiiiiiiiinn. al (gg/mm/aaaa) ...

AV VO <ottt e s

Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o

specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):

COTS0 ottt
Materia di INSEZNAMEIITO: .u.vuiuuiuiviiuieeiriiee e et e et ettt ettt et ettt e et et et et

SEULEULA 1ottt bbb 1 s s s i bbb

Anno accademico ... Ore annue di insegnamento/ore totali

docenzan. ............o

Partecipazione a corsi, congressi, convegni, e seminari anche effettuati all’estero, nonché le
pregresse idoneita nazionali

Partecipazione ad attivita di aggiornamento, convegni, seminari, etc:

TitOlo del COLSO . ouviniiii i
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento. . . o
Data/e di sVOlgImento. ... ....coeuiuiiiiiiiiiiiiiiiiie e Ore complessive n. ............
Modalita di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con
BCM € QUANTIY: oot e
Pregresse idoneita Nazionali:

discipling ......ooooviiiiiiii
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento. .
Data/e di svolgimento............oooiiiiiiiiiiiii

Produzione scientifica, strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto
sulla comunita scientifica:

Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale, copia conforme o altro):
TIEOLOT « ot

Rivista SCIENtifiCa / AlErO ...oue it
Originale/ copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano)
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11 sottoscritto dichiara inoltre che le copie delle pubblicazioni eventualmente allegate sono conformi agli

originali in suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde
al vero.

Luogo e data
FIRMA
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ALLEGATO C

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 D.P.R. 445/2000
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’)
(da pubblicare sul sito internet)

Nota per la compilazione:

IL. PRESENTE CURRICULUM SARA’ PUBBLICATO SUL SITO INTERNET DI ESTAR E/O
SUL SITO INTERNET DELI’AZIENDA CHE PROCEDE AL CONFERIMENTO
DEILI’INCARICO, PERTANTO DOVRA’ AVERE LE SEGUENTI CARATTERISTICHE:

- File in Formato aperto (.docx, .pdf aperto)

- Informazioni identiche a quelle del curriculum di cui all’allegato B

- Nessuna firma antografa

- Nessun dato personale e/ o sensibile non pubblicabile

LI YeY 6 oYY os 1 s J R
consapevole delle responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai
sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la proptia personale responsabilita

DICHIARA
I seguenti stati, fatti e qualita personali:

Laurea IN o oo
COMSEGUILA PIESSO ... vttiieet et ettt ettt ettt ettt et ettt et e e e tet e et e e ettt e et
VOO wiviiiiiiiiiiiiieiiee e ndata ..o

SpecializzazZione I .......o.iuie i
CONSEGUILA PIESSO vt vt tiiint ettt ettt et et et et ettt et ettt e e e aae ot et et et et e et e e eaeaaees
INdAta .o e

Altro (es. Dottorato di ricerca, Master Universitario) ........ooevoeeuiiuiiuiiniiiiiiiiniinniinanens
CONSEZUILO PLESSO vttt ittt ettt et ettt et et ettt ettt e ettt e aie ot e e e et ettt et eaeenees
INdata ..o

Iscrizione all’albo dell’ordine dei di oo n. posizione .................
decorrenza ISCLiZIONE ......oviuiniiiiii i

Esperienze lavorative e/o professionali:

Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ............oooiiiiiiiiiiiiiiii




132

mercoledi, 15 marzo 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 11

Tipologia (indicate se pubblico/ptivato/ptivato accreditato 0 convenzionato): ............cc.veeeunenn..
Dal (gg/mm/aaaa) ........coevuveniiiiininninn. al (gg/mm/aaaa) ........c.ooveviiiiiiiiiii

Posizione funzionale e disciplina (indicare esatta denominazione, disciplina/settore scientifico-
disciplinare in caso di servizio presso Universita e tipologia del rapporto in caso di co co co e/o
Prestazione d’OPera): ....o.iiiuii i

A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare Iipotesi che non interessa)

A tempo pieno / a tempo definito ovvero impegno orario tidotto (indicare n. ore settimanali o
percentuale): ..............

Ricorrono / non ricorrono (cancellare Iipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma D.P.R. 761/1979

Competenze del candidato con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia
professionale con funzioni di direzione

Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): .........cooveviiiiiieititiiiiiiiiii e

Tipologia di incarico (barrare la voce che interessa):

m>X>»XxX0>Wm

Tipologie di incarichi ai sensi CCNL
8/6/2000 e smi

o " ® R R g

NUOVE TIPOLOGIE incarichi ai sensi
CCNL 19/12/2019

DATA INIZIO

DATA FINE

DENOMINAZIONE INCARICO

Incarico di direzione di struttura
complessa Art. 27, comma 1, lett.

a)

Incarico di direzione di struttura
complessa (art. 18, comma 1, par I,
lett. a)

Data inizio __[__/_____
Datafine [/
Agzienda che ba conferito l'incarico.
Eventuale atto di conferimento
Denominazgione incarico

Incarico di direzione di struttura
semplice Art. 27, comma 1, lett.
b), nel caso in cui lo stesso sia

Incarico di direzione di struttura
semplice a valenza dipartimentale o
distrettuale (art. 18, comma 1, par I,

Data inizio __/__/____
Data fine __/__/
Azienda che ha conferito l'incarico
Eventuale atto di conferimento

stato  formalmente qualificato lett. b) L
. Denominazione incarico

come incarico a  valenza

dipartimentale”

Incarico di direzione di struttura
semplice Art. 27, comma 1, lett.
b) diverso da quello di cui alla
riga precedente

Incarico di direzione di struttura
semplice art. 18, comma 1, par I,
lett. c)

Data inizio __[__/____

Data fine __/__[____
Agienda che ha conferito Iincarico,
Eventnale atto di conferimento
Denominazione incarico

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. c), nel
caso in cui lo stesso sia stato
formalmente qualificato

come

“incarico di alta specializzazione”

Incarico  professionale di  alta
specializzazione art. 18, comma 1,

par II, lett. b)

Data inizio __/__/_____
Data fine __/__/
Agienda che ha conferito lincarico,
Eventuale atto di conferimento
Denominagione incarico

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. ¢) diverso
da quello di cui alla riga

precedente

Incarico professionale, di
consulenza, di studio e di ricerca,
ispettivo, di verifica e di controllo

art. 18, comma 1, par II, lett. ¢)

Data inizio __[__/____
Data fine __/__/
Agzienda che ba conferito l'incarico,
Eventuale atto di conferimento
Denominazione incarico

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. d), i cui

titolari hanno maturato i requisiti

Incarico professionale, di
consulenza, di studio e di ricerca,

ispettivo, di verifica e di controllo

Data inizio __/__/
Data fine __/__/

Agienda che ha conferito Iincarico,
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di cui allart. 4 del CCNL art. 18, comma 1, par 11, lett. c) Eventuale atto di conferimento
dell’8/6/2000 (biennio Denominagione incarico

economico 2000-2001) Area IV e
di cui allart. 4 del CCNL
dell’8/6,/2000 (biennio
economico 2000-2001) Area III
con riferimento alla sola dirigenza
sanitaria e delle professioni

sanitarie
Incarico di natura professionale Incarico professionale di base (art. | Data inizio __/__/
Art. 27, comma 1, lett. d), i cui 18, comma 1, par 11, lett. d) Data fine __/__/

Agienda che ha conferito lincarico
Eventuale atto di conferimento
Denominagione incarico

titolari non hanno maturato i
requisiti di cui all’art. 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio
economico 2000-2001) Area IV e
di cui allart. 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio
economico 2000-2001) Area III
con riferimento alla sola dirigenza
sanitaria e delle professioni

sanitarie

Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina e
effettuati in rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con
esclusione dei tirocini obbligatori):

SEIULTULAL © e e e e
Dal (gg/mm/aaaa) al (gg/mm/aaaa)
Attivita svolte: .....

Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):

COLS0 e,
Materia di INSEZNAMEIITO: w.uuvuiuuiuiiiiieiiiie s st e et ettt et et e et e et e ettt
SEIULTULA ..ottt s e et s sntnasa e

ANNo accademico .......oooiiiiiiiii Ore annue di insegnamento/ore totali
docenzan. ...

Partecipazione a corsi, congressi, convegni, e seminari anche effettuati all’estero, nonché le
pregresse idoneita nazionali

Partecipazione ad attivita di aggiornamento, convegni, seminari, etc:

110 T X e 1<) o Yo
Ente Organizzatore / Luogo di sVOIZIMENTO. .. .ccvecieieiieiieiiiiiicieiesiesieseesise e cssessaess s seenes

Data/e di svolgimento..........ocooiiiiiiiiiiiiii Ore complessive n. ............
Modalita di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con
ECM € QUANTL: oottt e et e e et e e e e
Pregresse idoneita Nazionali:

AISCIPLNA « .ttt

Ente Organizzatore / Luogo di SVOIZIMENTO. .. .ccwereuveiicriiiniiereeneeiesiessesesesiseseessssasssesssesesenes

Data/e di svolgimento..........cocooiuiiiiiiiiiiiii e Votazione. ............
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Produzione scientifica, strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto
sulla comunita scientifica:

Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale, copia conforme o altro):
THEOLO ot
AAUEOLT .ot
Rivista scientifica / altro
Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano)

11 sottoscritto dichiara inoltre che le copie delle pubblicazioni eventualmente allegate sono conformi agli
originali in suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde
al vero.

Luogoedata ...........ooiiiii

Originale Firmato
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Selezione pubblica, per titoli ed eventuale colloquio, per il
conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato per mesi dodici
nel profilo di DIRIGENTE MEDICO
Disciplina di MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO
(Area Medica e delle Specialita Mediche)

(AP 1/2023)
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In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 120 del 27/02/2023
dichiarata immediatamente esequibile, & indetta una Selezione pubblica, per titoli
ed eventuale colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato per
mesi dodici, nel profilo di
“DIRIGENTE MEDICO -
DISCIPLINA MALATTIE DELL’'APPARATO RESPIRATORIO"
(Area Medica e delle Specialita Mediche)

Le modalita di presentazione delle domande, I'ammissione al concorso e le
modalita di espletamento dello stesso sono stabilite: dal D.P.R. 20.12.79 n. 761, dal
D.P.R. 10.12.97 n. 483, 28.12.00, dal D.P.R. n. 445, 9.5.94 n. 487 e s.m.i., dalla
Legge 15.05.97 n. 127, dai DD.MM. 30 e 31.01.98 e s.m.i., dal D. Lgs. 19.06.99 n.
229, 28.07.00 n. 254 e 30.03.2001 n. 165, e s.m.i., dalla L.R. Toscana 24.02.2005
n. 40 e s.m.i., dalla Legge 160/2019.

A norma dell’art. 7, comma 1, del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e s.m.i. € garantita pari
opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed al relativo trattamento sul
lavoro.

Al vincitore & attribuito il trattamento economico e giuridico previsto dal CCNL Area
Sanita del SSN e dalla normativa vigente al momento dell’assunzione.

SEDE DI LAVORO
La sede di lavoro dei candidati eventualmente assunti e stabilita presso la
U.0.S.V.D. Pneumologia della Fondazione Monasterio per la Ricerca Medica e di
Sanita Pubblica (di seqguito Monasterio) .

REQUISITI DI AMMISSIONE

A) Cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea.
Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 e s.m.i. possono, altresi, partecipare:
- i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea e i loro familiari non
aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di
soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;
- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato
ovvero dello status di protezione sussidiaria;

B) Laurea in Medicina e Chirurgia;

C) Specializzazione in Malattie dell’apparato Respiratorio, ovvero in una
delle discipline riconosciute equipollenti o affini ai sensi del D.M. 30.01.1998
e DM 31.1.98 e ss.mm.ii.;

D) Iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi. L’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’'Unione europea
consente la partecipazione al concorso fermo restando I'obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
nel presente bando di concorso per la presentazione delle domande di ammissione.

( : )  Fondazione Toscana Gabriele Monasterio Direzione
o per la Ricerca Medica e di Sanita Pubblica via Trieste, 41- 56126 Pisa P.IVA 01851550507 | C.F. 93062260505

monasterio.it tel 050 3153711 Pec: protocollo.ftgm@pec.it
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Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato
attivo nonché coloro che siano stati dispensati dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Le domande per la partecipazione alla selezione (redatte secondo lo schema
esemplificativo - Allegato A), debitamente sottoscritte, devono essere indirizzate
alla U.O. Gestione e Politiche del Personale - Fondazione CNR/Regione Toscana
Gabriele Monasterio e spedite entro e non oltre il termine del 20° giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale

della Regione Toscana.
Le domande dovranno essere spedite esclusivamente mediante posta

elettronica certificata (PEC) all'indirizzo protocollo.ftgm@pec.it (in tal caso fara
fede la ricevuta del gestore). Si ricorda che I'utilizzo della PEC per la trasmissione
dell'istanza di partecipazione puo essere effettuato esclusivamente da caselle di
posta elettronica certificata.
Non saranno imputabili alla Monasterio eventuali disguidi postali.
Non si terra conto alcuno delle domande, dei documenti e dei titoli pervenuti dopo
la scadenza del termine stesso o che, alla data di chiusura dell'avviso, non
risultassero ancora formalmente regolari.
Ai sensi_art. 39 DPR 445/2000, non & richiesta I'autenticazione della firma in calce
alla domanda.
Nella domanda di ammissione gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria
responsabilita, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

0 il cognome, il nome, la data, il luogo di nascita e la residenza;

0 l'indicazione della cittadinanza posseduta;

[0 il comune diiscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione

a0

a0

o della cancellazione dalle liste medesime;
le eventuali condanne penali riportate o procedimenti penali in corso;
il possesso dei requisiti richiesti (nella dichiarazione dei titoli di studio deve
essere indicata la data esatta del consequimento, la sede, la denominazione
completa dell’lstituto presso il quale sono stati conseqguiti nonché, nel caso
di_conseguimento all’estero, deqgli estremi del provvedimento Ministeriale
con il guale ne é stato disposto il riconoscimento in Italia);

0 la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i soggetti di sesso
maschile nati entro il 1985);

0 i servizi prestati come dipendenti presso Pubbliche Amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

0 un indirizzo email o PEC, presso il quale deve essere loro fatta ogni
necessaria comunicazione: il candidato ha I'obbligo di comunicare le
successive eventuali variazioni.

La Monasterio non assume alcuna responsabilita nel caso di dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del
candidato, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici
o0 comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

DOCUMENTAZIONE RICHIESTA

(da presentarsi soltanto in autocertificazione ai sensi dell’art. 15 1.
183/2011):

Direzione
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| candidati devono rendere dichiarazione sostitutiva nell’ambito del curriculum
vitae (come nell'allegato B), relativa ai seguenti stati, fatti e qualita personali:
Laurea in Medicina e Chirurgia;

Specializzazione in Radiodiagnostica;

Iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi.

Tutte le certificazioni relative ai titoli ed ai servizi che i candidati ritengono
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della
formazione della graduatoria;

A WNH

Alla domanda di partecipazione al concorso deve essere allegato:

« un elenco dei documenti e titoli presentati, numerati progressivamente
in relazione al corrispondente titolo,

« un curriculum formativo e professionale, datato e firmato formulato ai
sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 (dichiarazione sostitutiva di
certificazione e dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta’) ALLEGATO B;

- per i candidati che hanno conseguito all’estero il titolo di studio: decreto
di riconoscimento del titolo di studio;

+ eventuali pubblicazioni di cui il candidato e autore/coautore, attinenti al
profilo professionale oggetto della selezione, edite a stampa, avendo cura di
evidenziare il proprio nome;

. fotocopia fronte retro di un valido documento di identita.

MODALITA GENERALI PER IL RILASCIO DI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE
Tutte le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorieta devono
essere rese una sola volta, all'interno del curriculum vitae e devono contenere
espressa assunzione di responsabilita ai sensi del DPR n. 445/2000 (vedi allegato
B) nonché tutti gli elementi e le informazioni necessarie previste dal titolo cui si
riferiscono.

La mancanza anche parziale di tali elementi preclude la possibilita di procedere alla
relativa valutazione.

S| RACCOMANDA PERCIO LA MASSIMA PRECISIONE NELLA COMPILAZIONE
DELLE DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE.

La Monasterio & tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000 e
dell’art. 15 della L.183/2011, idonei controlli, anche a campione, e in tutti i casi in
cui sorgono fondati dubbi, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di cui agli
articoli 46 e 47 ed a trasmetterne le risultanze all’autorita competente, in base a
quanto previsto dalla normativa in materia.

Fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000 circa le
sanzioni penali previste per le dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicita
del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE:
L'ammissione dei candidati € determinata con provvedimento motivato del
Direttore Generale della Monasterio, con il quale viene disposta, altresi, I'esclusione
dei candidati che, in base alle dichiarazioni contenute nella domanda e alla
documentazione a questa allegata, risultino privi dei requisiti prescritti, di quelli le
cui domande siano irregolari o pervenute fuori dai termini: I'esclusione dal concorso
sara notificata nei termini stabiliti dalle vigenti disposizioni di legge.

COMMISSIONE ESAMINATRICE:
La Commissione Esaminatrice € nominata dal Direttore Generale della Fondazione

Direzione
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“Gabriele Monasterio”.
Il compito della suddetta Commissione e quello di provvedere alla valutazione dei
candidati sulla base di una valutazione per titoli e di eventuale colloquio.

VALUTAZIONE DEI TITOLI E COLLOQUIO:

Al fine di individuare un candidato idoneo allo svolgimento dell'incarico in
selezione, la Commissione Esaminatrice procedera all'accertamento della
qualificazione professionale e delle competenze degli aspiranti, sulla base della
valutazione dei curricula e di un eventuale colloquio.

Per la valutazione dei Curricula saranno a disposizione della Commissione
Esaminatrice 30 punti.

Per la valutazione dell’eventuale Colloquio che, potra servire ad appurare le
competenze dei candidati sulle attivita indicate nel paragrafo “oggetto e
caratteristiche dell'incarico”, saranno a disposizione della Commissione
Esaminatrice 70 punti._

CONVOCAZIONE:
La data e la sede dell’eventuale colloquio, che potra avvenire anche in modalita di
videoconferenza, saranno comunicate ai candidati ammessi mediante
pubblicazione, effettuata almeno 10 giorni prima del giorno del colloquio, sul sito
aziendale www.monasterio.it alla sezione “lavora con noi - ammissioni e
convocazioni”, senza invio di alcuna comunicazione a domicilio. Tale
comunicazione vale quale notifica ai candidati a tutti gli effetti di legge.
Pertanto i candidati che hanno presentato domanda di ammissione alla selezione
che non hanno ricevuto nota di esclusione sono tenuti a presentarsi nel luogo
indicato nel presente avviso muniti di valido documento di riconoscimento; o, in
caso di espletamento del colloquio in modalita di videoconferenza, a collegarsi al
link che verra pubblicato sul sito istituzionale all’indirizzo www.monasterio.it alla
“sezione lavora con noi”.
Si fa presente che la mancata presentazione/collegamento dei candidati nel
giorno, nell'ora e nel luogo/link indicati, qualunque ne sia la causa - anche
indipendentemente dalla loro volonta, comporta I'automatica esclusione dalla
selezione.

MODALITA’ DI CHIAMATA PER ASSUNZIONE

Il candidato dichiarato vincitore sara contattato per gli adempimenti preliminari per
I’assunzione tramite:

e posta elettronica certificata (per i candidati provvisti di PEC)

* e-mail
In caso di mancata risposta o irreperibilita attraverso le precedenti modalita, il
candidato verra contattato tramite raccomandata 1; in tal caso la mancata risposta
entro i termini indicati nella comunicazione sara considerata rinuncia all’assunzione
e comportera la decadenza del candidato dalla graduatoria in argomento.

COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO
Il rapporto di lavoro si costituira mediante stipula di contratto individuale di
assunzione ai sensi della normativa vigente, previa verifica positiva dell’idoneita
del candidato stesso alla mansione specifica del posto da ricoprire senza alcuna
limitazione, da effettuarsi tramite visita medica preassuntiva ai sensi dell’art 41 c.
1 lett. E-bis D.Lgs 81/2008 s.m.i. .
| contenuti del contratto individuale saranno vincolati al rispetto della normativa
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derivante dalla contrattazione collettiva al momento vigente e dovranno
inderogabilmente prevedere una clausola di automatico adeguamento alle
eventuali successive modifiche apportate alla disciplina economica e giuridica del
rapporto dalla futura contrattazione collettiva di lavoro.

Il vincitore deve dichiarare, al momento dell’inizio del rapporto di lavoro, di non
avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle
situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 D.Lgs. 165/01.

La conferma in servizio € subordinata al superamento del periodo di prova di mesi
sei di effettivo servizio prestato.

TRATTAMENTO DEI DATI E CONSENSO:
Si informa che i dati forniti dai candidati all'atto di iscrizione al concorso, verranno
trattati da questa Fondazione nel rispetto delle previsioni di cui Regolamento EU
("GDPR") 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003,"Codice della Privacy" e smi. Si precisa
che detti dati verranno trattati per tutte le finalita inerenti la gestione e
|'espletamento del concorso in esame e saranno gestiti, in forma cartacea e in
forma automatizzata (banca dati), anche in una fase successiva, quale I'eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro e per finalita inerenti alla gestione del rapporto
medesimo .
Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della partecipazione al concorso e
della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione dal concorso.
| medesimi dati personali conferiti all'atto di iscrizione al concorso potranno essere
comunicati, unicamente, alle amministrazioni pubbliche che siano interessate ad
acquisire candidati idonei dall'eventuale successiva graduatoria formulata all'esito
delle operazioni concorsuali.
L’interessato gode dei diritti di cui agli artt.li da 15 a 22 del GDPR, tra i quali figura
il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra
cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare i dati erronei, incompleti o
raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti
della Fondazione Monasterio, titolare del trattamento, ai seguenti recapiti
protocollo.ftgm@pec.it - Ospedale Del Cuore G. Pasquinucci, via Aurelia Sud S.N.C.
Massa.
La presentazione delle domande di partecipazione al concorso da parte dei
candidati implica il consenso al trattamento tutti i dati personali, compresi i dati
particolari di cui all'art. 9 del GDPR, che siano necessari per lo svolgimento della
procedura concorsuale. | dati saranno trattati a cura dell'UO Politiche e Gestione
del Personale, ufficio preposto all'acquisizione e progressione del personale, alla
conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle
procedure concorsuali.

NORME DI SALVAGUARDIA:

La partecipazione al presente concorso presuppone l'integrale conoscenza ed
accettazione, da parte dei candidati, delle disposizioni di legge e contrattuali
relative alle assunzioni presso i presidi del S.S.N. e di quelle relative allo stato
giuridico ed al trattamento economico del personale.

L’Amministrazione della Monasterio si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta di modificare o revocare il presente bando, ovvero di riaprire i termini di
scadenza del medesimo, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o
diritto.

Il trattamento economico e quello previsto dal vigente CCNL Area Sanita del S.S.N..
Per quanto non esplicitamente contemplato nel presente bando si intendono
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richiamate, a tutti gli effetti, le norme di cui al DPR n. 483/97 e le disposizioni di
legge applicabili in materia.
Per eventuali chiarimenti e informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all'u.0.C. Gestione e Politiche del Personale della Fondazione “Gabriele Monasterio”
- Via Aurelia Sud, Localita Montepepe - 54100-MASSA  (tel. 0585/493665), nei
giorni feriali, sabato escluso.

Il presente bando, nonché lo schema esemplificativo di domanda di partecipazione
al concorso e delle dichiarazioni sostitutive sono visionabili e direttamente
scaricabili dal sito della Fondazione “Gabriele Monasterio”, all’indirizzo Internet
www.monasterio.it a partire dalla data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Marco TORRE)
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SEGUONO DOMANDA E CURRICULUM VITAE CONTENENTE LE DICHIARAZIONI
SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO NOTORIO
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ALLEGATO A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
AL DIRETTORE GENERALE FONDAZIONE “G. MONASTERIO”

U.O.C. Gestione e Politiche del Personale
protocollo.ftgm@pec.it

Il sottoscritto ,
nato a il ,
residente in Via / Piazza n.

Localita Prov. C.A.P.

Recapito telefonico
Domicilio presso il quale deve essere inviata ogni comunicazione inerente la
selezione:

E-MAIL

PEC

CHIEDE
di poter partecipare all'avviso pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, per
il conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato per mesi dodici nel profilo di

“DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA MALATTIE DELL’APPARATO
RESPIRATORIO"
(Area Medica e delle Specialita Mediche)

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000, consapevole delle
responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci e falsita in atti (art. 76 D.P.R. 445/00), il sottoscritto dichiara:

(BARRARE E/O COMPILARE LE CASELLE DI INTERESSE)

O di essere in possesso dei seguenti requisiti di ammissione:
» di possedere cittadinanza ;

(per i cittadini di uno dei Paesi dell'U.E., dichiarare adeguata conoscenza della
lingua italiana ed il possesso dei requisiti civili e politici anche negli stati di

appartenenza);
» di possedere la Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita in
data. presso |'Universita di

con la seguente votazione

» di possedere la Specializzazione in

conseguito in data. presso ['Universita
di. il (Anno accademico
di immatricolazione / ) e pil precisamente (barrare la
casella che interessa):

o periodo per il conseguimento della specializzazione da valutare ai sensi

. 2 : Direzione
Fondazione Toscana Gabriele Monasterio
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del D.Lgs. 257/91 anni ;

o periodo per il conseguimento della speC|aI|zza2|one da valutare ai sensi
del D.Lgs. 368/99 anni

o di non aver conseguito la speC|aI|zza2|one ai sensi del D.Lgs. 257/91 o
del D.Lgs 368/99;
» di essere iscritto all’ Albo dell'ordine dei Medici-Chirurghi della

provincia di dal al
nO
di essere di stato civile (n° figli. );

0O di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
(indicare i motivi della eventuale non iscrizione o cancellazione)
O di non aver riportato condanne penali/di aver riportato le seguentl
condanne penali: ;
O di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali
/di  essere sottoposto ai  seguenti procedimenti penali

O di avere effettuato il servizio militare di leva o servizio civile sostitutivo
O dal al presso con
mansioni di
ovvero
O di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli obblighi militari:

O di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni:
O di aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni (come
risulta nell'allegato B);
O di non essere stato dispensato dall’'impiego presso una pubblica
amministrazione;
O di essere stato dispensato dall’impiego, per aver conseguito lo stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile, con provvedimento in data , dalla
seguente Pubblica Amministrazione (da allegare documentazione);

Il sottoscritto dichiara, inoltre:

0O di aver preso visione e di accettare incondizionatamente tutte le
informazioni,  prescrizioni e condizioni contenute nel bando di
selezione;

O di essere a conoscenza che, le convocazioni per I'eventuale colloquio
verranno pubblicate sul sito sul sito aziendale www.monasterio.it alla
sezione “lavora con noi - ammissioni e convocazioni” almeno 10 giorni
prima dell’effettuazione dello stesso;

O di essere consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci, ovunque
rilasciate nel contesto della presente domanda e nei documenti ad
essa allegati, il dichiarante incorre nelle sanzioni penali richiamate dal
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D.P.R. 445/2000, oltre alla decadenza dai benefici conseguenti il
provvedimento emanato in base alle dichiarazioni non veritiere.

Allega alla presente domanda:
1. Curriculum formativo e professionale, datato e firmato;
2. un elenco dei documenti e titoli presentati, numerati
progressivamente in relazione al corrispondente titolo;
3. Fotocopia di un documento di identita in corso di validita;

Il sottoscritto autorizza infine, ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003, n° 196 e
del del GDPR 2016/679, I’/Amministrazione della Monasterio al trattamento di

tutti i dati personali forniti con la presente istanza e formati
successivamente nell’ambito dello svolgimento del concorso, per le finalita
espresse nell’apposito paragrafo inserito nel bando sotto il titolo

“Trattamento dei dati e consenso”.

luogo data

firma da non autenticare
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ALLEGATO B

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’)

Il sottoscritto
codice fiscale

nato a il \
residente in
Via n° , telefono

consapevole delle responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di
dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effettidi cui all'art.
76 del D.P.R. 445/00 e sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

i seguenti stati, fatti e qualita personali:
TITOLI DI STUDIO

r Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita in
data. presso |'Universita di con la
seguente votazione

r Specializzazione in

conseguito in data. presso ['Universita
di. il (Anno accademico di
immatricolazione / ) e piu precisamente (barrare la casella

che interessa):
o periodo per il conseguimento della speC|aI|zza2|one da valutare ai sensi
del D.Lgs. 257/91 anni
o periodo per il conseguimento della speC|aI|zza2|one da valutare ai sensi
del D.Lgs. 368/99 anni ;
o di non aver conseqguito la specializzazione ai sensi del D.Lgs. 257/91 o
del D.Lgs 368/99;
r Iscrizione all’ Albo dell'ordine dei Medici-Chirurghi della provincia
di dal al n°

ESPERIENZE PROFESSIONALI (sostituisce stato di servizio):
di avere prestato i sotto indicati servizi presso pubbliche amministrazioni :

presso
qualifica
tempo pieno/tempo definito
tempo determinato/indeterminato dal al

presso

. 2 : Direzione
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qualifica
tempo pieno/tempo definito
tempo determinato/indeterminato dal al

presso
qualifica
tempo pieno/tempo definito
tempo determinato/indeterminato dal al

che per i succitati servizi non ricorrono/ricorrono le condizioni di cui

all'art. 46 del D.P.R. 761/1979 (dichiarazione che va resa solo per i servizi prestati
presso il S.S.N.)

di avere fruito dei seguenti periodi di aspettativa senza assegni per le
motivazioni di seguito elencate:
dal .al

di avere prestato i sotto indicati servizi presso strutture private
(Cooperative, Fondazioni, ONLUS ecc.):

presso
qualifica
tempo pieno/tempo definito
tempo determinato/indeterminato dal al

presso
qualifica
tempo pieno/tempo definito
tempo determinato/indeterminato dal al

di avere fruito dei seguenti periodi di aspettativa senza assegni per le
motivazioni di seguito elencate:
dal

.al

ELENCO PUBBLICAZIONI (devono necessariamente essere allegate)

ELENCO CORSO DI AGGIORNAMENTO (devono necessariamente essere
allegati)
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ALTRI TITOLI: (docenze: materia, istituto, ore e argomento della lezione,
etc.):

Dichiaro inoltre che tutte le fotocopie allegate alla domanda di
partecipazione al pubblico concorso sono conformi agli originali in mio
possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum
corrisponde al vero.

Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identita

Luogo e data
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AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO, PER IL
CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO A TEMPO DETERMINATO, Al SENSI
DELL'ART. 15-OCTIES D.Lgs. 502/1992, NEL PROFILO DI DIRIGENTE
MEDICO - DISCIPLINA RADIODIAGNOSTICA PER LA DURATA DI 24 MESI.

skekokokokokskskskskokokskkskskokokoksk sk skskokokoskskkkskskokoksk sk sk skokokok sk sk sk skokokosksk sk skskskokoksk sk sk skokokok sk sk sk skokokoksk sk sk skokokokk sk sk kokokok

In esecuzione della delibera del Direttore Generale n. 116 del 24/02/2023 &
indetto un avviso pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, per il conferimento di
n. 1 incarico a tempo determinato della durata di mesi 24, ai sensi dell'art. 15-
octies D.lgs. 502/1992, nel profilo di Dirigente Medico nella Disciplina di
Radiodiagnostica a supporto delle attivita del progetto “Health improvements by
Understanding Residual Risk in Cad and New targets for prevention/treatment -
HURRICANE” - Project code PNRR-MAD-2022-12376550.

OGGETTO E CARATTERISTICHE DELL'INCARICO:
L'incarico, a tempo determinato e a tempo pieno, € stipulato per lo svolgimento
di attivita di supporto al progetto “HURRICANE”; in particolare lo specialista dovra
occuparsi di:

e raccolta dati: I'incarico si svolgera nella raccolta di dati provenienti da
database istituzionale e nella raccolta anamnestica di dati dei pazienti che
verranno arruolati nello studio, con particolare attenzione a quelli collegati
alle attivita di diagnostica per immagini, ovvero alla TC del cuore.

+ analisi immagini: nell’lambito dell'incarico verranno effettuate analisi
avanzate qualitative e quantitative e sulla aterosclerosi coronarica con
informazioni provenienti da TC Multistrato Dual Source di ultima
generazione e Photon Counting. | software utilizzati saranno quelli
proprietari di Siemens e di MEDIS.

e analisi dati: I'incarico prevede che i dati raccolti sia a livello del paziente
che a livello di indagine TC Multistrato Dual Source di ultima generazione e
Photon Counting vengono poi analizzati con procedure di tipo statistico
avanzato per ottenere la validazione degli endpoint previsti dallo studio.

+ gestione dei pazienti arruolati nello studio: I'incarico prevede che i pazienti
vengano ricontattati per avere notizie in merito ad eventuali eventi
cardiovascolari o procedure alle quali sono stati sottoposti dopo
I’arruolamento.

In particolare, l'incarico sara dedicato a tempo pieno ad attivita di ricerca
collegate al progetto HURRICANE. Questo incarico sara dedicato a supportare in
particolare la parte dello studio nella quale si valuta I'impatto delle terapie anti-
aterosclerotiche a livello coronarico utilizzando I'imaging mediante TC Multistrato
Dual Source di ultima generazione e Photon Counting come strumento di diagnosi
e follow-up quantitativa.

Il trattamento giuridico ed economico e stabilito dal vigente CCNL Area Sanita
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2016-2018.

Il rapporto di lavoro si costituira mediante stipula di contratto individuale di
assunzione ai sensi della normativa vigente, previa verifica positiva dell’idoneita
del candidato stesso alla mansione specifica del posto da ricoprire senza alcuna
limitazione, da effettuarsi tramite visita medica preassuntiva ai sensi dell’art 41
c. 1 lett. E-bis D.Lgs 81/2008 s.m.i. .

SEDE DI LAVORO:
La sede di lavoro del candidato eventualmente assunto sara I'Ospedale S. Cataldo
della Fondazione Monasterio (di seguito Monasterio), nell’ambito dell’Area della
Ricerca CNR di Pisa.

REQUISITI DI AMMISSIONE:
Possono inoltrare istanza coloro che possiedono i seguenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea.

2. Laurea in Medicina e Chirurgia;

3. Specializzazione in Radiodiagnostica, ovvero in una delle discipline
riconosciute equipollenti o affini ai sensi del D.M. 30.01.1998 e DM 31.1.98
e ss.mm.ii.;

4. Iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi. L’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’lUnione europea
consente la partecipazione al concorso fermo restando I'obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

La partecipazione alla selezione non e soggetta a limiti di eta, ai sensi art. 3 della
Legge n. 127/1997.

| requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
per la presentazione delle domande di ammissione stabilito dal presente avviso.

ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE:

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi dall'elettorato
attivo nonché coloro che siano stati dispensati dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

L'esclusione dalla presente procedura & disposta con provvedimento motivato
del Direttore Generale della Monasterio e verra notificato nei termini stabiliti
dalle vigenti disposizioni di legge.

DOMANDE DI PARTECIPAZIONE:

Le domande per la partecipazione alla selezione (redatte secondo lo schema
esemplificativo - Allegato A), debitamente sottoscritte, devono essere indirizzate
alla U.O. Gestione e Politiche del Personale - Fondazione CNR/Regione Toscana
Gabriele Monasterio e spedite entro e non oltre il termine del 20° giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Toscana.

Le domande dovranno essere spedite esclusivamente mediante posta
elettronica certificata (PEC) all'indirizzo protocollo.ftgm@pec.it (in tal caso
fara fede la ricevuta del gestore). Si ricorda che l'utilizzo della PEC per la
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trasmissione dell'istanza di partecipazione puo essere effettuato esclusivamente
da caselle di posta elettronica certificata.

Non saranno imputabili alla Monasterio eventuali disguidi postali.

Non si terra conto alcuno delle domande, dei documenti e dei titoli pervenuti
dopo la scadenza del termine stesso o che, alla data di chiusura dell'avviso, non
risultassero ancora formalmente regolari.

Ai sensi _art. 39 DPR 445/2000, non €& richiesta I'autenticazione della firma in
calce alla domanda.

Nella domanda di ammissione gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria
responsablllta ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

il cognome, il nome, la data, il luogo di nascita e la residenza;

» l'indicazione della cittadinanza posseduta;

e il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

+ le eventuali condanne penali riportate o procedimenti penali in corso,

« il possesso dei requisiti di ammissione richiesti (nella dichiarazione dei titoli
di studio deve essere indicata la data esatta del conseguimento, la sede, la
denominazione completa dell’lstituto presso il quale sono stati conseguiti
nonché, nel caso di conseguimento all’estero, degli estremi del
provvedimento _Ministeriale _con il _quale ne & stato disposto il
riconoscimento in Italia);

+ la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i soggetti di sesso
maschile nati entro il 1985);

« i servizi prestati come dipendenti presso Pubbliche Amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego,

e un indirizzo email o PEC, presso il quale deve essere loro fatta ogni
necessaria comunicazione: il candidato ha l'obbligo di comunicare le
successive eventuali variazioni .

La Monasterio non assume alcuna responsabilita nel caso di dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del
candidato, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici
0 comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

DOCUMENTAZIONE RICHIESTA

da presentarsi soltanto in autocertificazione ai sensi dell’art. 15 1.. 183/2011):

| candidati devono rendere dichiarazione sostitutiva nell’ambito del curriculum
vitae (come nell'allegato B), relativa ai seguenti stati, fatti e qualita personali:
1. Laurea in Medicina e Chirurgia;
2. Specializzazione in Radiodiagnostica;
3. Iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi.
4. Tutte le certificazioni relative ai titoli ed ai servizi che i candidati ritengono
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della
formazione della graduatoria;

Alla domanda di partecipazione al concorso deve essere allegato:
+ un elenco dei documenti e titoli presentati, numerati progressivamente
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in relazione al corrispondente titolo,

« un curriculum formativo e professionale, datato e firmato formulato ai
sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 (dichiarazione sostitutiva di
certificazione e dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta’) ALLEGATO B;

« per i candidati che hanno conseguito all’estero il titolo di studio: decreto
di riconoscimento del titolo di studio;

- eventuali pubblicazioni di cui il candidato & autore/coautore, attinenti al
profilo professionale oggetto della selezione, edite a stampa, avendo cura
di evidenziare il proprio nome;

- fotocopia fronte retro di un valido documento di identita.

MODALITA GENERALI PER IL RILASCIO DI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE
Tutte le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorieta devono
essere rese una sola volta, all'interno del curriculum vitae e devono contenere
espressa assunzione di responsabilita ai sensi del DPR n. 445/2000 (vedi allegato
B) nonché tutti gli elementi e le informazioni necessarie previste dal titolo cui si
riferiscono.

La mancanza anche parziale di tali elementi preclude la possibilita di procedere
alla relativa valutazione.

Sl RACCOMANDA PERCIO LA MASSIMA PRECISIONE NELLA
COMPILAZIONE DELLE DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE.

La Monasterio e tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000 e
dell’art. 15 della L.183/2011, idonei controlli, anche a campione, e in tutti i casi in
cui sorgono fondati dubbi, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di cui agli
articoli 46 e 47 ed a trasmetterne le risultanze all’autorita competente, in base a
quanto previsto dalla normativa in materia.

Fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000 circa le
sanzioni penali previste per le dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicita
del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.

AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE:
L'ammissione dei candidati € determinata con provvedimento motivato del
Direttore Generale della Monasterio, con il quale viene disposta, altresi,
I'esclusione dei candidati che, in base alle dichiarazioni contenute nella domanda
e alla documentazione a questa allegata, risultino privi dei requisiti prescritti, di
quelli le cui domande siano irregolari o pervenute fuori dai termini: I'esclusione
dal concorso sara notificata nei termini stabiliti dalle vigenti disposizioni di legge.

COMMISSIONE ESAMINATRICE:
La Commissione Esaminatrice e nominata dal Direttore Generale della
Fondazione “Gabriele Monasterio”.
Il compito della suddetta Commissione e quello di provvedere alla valutazione dei

candidati sulla base di una valutazione per titoli e di eventuale colloquio.

VALUTAZIONE DEI TITOLI E COLLOQUIO:
Al fine di individuare un candidato idoneo allo svolgimento dell'incarico in

Direzione
via Trieste, 41- 56126 Pisa P.IVA 01851550507 | C.F. 93062260505

per la Ricerca Medica e di Sanita Pubblica .
tel 050 3153711 Pec: protocollo.ftgm@pec.it

@ Fondazione Toscana Gabriele Monasterio
K )
monasterio.it




mercoledi, 15 marzo 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 11

151

7 Fondazione ..:‘..
v Monasterio 0oz ] oscne

la ricerca che cura

selezione, la Commissione Esaminatrice procedera all'accertamento della
qualificazione professionale e delle competenze degli aspiranti, sulla base della
valutazione dei curricula e di un eventuale colloquio.

Per la valutazione dei Curricula saranno a disposizione della Commissione
Esaminatrice 30 punti.

Per la valutazione dell’eventuale Colloquio che, potra servire ad appurare le
competenze dei candidati sulle attivita indicate nel paragrafo “oggetto e
caratteristiche dell'incarico”, saranno a disposizione della Commissione
Esaminatrice 70 punti.

CONVOCAZIONE:
La data e la sede dell’eventuale colloquio, che potra avvenire anche in modalita
di videoconferenza, saranno comunicate ai candidati ammessi mediante
pubblicazione, effettuata almeno 10 giorni prima del giorno del colloquio, sul sito
aziendale www.monasterio.it alla sezione “lavora con noi - ammissioni e
convocazioni”, senza invio di alcuna comunicazione a domicilio. Tale
comunicazione vale quale notifica ai candidati a tutti gli effetti di legge.
Pertanto i candidati che hanno presentato domanda di ammissione alla selezione
che non hanno ricevuto nota di esclusione sono tenuti a presentarsi nel luogo
indicato nel presente avviso muniti di valido documento di riconoscimento; o, in
caso di espletamento del colloquio in modalita di videoconferenza, a collegarsi al
link che verra pubblicato sul sito istituzionale all’'indirizzo www.monasterio.it alla
“sezione lavora con noi”.
Si fa presente che la mancata presentazione/collegamento dei candidati nel
giorno, nell'ora e nel luogo/link indicati, qualunque ne sia la causa - anche
indipendentemente dalla loro volonta, comporta I'automatica esclusione dalla
selezione.

TRATTAMENTO DEI DATI E CONSENSO:
Si informa che i dati forniti dai candidati all'atto di iscrizione al concorso, verranno
trattati da questo Ente nel rispetto delle previsioni di cui Regolamento EU
("GDPR") 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003, "Codice della Privacy" e smi. Si precisa
che detti dati verranno trattati per tutte le finalita inerenti la gestione e
I'espletamento del concorso in esame e saranno gestiti, in forma cartacea e in
forma automatizzata (banca dati), anche in una fase successiva, quale I'eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro e per finalita inerenti alla gestione del
rapporto medesimo .
Il conferimento di tali dati e obbligatorio ai fini della partecipazione al concorso e
della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena |’esclusione dal concorso.
I medesimi dati personali conferiti all'atto di iscrizione al concorso potranno
essere comunicati, unicamente, alle amministrazioni pubbliche che siano
interessate ad acquisire candidati idonei dall'eventuale successiva graduatoria
formulata all'esito delle operazioni concorsuali.
L'interessato gode dei diritti di cui agli artt.li da 15 a 22 del GDPR, tra i quali
figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti
complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare i dati
erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto
di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti
valere nei confronti della Fondazione “Gabriele Monasterio”, titolare del
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trattamento, ai seguenti recapiti protocollo.ftgm@pec.it - Ospedale del Cuore, via
Aurelia Sud s.n.c. 54100 Massa.

La presentazione delle domande di partecipazione al concorso da parte dei
candidati implica il consenso al trattamento tutti i dati personali, compresi i dati
particolari di cui all'art. 9 del GDPR, che siano necessari per lo svolgimento della
procedura concorsuale. | dati saranno trattati a cura dell'UO Politiche e Gestione
del Personale, ufficio preposto all'acquisizione e progressione del personale, alla
conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle
procedure concorsuali.

NORME DI SALVAGUARDIA:
La Monasterio si riserva, a proprio insindacabile giudizio, la facolta di modificare o
revocare il presente bando, ovvero di riaprire i termini di scadenza del medesimo,
senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.
La partecipazione al presente avviso presuppone lintegrale conoscenza ed
accettazione, da parte dei candidati, delle disposizioni contenute nel presente
bando, delle disposizioni di legge e contrattuali relative alle assunzioni presso i
presidi del S.S.N. e di quelle relative allo stato giuridico ed al trattamento
economico del personale.
Avverso il presente bando & proponibile ricorso avanti ai competenti organi entro
120 giorni dalla pubblicazione sul Bollettino ufficiale della Regione Toscana.
Per eventuali chiarimenti e informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all'u.0.C. Gestione e Politiche del Personale della Fondazione “Gabriele
Monasterio” - Via Aurelia Sud, Localita Montepepe - 54100-MASSA (tel.
0585/493665 ), nei giorni feriali, sabato escluso.
Il presente bando, nonché il fac-simile della domanda di partecipazione alla
selezione e delle dichiarazioni sostitutive sono visionabili e direttamente
scaricabili dal sito della Monasterio, all'indirizzo Internet www.monasterio.it alla
sezione “lavora con noi - bandi di concorso/selezione” a partire dalla data di
pubblicazione all'Albo della Fondazione stessa.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Marco Torre)
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SEGUONO DOMANDA E CURRICULUM VITAE CONTENENTE LE DICHIARAZIONI
SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO NOTORIO
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ALLEGATO A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

AL DIRETTORE GENERALE FONDAZIONE “G. MONASTERIO”
U.O.C. Gestione e Politiche del Personale
protocollo.ftgm@pec.it

Il sottoscritto ,
nato a il ,
residente in Via / Piazza n.
Localita Prov._ C.A.P.

Recapito telefonico
Domicilio presso il quale deve essere inviata ogni comunicazione inerente la
selezione:

E-MAIL

PEC

CHIEDE
di poter partecipare all'avviso pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, per il
conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato, ai sensi dell'art. 15-octies
D.lgs. 502/1992, per la durata di mesi 24, nel profilo di “Dirigente Medico
disciplina Radiodiagnostica” a supporto delle attivita del progetto “Health
improvements by Understanding Residual Risk in Cad and New targets for
prevention/treatment - HURRICANE” (Project code PNRR-MAD-2022-12376550.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000, consapevole delle
responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e
falsita in atti (art. 76 D.P.R. 445/00), il sottoscritto dichiara:

(BARRARE E/O COMPILARE LE CASELLE DI INTERESSE)

0 di essere in possesso dei seguenti requisiti di ammissione:
0 di possedere cittadinanza ;
(per i cittadini di uno dei Paesi dell'U.E., dichiarare adeguata conoscenza della lingua
italiana ed il possesso dei requisiti civili e politici anche negli stati di appartenenza);

0 di possedere il seguente titolo di studio (laurea o diploma):
conseguito in data
presso I'Universita di con la seguente
votazione ;
O di essere di stato civile (n° figli.___);

O di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ;
(indicare i motivi della eventuale non iscrizione o cancellazione)
O di non aver riportato condanne penali/di aver riportato le seguenti
condanne penali: ;
O di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali / di

Direzione
via Trieste, 41- 56126 Pisa P.IVA 01851550507 | C.F. 93062260505

@ Fondazione Toscana Gabriele Monasterio
K )
tel 050 3153711 Pec: protocollo.ftgm@pec.it

per la Ricerca Medica e di Sanita Pubblica
monasterio.it




154

mercoledi, 15 marzo 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 11

Fondazione ﬂ foe
Monasterio 0
la ricerca che cura

essere sottoposto ai  seguenti procedimenti penali ;
O di avere effettuato il servizio militare di leva o servizio civile sostitutivo

O dal al presso
con mansioni di
ovvero

O di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli obblighi
militari:

O di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni:

O di aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni (come risulta
nell'allegato B);

O di non essere stato dispensato dall'impiego presso una pubblica
amministrazione;

O di essere stato dispensato dall’'impiego, per aver conseguito lo stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile, con provvedimento in data , dalla seguente
Pubblica Amministrazione (da allegare documentazione);

Il sottoscritto dichiara, inoltre:

O di aver preso visione e di accettare incondizionatamente tutte Ile
informazioni, prescrizioni e condizioni contenute nel bando di selezione;

O di essere a conoscenza che, le convocazioni per |'eventuale colloquio
verranno pubblicate sul sito sul sito aziendale www.monasterio.it alla
sezione “lavora con noi - ammissioni e convocazioni” almeno 10 giorni
prima dell’effettuazione dello stesso;

O di essere consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci, ovunque
rilasciate nel contesto della presente domanda e nei documenti ad essa
allegati, il dichiarante incorre nelle sanzioni penali richiamate dal D.P.R.
445/2000, oltre alla decadenza dai benefici conseguenti il provvedimento
emanato in base alle dichiarazioni non veritiere.

Allega alla presente domanda:
1. Curriculum formativo e professionale, datato e firmato;
2. un elenco dei documenti e titoli presentati, numerati progressivamente in
relazione al corrispondente titolo;
3. Fotocopia di un documento di identita in corso di validita;

Il sottoscritto autorizza infine, ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003, n° 196 e del
del GDPR 2016/679, I'’Amministrazione della Monasterio al trattamento di tutti i
dati personali forniti con la presente istanza e formati successivamente
nell’ambito dello svolgimento del concorso, per le finalita espresse nell’apposito
paragrafo inserito nel bando sotto il titolo “Trattamento dei dati e consenso”.

luogo data

firma da non autenticare
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ALLEGATO B
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’)

Il sottoscritto

codice fiscale

nato a il ,
residente in Via n° ,
telefono

consapevole delle responsabilita penali cui puo andare incontro in caso di
dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effettidi cui all’art. 76
del D.P.R. 445/00 e sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

i seguenti stati, fatti e qualita personali:
TITOLI DI STUDIO

% di aver conseguito la laurea in il
presso I'Universita di ;

ESPERIENZE PROFESSIONALI (sostituisce stato di servizio):
di avere prestato i sotto indicati servizi presso pubbliche amministrazioni :

presso
qualifica
tempo pieno/tempo definito

tempo determinato/indeterminato dal al

presso
qualifica
tempo pieno/tempo definito

tempo determinato/indeterminato dal al

presso
qualifica
tempo pieno/tempo definito

tempo determinato/indeterminato dal al

che per i succitati servizi non ricorrono/ricorrono le condizioni di cui all'art.
46 del D.P.R. 761/1979 (dichiarazione che va resa solo per i servizi prestati presso il
S.S.N.)
di avere fruito dei seguenti periodi di aspettativa senza assegni per le
motivazioni di seguito elencate:
dal .al
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di_avere prestato i sotto indicati servizi presso strutture private
(Cooperative, Fondazioni, ONLUS ecc.):
presso
qualifica
tempo pieno/tempo definito
tempo determinato/indeterminato dal al

presso
qualifica
tempo pieno/tempo definito
tempo determinato/indeterminato dal al

di avere fruito dei seguenti periodi di aspettativa senza assegni per le
motivazioni di seguito elencate:
dal .al

ELENCO PUBBLICAZIONI (devono necessariamente essere allegate)

ELENCO CORSO DI AGGIORNAMENTO (devono necessariamente essere allegati)

ALTRI TITOLI: (docenze: materia, istituto, ore e argomento della lezione, etc.):

Dichiaro inoltre che tutte le fotocopie allegate alla domanda di partecipazione al
pubblico concorso sono conformi agli originali in mio possesso e che quanto
dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde al vero.

Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identita

Luogo e data
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ESTAR

Ente di supporto tecnico-amministrativo regionale|

Graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto a tempo
indeterminato nel profilo di Dirigente Amministrativo per i processi di Acquisizione dei Beni e
Servizi, da assegnare al Dipartimento Acquisizione Beni e Servizi di ESTAR (64/2022/CON)
con assegnazione del vincitore a Estar

Totale max p.ti
N° Cognome e nome 100,0000
1 RIGHINI ELENA 82,6110
2 BAVETTA FRANCESCO 82,2165
3 TONCELLI SABRINA 81,9232
4 FERRIGNO MARIANGELA 76,4215
5 PRESUTTI DANIELA 76,1801
6 PENSERINI MONICA 74,8979
7| ORLANDINI MARIA LUCIA 74,4800
8 CALIGO MARGHERITA 73,0280
9 LENZI SIMONETTA 73,0030
10 SANTONI LUCA 72,4227
11 GORI LUISELLA 71,9737
12 MOSCARDI ILARIA 70,8752
13 CASCIATO STEFANIA 68,5978
14 CENTINI MOIRA 65,0644
15 SANNA FRANCESCA 62,1611
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COMUNE DI ROSIGNANO MARITTIMO
(Livorno)

PROCEDURA DI GARA AD EVIDENZA PUBBLICA, CON IL CRITERIO DELL'OFFERTA
ECONOMICAMENTE PIU VANTAGGIOSA, PER IL RILASCIO DI UNA CONCESSIONE DEMANIALE
MARITTIMA RELATIVA ALLA STRUTTURA DI SUPPORTO ALLA BALNEAZIONE UBICATA IN LOC.
STAGNI, FRAZIONE DI VADA

-AVVISO DI GARA -

LA DIRIGENTE

Premesso che:

- il Comune di Rosignano M.mo (LI) é titolare della funzione amministrativa per il rilascio, il rinnovo ed ogni
modificazione inerente le concessioni demaniali marittime con finalita turistico ricreative, ai sensi della L.R.T.
n°® 88/1998 in attuazione dell’art. 4 della Legge n° 59/1997;

- le funzioni concernenti l'attivita amministrativa del Demanio Marittimo e del mare territoriale sono
disciplinate dal Codice della Navigazione di cui al R.D. del 30.03.1942 e dal Regolamento per I'attuazione
del medesimo di cui al D.P.R. 15.2.1952 n. 328;

- il vigente Piano Operativo Comunale disciplina lattivita urbanistica ed edilizia per lintero territorio
comunale, compreso il Demanio marittimo;

- con delibera consiliare n. 15 del 12/03/2013 & stato approvato il Regolamento di Gestione del Demanio
Marittimo, successivamente modificato con delibere n. 123 del 29/11/2013, n. 51 del 29/04/2016, n. 4 del
05/02/2019, n. 25 del 24/02/2022 e n. 79 del 26/05/2022;

RENDE NOTO

che é indetta una procedura di gara ad evidenza pubblica aperta a tutti gli operatori econimici per il rilascio di
una concessione demaniale marittima turistico ricreativa avente ad oggetto un’area avente superficie
complessiva di 826,33 m?, situata nella frazione di Vada, loc. Stagni, ed identificata catastalmente foglio 110,
p.lle 39009, 39013, 26, comprendente box prefabbricati in legno adibiti a bar, magazzino, spogliatoio, docce,
servizi igienici, con relativi impianti d’approvvigionamento idrico e smaltimento liquami, costituenti la struttura
a supporto della balneazione, nel rispetto di quanto previsto dalla vigente normativa, dalle prescrizioni
urbanistico-edilizie e dalle indicazioni di cui allo schema di concessione e al disciplinare di gara, allegati al
presente bando.

ART. 1 - AMMINISTRAZIONE PROPONENTE

Comune di Rosignano Marittimo — Settore Programmazione e Sviluppo Del Territorio — U.O. Pianificazione
territoriale e Demanio marittimo

Sede via dei Lavoratori, 21 — 57016 Rosignano Marittimo (LI)

Dirigente: ing. Susanna Berti

Responsabile U.O. Pianificazione territoriale e Demanio Marittimo e Responsabile del procedimento (L.
241/90 smi): ing. Federica Francia f.francia@comune.rosignano.livorno.it

ART. 2 - PUNTI DI CONTATTO PER ULTERIORI INFORMAZIONI

U.O. Pianificazione territoriale e Demanio Marittimo — Via Don Bosco, 8 - 57016 Rosignano Marittimo (LI)
Per informazioni di carattere tecnico e amministrativo in materia di demanio marittimo:
demanio@comune.rosignano.livorno.it

Per aspetti connessi al titolo abilitativo in materia edilizia:

ing. Monica Ceccanti tel. 0586-724357, e-mail m.ceccanti@comune.rosignano.li.it

ART. 3 - DESCRIZIONE BENI OGGETTO DELLA GARA

La procedura di cui al presente disciplinare riguarda il rilascio di una concessione demaniale marittima, ad
uso turistico ricreativo, di un’area avente superficie complessiva di 826,33 m?, situata nella frazione di Vada,
loc. Stagni, ed identificata catastalmente foglio 110, p.lle 39009, 39013, 26, comprendente box prefabbricati
in legno adibiti a bar, magazzino, spogliatoio, docce, servizi igienici, con relativi impianti
d’approvvigionamento idrico e smaltimento liguami, costituenti la struttura a supporto della balneazione, cosi
come meglio descritto nel disciplinare di gara.

ART. 4 - PROCEDURA E CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE
La gara avverra con procedura aperta e aggiudicazione mediante il criterio dell’'offerta economicamente piu
vantaggiosa, sulla base dei criteri di cui al Disciplinare di gara.
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ART. 5 - DURATA

La durata della concessione demaniale marittima € compresa tra i sei e i venti anni, in ragione dell’entita e
della rilevanza economica delle opere da realizzare (art. 03 c. 4bis L. 494/93 smi) e decorrera dalla data di
rilascio della stessa.

ART. 6 - DOCUMENTAZIONE DI GARA
La documentazione inerente la procedura in oggetto comprende i seguenti elaborati:
- il presente Bando di gara
- Disciplinare di gara
- Schema di concessione demaniale marittima
- modelli per la predisposizione delle offerte:
e allegato 1: domanda di partecipazione
e allegato 2: modello per dichiarazione requisiti generali e speciali
e allegato 3: modello per dichiarazione circa informazioni che costituiscono segreti tecnici e
commerciali
o allegato 4: modello per preposto
e allegato 5: modello per offerta economica e temporale
Copia integrale della documentazione puo essere scaricata dal sito Internet istituzionale del Comune di
Rosignano Marittimo, www.comune.rosignano.livorno.it sezione bandi di gara e avvisi vari.

ART. 7 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Possono partecipare alla gara tutti gli operatori economici in possesso dei requisiti di ordine generale e
speciale di cui al Disciplinare di gara, cui si rimanda.

ART. 8 - PRESENTAZIONE OFFERTE

Le offerte devono essere redatte e recapitate secondo le modalita tassativamente previste nel "Disciplinare
di gara".

Termine ultimo per l'invio delle offerte: 14/04/2023 ore 13.00

ART. 9 - SOPRALLUOGO E QUESITI

| soggetti interessati alla partecipazione alla gara dovranno effettuare un sopralluogo obbligatorio per
presa visione degli spazi, della loro conformazione, delle loro misure, caratteristiche e vincoli, con le modalita
di cui all’'art. 4 del disciplinare di gara cui si rimanda.

Eventuali quesiti di ordine generale potranno essere inviati allindirizzo
demanio@comune.rosignano.livorno.it

ART. 10 - PROCEDURE DI RICORSO

Organismo responsabile delle procedure di ricorso: TAR Toscana via Ricasoli 40 50122 Firenze — ITALIA,
Telefono +39 055267301

Termini di presentazione di ricorso: 60 giorni dalla data di pubblicazione del bando.

ART. 11 - PUBBLICITA

Del presente bando viene data ampia conoscenza tramite:
- sito Internet all'indirizzo: www.comune.rosignano.livorno.it
- pubblicazione all’Albo Pretorio on Line

- comunicati stampa su quotidiani

- pubblicazione sul BURT
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COMUNE DI ROSIGNANO MARITTIMO (Livorno)

PROCEDURA DI GARA AD EVIDENZA PUBBLICA, CON IL CRITERIO DELL'OFFERTA
ECONOMICAMENTE PIU VANTAGGIOSA, PER IL RILASCIO DI UNA CONCESSIONE DEMANIALE
MARITTIMA RELATIVA ALLA STRUTTURA DI SUPPORTO ALLA BALNEAZIONE UBICATA IN LOC.
SPIAGGE BIANCHE — CONCESSIONE RISERVATA AGLI OPERATORI ECONOMICI E COOPERATIVE
SOCIALI E LORO CONSORZI IL CUI SCOPO PRINCIPALE SIA L'INTEGRAZIONE SOCIALE E
PROFESSIONALE DELLE PERSONE CON DISABILITA' O SVANTAGGIATE

- AVVISO DI GARA -

LA DIRIGENTE

Premesso che:

- il Comune di Rosignano M.mo (LI) & titolare della funzione amministrativa per il rilascio, il rinnovo ed ogni
modificazione inerente le concessioni demaniali marittime con finalita turistico ricreative, ai sensi della L.R.T.
n° 88/1998 in attuazione dell’art. 4 della Legge n° 59/1997;

- le funzioni concernenti l'attivita amministrativa del Demanio Marittimo e del mare territoriale sono
disciplinate dal Codice della Navigazione di cui al R.D. del 30.03.1942 e dal Regolamento per l'attuazione
del medesimo di cui al D.P.R. 15.2.1952 n. 328;

- il vigente Piano Operativo Comunale disciplina lattivita urbanistica ed edilizia per lintero territorio
comunale, compreso il Demanio marittimo;

- con delibera consiliare n. 15 del 12/03/2013 & stato approvato il Regolamento di Gestione del Demanio
Marittimo, successivamente modificato con delibere n. 123 del 29/11/2013, n. 51 del 29/04/2016, n. 4 del
05/02/2019, n. 25 del 24/02/2022 e n. 79 del 26/05/2022;

RENDE NOTO

che ¢ indetta una procedura di gara ad evidenza pubblica aperta alle cooperative sociali e loro consorzi il
cui scopo principale sia l'integrazione sociale e professionale delle persone con disabilita' o svantaggiate
per il rilascio di una concessione demaniale marittima turistico ricreativa avente ad oggetto un'area
demaniale marittima di un’area di estensione massima di 3.000 m?, situata nella frazione di Rosignano
Solvay, localita Galafone, Spiagge Bianche, ed identificata catastalmente foglio 92, particelle 1 e 39008,
comprendente un arenile con superficie massima di 2.600 m¢ circa da adibire ad attrezzature ricreative
( sport, giochi per bambini ecc.) e manufatti in legno prefabbricato destinati a spogliatoio, servizi igienici,
nonché un punto di ristoro, costituenti la struttura a supporto della balneazione, nel rispetto di quanto
previsto dalla vigente normativa, dalle prescrizioni urbanistico-edilizie e dalle indicazioni di cui allo schema di
concessione e al disciplinare di gara, allegati al presente bando.

ART. 1 - AMMINISTRAZIONE PROPONENTE

Comune di Rosignano Marittimo — Settore Programmazione e Sviluppo Del Territorio — U.O. Pianificazione
territoriale e Demanio marittimo

Sede via dei Lavoratori, 21 — 57016 Rosignano Marittimo (LI)

Dirigente: ing. Susanna Berti

Responsabile U.O. Pianificazione territoriale e Demanio Marittimo e Responsabile del procedimento (L.
241/90 smi): ing. Federica Francia f.francia@comune.rosignano.livorno.it

ART. 2 - PUNTI DI CONTATTO PER ULTERIORI INFORMAZIONI

U.O. Pianificazione territoriale e Demanio Marittimo — Via Don Bosco, 8 - 57016 Rosignano Marittimo (LI)
Per informazioni di carattere tecnico e amministrativo in materia di demanio marittimo:
demanio@comune.rosignano.livorno.it

Per aspetti connessi al titolo abilitativo in materia edilizia:

ing. Monica Ceccanti tel. 0586-724357, e-mail m.ceccanti@comune.rosignano.li.it

ART. 3 - DESCRIZIONE BENI OGGETTO DELLA GARA

La procedura di cui al presente disciplinare riguarda il rilascio di una concessione demaniale marittima, ad
uso turistico ricreativo, di un’area di estensione massima di 3.000 m?, situata nella frazione di Rosignano
Solvay, localita Galafone, Spiagge Bianche, ed identificata catastalmente foglio 92, particelle 1 e 39008,
comprendente un arenile con superficie massima di 2.600 m? circa da adibire ad attrezzature ricreative
(sport, giochi per bambini ecc.) e manufatti in legno prefabbricato destinati a spogliatoio, servizi igienici,
nonché un punto di ristoro, costituenti la struttura a supporto della balneazione, cosi come meglio descritto
nel disciplinare di gara.
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ART. 4 - PROCEDURA E CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE
La gara avverra con procedura aperta e aggiudicazione mediante il criterio dell'offerta economicamente piu
vantaggiosa, sulla base dei criteri di cui al Disciplinare di gara.

ART. 5 - DURATA

La durata della concessione demaniale marittima € compresa tra i sei e i venti anni, in ragione dell’entita e
della rilevanza economica delle opere da realizzare (art. 03 c. 4bis L. 494/93 smi) e decorrera dalla data di
rilascio della stessa.

ART. 6 - DOCUMENTAZIONE DI GARA
La documentazione inerente la procedura in oggetto comprende i seguenti elaborati:
- il presente Bando di gara
- Disciplinare di gara
- Schema di concessione demaniale marittima
- modelli per la predisposizione delle offerte:
e allegato 1: domanda di partecipazione
e allegato 2: modello per dichiarazione requisiti generali e speciali
e allegato 3: modello per dichiarazione circa informazioni che costituiscono segreti tecnici e
commerciali
e allegato 4: modello per preposto
e allegato 5: modello per offerta economica e temporale
Copia integrale della documentazione pu6 essere scaricata dal sito Internet istituzionale del Comune di
Rosignano Marittimo, www.comune.rosignano.livorno.it sezione bandi di gara e avvisi vari.

ART. 7 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Possono partecipare alla gara tutti gli operatori economici in possesso dei requisiti di ordine generale e
speciale di cui al Disciplinare di gara, cui si rimanda.

ART. 8 - PRESENTAZIONE OFFERTE

Le offerte devono essere redatte e recapitate secondo le modalita tassativamente previste nel "Disciplinare
di gara".

Termine ultimo per P’invio delle offerte: 07/04/2023 ore 13.00

ART. 9 - SOPRALLUOGO E QUESITI

| soggetti interessati alla partecipazione alla gara dovranno effettuare un sopralluogo obbligatorio per
presa visione degli spazi, della loro conformazione, delle loro misure, caratteristiche e vincoli, con le modalita
di cui all’'art. 4 del disciplinare di gara cui si rimanda.

Eventuali quesiti di ordine generale potranno essere inviati allindirizzo
demanio@comune.rosignano.livorno.it

ART. 10 - PROCEDURE DI RICORSO

Organismo responsabile delle procedure di ricorso: TAR Toscana via Ricasoli 40 50122 Firenze — ITALIA,
Telefono +39 055267301

Termini di presentazione di ricorso: 60 giorni dalla data di pubblicazione del bando.

ART. 11 - PUBBLICITA

Del presente bando viene data ampia conoscenza tramite:
- sito Internet all'indirizzo: www.comune.rosignano.livorno.it
- pubblicazione all’Albo Pretorio on Line

- comunicati stampa su quotidiani

- pubblicazione sul BURT




164

mercoledi, 15 marzo 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 11

ASCIT S.P.A.
Via S. Cristoforo 82 - Lammari (LU) - P.IVA 01052230461

Avviso di pubblicazione Bando di Gara

Si rende noto che ¢ indetta Procedura aperta telematica con il criterio dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo volta all’individuazione di offerte per il
Servizio biennale di Spazzamento strade e piazze del Comune di Barga. CIG: 9684593 AFS. Termine per
la presentazione delle offerte: ore 12,00 del 11/04/2023 con le modalita indicate nel Bando pubblicato e
reperibile su: https://ascit.acquistitelematici.it Info: Ufficio Gare — e-mail: ufficiogare@pec.ascit.it, Tel.
0583 436326. Bando di gara trasmesso all” Ufficio Pubblicazioni dell’Unione Europea il 02/03/2023.

II Direttore: Dott. Roger Bizzarri
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C.E.T. - Societa Consortile Energia Toscana S.c.a.r.l.

Bando di gara

Oggetto: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO CONGIUNTO DELLA
PROGETTAZIONE ESECUTIVA E L’ESECUZIONE DEI LAVORI PER L’INTERVENTO DI
ADEGUAMENTO ANTINCENDIO DELL’OSPEDALE CASENTINO DI BIBBIENA (AR) CIG
9596786E53, CUP C92C22000410005.

seguono allegati
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Italia-Firenze
Bando di gara
Lavori

Base giuridica:
Direttiva 2014/24/UE
Sezione I: Amministrazione aggiudicatrice
1.1) Denominazione e indirizzi
Denominazione ufficiale: Societa Consortile Energia Toscana (CET S.c.r.l.)
Indirizzo postale: Piazza dell'Indipendenza 16
Citta: FIRENZE
Codice NUTS: IT114 Firenze
Codice postale: 50129
Paese: Italia
E-mail: luca.perni@consorzioenergiatoscana.it
Tel.: +39 055353888 Fax: +39 0554624442 Indirizzi Internet:
Indirizzo principale: http://www.consorzioenergiatoscana.it
Indirizzo del profilo di committente: https://start.toscana.it/
1.2) Appalto congiunto
L'appalto é aggiudicato da una centrale di committenza
1.3) Comunicazione
I documenti di gara sono disponibili per un accesso gratuito, illimitato e diretto presso:
https://start.toscana.it/
Ulteriori informazioni sono disponibili presso I'indirizzo sopraindicato
Le offerte o le domande di partecipazione vanno inviate all'indirizzo sopraindicato
1.4) Tipo di amministrazione aggiudicatrice
Altro tipo: Centrale di committenza
1.5) Principali settori di attivita
Servizi generali delle amministrazioni pubbliche
Sezione 11: Oggetto
I1.1) Entita dell’appalto
11.1.1) Denominazione:
GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO CONGIUNTO DELLA PROGETTAZIONE
ESECUTIVA E L’ESECUZIONE DEI LAVORI PER L’INTERVENTO DI ADEGUAMENTO
ANTINCENDIO DELL’OSPEDALE CASENTINO DI BIBBIENA (AR)
11.1.2) Codice CPV principale
45454000 Lavori di ristrutturazione
11.1.3) Tipo di appalto
Lavori
11.1.4) Breve descrizione
GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO CONGIUNTO DELLA PROGETTAZIONE
ESECUTIVA E L’ESECUZIONE DEI LAVORI PER L’INTERVENTO DI ADEGUAMENTO
ANTINCENDIO DELL’OSPEDALE CASENTINO DI BIBBIENA (AR)_CIG 9596786E53, CUP
C92C22000410005
11.1.5) Valore totale stimato
Valore, IVA esclusa: 1.206.363,00 EUR
11.1.6) Informazioni relative ai lotti
Questo appalto € suddiviso in lotti: no
11.2) Descrizione
11.2.2) Codici CPV supplementari
712400000 Servizi architettonici, di ingegneria e pianificazione
11.2.3) Luogo di esecuzione
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Codice NUTS: ITI18 Arezzo

Luogo principale di esecuzione:

11 luogo di svolgimento dell’appalto ¢ Bibbiena (AR)

11.2.4) Descrizione dell’appalto:

I presente appalto ha per oggetto I’affidamento congiunto della progettazione esecutiva e dell’esecuzione
dei lavori per I’intervento di adeguamento antincendio dell’ospedale CASENTINO DI BIBBIENA (AR),
come da deliberazione del Direttore Generale n. 36 del 18.01.2023 I’Azienda USL Toscana Sud Est.
L’appalto ¢ costituito da un unico lotto poiché la tipologia di servizi risulta univoca.

11.2.5) Criteri di aggiudicazione

Criterio di qualita - Nome: Offerta tecnica / Ponderazione: 80

Prezzo - Ponderazione: 20

11.2.6) Valore stimato

Valore, IVA esclusa: 1.206.363,00 EUR

11.2.7) Durata del contratto d’appalto, dell’accordo quadro o del sistema dinamico di acquisizione
Durata in giorni: 300

11 contratto d'appalto & oggetto di rinnovo: no

11.2.10) Informazioni sulle varianti

Sono autorizzate varianti: si

11.2.11) Informazioni relative alle opzioni

Opzioni: si

11 contratto di appalto potra essere modificato, senza una nuova procedura di affidamento, ai sensi dell’art.
106, comma 1, lett. a) del Codice, nei seguenti casi:

- Nel caso in cui, all’atto delle verifiche condotte sulla reazione al fuoco dei materiali di rivestimento a
pavimento, soffitto e parete, queste restituiscano tutte esito negativo e si renda necessaria la loro completa
sostituzione fino alla soglia di € 30.000,00, opere contabilizzate sulla base dell’elenco prezzi.

- Nel caso in cui, all’atto delle verifiche condotte sulla compartimentazione delle pareti in cartongesso
queste restituiscano tutte esito negativo e si renda necessaria la loro completa sostituzione fino alla soglia
di € 15.000,00, opere contabilizzate sulla base dell’elenco prezzi.

- Eventuali interventi di adeguamento degli impianti elettrici e meccanici esistenti propedeutici alla
redazione delle DI.RI. non ricompresi in attivita di manutenzione ordinaria fino alla soglia di € 10.000,00,
opere contabilizzate sulla base dell’elenco prezzi.

11.2.13) Informazioni relative ai fondi dell’Unione europea

L'appalto & connesso ad un progetto e/o programma finanziato da fondi dell'Unione europea: no

11.2.14) Informazioni complementari

L’offerta ¢ corredata da una garanzia provvisoria di importo pari ad euro 23.027,28 e da una dichiarazione
di impegno al rilascio garanzia fideiussoria definitiva. Al fine di una corretta formulazione dell’offerta,
dovranno essere formulate, pena ’esclusione dalla procedura di gara, solo a seguito di un preventivo
sopralluogo sull’Ospedale Casentino di Bibbiena.

Sezione 111: Informazioni di carattere giuridico, economico, finanziario e tecnico

111.1) Condizioni di partecipazione

I11.1.1) Abilitazione all’esercizio dell’attivita professionale, inclusi i requisiti relativi all’iscrizione
nell’albo professionale o nel registro commerciale

Criteri di selezione indicati nei documenti di gara

111.1.2) Capacita economica e finanziaria

Non previsti

111.1.3) Capacita professionale e tecnica

Criteri di selezione indicati nei documenti di gara

I11.2) Condizioni relative al contratto d’appalto:

111.2.2) Condizioni di esecuzione del contratto d’appalto:

All’atto della stipulazione del contratto, ’aggiudicatario presenta la garanzia definitiva da calcolare
sull’importo contrattuale, secondo le misure e le modalita previste dall’art. 103 del Codice.
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Contestualmente, la garanzia provvisoria dell’aggiudicatario € svincolata, automaticamente, ai sensi
dell’art. 93, commi 6 e 9 del Codice.

La garanzia definitiva deve recare la firma di un soggetto autorizzato a rilasciare la fideiussione per conto
dell’istituto, banca, azienda o compagnia di assicurazione, autenticata da notaio.

Ai sensi dell’art. 105, comma 2, del Codice I’affidatario comunica, per ogni sub-contratto che non
costituisce subappalto, I’importo e ’oggetto del medesimo, nonché il nome del sub-contraente, prima
dell’inizio della prestazione.

Sezione 1V: Procedura

1V.1) Descrizione

1V.1.1) Tipo di procedura

Procedura aperta

1V.1.8) Informazioni relative all’accordo sugli appalti pubblici (AAP)

L’appalto ¢ disciplinato dell’accordo sugli appalti pubblici: si

1V.2) Informazioni di carattere amministrativo

1V.2.2) Termine per il ricevimento delle offerte o delle domande di partecipazione

Data: 11/04/2023

Ora locale: ore 13:00

1V.2.4) Lingue utilizzabili per la presentazione delle offerte o delle domande di partecipazione:
Italiano

1V.2.7) Modalita di apertura delle offerte

Data: 12/04/2023

Ora locale: ore 09:30

Luogo: La procedura € svolta interamente in modalita telematica, e pertanto ogni operazione compiuta in
ciascuna delle fasi della procedura € tracciata sul sistema telematico. Conseguentemente, a conclusione
delle sedute pubbliche, verra inviata una comunicazione ai partecipanti nella quale verra dato conto delle
operazioni svolte.

Sezione VI: Altre informazioni

VI1.1) Informazioni relative alla rinnovabilita

Si tratta di un appalto rinnovabile: no

V1.3) Informazioni complementari:

Si precisa che il termine perentorio di presentazione delle offerte é fissato alle ore 13:00 e 0 secondi del
11.04.2023.

Sopralluogo sull’Ospedale Casentino di Bibbiena (AR) obbligatorio. La mancata effettuazione del
sopralluogo, la cui richiesta dovra essere effettuata entro 15 gg prima della scadenza del termine per la
presentazione delle offerte, & causa di esclusione dalla procedura di gara.

11 contratto di appalto & soggetto agli obblighi in tema di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge
13 agosto 2010 n. 136.

Le spese relative alla pubblicazione del bando e dell’avviso sui risultati della procedura di affidamento sono
a carico dell’aggiudicatario e dovranno essere rimborsate alla stazione appaltante entro 60 giorni
dall’aggiudicazione.

RUP Ing Francesca Veltroni, Direttore UOC Prevenzioni Incendi come da deliberazione del Direttore
Generale 36 del 18.01.2023. Responsabile del Procedimento Ing. Luca Perni della Societa CET Scrl.

La gara € indetta da CET per conto della USL Toscana Sud Est, ai sensi della convenzione approvata con
Deliberazione del Direttore Generale n. 964 del 20.07.2022 e firmata tra le parti in data 17.08.2022 e come
da determina di indizione n. 38 del 01.03.2023.

V1.4) Procedure di ricorso

V1.4.1) Organismo responsabile delle procedure di ricorso

Tribunale Amministrativo Regionale per la Toscana

Via Ricasoli, 40

50122 Firenze

Italia
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V1.5) Data di spedizione del presente avviso alla GUCE:
01.03.2023
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C.E.T. - Societa Consortile Energia Toscana S.c.a.r.l.

Avviso di aggiudicazione di appalto

Oggetto: GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA PER L’APPALTO DEL SERVIZIO DI
MIGLIORAMENTO DELLE PRESTAZIONI ENERGETICHE DELLE STRUTTURE OSPEDALIERE
E SOCIO SANITARIE DELL'AZIENDA U.S.L. NORD OVEST - CIG 7700964C85.

seguono allegati
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Italia-Firenze
Awviso di aggiudicazione di appalto
Servizi
Base giuridica:
Direttiva 2014/24/UE
Sezione I: Amministrazione aggiudicatrice
1.1) Denominazione e indirizzi
Denominazione ufficiale: Societa Consortile Energia Toscana (CET S.c.r.l.)
Indirizzo postale: Piazza dell'Indipendenza 16
Citta: FIRENZE
Codice NUTS: IT114 Firenze
Codice postale: 50129
Paese: Italia
E-mail: luca.perni@consorzioenergiatoscana.it
Tel.: +39 055353888 Fax: +39 0554624442 Indirizzi Internet:
Indirizzo principale: http://www.consorzioenergiatoscana.it
Indirizzo del profilo di committente: https://start.toscana.it/
1.2) Appalto congiunto
L'appalto é aggiudicato da una centrale di committenza
1.4) Tipo di amministrazione aggiudicatrice
Altro tipo: Centrale di committenza
1.5) Principali settori di attivita
Altro tipo: Centrale di committenza
Sezione 11: Oggetto
11.1) Entita dell’appalto
11.1.1) Denominazione:
GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA PER L’APPALTO DEL SERVIZIO DI
MIGLIORAMENTO DELLE PRESTAZIONI ENERGETICHE DELLE STRUTTURE OSPEDALIERE
E SOCIO SANITARIE DELL'AZIENDA U.S.L. NORD OVEST
11.1.2) Codice CPV principale
50700000 Servizi di riparazione e manutenzione di impianti di edifici
11.1.3) Tipo di appalto
Servizi
11.1.4) Breve descrizione
GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA PER L’APPALTO DEL SERVIZIO DI
MIGLIORAMENTO DELLE PRESTAZIONI ENERGETICHE DELLE STRUTTURE OSPEDALIERE
E SOCIO SANITARIE DELL'AZIENDA U.S.L. NORD OVEST (Zona Livorno e Versilia), TRAMITE
CONTRATTO DI RENDIMENTO ENERGETICO DA STIPULARE CON UNA ENERGY SERVICE
COMPANY (ESCo) SVOLTA CON MODALITA’ TELEMATICA
11.1.6) Informazioni relative ai lotti
Questo appalto € suddiviso in lotti: no
11.1.7) Valore totale dell’appalto (IVA esclusa)
Valore, IVA esclusa: 101.630.201,57 EUR
11.2) Descrizione
11.2.3) Luogo di esecuzione
Codice NUTS: ITI1 Toscana
Luogo principale di esecuzione:
Il luogo di svolgimento del servizio/consegna della fornitura & Zona Livorno e Versilia
11.2.4) Descrizione dell’appalto:
PROCEDURA APERTA PER LA SELEZIONE DI UNA ENERGY SERVICE COMPANY (ESCO) Al
FINI DELL'AFFIDAMENTO DI SERVIZI PER IL MIGLIORAMENTO DELLA PRESTAZIONE
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ENERGETICA NELLE STRUTTURE OSPEDALIERE E SOCIO SANITARIE DELL'AZIENDA U.S.L.
NORD OVEST TOSCANA, (Zona di Livorno e Versilia) Al SENSI DEL D.LGS. 50/2016 DEL D.LGS.
115/2008 E DEL D.LGS. 102/2014 , ATTRAVERSO LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI
EFFICIENZA ENERGETICA, COGENERAZIONE ENERGIA, GENERAZIONE DA FONTI
RINNOVABILI, ADEGUAMENTO NORMATIVO ED EFFICIENTAMENTO DELLA GESTIONE E
DELLA MANUTENZIONE DEL SISTEMA EDIFICIO IMPIANTO, COMPRESA LA FORNITURA
DELLE UTENZE ELETTRICHE E DEI COMBUSTIBILI

11.2.5) Criteri di aggiudicazione

Criterio di qualita - Nome: Offerta tecnica / Ponderazione: 70

Prezzo - Ponderazione: 30

11.2.11) Informazioni relative alle opzioni

Informazioni relative alle opzioni

Opzioni: si

Descrizione delle opzioni:

€ 1.500.000,00, escluso IVA e oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso, per la manutenzione
straordinaria dei siti inerenti 1’oggetto del presente appalto di cui all’art. 5 del Capitolato Speciale di
Appalto

11.2.13) Informazioni relative ai fondi dell’Unione europea

L'appalto & connesso ad un progetto e/o programma finanziato da fondi dell'Unione europea: no

11.2.14) Informazioni complementari

Sezione 1V: Procedura

1V.1) Descrizione

1V.1.1) Tipo di procedura

Procedura aperta

1V.1.8) Informazioni relative all’accordo sugli appalti pubblici (AAP)

L’appalto ¢ disciplinato dell’accordo sugli appalti pubblici: si

1V.2) Informazioni di carattere amministrativo

1V.2.1) Pubblicazione precedente relativa alla stessa procedura

Numero dell'avviso nella GU S: 2018/S 227-520536

Sezione V: Aggiudicazione di appalto

Un contratto d'appalto/lotto € stato aggiudicato: si

V.2) Aggiudicazione di appalto

V.2.1) Data di conclusione del contratto d‘appalto:

01/03/2023

V.2.2) Informazioni sulle offerte

Numero di offerte pervenute: 4

Numero di offerte pervenute per via elettronica: 4

L'appalto ¢ stato aggiudicato a un raggruppamento di operatori economici: si

V.2.3) Nome e indirizzo del contraente

Denominazione ufficiale: REKEEP S.p.A. a Socio Unico

Indirizzo postale: VIA U. POLI

Citta: Zola Predosa

Codice NUTS: ITH55 Bologna

Codice postale: 40069

Paese: Italia

Il contraente e una PMI: no

V.2.3) Nome e indirizzo del contraente

Denominazione ufficiale: ENGIE SERVIZI SPA

Indirizzo postale: VIALE RIBOTTA

Citta: Roma

Codice NUTS: IT143 Roma
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Codice postale: 00144

Paese: Italia

Il contraente e una PMI: no

V.2.3) Nome e indirizzo del contraente

Denominazione ufficiale: TECNO SERVICE S.R.L.

Indirizzo postale: VIA DELLE TAGLIATE I11 n°130

Citta: Lucca

Codice NUTS: ITI12 Lucca

Codice postale: 55100

Paese: Italia

Il contraente € una PMI: si

V.2.3) Nome e indirizzo del contraente

Denominazione ufficiale: SOF S.P.A.

Indirizzo postale: VIA GIOVANNI DEL PIAN DEI CARPINI

Citta: Firenze

Codice NUTS: IT114 Firenze

Codice postale: 50127

Paese: Italia

Il contraente e una PMI: no

V.2.4) Informazione sul valore del contratto d'appalto /lotto (IVA esclusa)

Valore totale inizialmente stimato del contratto d’appalto/lotto: 123.659.024,00 EUR

Valore totale del contratto d'appalto/del lotto: 101.630.201,57 EUR

Sezione VI: Altre informazioni

V1.3) Informazioni complementari:

Atto di indizione appalto: Determina dirigenziale n. 204 del 21 novembre 2018.

Con Determina n. del 02.03.2023 ¢ stata dichiarata I'intervenuta efficacia dell'aggiudicazione disposta con
Determina n.187 del 30/09/2022.

Le spese relative alla pubblicazione del bando e dell’avviso sui risultati della procedura di affidamento, ai
sensi dell’art. 216, comma 11 del Codice e del d.m. 2 dicembre 2016 (GU 25.1.2017 n. 20), sono a carico
dell’aggiudicatario e dovranno essere rimborsate alla stazione appaltante entro il termine di sessanta giorni
dall’aggiudicazione. L’importo presunto delle spese di pubblicazione ¢ pari a € 2.500,00. La stazione
appaltante comunichera all’aggiudicatario I’importo effettivo delle suddette spese, nonché le relative
modalita di pagamento. Sono a carico dell’aggiudicatario anche tutte le spese contrattuali, gli oneri fiscali
quali imposte e tasse ivi comprese quelle di registro ove dovute relative alla stipulazione del contratto.

11 contratto d’appalto ¢ soggetto agli obblighi in tema di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla 1. 13
agosto 2010, n. 136.

V1.4) Procedure di ricorso

V1.4.1) Organismo responsabile delle procedure di ricorso

Tribunale Amministrativo Regionale per la Toscana

Via Ricasoli, 40
50122 Firenze
Italia

V1.5) Data di spedizione del presente avviso alla GUCE:
02.03.2023
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C.E.T. - Societa Consortile Energia Toscana s.c.ar.l.

Avviso di aggiudicazione di appalto

Oggetto: “PROCEDURA APERTA PREORDINATA ALL’AFFIDAMENTO IN ACCORDO QUADRO
AVENTE AD OGGETTO “L’INSTALLAZIONE, MANUTENZIONE, GESTIONE PLURIENNALE
DELLA INFRASTRUTTURA ELETTRICA E SERVIZIO DI RICARICA".

seguono allegati
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Avviso di aggiudicazione di appalto
Servizi

Direttiva 2014/24/UE

Sezione I: Amministrazione aggiudicatrice

1.1) Denominazione e indirizzi

Denominazione ufficiale: Societa Consortile Energia Toscana

Indirizzo postale: Piazza dell'Indipendenza 16

Citta: FIRENZE

Codice NUTS: IT114 Firenze

Codice postale: 50129

Paese: Italia

E-mail: luca.perni@consorzioenergiatoscana.it

Tel.: +39 055353888 Fax: +39 0554624442 Indirizzi Internet:

Indirizzo principale: http://www.consorzioenergiatoscana.it

Indirizzo del profilo di committente: https://start.toscana.it/

1.4) Tipo di amministrazione aggiudicatrice

Altro tipo: Centrale di committenza

1.5) Principali settori di attivita

Altre attivita: Centrale di committenza

Sezione 11: Oggetto

11.1) Entita dell’appalto

11.1.1) Denominazione:

PROCEDURA APERTA PREORDINATA ALL’AFFIDAMENTO IN ACCORDO QUADRO AVENTE
AD OGGETTO “L’INSTALLAZIONE, MANUTENZIONE, GESTIONE PLURIENNALE DELLA
INFRASTRUTTURA ELETTRICA E SERVIZIO DI RICARICA"

11.1.2) Codice CPV principale

65320000 Gestione di impianti elettrici

11.1.3) Tipo di appalto

Servizi

11.1.4) Breve descrizione

GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA PREORDINATA ALL’AFFIDAMENTO IN ACCORDO
QUADRO, Al SENSI DEGLI ART. 60, COMMA 1 E 54, COMMA 4 DEL D. LGS. N. 50 DEL 18
APRILE 2016, AVENTE AD OGGETTO “L’INSTALLAZIONE, MANUTENZIONE ORDINARIA E
STRAORDINARIA, GESTIONE PLURIENNALE DELLA INFRASTRUTTURA ELETTRICA E
SERVIZIO DI RICARICA DI VEICOLI ELETTRICI ACCESSIBILE AL PUBBLICO”

11.1.6) Informazioni relative ai lotti

Questo bando & suddiviso in lotti: no

11.1.7) Valore totale dell’appalto (IVA esclusa)

Valore, IVA esclusa: 10 000 000.00 EUR

11.2) Descrizione

11.2.2) Codici CPV supplementari

51110000 Servizi di installazione di attrezzature elettriche

11.2.3) Luogo di esecuzione

Codice NUTS: ITI1 Toscana

11.2.4) Descrizione dell’appalto:

11 presente appalto ha per oggetto la stipula di Accordo Quadro, ai sensi dell’art. 3 comma 1 lettera iii) del
D. Lgs 50/2016 e s.m.i., avente ad oggetto I'Installazione, manutenzione ordinaria e straordinaria, gestione
pluriennale della infrastruttura elettrica e servizio di ricarica di veicoli elettrici accessibile al pubblico ed &
costituito da un unico lotto poiché la tipologia di servizi risulta univoca. Per infrastruttura di ricarica di
veicoli elettrici si intende 1’insieme di strutture, opere e impianti necessari alla realizzazione di aree di sosta
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dotate di uno o piu punti di ricarica per veicoli elettrici. La realizzazione di infrastrutture di ricarica per
veicoli elettrici potra avvenire: lungo le strade pubbliche e private aperte all’uso pubblico oppure all’interno
di aree di sosta, di parcheggio e di servizio, pubbliche e private, aperte all’uso pubblico. L’ Accordo Quadro
costituisce il presupposto per 1’aggiudicazione di Appalti Specifici mediante la riapertura del confronto
competitivo.

11.2.5) Criteri di aggiudicazione

| criteri indicati di seguito

Criterio di qualita - Nome: offerta tecnica / Ponderazione: 80 Prezzo - Ponderazione: 20

11.2.11) Informazioni relative alle opzioni

Opzioni: no

11.2.13) Informazioni relative ai fondi dell’Unione europea

L’appalto € connesso ad un progetto e/o programma finanziato da fondi dell’Unione europea: no

11.2.14) Informazioni complementari

L’offerta ¢ corredata da:

1) una garanzia provvisoria, come definita dall’art. 93 del Codice, pari al 2% del prezzo base dell’appalto
e precisamente di importo pari ad € 200.000,00 salvo quanto previsto all’art. 93, comma 7 del Codice.

2) unadichiarazione di impegno, da parte di un istituto bancario o assicurativo o altro soggetto di cui all’art.
93, comma 3 del Codice.

Sezione IV: Procedura

1V.1) Descrizione

1V.1.1) Tipo di procedura

Procedura aperta

1V.1.3) Informazioni su un accordo quadro o un sistema dinamico di acquisizione

1V.1.8) Informazioni relative all’accordo sugli appalti pubblici (AAP)

L’appalto ¢ disciplinato dell’accordo sugli appalti pubblici: si

1V.2) Informazioni di carattere amministrativo

1V.2.1) Pubblicazione precedente relativa alla stessa procedura

GU S: 2022/S 022-055211

Sezione V: Aggiudicazione di appalto

Denominazione: PROCEDURA APERTA PREORDINATA ALL’AFFIDAMENTO IN ACCORDO
QUADRO AVENTE AD OGGETTO “L’INSTALLAZIONE, MANUTENZIONE, GESTIONE
PLURIENNALE DELLA INFRASTRUTTURA ELETTRICA E SERVIZIO DI RICARICA"

Un contratto d'appalto/lotto € stato aggiudicato: si

V.2) Aggiudicazione di appalto

V.2.1) Data di conclusione del contratto d'appalto:

22/02/2023

V.2.2) Informazioni sulle offerte

Numero di offerte pervenute: 4

Numero di offerte ricevute da offerenti provenienti da altri Stati membri dell'UE: 0

Numero di offerte ricevute dagli offerenti provenienti da Stati non membri dell'UE: 0

Numero di offerte pervenute per via elettronica: 4

L'appalto é stato aggiudicato a un raggruppamento di operatori economici: no

V.2.3) Nome e indirizzo del contraente

Denominazione ufficiale: BE CHARGE SRL

Indirizzo postale: Via Carlo Bo 11

Citta: MILANO

Codice NUTS: ITC4C Milano

Codice postale: 20143

Paese: Italia

Il contraente & una PMI: si

V.2.4) Informazione sul valore del contratto d'appalto /lotto (I\VA esclusa)
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Valore totale inizialmente stimato del contratto d’appalto/lotto: 10 000 000.00 EUR

Valore totale del contratto d'appalto/del lotto: 10 000 000.00 EUR

Sezione VI: Altre informazioni

V1.3) Informazioni complementari:

Con Determina n. 207 del 18.10.2022 ¢ stata dichiarata I’intervenuta efficacia dell'aggiudicazione. Si
precisa che, trattandosi di gara preordinata all'affidamento in ACCORDO QUADRO CON PIU’
OPERATORI, I'aggiudicazione ¢ stata disposta nei confronti di piu operatori, in particolare:

1. BE CHARGE SRL

2. RTI Costituendo Iren Mercato - Consorzio Innova SOC. COOP.

3. Enel X Way ltalia S.r.I.

4. RTI Enermia Srl - CONSORZIO STABILE AURORA S.C.A.R.L.

Le spese relative alla pubblicazione del bando e dell’avviso sui risultati della procedura di affidamento, ai
sensi dell’art. 216, comma 11 del Codice e del d.m. 2 dicembre 2016 (GU 25.1.2017 n. 20), sono a carico
dell’aggiudicatario e dovranno essere rimborsate alla stazione appaltante entro il termine di sessanta giorni
dall’aggiudicazione. L’importo presunto delle spese di pubblicazione ¢ pari a € 3.000,00. La stazione
appaltante comunichera all’aggiudicatario I’importo effettivo delle suddette spese, nonché le relative
modalita di pagamento.

Le spese relative alla pubblicazione saranno suddivise tra gli aggiudicatari dei lotti in proporzione al relativo
valore, in proporzione al valore dell’accordo quadro che sara stipulata.

Sono a carico dell’aggiudicatario anche tutte le spese contrattuali, gli oneri fiscali quali imposte e tasse -
ivi comprese quelle di registro ove dovute - relative alla stipulazione del contratto.

Atto di indizione dell'appalto: determina del dirigente del CET n. 9 del 27.01.2022.

Determina di aggiudicazione n. 207 del 18.10.2022.

Dichiarazione di intervenuta efficacia dell'aggiudicazione n. 34 del 22.02.2023.

V1.4) Procedure di ricorso

V1.4.1) Organismo responsabile delle procedure di ricorso

Tribunale Amministrativo Regionale per la Toscana

Via Ricasoli, 40
50122 Firenze
Italia

V1.5) Data di spedizione dell’avviso: 23/02/2023 alla Guce.
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REGIONE TOSCANA
DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

SETTORE ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (IEFP) E
ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE (IFTS E ITS)

Responsabile di settore Maria Chiara MONTOMOLI
Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Decreto non soggetto a controllo ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Numero adozione: 3934 - Data adozione: 02/03/2023

Oggetto: L.R. nr. 32/2002 ex art. 17 c.2 - Approvazione attivita riconosciuta per le domande
presentate dal 01/01/2023 al 31/01/2023 al Settore Istruzione e Formazione Professionale
(IEFP) e Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS E ITS). Uffici regionali di Arezzo,
Grosseto e Livorno.

1l presente atto € pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della
L.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi
dell'art.18 della L.r. 23/2007.

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 06/03/2023

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e lafirma autografa.

Numero interno di proposta: 2023AD004197
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IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale del 26 luglio 2002 n. 32, recante “Testo unico della normativa della
Regione Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e
lavoro”, come modificata dalla legge regionale 25 gennaio 2016 n. 2, in particolare I’art. 17, comma
2 che prevede che “I’offerta di formazione professionale riconosciuta é realizzata senza alcun
finanziamento pubblico a seguito di atto unilaterale con il quale 1’organismo formativo accreditato
si impegna a rispettare le condizioni e i vincoli per la realizzazione dell’attivita formativa”;

Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 988 del 26 luglio 2019 e s.m.i. avente per oggetto
“Approvazione del disciplinare per 1’attuazione del sistema regionale delle competenze previsto dal
Regolamento di esecuzione della L.R. 26 luglio 2002 n. 32”;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 968/2007 che approva la direttiva regionale in
materia di accreditamento e la successiva DGR 1407/2016, che approva il “Disciplinare del Sistema
regionale di accreditamento degli organismi che svolgono attivita di formazione — Requisiti e
modalita per 1’accreditamento degli organismi formativi e modalita di verifica”, come previsto
dall’art. 71 del d.p.g.r. 47/R/2003”, in particolare le disposizioni transitorie;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 951/20 che approva “Le procedure di gestione
degli interventi formativi oggetto di sovvenzione a valere sul POR FSE 2014/20 e s.m.i,

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1420 del 27 dicembre 2021 “Deliberazione della
Giunta regionale n. 731/2019, avente ad oggetto — Indirizzi regionali per il riconoscimento delle
attivita formative nell'ambito del sistema regionale delle competenze .L.R 32/2002 art. 17 comma
2". Modifica”, che stabilisce tra l'altro di dare mandato ai dirigenti degli Uffici territoriali regionali
competenti in materia di formazione professionale di approvare gli atti necessari a dare attuazione
alla deliberazione;

Visto il Decreto Dirigenziale n.20983 del 20/12/2019 avente ad oggetto “DD n. 10528/2019 -
modifica Avviso pubblico per il riconoscimento delle attivita formative da realizzare su tutto il
territorio regionale (LR 32/2002 art. 17, comma 2) ai sensi della DGR 1580/2019 per gli ambiti
territoriali di Arezzo, Firenze e Prato”

Visto il Decreto Dirigenziale n. 2301 del 15/02/2021 avente ad oggetto “Avviso pubblico per il
riconoscimento delle attivita formative da realizzare su tutto il territorio regionale (L.R. nr. 32/2002
art. 17, comma 2) per gli ambiti territoriali di Grosseto, Livorno, Pisa e Siena.

Considerato che i citati Avvisi, approvato con Decreto Dirigenziale dispongono: -

- all’art. 5 la possibilita di presentare domanda di riconoscimento dei percorsi formativi in qualsiasi
momento a partire dal 1 luglio 2019; -

- all’art 6 le modalita di presentazione delle domande di riconoscimento ed in particolar modo che
“[...] La domanda per il riconoscimento di percorsi di formazione e presentata al settore sul cui
territorio ha sede legale l'organismo formativo. Se 1'organismo formativo non ha sede legale in
Toscana la domanda deve essere presentata nell'ambito territoriale dove hanno sede i locali inseriti
nel set minimo di accreditamento”;

- all’art.7 punto 7.1 che deve essere effettuata apposita istruttoria di ammissibilita;

- all’art.7 punto 7.2 che deve essere effettuata apposita istruttoria tecnica effettuata da Nuclei di
valutazione;
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Preso atto nel periodo dal 01/01/2023 al 31/01/2023, in risposta ai citati Avvisi pubblici, sono state
presentate al Settore complessivamente n. 14 domande di riconoscimento di percorsi di formazione
professionale, per un totale di 22 percorsi formativi;

Ritenuto con il presente atto di approvare gli esiti dell’istruttoria di ammissibilita delle n. 14
domande presentate e l’istruttoria tecnica dei 22 percorsi formativi presentati nel periodo dal
01/01/2023 al 31/01/2023 a valere sui citati Avvisi pubblici per il riconoscimento delle attivita
formative da realizzare su tutto il territorio regionale, riportati negli allegati A - Elenco Domande
Ammesse;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 10386 del 18/06/2021, recante la Nomina del Nucleo di valutazione
delle domande pervenute e visti gli esiti dell’istruttoria tecnica delle domande esaminate dal
medesimo Nucleo, come da verbali agli atti del Settore;

Ritenuto con il presente atto:

- di approvare gli esiti dell’istruttoria tecnica delle domande di riconoscimento dei percorsi
formativi presentati dal 01/01/2023 al 31/01/2023 a valere sui citati Avvisi pubblici per il
riconoscimento delle attivita formative da realizzare su tutto il territorio regionale (Allegato A -
Elenco Domande Ammesse);

- di riconoscere e autorizzare i percorsi formativi presentati dagli organismi formativi (Allegato B —
Elenco percorsi approvati);

- di non ammettere al riconoscimento i singoli percorsi formativi per le motivazioni indicate a
fianco di ciascuna (Allegato C - Elenco percorsi non approvati);

Dato atto che I’art 14 dei citati Avvisi si dispone che “le dichiarazioni sostitutive presentate dagli
organismi formativi sono sottoposte a controllo da parte del Settore che ha la competenza sul
procedimento secondo le modalita e le condizioni previste dagli artt. 71 e 72 del DPR 445/2000. E'
disposta la revoca del riconoscimento autorizzato qualora dai controlli effettuati ai sensi del DPR
445/2000 emerga la non veridicita delle dichiarazioni, fatte salve le disposizioni penali vigenti in
materia”;

Dato atto che la pubblicazione del presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana vale
a tutti gli effetti come notifica dell'esito del procedimento, ai sensi dell’art. 7 punto 7.3 dei citati
Avvisi.

DECRETA

1. Di approvare gli esiti dell’istruttoria di ammissibilita delle n. 14 domande presentate nel periodo
dal 01/01/2023 al 31/01/2023 a valere sugli Avvisi pubblici per il riconoscimento delle attivita
formative da realizzare su tutto il territorio regionale, approvati con D.D. n. 20983 del 20/12/2019 e
DD n. 2301 del 15/02/2021, come da Allegato A - Elenco Domande Ammesse quale parte integrante
e sostanziale del presente atto;

2. Di approvare gli esiti dell’istruttoria tecnica delle domande di riconoscimento di n. 22 percorsi
formativi presentati nel periodo dal 01/01/2023 al 31/01/2023 a valere sugli Avvisi pubblici come
da Allegato B — Elenco percorsi approvati quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento e Allegato C — Elenco percorsi non approvati;

3. Di riconoscere e autorizzare i percorsi formativi presentati dagli organismi formativi (Allegato B
— Elenco percorsi approvati);
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4. Di non ammettere al riconoscimento i singoli percorsi formativi, per le motivazioni indicate a
fianco di ciascuna (Allegato C — Elenco percorsi non approvati);

5. Di dare atto che la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della
Regione Toscana vale a tutti gli effetti come notifica dell'esito del procedimento. Avverso il presente
provvedimento & ammesso ricorso nei confronti dell’autorita giudiziaria competente nei termini di

legge.
11 Dirigente
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Allegati

A

n.3

Domande ammesse Gennaio 2023
12e65aa9cffc2b35e230b1c02f664aalcl1483e7e1224c7145d1dde6¢cf5060099

Percorsi approvati Gennaio 2023
8ca60334167770836blaca8afa32b6c79e158ea0fa85fc3d86c9e04f94ba3666

Percorsi non approvati Gennaio 2023
fc2e51f49b5ba22ba9d0278c985179184f5ccOfd54a9dac87b39c66b41cca25b
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Allegato A Domande ammesse al mese di Gennaio del 2023
Avviso pubblico per il riconoscimento delle attivita formative da realizzare su tutto il territorio regionale (LR 32/2002 art. 17 comma 2 - DDRT 14526/2016)

N. AGENZIA PROCEDIMENTO |ESITO DOMANDA |INUMERO CORSI
1 QUALITY CONSULTING S.A.S. DI GENTILINI STEFANIA & C. 131/2023 Ammesso 1
2 FORMIMPRESA 169/2023 Ammesso 1
3 /A.E.D.ASSOCIAZIONE EUROPEA DANZA 231/2023 Ammesso 1
4 CENTRO ASSISTENZA TECNICA ASCOM MAREMMA S.R.L. 239/2023 Ammesso 1
5 BIO CONSULT FORMAZIONE SRL 241/2023 Ammesso 6
6 CENTRO ASSISTENZA TECNICA ASCOM MAREMMA S.R.L. 249/2023 Ammesso 1
7 CENTRO ASSISTENZA TECNICA ASCOM MAREMMA S.R.L. 296/2023 Ammesso 1
8 ERREFFE REALI PASCAL S.R.L. 319/2023 Ammesso 3
9 CENTRO ASSISTENZA TECNICA ASCOM MAREMMA S.R.L. 327/2023 Ammesso 1
10 CENTRO ASSISTENZA TECNICA ASCOM MAREMMA S.R.L. 347/2023 Ammesso 1
1 DREAM FORMAZIONE E CONSULENZA SOCIETA' COOPERATIVA 349/2023 Ammesso 1
12 CENTRO ASSISTENZA TECNICA ASCOM MAREMMA S.R.L. 351/2023 Ammesso 1
13 D.R.E.AM. ITALIA SOCIETA COOPERATIVA AGRICOLO FORESTALE  [362/2023 Ammesso 1
14 'TOSCANA FORMAZIONE S.R.L. 399/2023 Ammesso 2
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Allegato B Percorsi approvati al mese di Gennaio del 2023
Avviso pubblico per il riconoscimento delle attivita formative da realizzare su tutto il territorio regionale (LR 32/2002 art. 17 comma 2 - DDRT 14526/2016)

PROCEDIMENTO| ESITO |PROCEDIMENTO
DOMANDA DOMANDA CORSO

ESITO

AGENZIA CORSO

TITOLO CORSO

COSTO
TOTALE

SOLO
ESAME

0603135_RESPOSANBILE TECNICO DELL'ATTIVITA' DI
FORMIMPRESA 169/2023 /Ammesso [171/2023 CARROZZIERE (ADDETTO) - Accordo Stato Regioni n. |Approvato
124 del 12.7.2018

1700.00

100.00

ng%AASSOCIAZIONE EUROPEA 231/2023 /Ammesso [232/2023 Conduzione delle lezioni delle tecniche della danza Approvato

590.00

100.00

2803005_FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER
BIO CONSULT FORMAZIONE SRL  |241/2023 Ammesso  |242/2023 /ADDETTO AL PRONTO SOCCORSO IN AZIENDE DI /Approvato
GRUPPOBeC

219.60

1306021_FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER
TITOLARE DI IMPRESA ALIMENTARE E
RESPONSABILE DEI PIANI DI AUTOCONTROLLO DI
ATTIVITA' ALIMENTARI SEMPLICI

BIO CONSULT FORMAZIONE SRL  |241/2023 Ammesso  |243/2023 Approvato

201.30

1306020_FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER

BIO CONSULT FORMAZIONE SRL  |241/2023 Ammesso  244/2023 ADDETTO AD ATTIVITA' ALIMENTARI COMPLESSE Approvato

201.30

1306022_FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER
TITOLARE DI IMPRESA ALIMENTARE E N ;
RESPONSABILE DEI PIANI DI AUTOCONTROLLO DI~ [/\PProvate
ATTIVITA' ALIMENTARI COMPLESSE

BIO CONSULT FORMAZIONE SRL  |241/2023 Ammesso  245/2023

268.40

1911040_FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER DATORI
DI LAVORO CHE SVOLGONO DIRETTAMENTE |
COMPITI DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DAI
RISCHI (RISCHIO BASSO)

BIO CONSULT FORMAZIONE SRL 241/2023 /Ammesso  [246/2023 |Approvato

268.40

1306019_FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER

BIO CONSULT FORMAZIONE SRL  |241/2023 Ammesso  |247/2023 ADDETTO AD ATTIVITA' ALIMENTARI SEMPLICI

Approvato

134.20

1603018_FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER COLORO

ERREFFE REALI PASCAL S.R.L. 319/2023 Ammesso  |320/2023 CHE ESERCITANO ATTIVITA DI TATUAGGIO Approvato

160.00

1603021_FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER COLORO

ERREFFE REALI PASCAL S.R.L. 319/2023 /Ammesso [322/2023 CHE ESERCITANO ATTIVITA DI PIERCING Approvato

160.00
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Allegato B Percorsi approvati al mese di Gennaio del 2023
Avviso pubblico per il riconoscimento delle attivita formative da realizzare su tutto il territorio regionale (LR 32/2002 art. 17 comma 2 - DDRT 14526/2016)

PROCEDIMENTO| ESITO |PROCEDIMENTO ESITO | COSTO | SOLO
AGENZIA DOMANDA _|DOMANDA|  CORSO TITOLO CORSO CORSO | TOTALE | ESAME
240103 FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER IL
o RSSISTENZA TECNICA 55712023 Ammesso  [328/2023 COMMERCIO E LA SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENT! |Approvato [500.00  0.00
RL. E BEVANDE
TOSCANA FORMAZIONE S.R.L. 399/2023 Ammesso  [401/2023 1804444_FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER

RESPONSABILE DELLA PISCINA Approvato (300.00 |-
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Allegato C Percorsi non approvati al mese di Gennaio del 2023

Avviso ico per il ri

delle attivita

da

su tutto il territorio regionale (LR 32/2002 art. 17 comma 2 - DDRT 14526/2016)

AGENZIA

IPROCEDIMENTO
IDOMANDA

ESITO
DOMANDA

PROCEDIMENTO
ICORSO

TITOLO CORSO

[ESITO CORSO

MOTIVAZIONI NON AMMISSIONE

COSTO
TOTALE

ISOLO
ESAME

QUALITY CONSULTING S.A.S. DI
GENTILINI STEFANIA & C.

131/2023

/Ammesso

132/2023

Preparazione di
prodotti panari,
dolciari, da forno

Non approvato

B.2 - SELEZIONE DELL'UTENZA

| requisiti d'ingresso sono

- Qualifica triennale di Istruzione e Formazione Professionale (3 EQF)
oppure

- Compimento del diciottesimo anno di eta

le non entrambi come previsto da formulario

[Secondo la sez. B.1.3 Riconoscimento dei crediti formativi della
1421/2021 il riconoscimento crediti puo potra essere fatto fino al 90%
del monte ore totale e non il 50% come previsto da formulario

D - COSTO A CARICO DELL'UTENTE

Costo dell'esame non corretto. Secondo la sez. B. Commissione di
lesame in esito ad un servizio di Individuazione e validazione delle
icompetenze, per la partecipazione all'esame, il limite massimo del
contributo che I'organismo formativo pud richiedere alla persona & pari a|
100 euro e non € 180 come previsto da formulario

850.00

180.00

CENTRO ASSISTENZA TECNICA
IASCOM MAREMMA S.R.L.

239/2023

/Ammesso

240/2023

'Supporto tecnico
nella fase di
produzione
industriale

Non approvato

B.2 — SELEZIONE DELL'UTENZA

| requisiti d'ingresso sono

- Qualifica triennale di Istruzione e Formazione Professionale (3 EQF)
loppure

- Compimento del diciottesimo anno di eta

E non solo Maggiore eta e licenza media inferiore come previsto da
formulario

IC.5 — DESCRIZIONE UNITA' FORMATIVE

Non rispetto della sezione B.1 Standard generali per I'articolazione dei
percorsi formativi della DGR 1421/2021: in particolare secondo la
isezione B.1.4 Articolazione in Unita Formative, il percorso formativo
dovra avere struttura modulare ed essere composto da un insieme di
Unita Formative. La progettazione di sole 2 UF di cui una di stage non
permette di definire in modo preciso gli obiettivi di apprendimento.
Nelle metodologie didattiche dell'UF "Supporto tecnico nella fase di
produzione industriale” non sono definite le ore ore di FAD e le
metodologie di ini i ir incrona, piattaforma
utilizzata) secondo quanto previsto da sezione B.1.4.1 Formazione a
Distanza della DGR 1421/2021

1200.00

50.00

CENTRO ASSISTENZA TECNICA
IASCOM MAREMMA S.R.L.

249/2023

Realizzazione di
prototipi e campioni

Non approvato

B.2 — SELEZIONE DELL'UTENZA

| requisiti d'ingresso sono

- Qualifica triennale di Istruzione e Formazione Professionale (3 EQF)
oppure

- Compimento del diciottesimo anno di eta

E non solo Maggiore eta e licenza media inferiore come previsto da
formulario

IC.5 — DESCRIZIONE UNITA' FORMATIVE

Non rispetto della sezione B.1 Standard generali per I'articolazione dei
percorsi formativi della DGR 1421/2021: in particolare secondo la
isezione B.1.4 Articolazione in Unita Formative, il percorso formativo
dovra avere struttura modulare ed essere composto da un insieme di
Unita Formative. La progettazione di sole 2 UF di cui una di stage non
permette di definire in modo preciso gli obiettivi di apprendimento.

1200.00

50.00
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IPROCEDIMENTO
IDOMANDA

ESITO

AGENZIA DOMANDA

PROCEDIMENTO
ICORSO

TITOLO CORSO

[ESITO CORSO

MOTIVAZIONI NON AMMISSIONE

COSTO
TOTALE

ISOLO
ESAME

CENTRO ASSISTENZA TECNICA

IASCOM MAREMMA S.R.L. 296/2023

/Ammesso

297/2023

Modellazione degli
impasti

Non approvato

B.2 - SELEZIONE DELL'UTENZA

| requisiti d'ingresso sono

- Qualifica triennale di Istruzione e Formazione Professionale (3 EQF)
oppure

- Compimento del diciottesimo anno di eta

E non solo Maggiore eta e licenza media inferiore come previsto da
formulario

IC.5 — DESCRIZIONE UNITA' FORMATIVE

Non rispetto della sezione B.1 Standard generali per l'articolazione dei
percorsi formativi della DGR 1421/2021: in particolare secondo la
isezione B.1.4 Articolazione in Unita Formative, il percorso formativo
dovra avere struttura modulare ed essere composto da un insieme di
Unita Formative. La progettazione di sole 2 UF di cui una di stage non
permette di definire in modo preciso gli obiettivi di apprendimento.

1200.00

50.00

ERREFFE REALI PASCAL S.R.L. [319/2023 /Ammesso

321/2023

/Addetto
all'assistenza di base|

Non approvato

IC.2 - UNITA' DI COMPETENZE (ADA/UC)

Nella tabella “ADA ASSOCIATE ALLA FIGURA PROFESSIONALE" e
nella successiva descrizione delle CAPACITA' E CONOSCENZE
ICORRELATE AD OGNI UF ¢ stata inserita per ogni ADA una durata
non completa delle ore di stage, questo non permette di verificare il
requisito della progettazione equilibrata ed il raggiungimento degli
obiettivi didattici.

IC.6.1 - UNITA' FORMATIVE

Per le UF in FAD non é riportata la sintesi finale delle ore docente e
F

-AD
La DGR 1421/2021 prevede per le Qualificazioni professionali di livello 3|
[EQF che siano definite le Attivita formative pratiche per lo sviluppo delle
competenze
ITecnico-professionali (laboratorio). Nella descrizione delle metodologie
didattiche non compare la ripartizione tra aula e laboratorio, pertanto
non é possibile verificare quanto previsto da normativa

1900.00

100.00

CENTRO ASSISTENZA TECNICA

IASCOM MAREMMA SR.L. 347/2023

/Ammesso

348/2023

240103_FORMAZIO
NE OBBLIGATORIA
PER IL
ICOMMERCIO E LA
ISOMMINISTRAZION
E DI ALIMENTI E
BEVANDE

Non approvato

Ai sensi della sezione “6.2 Revoca e decadenza del riconoscimento”,
della 1420/2021 non possono essere autorizzati riconoscimenti multipli
per lo stesso percorso formativo, sia pur con elementi di
differenziazione.

\Verra valutato solo il procedimento 328/2023, inserito a sistema per

500.00

primo in ordine cronologico

0.00
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AGENZIA

IPROCEDIMENTO
IDOMANDA

ESITO
DOMANDA

PROCEDIMENTO
ICORSO

TITOLO CORSO

[ESITO CORSO

MOTIVAZIONI NON AMMISSIONE

COSTO
TOTALE

ISOLO
ESAME

DREAM FORMAZIONE E
CONSULENZA SOCIETA'
COOPERATIVA

349/2023

/Allevamento delle
'specie di interesse
izootecnico

Non approvato

B.2 — SELEZIONE DELL'UTENZA

| requisiti d'ingresso sono

- Qualificazione professionale di livello 3 EQF

loppure

- Diploma di scuola superiore di secondo grado

|Oppure

- Almeno 3 anni di esperienza lavorativa documentata nell'attivita
professionale di riferimento

E non “Possesso di titolo scolastico di scuola media secondaria
inferiore; corso per occupati, inoccupati o disoccupati, ambisesso” come
indicato in formulario

Non & compilata la sezione “B.2.1.5 Procedure di accertamento delle
competenze e riconoscimento di eventuali crediti in ingresso al percorso
formativo”. Le modalita devono essere previste per rispondere alla
isezione B.1 Standard generali per I'articolazione dei percorsi formativi
della DGR 1421/2021

B.6.3 - PROVE DI VERIFICA FINALE

Manca la descrizione del Colloquio finale, ai sensi della sez. “C.4.2.1 La
progettazione delle prove di esame” della DGR1421/2021 il colloquio &
parte integrante delle prove di valutazione ed & obbligatorio.

700.00

100.00

CENTRO ASSISTENZA TECNICA
IASCOM MAREMMA S.R.L.

351/2023

240103_FORMAZIO
NE OBBLIGATORIA
PER IL
ICOMMERCIO E LA
ISOMMINISTRAZION
E DI ALIMENTI E
|BEVANDE

Non approvato

Ai sensi della sezione “6.2 Revoca e decadenza del riconoscimento”,
della 1420/2021 non possono essere autorizzati riconoscimenti multipli
per lo stesso percorso formativo, sia pur con elementi di

ne.
\Verra valutato solo il procedimento 328/2023, inserito a sistema per
primo in ordine cronologico

500.00

D.R.E.AM. ITALIA SOCIETA
COOPERATIVA AGRICOLO
FORESTALE

62/2023

363/2023

/Allevamento delle
ispecie di interesse
lzootecnico

Non approvato

B.2 — SELEZIONE DELL'UTENZA

| requisiti d'ingresso sono

- Qualificazione professionale di livello 3 EQF
oppure
- Diploma di scuola superiore di secondo grado

|Oppure

- Almeno 3 anni di esperienza lavorativa documentata nell'attivita
professionale di riferimento

E non “Possesso di titolo scolastico di scuola media secondaria
inferiore; corso per occupati, inoccupati o disoccupati, ambisesso” come
indicato in formulario

Non & compilata la sezione “B.2.1.5 Procedure di accertamento delle
competenze e riconoscimento di eventuali crediti in ingresso al percorso

". Le modalitd devono essere previste per rispondere alla
isezione B.1 generali per I'arti ione dei percorsi formativi
della DGR 1421/2021

B.6.3 - PROVE DI VERIFICA FINALE

Manca la descrizione del Colloquio finale, ai sensi della sez. “C.4.2.1 La
progettazione delle prove di esame” della DGR1421/2021 il colloquio &
parte integrante delle prove di valutazione ed & obbligatorio.

700.00

100.00
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IPROCEDIMENTO |ESITO PROCEDIMENTO COSTO 'SOLO
AGENZIA IDOMANDA DOMANDA |CORSO TITOLO CORSO [ESITO CORSO |[MOTIVAZIONI NON AMMISSIONE TOTALE ESAME
B1 - SINTESI DEL PERCORSO
Il profilo prevede che siano svolte aimeno 60 ore di di attivita pratica
(come da All. B dell’Accordo in Conferenza Stato-Regioni del
22.02.2018), ma non sono differenziate dal totale
B.6.2 - PROVE DI VERIFICA FINALE FINALIZZATE ALLA VERIFICA DI
ICOMPETENZE DI ABILITAZIONE
Ooly\j)gOZO*FORMAZI La sezione C.5.1.1 Le prove d'esame per il rilascio di attestato di
OBBLIGATORIA qualificazione professionale della DGR 1421/2021 prevede che Le
ITOSCANA FORMAZIONE S.R.L. 99/2023 0 [400/2023 PER Non approvato  |prove consistono in almeno una prova scritta ed un colloquio, 900.00 100.00
MANUTENTORE leventualmente integrate da una prova
DEL VERDE laggiuntiva di pratica o simulazione, sulla base del profilo professionale

di riferimento, il colloquio non e stato progettato

IC.2 - DESCRIZIONE UNITA' FORMATIVE

Il profilo prevede che siano svolte almeno 60 ore di di attivita pratica
(come da All. B dell’Accordo in Conferenza Stato-Regioni del
22.02.2018), ma non sono differenziate dal totale della teoria
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[ ] Riienda Azienda USL Toscana Nord Ovest 06 marzo 2023
/:If\ Tosana Prot: 2023/0079652/GEN/
o i)

AZIENDA USL TOSCANA NORD OVEST

OccETTO: Nominadd DirettoreResponsahileddlaZona DistrettoEl bana

“Ai sens e per gli effetti dell’art. 64.1 e dell’art. 64bis della Legge Regionde n. 40/2005 e successve
modificazioni, § comunica che con delibera del Direttore Generale n. 152 dd 22/02/2023, adottata
previaintesa con la Conferenza Zonale dei Sndaci Integrata, & stata rinnovatalanominadel Dr. Fabio
Chetoni quale Direttore ResponsabiledellaZona Distretto Elbana.

L’incarico avradurata quadriennae. Lanomina, hadecorrenzada 01 marzo 2023.”

Azienda USL loscana nord ovest

Azienda
UsL

» Toscana
/vr/\ nord ovest

srvizio Sanitario della Toscana

Direttore Generale
Maria Letizia Casani

Via Antonio Cocchi, 7
56100 - Pisa
Tel 050 954236

direzione.uslnordovest@p

ostacert.toscana.it

dirgen@uslnordovest.tosc

ana.it

P.IVA: 02198590503
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Asienda
s |ust
B Toscona
/vr/> nord ovest|

o Senitario della Toscana

Azienda USL Toscana Nord Ovest 06 marzo 2023
Prot: 2023/0078658/GEN/000DTASGAAGTS

AZIENDA USL TOSCANA NORDOVEST
AVVISO PUBBLICO

Manifestazione di interesse rivolta alle strutture private
accreditate presenti sul territorio dell’Azienda USL Toscana nord-
ovest interessate alla sottoscrizione di accordi contrattuali per
I’erogazione di prestazioni di diagnostica per immagini,
prestazioni specialistiche/prime visite branche varie

In esecuzione della deliberazione del Direttore generale n. 161 del
03/03/2023 I'’Azienda USL Toscana nordovest intende acquisire disponibi-
lita alla stipula di eventuali accordi contrattuali ai sensi dell’art. 8 quin-
ques del D.lgs. 502/92 per |'erogazione di prestazioni di diagnostica
per immagini, prestazioni specialistiche/prime visite branche
varie

L'avviso completo con l'individuazione dei requisiti di partecipazione ed il
modulo per la domanda sono pubblicati integralmente sul sito aziendale
della USL Toscana nordovest - sezione Bandi di concorso

Si invitano gli istituti che intendano rendersi disponibili a prendere
visione dell'informativa e dei termini per la partecipazione pubblicati sul
sito ufficiale della USL Toscana nordovest - Sezione Bandi di Concorso
(http://www.uslnordovest.toscana.it/bandi-e-concorsi), ed inviare il
modulo (pubblicato unitamente all'informativa) di manifestazione di
interesse .

F.to Il Direttore Generale

Dr.ssa Maria Letizia Casani

Azienda USL Toscana nord ove

Azienda
- UsL

-

Toscana
79 nord ovest
Servizio Sanitario della Toscana

U.0.C.

Privato accreditato,
trasporti sanitari e
riabilitazione

Dr.ssa Matia Bartolozzi
Viale Alfieri 36
Livorno
Maria.bartolozzi@uslnor
dovest.toscana.it

Azienda Usl
Toscana notrd ovest
sede legale

via Cocchi, 7

56121 - Pisa

P.IVA: 02198590503
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ASMIU S.R.L.

Avviso di annullamento bando di gara - CIG 9416063CFD
Servizio di raccolta domiciliare del rifiuto verde presso le utenze domestiche e
non domestiche site in una parte del territorio del Comune di Massa. Bando
pubblicato in GURI V serie speciale n.114 del 30.09.2022.

La procedura é stata annullata in autotutela, giusta determina n.13 del
16.02.2023. Altre informazioni su: http://www.asmiu.it
Il R.U.P.

Michele Crudeli




MODALITA TECNICHE PER L’INVIO DEGLI ATTI
DESTINATI ALLA PUBBLICAZIONE

Con I’entrata in vigore dal 1 gennaio 2008 della L.R. n. 23 del 23 aprile 2007 “Nuovo ordinamento del Bollettino
Ufficiale della Regione Toscana e norme per la pubblicazione degli atti. Modifiche alla legge regionale 20 gennaio
1995, n. 9 (Disposizioni in materia di procedimento amministrativo e di accesso agli atti)”, cambiano le tariffe e le
modalita per I’invio degli atti destinati alla pubblicazione sul B.U.R.T.

Tutti gli Enti inserzionisti devono inviare i loro atti per la pubblicazione sul B.U.R.T. in formato esclusivamente
digitale. Le modalita tecniche per l'invio elettronico degli atti destinati alla pubblicazione sono state stabilite con
Decreto Dirigenziale n. 5615 del 12 novembre 2007. L’invio elettronico avviene mediante interoperabilita dei
sistemi di protocollo informatici (DPR 445/2000 artt. 14 e 55) nell’ambito della infrastruttura di Cooperazione
Applicativa Regionale Toscana. Le richieste di pubblicazione firmate digitalmente (D.Lgs. 82/2005) devono
obbligatoriamente contenere nell’oggetto ESCLUSIVAMENTE la dicitura “PUBBLICAZIONE BURT”, hanno
come allegato digitale 1'atto di cui ¢é richiesta la pubblicazione. Per gli enti ancora non dotati del protocollo
elettronico, per i soggetti privati e le imprese la trasmissione elettronica deve avvenire esclusivamente tramite
posta certificata (PEC) all’indirizzo regionetoscana@postacert.toscana.it

Il materiale da pubblicare deve pervenire all’Ufficio del B.U.R.T. entro il mercoledi per poter essere pubblicato il
mercoledi della settimana successiva.

11 costo della pubblicazione ¢ a carico della Regione.

La pubblicazione degli atti di enti locali, altri enti pubblici o soggetti privati obbligatoria per previsione di
legge o di regolamento ¢ effettuata senza oneri per I’ente o il soggetto interessato.

I testi da pubblicare, trasmessi unitamente alla istanza di pubblicazione, devono possedere i seguenti requisiti
formali:

SPECIFICHE TECNICHE PER L’INVIO DEGLI ATTI AL B.U.R.T

I documenti che dovranno pervenire ai fini della pubblicazione sul B.U.R.T. devono seguire i seguenti parametri

FORMATO

A4

Verticale

Times new roman
Corpo 10

Interlinea esatta 13 pt
Margini 3 em per lato

I1 CONTENUTO del documento deve essere poi cosi composto

NOME ENTE

TIPOLOGIA ATTO (DELIBERAZIONE-DECRETO-DETERMINAZIONE-ORDINANZA- AVVISO ...)
NUMERO ATTO e DATA (se presenti)

OGGETTO dell’atto

TESTO dell’atto

FIRMA dell’atto in fondo allo stesso

NON DEVONO essere inseriti numeri di pagina e nessun tipo di piédipagina

Per il documento che contiene allegato/allegati, ¢ preferibile che gli stessi siano inseriti nello stesso file del docu-
mento in ordine progressivo (allegato 1, allegato 2...). In alternativa potranno essere inseriti in singoli file nominati con
riferimento all’atto (<nomefile atto> Allegatol.pdf, <nomefile atto> Allegato2.pdf, ", ecc.)

ALLEGATI: FORMATO PAGINA A4 girato in verticale - MARGINI 3cm PER LATO

IL FILE FINALE (testo+allegati) deve essere redatto in formato PDF/A
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