REGIONE TOSCANA

per i diritti e la sicurezza dei rider

R Delivery responsabile!



SV gzt

Marchio Etico

Le aziende di delivery che hanno firmato il protocollo
creato da Regione Toscana seguono le linee guida e

garantiscono cosi tutela e diritti a lavoratori e lavoratrici.

Firmare un contratto con un’azienda aderente
significa vantaggi in termini di diritti e
sicurezza

— Informazione e formazione

‘..l sui rapporti di lavoro con aziende, su
sicurezza e salute e verso il superamento
delle barriere linguistiche.

— ., Applicazione contrattuale,

=== ovvero assicurazioni, giorni di malattia e

Cm~ riposo, permessi, ferie, contributi
previdenziali.

Salute e sicurezza sul lavoro,

’ dai dispositivi di protezione gratuiti alla
sospensione in caso di allerta meteo, a spazi
appositi per rider dove aspettare le chiamate.

e Dignita, equita e trasparenza sul

-1- lavoro, con una divisione dei turni equa,
stop a discriminazioni dovute a recensioni
e algoritmi.

o Igiene alimentare,
N dalla preparazione alla consegna, per
Wl un’esperienza di delivery sicura in tutte le
sue fasil

Scegli anche tu una
#DeliveryResponsabile!

Scopri Marchio Etico, leggi le linee guida e conosci le
aziende che hanno gia aderito.

La Campagna e stata realizzata all’interno del Progetto COMMIT - Competenze
dei Migranti in Toscana, PROG- 2448, FAMI 2014 - 2020, Fondo Asilo,
Migrazione e Integrazione, CUP D54D18000210007, Obiettivo specifico 2.
Integrazione/Migrazione legale - ON 2 Integrazione/Migrazione legale -Autorita
Delegata — PRIMA: Progetto per I'lntegrazione Lavorativa dei Migranti

il Marchio etico e il manuale sono stati realizzati all'interno del Fondo FSC.



