Allegato 3

Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQO) - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denomma_znone Denomm?znonze leerlme.nto Direttore/Dirigente
sotlt.o-slfzul)ne l.sotlio-s;%lol;e - normativo struttura responsabile Dirigente struttura Termine di
M 1vef o i 1ve ((1)'(d 1pologie Denominazione del Contenuti dell'obblizo elaborazione e ves gonsabile della scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo e trasmissione ponsabre pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
. . pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Disposizioni  [Piano integrato di  [Art. 6 D.L. .
generali  |attivitd e 80/2021, DPR gl.""."’raz“aml’ ga Jarte del
Organizzazione. 81/2022 irigente del Settore
. . . Organizzazione e sviluppo
Nel Piano integrato di . -
N . . risorse umane e Prevenzione | . .
. . ... ... |attivita e Organizzazione . Dirigente Settore . .
Piano integrato di attivita e el . . . |della corruzione e L Monitoraggio annuale da parte .
. . sono assorbiti i contenuti dei . Comunicazione, Annuale 5 anni
Organizzazione. Lo A trasparenza / Trasmissione . . . del RPCT
principali strumenti di L cerimoniale ed eventi
rogrammazione regionale per la'p‘ubbhcazmne acura
P " |del Dirigente Settore
Organizzazione e sviluppo
risorse umane
Atti generali Art. 12,c¢. 1, Monitoraggio annuale degli
d.Igs. n. o . . . adempimenti di trasparenza
33/2013 Riferimenti normativi con i . v
P . mediante I’invio da parte del
relativi /ink alle norme di
. .. . RPCT alle strutture
legge statale pubblicate nella|Dirigente di ciascuna .. . i .
o . .. s o . Dirigente Settore Tempestivo responsabili della elaborazione | Permanente o
Riferimenti normativi su  [banca dati "Normattiva" che |struttura competente in L g Lo .
. . NN o . . Comunicazione, (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di |fine a cessazione
organizzazione e attivita  |regolano l'istituzione, materia previo confronto . X . . . P
, . . ORI cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le validita norme
l'organizzazione e l'attivita  [con RPCT .
] quali le stesse strutture
delle pubbliche .
X T attestano la corretta, integrale
amministrazioni . o .
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Direttive, circolari, Monitoraggio annuale degli
programmi, istruzioni e ogni |Dirigente di ciascuna adempimenti di trasparenza
atto che dispone in generale |struttura competente nella mediante I’invio da parte del
sulla organizzazione, sulle [materia oggetto del RPCT alle strutture
. .. .. funzioni, sugli obiettivi, sui |disciplinare/circolare/manua |Dirigente Settore Tempestivo responsabili della elaborazione | Permanente o
Atti amministrativi . 4 . Lo L - R :
. procedimenti, ovvero nei le (disciplinari protocollo ¢ [Comunicazione, (ex art. 8,d.Igs. n. |e della trasmissione dei dati di |fine a cessazione
generali o - . . . . . T . RS
quali si determina archivio, manuale gestione |cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le validita atti
l'interpretazione di norme  [protocollo informatico, quali le stesse strutture
giuridiche che riguardano o |modalita per accesso atti.....) attestano la corretta, integrale
dettano disposizioni per previo confronto con RPCT e aggiornata pubblicazione dei
l'applicazione di esse dati
Documento di Permanente o
Documenti di programmazione, obiettivi  |Dirigente Settore Dirigente Settore Tempestivo . . .
. L S . L Monitoraggio annuale del fine a cessazione
programmazione strategici in materia di Prevenzione della Comunicazione, (ex art. 8, d.Igs. n. RPCT validita
strategico-gestionale prevenzione della corruzione|corruzione e trasparenza cerimoniale ed eventi 33/2013) documenti

€ trasparenza




D ."”,ﬁn"p D ."f"i""p Riferi 5 t Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile - Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del C i dell'obbli elaborazione e Dirigente struttura scadenza per la Moni . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo ontenuti dell'obbligo trasmissione responsabile della pubblicazione/aggio onitoraggio pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
pubblicazione
Art. 12, ¢. 2, Estremi e testi ufficiali
d.lgs. n. aggiornati degli Statuti e
33/2013 del]'e n();me;]dl leggle 1 Dirigente Settore Dirigente Settore Tempestivo Monit . le del fPermanent; °
Statuti e leggi regionali ?eglgna .l’l,c ¢ regolano e Prevenzione della Comunicazione, (ex art. 8, d.Igs. n. R;éuToragglo annuale de nea c;‘:;a\zlone
unziont, FOrgantzzazIone © .z ione e trasparenza cerimoniale ed eventi 33/2013) validita
qu svolgn:lento delle attivita statuto/leggi
i competenza
dell'amministrazione
Art. 55,¢. 2,
dlgs. n. Codice disciplinare, recante
165/2001 l'indicazione delle
Art. 12,¢. 1, infrazioni del codice
dlgs. n. disciplinare e relative
33/2013 sanzioni (pubblicazione on
line in alternativa
all'affissione in luogo
accessibile a tutti - art. 7, 1.
n. 300/1970)
uale codreedy M [Dirigente Setore
comportamento Amministrazione d;l )
Si precisa che p;er la persqnale e (!el patrimonio
Regione Toscana devono (CO('hce 41s01p11nare N
considerarsi distintamente il g?r?lce ?1 goglportamento) N
Codice di condotta e il genie Setiore.
Codice di comportamento Qrgamzzazlone e svl[up PO Monitoraggio annuale degli
infatti il "Codice di " [risorse umane ( "Codice di adempimenti di trasparenza
condotta per la tutela della condotta per la tutela della mediante I’invio da parte del
dienita dignita del personale
ignita del personale . " RPCT alle strutture
. Lo regionale" ¢ stato adottato regmnal; adottato L Dirigente Settore responsabili della elaborazione | Permanente o
Codice disciplinare e g \ X L nell'ambito delle azioni gente ¢ . P o R .
nell'ambito delle azioni Comunicazione, Tempestivo e della trasmissione dei dati di |fine a cessazione

codice di condotta

positive di cui all'articolo 48
del decreto legislativo 11
aprile 2006, n. 198 “Codice
delle pari opportunita tra
uomo e donna, a norma
dell'articolo 6 della legge 28
novembre 2005, n. 246” ¢
all'articolo 36 della Legge
Regionale 8 gennaio 2009,
n. 1 “Testo unico in materia
di organizzazione e
ordinamento del personale” .
11 Codice di comportamento
¢, invece, stato adottato ai
sensi dell’art. 54 del d.1gs.
30 marzo 2001, n. 165 e ad
integrazione del Codice di
comportamento di cui al
D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62
come modificato dal D.P.R.
81 del 13 giugno 2023"

positive di cui all'articolo 48
del decreto legislativo 11
aprile 2006, n. 198 “Codice
delle pari opportunita tra
uomo e donna, a norma
dell'articolo 6 della legge 28
novembre 2005, n. 246” e
all'articolo 36 della Legge
Regionale 8 gennaio 2009,
n. 1 “Testo unico in materia
di organizzazione e
ordinamento del personale”)

cerimoniale ed eventi

griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

validita codici




D i .:i----- D i : zione | Riferi ent Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di
livello 1 livello (Tipologie D P h Dirigente struttura
- . A enominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e responsabile della scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo 8 trasmissione ponsabiie pubblicazione/aggio 88 pubblicazione
. . pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Oneri informativi |Art. 12, c. 1-
er cittadini e bis, d.Igs. n.
P imprese 33/20 1% Scadenzario con Monitoraggio annuale degli
l'indicazione delle date di ~ |Dirigente Settore adempimenti di trasparenza
efficacia dei nuovi obblighi [competente nella materia mediante I’invio da parte del
amministrativi a carico di  [oggetto del nuovo obbligo RPCT alle strutture
Scadenzario obblighi cittadini e imprese introdotti |per la elaborazione dello Dirigente Settore responsabili della elaborazione
amministrativi g dalle amministrazioni scadenzario. Pubblicazione |Comunicazione, Tempestivo e della trasmissione dei dati di | Senza scadenza

secondo le modalita definite
con DPCM 8 novembre
2013.Oneri derivanti da atti
normativi della Regione
Toscana.

della tabella degli

adempimenti a cura del
Settore Prevenzione della
corruzione e Trasparenza.

cerimoniale ed eventi

griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati




D inazione | D inazione | Riferiment Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di
i i i i . . h Dirigente strutt
M hvef“o 1 li ll"e“g_(glp_()]()gle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e rlel:g(f:s:bsill;eudellllraa scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione l:l bblicazione pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
dati/documenti per la p rnamento
pubblicazione
Organizzazione | Titolari di incarichi |Art. 13, c. 1,
politici, di lett. a), d.Igs. Monitoraggio annuale degli
amministrazione, di|n. 33/2013 aden'lplmer’l'tl 41 trasparenza 3 anni successivi
direzione o di mediante I’invio da parte del .
RPCT alle strutture alla cessazione,
governo Organi di indirizzo politico |Dirigente Agenzia per le .. . L . in analogia alla
; L . LS : Dirigente Settore Tempestivo responsabili della elaborazione )
e di amministrazione e attivita di informazione Comunicazione (exart. 8, d.lgs. n. |e della trasmissione dei dati di durata prevista
gestione, con l'indicazione |degli organi di governo della| . . > . - 0, d.78s. 1. T . dall’art. 14 per
. . - cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
delle rispettive competenze |Regione . una corretta
quali le stesse strutture e
. riferibilita di tali
attestano la corretta, integrale L
. D . ultimi dati
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 14,¢. 1,
lett. a), d.1gs. Monitoraggio annuale degli
n. 33/2013 Tempestivo adempimenti di trasparenza
Atto di nomina o di (ex art % dles. n mediante I’invio da parte del
proclamazione, con Dirigente Settore 33'/2(’)13')5 *7 |RPCT alle strutture
l'indicazione della durata Prevenzione della Dirigente Settore ubblicazione .en tro responsabili della elaborazione 3 anni successivi
dell'incarico o del mandato |corruzione e trasparenza su |Comunicazione, P 3 mesi dalla e della trasmissione dei dati di alla cessazione
elettivo impulso che cura gli atti di |cerimoniale ed eventi . griglie di rilevazione con le
. elezione, dalla X
nomina - quali le stesse strutture
nomina o dal .
N attestano la corretta, integrale
conferimento . o .
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 14,c¢. 1,
lett. b), d.Igs. Monitoraggio annuale degli
n. 33/2013 adempimenti di trasparenza
Tempestivo mediante I’invio da parte del
Dirigente Agenzia per le (ex art. 8, d.Igs. n. |RPCT alle strutture
. . . rigente Ag P Dirigente Settore 33/2013): responsabili della elaborazione . ..
Curriculum vitae (biografia, |attivita di informazione L - g . ... |3 anni successivi
. . . g Comunicazione, pubblicazione entro 3 (e della trasmissione dei dati di .
competenze e incarichi) degli organi di governo della| . . . . . T . alla cessazione
Regione cerimoniale ed eventi mesi dallaAelezwne, grlglAle di rilevazione con le
dalla nomina o dal [quali le stesse strutture
conferimento attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 14,c¢. 1,
Letg';/)z’odl';gs' ] Monitgraggi'o gnnuale degli
’ Prima adempimenti di trasparenza

Compensi di qualsiasi natura
connessi all'assunzione della
carica

Dirigente Settore Attivita
legislativa e giuridica

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

pubblicazione entro 3
mesi dalla elezione,
dalla nomina o
conferimento.
Aggiornamento
tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013).

mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

3 anni successivi
alla cessazione




D ."”,ﬁn"p D ."f"i""p Riferi 5 t Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del C i dell'obbli elaborazione e Dirigente struttura scadenza per la Moni . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo ontenuti dell'obbligo trasmissione responsabile della pubblicazione/aggio onitoragglo pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
pubblicazione
Monitoraggio annuale degli
Prima pubblicazione |adempimenti di trasparenza
entro 3 mesi dalla |mediante I’invio da parte del
elezione, dalla RPCT alle strutture
Imp'ort'i di' viagg% di servizi'o Dirigente Settore Attivita Dirigen'te Sf:ttore nomiqa o dal responsabili Qel'la elabgrazif)ng 3 anni successivi
e missioni pagati con fondi logislati N Comunicazione, conferimento. e della trasmissione dei dati di .
. egislativa e giuridica ; - . . T . alla cessazione
pubblici cerimoniale ed eventi Aggiornamento  |griglie di rilevazione con le
tempestivo quali le stesse strutture
(ex art. 8, d.lgs. n. [attestano la corretta, integrale
33/2013y e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 14,c¢. 1,
lett. d), d.1gs. Monitoraggio annuale degli
n. 33/2013 adempimenti di trasparenza
Tempestivo mediante I’invio da parte del
Dati relativi all'assunzione (ex art. 8,d.Igs. n. |RPCT alle strutture
di altre cariche, presso enti .. s Dirigente Settore 33/2013): responsabili della elaborazione . ..
. L .. |Dirigente Settore Attivita L I . . .. . |3 anni successivi
pubblici o privati, e relativi legislati S Comunicazione, pubblicazione entro 3 |e della trasmissione dei dati di ;
: e egislativa e giuridica ; - . - . T . alla cessazione
compensi a qualsiasi titolo cerimoniale ed eventi mesi dalla elezione, |griglie di rilevazione con le
corrisposti dalla nomina o dal [quali le stesse strutture
conferimento. attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 14,c¢. 1,
lett. e), d.Igs. Monitoraggio annuale degli
n. 33/2013 adempimenti di trasparenza
Tempestivo mediante I’invio da parte del
Altri eventuali incarichi con .. (exart. 8, d.lgs.n. |RPCT all; strutture .
Dirigente Settore 33/2013): responsabili della elaborazione

Titolari di incarichi politici
di cui all'art. 14, co. 1, del

dlgs n. 33/2013

oneri a carico della finanza
pubblica e indicazione dei
compensi spettanti

Dirigente Settore Attivita
legislativa e giuridica

Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

pubblicazione entro 3
mesi dalla elezione,
dalla nomina o dal
conferimento.

e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

3 anni successivi
alla cessazione




D inazione D inazione | Riferi t Direttore/Dirigente
sotlt_o-s]:zul)ne rsot];o-s;?ml;e 2 normativo struttura responsabile Dirigente struttura Termine di
M 1vef ol i 1ve 3_((1 ipofogie Denominazione del Contenuti dell'obblizo elaborazione e res gonsabile della scadenza per la Monitoragsio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo g trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio 88 pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Art. 14,c. 1,
lett. ), d.Igs. n. 1) dichiarazione concernente
33/2013 Art. 2, diritti reali su beni immobili Nessuno. Pubblicata
c.1,punto I, L. ¢ su beni mobili iscritti in una sola volta entro 3
n. 441/1982 pubblici registri, titolarita di . :
imprese, azioni di societa mesi dalla elezione, fino alla
quote di partecipazione a dalclzr?fc:rr;:::nc;odal Monitoraggio UNA TANTUM rcllciZ:}Z];Z?:zidoerllLa
societa, esercizio di funzioni s . degli adempimenti di
X . . dell'incarico e resta . e . concernente le
di amministratore o di . trasparenza mediante I’invio L
. RN pubblicata fino alla variazioni della
sindaco di societa, con ricezione della da parte del RPCT alla situazione
l'apposizione della formula - sy Dirigente Settore e . Struttura responsabile della - .
. Dirigente Settore Attivita L dichiarazione . patrimoniale
«sul mio onore affermo che N S Comunicazione, elaborazione e della .
L . . legislativa e giuridica . . . concernente le S ... .. . .. |intervenute dopo
la dichiarazione corrisponde cerimoniale ed eventi variazioni della trasmissione dei dati di griglie Pultima
al vero» [Per il soggetto, il situazione di rilevazione con le quali la attestazione
coniuge non separato e i atrimoniale stessa Struttura attesta la depositata do, o
parenti entro il secondo intirvenute dopo corretta, integrale e aggiornata lzfcessaziong
grado, ove gli stessi vi P’ultima attestazione pubblicazione dei dati della carica. (del.
consentano (NB: dando depositata dopo la ANAC 241/2017)
eventualmente evidenza del cessazione della
mancato consenso) e riferita carica
al momento dell'assunzione )
dell'incarico]
Art. 14, ¢c. 1, 2) copia dell'ultima

lett. f), d.Igs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 2, L.
n. 441/1982

dichiarazione dei redditi
soggetti all'imposta sui
redditi delle persone fisiche
[Per il soggetto, il coniuge
non separato e i parenti
entro il secondo grado, ove
gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente
evidenza del mancato
consenso)] (NB: ¢
necessario limitare, con
appositi accorgimenti a cura
dell'interessato o della
amministrazione, la
pubblicazione dei dati
sensibili)

Dirigente Settore Attivita
legislativa e giuridica

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Entro 3 mesi dalla
elezione, dalla
nomina o dal
conferimento
dell'incarico

Monitoraggio UNA TANTUM
degli adempimenti di
trasparenza mediante 1’ invio
da parte del RPCT alla
Struttura responsabile della
elaborazione e della
trasmissione dei dati di griglie
di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati

fino alla
ricezione della

dichiarazione dei

redditi
presentata dopo

la cessazione

della carica. (del.
ANAC 241/2017)




D inazione | D inazione | Riferi t Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di
M hvef“o 1 li ll"e“g_(glp_()]()gle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e I;lel;lg(f:::bsitliu;tf:lllr: scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo g trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio 88 pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Art. 14,c¢. 1, 3) dichiarazione concernente
lett. f), d.Igs. n. le spese sostenute ¢ le
33/2013 Art. 2, obbligazioni assunte per la
c. 1, punto 3, 1. propaganda elettorale
n. 441/1982 ovvero attestazione di
essersi avvalsi Monitoraggio UNA TANTUM
esclusivamente di materiali degli adempimenti di
e di mezzi propagandistici Tempestivo trasparenza mediante I’invio
predisposti e messi a (ex art. 8,d.Igs. n. |da parte del RPCT alla
disposizione Adal partito o Dirigente Settore Attivita DlrlgenFe Sf:ttore 433/2013): Strutturg responsabile della 3 anni successivi
dalla formazione politica Lo N Comunicazione, pubblicazione entro 3 |elaborazione e della .
T legislativa e giuridica ; - . - . P oo | alla cessazione
della cui lista il soggetto ha cerimoniale ed eventi mesi dalla elezione, [trasmissione dei dati di griglie
fatto parte, con l'apposizione dalla nomina o dal [di rilevazione con le quali la
della formula «sul mio conferimento stessa Struttura attesta la
onore affermo che la corretta, integrale e aggiornata
dichiarazione corrisponde al pubblicazione dei dati
veroy» (con allegate copie
delle dichiarazioni relative a
finanziamenti e contributi
per un importo che nell'anno
superi 3.000 €)
Art. 14,c¢. 1,
lett. f), d.Igs. n. fino alla
33/2013 Art. 3, ricezione della
1. n. 441/1982 4) atte'sta'zpne conc'e:mepte Monitoraggio annuale degli dichiarazione
le variazioni della situazione . S concernente le
. P adempimenti di trasparenza L
patrimoniale intervenute . e - variazioni della
, . mediante I’invio da parte del . .
nell'anno precedente e copia situazione
Soh . . RPCT alla Struttura . .
della dichiarazione dei .. . patrimoniale
o . . - sy Dirigente Settore responsabile della .
redditi [Per il soggetto, il Dirigente Settore Attivita L . intervenute dopo
X . e Lo Comunicazione, Annuale elaborazione e della o e
coniuge non separato e i legislativa e giuridica I’ultima

parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi
consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del
mancato consenso)]

cerimoniale ed eventi

trasmissione dei dati di griglie
di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati

attestazione e la
dichiarazione dei
redditi,
depositate dopo
la cessazione
della carica. (del.
ANAC 241/2017)




D inazione | D inazione | Riferiment Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di
M livef]l()l' li li"e“g_(gip_()]()gie Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e I;lel;lg(f:::bsitliu;tf:lllr: scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione pll)x bblicazione pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Art. 7-bis, c. 3,
d.lgs.n. I dati
33/2013 rimangono
Art. 11, 12,13 . pubblicati per
Pubblicita dei dati del Aggiornamento

Lr. n. 26/2017

Presidente della Giunta
regionale e degli assessori:
1) Appartenenza ad
associazioni

2) Dichiarazione degli
investimenti

3) Presenza alle sedute di
giunta e consiglio

4) Indennita di fine
mandato, erogazione
anticipata della stessa e
assegno vitalizio

5) Sintesi del rendiconto
relativo ai contributi e

Dirigente Settore Attivita
legislativa e giuridica

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

annuale della
dichiarazione sugli
investimenti, entro
un mese dal termine
per la presentazione
delle dichiarazioni
dei redditi, ai fini
della pubblicazione
da effettuarsi entro il
31 dicembre di
ciascun anno.
Aggiornamento
tempestivo dei dati
relativi alle presenza
in Giunta e
Consiglio. Si vedano
inoltre gli artt. 12 ¢
13 1.r. 26/2017 anche
per gli adempimenti

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del

RPCT alle strutture

responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le

quali le stesse strutture

attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei

dati

tutta la durata
del mandato e
per i tre anni
successivi alla
cessazione dello
stesso, eccetto la
dichiarazione
sugli
investimenti, che
rimane
pubblicata fino
alla ricezione
della
dichiarazione
sugli
investimenti
presentata nei tre
mesi successivi
alla cessazione e

servizi ricevuti ed alle spese . che rimane
successivi alla . .
sostenute per la propaganda . pubblicata per i
cessazione dalla .
elettorale . tre anni
carica. .
successivi alla
cessazione
stessa.
Art. 14,c¢. 1,
lett. a), d.Igs. Monitoraggio UNA TANTUM
n. 33/2013 degli adempimenti di
trasparenza mediante I’invio
Dirigente Settore da parte del RPCT alla
Atto di nomina, con Prevenzione della Dirigente Settore Struttura responsabile della 3 anni successivi
l'indicazione della durata corruzione e trasparenza su |Comunicazione, Nessuno elaborazione ¢ della alla cessazione

dell'incarico

impulso che cura gli atti di
nomina

cerimoniale ed eventi

trasmissione dei dati di griglie
di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata

pubblicazione dei dati

dell’incarico




Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

D

inazione

Rifﬂl i t

sotto-sezione 2
livello (Tipologie

di dati)

normativo

Denominazione del
singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Direttore/Dirigente
struttura responsabile
elaborazione e
trasmissione
dati/documenti per la
pubblicazione

Dirigente struttura
responsabile della
pubblicazione

Termine di
scadenza per la
pubblicazione/aggio
rnamento

Monitoraggio

Durata
pubblicazione

Art. 14,c¢. 1,
lett. b), d.1gs.
n. 33/2013

Art. 14,¢. 1,
lett. ¢), d.Igs.
n. 33/2013

Art. 14,¢c. 1,
lett. d), d.lgs.
n. 33/2013

Curriculum vitae

Dirigente Agenzia per le
attivita di informazione
degli organi di governo della
Regione

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Nessuno

Monitoraggio UNA TANTUM
degli adempimenti di
trasparenza mediante 1’invio
da parte del RPCT alla
Struttura responsabile della
elaborazione e della
trasmissione dei dati di griglie
di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati

3 anni successivi
alla cessazione
dell’incarico

Compensi di qualsiasi natura
connessi all'assunzione della
carica

Dirigente Settore Attivita
legislativa e giuridica

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Nessuno

Monitoraggio UNA TANTUM
degli adempimenti di
trasparenza mediante I’invio
da parte del RPCT alla
Struttura responsabile della
elaborazione e della
trasmissione dei dati di griglie
di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati

3 anni successivi
alla cessazione
dell’incarico

Importi di viaggi di servizio
e missioni pagati con fondi
pubblici

Dirigente Settore Attivita
legislativa e giuridica

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Nessuno

Monitoraggio UNA TANTUM
degli adempimenti di
trasparenza mediante I’invio
da parte del RPCT alla
Struttura responsabile della
elaborazione e della
trasmissione dei dati di griglie
di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati

3 anni successivi
alla cessazione
dell’incarico

Dati relativi all'assunzione
di altre cariche, presso enti
pubblici o privati, e relativi
compensi a qualsiasi titolo
corrisposti

Dirigente Settore Attivita
legislativa e giuridica

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Nessuno

Monitoraggio UNA TANTUM
degli adempimenti di
trasparenza mediante 1’invio
da parte del RPCT alla
Struttura responsabile della
elaborazione e della
trasmissione dei dati di griglie
di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati

3 anni successivi
alla cessazione
dell’incarico




Denominazione | D inazione | Riferiment Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di
M hvef“o 1 li ll"e“g_(glp_()]()gle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e I;lel;lg(f:::bsitliu;tf:lllr: scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione pll)x bblicazione pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Art. 14,c¢. 1,
lett. ¢), d lgs. Monitoraggio UNA TANTUM
n. 33/2013 deali . i
egli adempimenti di
trasparenza mediante I’invio
: ; : Altri eventuali incarichi con da parte del RPCT alla
Cessati dall'incarico . . . . .. |Dirigente Settore Struttura responsabile della |3 anni successivi
d tazione d oneri a carico della finanza |Dirigente Settore Attivita L . ;
( ocumentazione da ubblica e indicazione dei  |legislativa e eiuridica Comunicazione, Nessuno elaborazione e della alla cessazione
pubblicare sul sito web) Ic)om ensi spettanti € g cerimoniale ed eventi trasmissione dei dati di griglie dell’incarico
P P di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati
Art. 14,c¢. 1,
lett. f), d.lgs. n. Copie delle dichiarazioni dei
33/2013 Art. 2, redditi riferiti al periodo
c. 1, punto 2, 1. dell'incarico;
n. 441/1982 -Se la cessazione ¢ avvenuta
nel IT semestre dello stesso
anno: copia della
dichiarazione dei redditi
presentata nell’anno di
cessazione € copia della Monitoraggio UNA TANTUM
dichiarazione dei redditi . . i
P X . degli adempimenti di
riferita all’anno di . e .
cessazione trasparenza mediante I’invio
- \ da parte del RPCT alla
-Se la cessazione ¢ avvenuta .. . . ..
. .. s Dirigente Settore Struttura responsabile della 3 anni successivi
nel primo semestre Dirigente Settore Attivita L. . .
Comunicazione, Nessuno elaborazione e della alla cessazione

dell’anno: copia della
dichiarazione dei redditi
presentata nell’anno della
cessazione. Dichiarazioni da
trasmettere entro un mese
dalla scadenza del termine
di legge per la loro
presentazione.(NB: ¢
necessario limitare, con
appositi accorgimenti a cura
dell'interessato o della
amministrazione, la
pubblicazione dei dati
sensibili)

legislativa e giuridica

cerimoniale ed eventi

trasmissione dei dati di griglie
di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati

dell’incarico
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D inazione | D inazione | Riferiment Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di
M llvef]l()l' li ll"e“g_(glp_()]()gle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e I;lel;lg(f:::bsitliu;tf:lllr: scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Art. 14,c¢. 1,

lett. f), d.Igs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 3, I.
n. 441/1982

Art. 14,¢. 1,
lett. f), d.Igs. n.
33/2013 Art. 4,
1. n. 441/1982

Dichiarazione concernente
le spese sostenute ¢ le
obbligazioni assunte per la
propaganda elettorale
ovvero attestazione di
essersi avvalsi
esclusivamente di materiali
e di mezzi propagandistici
predisposti e messi a
disposizione dal partito o
dalla formazione politica
della cui lista il soggetto ha
fatto parte con riferimento al
periodo dell'incarico (con
allegate copie delle
dichiarazioni relative a
finanziamenti e contributi
per un importo che nell'anno
superi 3.000 €)

Dirigente Settore Attivita
legislativa e giuridica

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Nessuno

Monitoraggio UNA TANTUM
degli adempimenti di
trasparenza mediante 1’invio
da parte del RPCT alla
Struttura responsabile della
elaborazione e della
trasmissione dei dati di griglie
di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati

3 anni successivi
alla cessazione
dell’incarico

Dichiarazione concernente
le variazioni della situazione
patrimoniale intervenute
dopo I'ultima attestazione

Dirigente Settore Attivita
legislativa e giuridica

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Nessuno (va
presentata una sola
volta entro 3 mesi
dalla cessazione
dell'incarico).

Monitoraggio UNA TANTUM
degli adempimenti di
trasparenza mediante I’invio
da parte del RPCT alla
Struttura responsabile della
elaborazione e della
trasmissione dei dati di griglie
di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati

3 anni successivi
alla cessazione
dell’incarico

Sanzioni per
mancata
comunicazione dei

dati

Art. 47,c. 1,
d.lgs. n.
33/2013

Sanzioni per mancata o
incompleta comunicazione
dei dati da parte dei titolari
di incarichi politici, di
amministrazione, di
direzione o di governo

Provvedimenti sanzionatori
a carico del responsabile
della mancata o incompleta
comunicazione dei dati di
cui all'articolo 14,
concernenti la situazione
patrimoniale complessiva
del titolare dell'incarico al
momento dell'assunzione
della carica, la titolarita di
imprese, le partecipazioni
azionarie proprie nonché
tutti i compensi cui da diritto
I'assunzione della carica

Dirigente del Settore
Prevenzione della
corruzione e trasparenza in
caso di sanzione irrogata da
ANAC

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Monitoraggio annuale del
RPCT

5 anni
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D inazione | D inazione | Riferi t Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile Diricente struttura Termine di
(Mail:oef]zll(l)nl'gl'e) llvellg_(;lf:lrt{(;logle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e resfonsabile della scadenza per la Monitoraggio Durata
igli i dati . . . I . L
singolo obbligo ] trasmlssm_ne pubblicazione pubblicazione/aggio pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Rendiconti gruppi  |Art. 28, ¢c. 1,
consiliari d.lgs. n. Rendiconti di esercizio
regionali/provinciali|33/2013 annuale dei gruppi consiliari
Rendiconti erunpi regionali con evidenza delle |Dati consultabili da link al Tempestivo Monitoraggio annuale da parte
ontt grupp risorse trasferite o assegnate [sito del Consiglio regionale [Link al sito del Consiglio P del RPCT tramite gli uffici del .
consiliari - - (ex art. 8, d.Igs. n L . 5 anni
regionali/ inciali a ciascun gruppo, con regionale 33'/261'3 " |Consiglio regionale
glonalyprovinciait indicazione del titolo di )
trasferimento e dell'impiego
delle risorse utilizzate
Dati consultabili da link al Tempestivo Monitoraggio annuale da parte
Atti degli organi di Atti e relazioni degli organi |sito del Consiglio regionale |Link al sito del Consiglio (ex art % dlgs. n del RPCT tramite gli uffici del 5 anni
controllo di controllo regionale 33/2013) Consiglio regionale
Articolazione degli |Art. 13,c¢c. 1,
uffici lett. b), d.1gs. Monitoraggio annuale degli
n. 33/2013 i i di
Indicazione delle Aggiornamento dati a cura fﬁ:&l;al’éigfi?;&lotga; P:?:? fié:ﬂ
L del Dirigente Settore .. . P
competenze di ciascun . . . Dirigente Settore Sistema RPCT alle strutture
. T Organizzazione e sviluppo |, - . . . .
ufficio, anche di livello X . informativo, architettura Tempestivo responsabili della elaborazione . .
. . . . P . . |risorse umane/Estrazione P i S Dati attuali
Articolazione degli uffici  |dirigenziale non generale, i dati per trasmissione a cura applicativa e cyber (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di senza storico
nomi dei dirigenti del S ioent IS tlt S ura. security, tramite 33/2013) griglie di rilevazione con le
responsabili dei singoli el ngente setiore servizi applicativo quali le stesse strutture
S IT e infrastrutture digitali .
uffici . attestano la corretta, integrale
interne . o .
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 13,c¢. 1,
lett. ¢), d.Igs. Monitoraggio annuale degli
n. 33/2013 Illustrazione in forma . . adempimenti di trasparenza
. R Aggiornamento dati a cura . i
semplificata, ai fini della del Dirigente Settore mediante I’invio da parte del
piena acce;s;lbl‘hta e Organizzazione ¢ sviluppo Dmgent; Settore ‘S1stema ) RPCT all; strutture )
comprensibilita dei dati, risorse umane/Estrazione informativo, architettura Tempestivo responsabili della elaborazione Dati attuali
dell'organizzazione dati per frasmissione a cura applicativa e cyber (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di senza storico
dell'amministrazione, P security, tramite 33/2013) griglie di rilevazione con le

Organigramma

mediante 1'organigramma o
analoghe rappresentazioni
grafiche

del Dirigente Settore Servizi
IT e infrastrutture digitali
interne

applicativo

quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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D nazione D "f""m; Rifer 5 t Direttore/Dirigente
sotlt_o-s]:zul)ne rsot];o-s;?ml;e a normativo struttura responsabile Dirigente struttura Termine di
M 1vef ol i ve 3_((1 ipologie Denominazione del Contenuti dell'obblizo elaborazione e res gonsabile della scadenza per la Monitoragsio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Art. 13,c¢. 1,
lett. b), d.1gs. Monitoraggio annuale degli
n. 33/2013 adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
Dirigente Settore Sistema RPCT alle strutture
Nomi dei dirigenti Dirigente Settore informativo, architettura Tempestivo responsabili della elaborazione . .
P . . ) . L . R Dati attuali
responsabili dei singoli Organizzazione e sviluppo |applicativa e cyber (ex art. 8,d.Igs. n. |e della trasmissione dei dati di .
s . ; : T . senza storico
uffici risorse umane security, tramite 33/2013) griglie di rilevazione con le
applicativo quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Telefono e posta Art. 13,¢. 1,
elettronica lett. d), d.lgs. Monitoraggio annuale degli
n. 33/2013 Elenco completo dei numeri |Dirigente Settore Servizi IT adempimenti di trasparenza
di telefono e delle caselle di |e infrastrutture digitali mediante I’invio da parte del
posta elettronica istituzionali |[interne per caselle di posta . . . RPCT alle strutture
. s Sistema informativo, . . .
e delle caselle di posta elettronica istituzionale, . P Tempestivo responsabili della elaborazione . .
Telefono e posta . g o . architettura applicativa e . A Dati attuali
. elettronica certificata Dirigente Settore Sistema . . (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di )
elettronica . AR . cyber security, tramite T . senza storico
dedicate, cui il cittadino cloud toscano, infrastrutture anplicativo 33/2013) griglie di rilevazione con le
possa rivolgersi per qualsiasi|digitali e piattaforme PP quali le stesse strutture
richiesta inerente i compiti |abilitanti per caselle di posta attestano la corretta, integrale
istituzionali elettronica certificata e aggiornata pubblicazione dei
dati
Consulenti e Titolari di incarichi |Art. 15, c. 2,
collaboratori | di collaborazione o [d.lgs. n. Estremi degli atti di Monitorageio anmuale doli
consulenza 33/2013 conferimento di incarichi di rageio a g
. . adempimenti di trasparenza
collaborazione o di . e
consulenza a soggetti esterni mediante I"invio da parte del
a qualsiasi titolo (compresi RPCT alle strutture
qua . P .. Modalita automatica da Tempestivo responsabili della elaborazione . .
quelli affidati con contratto |Dirigente della Struttura che oL . . g . ... . |3 anni successivi
. . . . v . applicativo che gestisce gli| (ex art. 8, d.Igs. n. |e della trasmissione dei dati di -
di collaborazione coordinata |conferisce l'incarico . Iy e . alla cessazione
incarichi 33/2013) griglie di rilevazione con le

e continuativa) con
indicazione dei soggetti
percettori, della ragione
dell'incarico e
dell'ammontare erogato

quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

Per ciascun titolare di
incarico:
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D inazione | D inazione | Riferiment Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di
i i i i . . h Dirigente strutt
M ll"ef“‘) 1 li ll"ellg_(glp_()]()gle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e rlel:g(f:s:bsill;eudellllraa scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione pll)x bblicazione pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Art. 15,c¢. 1, Monitoraggio annuale degli
lett. b), d.1gs. adempimenti di trasparenza
n. 33/2013 mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
1) curriculum vitae, redatto [Dirigente di ciascuna Dirigente Settore Tempestivo responsabili della elaborazione . ..
. . . . L - - 1. .. |3 anni successivi
in conformita al vigente struttura che conferisce Comunicazione, (ex art. 8,d.Igs. n. |e della trasmissione dei dati di alla cessazione
modello europeo I’incarico cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 15,¢. 1,
lett. ¢), d.Igs. Monitoraggio annuale degli
.33/2013 . .. i idi
n 2) dati relativi allo ader{lplmet}tl d} trasparenza
- L o mediante I’invio da parte del
svolgimento di incarichi o RPCT alle strutture
alla titolarita di cariche in . . . . 1 .

e . Dirigente di ciascuna Dirigente Settore Tempestivo responsabili della elaborazione . .
enti di diritto privato . L P - . .. |3 anni successivi
regolati o finanziati dalla struttura che conferisce Comunicazione, (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di alla cessazione

ubblica amministrazione o I’incarico cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
p . L quali le stesse strutture
. _ |allo svolgimento di attivita " ) ta. integral
Consulenti e collaboratori |professionali atiestano la correfta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 15, ¢. 1, 3) compensi comunque . . .
lett. d), d.Igs. A . .. . Monitoraggio annuale degli
> denominati, relativi al Dirigente di ciascuna s . . S
n. 33/2013 . ; . Modalita automatica da adempimenti di trasparenza
rapporto di lavoro, di struttura che conferisce P . . . e
. " . . . applicativo che gestisce gli mediante I’invio da parte del
consulenza o di I’incarico. Per i compensi ~ |. S .
. . . . - . |incarichi. Solo per i RPCT alle strutture
collaborazione (compresi dei membri del collegio dei Lo . . s .
. . Lo NI compensi dei membri del Tempestivo responsabili della elaborazione . .
quelli affidati con contratto |revisori dei conti: Direzione . R g . . . |3 anni successivi
. . . . . .~ |collegio dei revisori dei (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di -
di collaborazione coordinata |Programmazione e bilancio - . L N T . alla cessazione
) . A conti la pubblicazione ¢ a 33/2013) griglie di rilevazione con le
e continuativa), con Dirigente Settore Supporto .. .
. : : R cura del Dirigente Settore quali le stesse strutture
specifica evidenza delle al collegio dei revisori — L .
. . .S . Comunicazione, attestano la corretta, integrale
eventuali componenti relazioni con la Corte dei . - . . D .

s . cerimoniale ed eventi e aggiornata pubblicazione dei

variabili o legate alla Conti -

. . dati

valutazione del risultato
Art. 15,¢. 2,
d.lgs. n. Monitoraggio annuale degli
13/ 2(;;3 14 Tabelle relative agli elenchi adempimenti di trasparenza 3 anni successivi

rt. 53, c. 14, B ; ; ivi ;

i e mdne i daparedl |l oo
165/2001 durata e compenso | Dirigente Settore Comumc;azmne, . Tempestivo responsabili della elaborazione | per incarichi

v . . T . cerimoniale ed eventi per . s L
dell'incarico (comunicate Amministrazione del . L . (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di | conferiti fino al
alla Funzione pubblica) per |personale e del patrimonio incarichi c'onferltl ﬁqo a'l 33/2013) griglie di rilevazione con le 2018; per i
. S Py 2018; per i successivi: link . PP
incarichi c.onferm f"lnp gl a PerlaPA quali le stesse strutture successivi:
2018; per i successivi: link a attestano la corretta, integrale | nessun termine
PerlaPA e aggiornata pubblicazione dei | (link a PerlaPA)

dati
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D inazione | D inazione | Riferiment Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del o elaborazione e Dirigente struttura scadenza per la . . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo Contenuti dell'obbligo trasmissione responsabile della pubblicazione/aggio Monitoraggio pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
pubblicazione
Art. 53, c. 14,
d.lgs. n. Monitoraggio annuale degli
165/2001 adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
Attestazione dell'avvenuta .. . .. . RPCT all; ;trutture .
verifica dellinsussistenza di Dirigente di ciascuna Dlrlgen'te Sf:ttore Tempestivo responsabili Qel'la elabgrazpng 3 anni successivi
situazioni, anche potenziali strultulra che conferisce Corpum(;azmne, . (ex art. 8,d.Igs.n. [e c}el!a trAas‘rnlssuA)ne dei dati di alla cessazione
di confli tt,o di interesse * |I’incarico cerimoniale ed eventi 33/2013) gngl}e di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Titolari di incarichi Per ciascun titolare di
dirigenziali incarico:
amministrativi di [ Art. 14,¢. 1,
vertice lett. a)ec. 1- Monitoraggio annuale degli
bis, d.Igs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 Tempestivo mediante I’invio da parte del
A . . Dirigente Settore .. (exart. 8,14 ¢.2 RPCT allg strutture .
tto di conferimento, con o . . i Dirigente Settore dl 33/2013) responsabili della elaborazione 3 . ..
l'indicazione della durata JT8anizzazone ¢ sviluppo Comunicazione, -188. 1. - ¢ della trasmissione dei dati di | 270 SUCCESSIVE
dell'incarico [ISOrse umane med;ante link cerimoniale ed eventi pubbhcamqne entro | o iglie di rilevazione con le alla cessazione
a banca dati "Uffici” 3 mesi dal grgy
conferimento quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 14,c¢. 1,
lett. b) e c. 1- Monitoraggio annuale degli
bis, d.Igs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 T " mediante I’invio da parte del
. . e g (ex ot 8 1402 |RPCT alle struture .
Curriculum vitae, redatto in |Dirigente Settore Dirigente Settore dles n 3’3 /201'3) responsabili della elaborazione 3 anni successivi
conformita al vigente Organizzazione e sviluppo [Comunicazione, ui)lgli-ca-zione entro |€ della trasmissione dei dati di alla cessazione
modello europeo risorse umane cerimoniale ed eventi P 3 ; dal griglie di rilevazione con le
conrf{;isrlne?lto quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 14,c. 1,
lett. c) e c. 1- Monitoraggio annuale degli
bis, d.Igs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 Compensi di qualsiasi natura Dirigente Settore Tempestivo mediante I’invio da parte del

connessi all'assunzione
dell'incarico (con specifica
evidenza delle eventuali
componenti variabili o
legate alla valutazione del
risultato)

Amministrazione del
personale e del patrimonio
ed estrazione dati a cura del
Settore Organizzazione e
sviluppo risorse umane

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

(ex art. 8, 14 ¢.2
d.lgs. n. 33/2013)
pubblicazione entro
3 mesi dal
conferimento

RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

3 anni successivi
alla cessazione
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D inazione | D inazione | Riferiment Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del C i dell'obbli elaborazione e Dirigente struttura scadenza per la Moni . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo ontenuti dell'obbligo trasmissione responsabile della pubblicazione/aggio onitoragglo pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
pubblicazione
Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
Tempestivo mediante I’invio da parte del
(exart. 8, 14¢.2 RPCT alle strutture
Importi di viaggi di servizio |Dirigente Settore Dirigente Settore dles n 3’3 /201'3) responsabili della elaborazione 3 anni successivi
e missioni pagati con fondi |Amministrazione del Comunicazione, Bbgl"ca' ione entro 1€ della trasmissione dei dati di alla cessazione
pubblici personale e del patrimonio  [cerimoniale ed eventi pu 31 710 dal griglie di rilevazione con le 7!
conrggisrlne?lto quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 14,c¢. 1,
lett. d)yec. 1- Monitoraggio annuale degli
bis, d.Igs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 T . mediante I’invio da parte del
Dati relativi all'assunzione en:pg StllXO 5 RPCT alle strutture
di altre cariche, presso enti |Dirigente Settore Dirigente Settore (gelx Sarn. 3’3 /200 1 3) responsabili della elaborazione 3 anni successivi
pubblici o privati, e relativi |Amministrazione del Comunicazione, bbgl n o |© della trasmissione dei dati di 1 X
compensi a qualsiasi titolo  |personale e del patrimonio  |cerimoniale ed eventi pu ; cazpn; len To griglie di rilevazione con le alla cessazione
corrisposti conrf{;isrlne?lto quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 14,c¢. 1,
lett.e)ec. 1- Monitoraggio annuale degli
bis, d.lgs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 Tempestivo mediante I’invio da parte del

Altri eventuali incarichi con
oneri a carico della finanza
pubblica e indicazione dei
compensi spettanti

Dirigente Settore
Amministrazione del
personale e del patrimonio

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

(ex art. 8, 14 ¢c.2
d.lgs. n. 33/2013)
pubblicazione entro
3 mesi dal
conferimento

RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

3 anni successivi
alla cessazione
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D 'na.7inm= D 'nfwinnp Riferi ; t Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livellol livello (Tipologie Denominazione del S elaborazione e Dirigente struttura scadenza per la . . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo Contenuti dell'obbligo trasmissione responsabile della pubblicazione/aggio Monitoraggio pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
pubblicazione
Art. 14,c¢. 1,
lett. )ec. 1- 1) dichiarazione concernente
bis, d.Igs. n. diritti reali su beni immobili
33/2013 Art. 2, € su beni mobili iscritti in e pubblicazioni
c. 1, punto 1, 1. pubblici registri, titolarita di (Le pubblicazioni
n. 441/1982 imprese, azioni di societa, sono sospese.) S |
quote di partecipazione a Nessuno ca(s)spc‘l:isia?;a
societa, esercizio di funzioni L
di amministratore o di Le pubblicazioni sono Pubblicata una Solla che ne Pre‘{eda
. S pubbl Ita entro 3 mesi . . . la pubblicazione
sindaco di societa, con sospese in attesa ZO X Monitoraggio annuale degli P . >
l'apposizione della formula |dell ‘adeguamento alla flomina o dal adempimenti di trasparenza resta pubblicata
pPpos) 8 conferimento P . P fino alla
o o ~_|«sul mio onore affermo che |(dell ’ordinamento giuridico delli - " mediante I’invio da parte del icezione dell
Incarichi amministrativi di [1a dichiarazione corrisponde |alla Sentenza della Corte ebg?carlc?_ ¢ reslf RPCT alle strutture r(llc'e}zl%one de’a
vertice al vero» [Per il soggetto, il |Costituzionale n. 20/2019,  |Dirigente Settore pu '1cate:j 111110 alla responsabili della elaborazione ¢ 1araz1ton1e
coniuge non separato e i come da D.L. 162/2019 art. |Comunicazione, leiccilzi;ci;;oflea e della trasmissione dei dati di VC;?:Z:;H di:llea
parenti entro il secondo 1 comma 7, modificato con |cerimoniale ed eventi concernente le griglie di rilevazione con le situazione
grado, ove gli stessi vi DL 183/2020. variazioni della quali le stesse strutture atrimoniale
consentano (NB: dando . . attestano la corretta, integrale |. P
. - situazione . A . |intervenute dopo
eventualmente evidenza del [Dirigente Settore i ial e aggiornata pubblicazione dei Pulti
mancato consenso) e riferita |Prevenzione della Pat nmomta Z dati t ut ma
al momento dell'assunzione |corruzione e trasparenza 1{1];1:;\;2:‘;;65?52?0“ d: :ssi :;f;o(rilg’ o
dell'incarico]. Non si depositata dopo la ’ lfcessazionz
applicano le disposizioni di ce§sazione delila della carica
cui all’art. 7”’Dati aperti e . .
riutilizzo” del D.Lgs. carica (entrq tre mest
33/2013, cioé non si dalla cessazione).
pubblicano in formato
aperto.
Art. 14, ¢. 1, 2) copia dell'ultima
lett. fec. I- dichiarazione dei redditi
bis, d.Igs. n. soggetti all'imposta sui
23/12(;1131{21; %’ redditi delle persone fisiche
o 44171982 [Per il soggetto, il coniuge Sospesa, nel

non separato e i parenti
entro il secondo grado, ove
gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente
evidenza del mancato
consenso)] (NB: ¢
necessario limitare, con
appositi accorgimenti a cura
dell'interessato o della
amministrazione, la
pubblicazione dei dati
sensibili) Non si applicano
le disposizioni di cui
all’art. 7”Dati aperti e
riutilizzo” del D.Lgs.
33/2013, cioé non si
pubblicano in formato
aperto.

Le pubblicazioni sono
sospese in attesa
dell’adeguamento
dell’ordinamento giuridico
alla Sentenza della Corte
Costituzionale n. 20/2019,

come da D.L. 162/2019 art.

1 comma 7, modificato con
DL 183/2020.

Dirigente Settore
Prevenzione della
corruzione e trasparenza

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

(Le pubblicazioni
sono sospese.)
Pubblicata entro 3
mesi dal
conferimento
dell'incarico e
annualmente entro un
mese dalla scadenza
del termine utile per
la presentazione della
dichiarazione stessa.

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

caso di norma
che ne preveda
la pubblicazione,
la durata ¢ di 3
anni (da
verificare le
dichiarazioni
precedenti
all’ultima
presentata
successivamente
alla cessazione)
vedi del. ANAC
241/2017
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D .m‘.ﬁnm’ D .nfnin“; Riferi . ¢ Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne ] normativo struttura responsabile Diricente struttura Termine di
M llvefllo 1 i llvellg.(glp_ologle Denominazione del Contenuti dell'obblizo elaborazione e res gonsabile della scadenza per la Monitoragsio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione l:l bblicazione pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
dati/documenti per la p rnamento
pubblicazione
Art. 14,c¢. 1,
lett. f)ec. 1- Sospesa, nel
bis, d.Igs. n. 3) attestazione concernente caso di norma
33/2013 Art. 3, le variazioni della situazione Lo che ne preveda
] L Le pubblicazioni sono A
1. n. 441/1982 patrimoniale intervenute in at Monit . le degli la pubblicazione,
nell'anno precedente [Per il sospese in altesa Onioragglo annua‘e degi la durata ¢ fino
: . dell’adeguamento adempimenti di trasparenza L
soggetto, il coniuge non dell'ordi ) uridic di Pinvio d del alla ricezione
separato ¢ i parenti entro il ell ordinamento giuridico mediante 1’'invio da parte de della
secondo erado. ove eli stessi alla Sentenza della Corte RPCT alle strutture dichiarazione
; g T & Costituzionale n. 20/2019,  |Dirigente Settore (Le pubblicazioni |responsabili della elaborazione
vi consentano (NB: dando L P . ... .. | concernente le
- come da D.L. 162/2019 art. |Comunicazione, sono sospese.) e della trasmissione dei dati di AN
eventualmente evidenza del i . . . T . variazioni della
mancato consenso)]Non si 1 comma 7, modificato con |cerimoniale ed eventi Annuale |griglie di rilevazione con le situazione
applicano le disposizioni di DL 183/2020. quali le stesse strutture atrimoniale
PP S - P . attestano la corretta, integrale |. P
cui all’art. 7”’Dati aperti e .. . D . |intervenute dopo
riutilizzo” del D.Lgs Dlrlgent.e Settore ¢ aggiornata pubblicazione dei P ultima
33/2013, cio¢ no.n si ' Prevenzione della dati attestazione
pubblicano in formato corruzione ¢ trasparenza depositata dopo
aperto. la cessazione
della carica.
Art. 20, ¢. 3,
d.lgs. n. Monitoraggio annuale degli
39/2013 adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
Lo . RPCT alle strutture . ..
Dichiarazione sulla .. .. . s . 3 anni successivi
. . . Dirigente Settore Dirigente Settore Tempestivo responsabili della elaborazione .
insussistenza di una delle . . . L . . 1. .. | allacessazione
. s Organizzazione e sviluppo [Comunicazione, (art. 20, c. 1, d.Igs. n. |e della trasmissione dei dati di
cause di inconferibilita - . iale od . y elic di il . 1 (v. parere Anac
dell'incarico risorse umane cerimoniale ed eventi 39/2013) griglie di rilevazione con le 4685/2022)
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 20, c. 3, Predisposizione a cura del
oa Dichiarazione sulla Direttore interessato. 3 anni successivi
39/2013 . . . Trasmissione ai fini della Dirigente Settore Annuale . . ;
insussistenza di una delle A L Monitoraggio annuale del alla cessazione
. I pubblicazione a cura del Comunicazione, (art. 20, c. 2, d.1gs. n.
cause di incompatibilita al e . - . RPCT (v. parere Anac
. v . Dirigente del Settore cerimoniale ed eventi 39/2013)
conferimento dell'incarico Prevenzione della 4685/2022)
corruzione e trasparenza
Art. 14,c. 1-
ter,'secondo Monitoraggio annuale degli
periodo, d.lgs. adempimenti di trasparenza S
n. 33/2013 5 anni (gli

Ammontare complessivo
degli emolumenti percepiti a
carico della finanza pubblica

Dirigente Settore
Amministrazione del
personale e del patrimonio

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Annuale non oltre il
30 marzo

mediante I’invio da parte del
RPCT alla Struttura
responsabile della
elaborazione e della
trasmissione dei dati di griglie
di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati

emolumenti non
sono contenuti
dall’art. 14,
comma 2 del
d.lgs. 33/2013
che prevede la
durata di 3 anni)
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Denominazione D inazione Riferi t Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di
i i i i . . . Diri te strutt
M hvef“o 1 li ll"e“g_(glp_()]()gle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e rlel:g(f:s:bsill;eudellllraa scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Titolari di incarichi |Art. 14, c. 1,
dlpg.enzu}l{ ) lett. a), d.Igs. Monitoraggio annuale degli
amministrativi di [n. 33/2013 adempimenti di trasparenza
vertice cessatl mediante I’invio da parte del
Dirigente Settore RPCT alla Struttura
Atto di conferimento, con gent Dirigente Settore responsabile della . ..
e Prevenzione della L . 3 anni successivi
l'indicazione della durata . Comunicazione, Nessuno elaborazione e della X
e - corruzione e trasparenza . . . o ... | alla cessazione
dell'incarico . . . cerimoniale ed eventi trasmissione dei dati di griglie
mediante link a BD atti S . .
amministrativi di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati
Art. 14,c¢. 1,
lett. b), d.1gs.
n. 33/2013 Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alla Struttura
.. Dirigente Settore responsabile della . ..
. . Dirigente Settore L . 3 anni successivi
Curriculum vitae Comunicazione, Nessuno elaborazione e della

Prevenzione della
corruzione e trasparenza

cerimoniale ed eventi

trasmissione dei dati di griglie
di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati

alla cessazione
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D nazione D "f""m; Rifer 5 t Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne ] normativo struttura responsabile Diricente struttura Termine di
M llvefllo 1 i llvellg.(glp_ologle Denominazione del Contenuti dell'obblizo elaborazione e res gonsabile della scadenza per la Monitoragsio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Art. 14,c¢. 1, . o
lett. f), d.Igs. n. Copl'e‘d§lle‘d'1ch1ara'210n1 dei
33/2013 Art. 2, redd‘m rlferlll al periodo
c. 1, punto 2, 1. dell'mcanco;'
n. 441/1982 -Se la cessazione ¢ avvenuta
nel IT semestre dello stesso
anno: copia della
Direttori cessati dichiarazione dei redditi
presentata nell anno di Le pubblicazioni sono
cessazione e copia della . . . le deali
dichiarazione dei redditi sospese in attesa Monltqragglp qnnua e degh
o X . dell’adeguamento adempimenti di trasparenza N
riferita all’anno di s S Lo . e Pubblicazione
cessazione dell’ordinamento giuridico mediante I’invio da parte del sospesa. nel caso
- \ alla Sentenza della Corte ... |RPCT alle strutture pesa,
-Se la cessazione ¢ avvenuta o .. Le pubblicazioni L . di futura
nel primo semestre Costituzionale n. 20/2019, D1r1genﬁe Sgttore sono sospese responsabili fiel}a elabqram‘on; pubblicazione la
d . X come da D.L. 162/2019 art. |Comunicazione, e della trasmissione dei dati di 1
dell’anno: copia della A . . . T . durata ¢ di 3
N, . . . 1 comma 7, modificato con |cerimoniale ed eventi griglie di rilevazione con le . o
dichiarazione dei redditi Nessuno . anni successivi
) DL 183/2020. quali le stesse strutture .
presentata nell’anno della . alla cessazione
. L. A attestano la corretta, integrale - .
cessazione. Dichiarazioni da |. . . D .| dell’incarico
trasmettere entro un mese Dlrlgenpe Settore e aggiornata pubblicazione dei
dalla scadenza del termine Preven;lone della dati
di legge per la loro corruzione e trasparenza
presentazione.(NB: ¢
necessario limitare, con
appositi accorgimenti a cura
dell'interessato o della
amministrazione, la
pubblicazione dei dati
sensibili)
Art. 14, ¢ 1, Le pubblicazioni sono
lett. f), d.Igs. n. sospese in attesa Monitoraggio annuale degli
33/2013 Art. 4, dell’adeguamento Lo pubblicazioni adempimenti di trasparenza Pubblicazione
L. n.441/1982 3) dichiarazione concernente |dell ‘ordinamento giuridico sor;no sospese mediante I’invio da parte del sospesa. nol caso
le variazioni della situazione |alla Sentenza della Corte P RPCT alle strutture P di fixtura

patrimoniale intervenute
dopo I'ultima
attestazione(NB: dando
eventualmente evidenza del
mancato consenso)]

Costituzionale n. 20/2019,

come da D.L. 162/2019 art.

1 comma 7, modificato con

DL 183/2020.

Dirigente Settore
Prevenzione della
corruzione e trasparenza

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Nessuno (va
presentata una sola
volta entro 3 mesi
dalla cessazione
dell'incarico).

responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

pubblicazione la
durata ¢ di 3
anni successivi
alla cessazione
dell’incarico

Titolari di incarichi
dirigenziali

Per ciascun titolare di
incarico:
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D inazione | D inazione | Riferiment Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di
M hvef“o 1 li ll"e“g_(glp_()]()gle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e I;lel;lg(f:::bsitliu;tf:lllr: scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
(dirigenti non  |Art. 14, c. 1,
generali). lett. a)ec. 1- Monitoraggio annuale degli
bis, d.Igs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 . . ) : P
Direttore Direzione Tempestivo mediante Iinvio da parte del
. RPCT alle strutture
. . Generale/Direttore .. (ex art. 8, 14 ¢.2 . .
Atto di conferimento, con S ., |Dirigente Settore responsabili della elaborazione . ..
PR Direzione competente per il L d.lgs. n. 33/2013) . . .. .. |3 anni successivi
l'indicazione della durata X T X Comunicazione, o e della trasmissione dei dati di X
" X conferimento dell’incarico X X . pubblicazione entro | ... . X alla cessazione
dell'incarico ) . . |cerimoniale ed eventi . griglie di rilevazione con le
mediante link a banca dati 3 mesi dal .
" ot . quali le stesse strutture
Uffici”. conferimento .
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 14,c¢. 1,
Lgtt. (ki))] ec. I- Monitoraggio annuale degli
325/’2 0'1%,5' n. adempimenti di trasparenza
Tempestivo mediante I’invio da parte del
(ex artp8 142 RPCT alle strutture
Curriculum vitae, redatto in [Dirigente Settore Dirigente Settore . N responsabili della elaborazione . ..
o . . . . L d.lgs. n. 33/2013) g . .. .. |3 anni successivi
conformita al vigente Organizzazione e sviluppo |Comunicazione, S e della trasmissione dei dati di .
. . . . pubblicazione entro | ... . . alla cessazione
modello europeo risorse umane cerimoniale ed eventi 3 mesi dal griglie di rilevazione con le
. quali le stesse strutture
conferimento .
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 14,c. 1,
lett.c)ec. 1- Monitoraggio annuale degli
bis, d.Igs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 Compensi di qualsiasi natura . mediante I’invio da parte del
Tempestivo

connessi all'assunzione
dell'incarico (con specifica
evidenza delle eventuali
componenti variabili o
legate alla valutazione del
risultato)

Dirigente Settore
Amministrazione del
personale e Dirigente
Settore Organizzazione e
sviluppo risorse umane

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

(ex art. 8, 14 ¢.2
d.lgs. n. 33/2013)
pubblicazione entro
3 mesi dal
conferimento

RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

3 anni successivi
alla cessazione

Importi di viaggi di servizio
e missioni pagati con fondi
pubblici

Dirigente Settore
Amministrazione del
personale e del patrimonio

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Tempestivo
(ex art. 8, 14 ¢c.2
d.lgs. n. 33/2013)
pubblicazione entro
3 mesi dal
conferimento

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

3 anni successivi
alla cessazione
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D nazione D "f"m“; Rifer 5 t Direttore/Dirigente
sotlt_o-s]:zul)ne rsot];o-s;?ml;e a normativo struttura responsabile Dirigente struttura Termine di
M 1vef ol i ve 3_((1 ipologie Denominazione del Contenuti dell'obblizo elaborazione e res gonsabile della scadenza per la Monitoragsio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Art. 14,c¢. 1,
lett. d)ec. 1- Monitoraggio annuale degli
bis, d.Igs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 . mediante I’invio da parte del
Dati relativi all'assunzione Tempestivo RPCT alle strutture
. . . . .. (ex art. 8, 14 ¢c.2 . .
di altre cariche, presso enti |Dirigente Settore Dirigente Settore responsabili della elaborazione . .
S L L T . L d.lgs. n. 33/2013) P . .. .. |3 anni successivi
pubblici o privati, e relativi |Amministrazione del Comunicazione, Lo e della trasmissione dei dati di X
. o . . . . . pubblicazione entro | 7.0 7 . alla cessazione
compensi a qualsiasi titolo  |personale e del patrimonio |cerimoniale ed eventi 3 mesi dal griglie di rilevazione con le
corrisposti . quali le stesse strutture
conferimento .
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 14,c¢. 1,
Etst' g)] esc.nl- Monitoraggio annuale degli
33 /,20-1_% o adempimenti di trasparenza
. mediante I’invio da parte del
Tempestivo
. .. Lo RPCT alle strutture
Altri eventuali incarichi con |. . .. (ex art. 8, 14 ¢.2 s .
. . Dirigente Settore Dirigente Settore responsabili della elaborazione . ..
oneri a carico della finanza o . L d.lgs. n. 33/2013) g . . . |3 anni successivi
. N . |Amministrazione del Comunicazione, Lo e della trasmissione dei dati di X
pubblica e indicazione dei : . . . . pubblicazione entro | ...~ . . alla cessazione
. * personale e del patrimonio |cerimoniale ed eventi . griglie di rilevazione con le
compensi spettanti 3 mesi dal .
. quali le stesse strutture
conferimento .
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 14,c¢. 1, o o
lett. fyec. 1- Incar'lclp ‘dlngenZlah,‘ a 1) dichiarazione concernente (Le pubblicazioni
bis, d.lgs. n. qualsiasi titolo conferiti, |diritti reali su beni immobili sono sospese.)

33/2013 Art. 2,
c.l,punto I, L.
n. 441/1982

ivi inclusi quelli conferiti
discrezionalmente
dall'organo di indirizzo
politico senza procedure
pubbliche di selezione e
titolari di posizione
organizzativa con funzioni
dirigenziali.

e su beni mobili iscritti in
pubblici registri, titolarita di
imprese, azioni di societa,
quote di partecipazione a
societa, esercizio di funzioni
di amministratore o di
sindaco di societa, con
l'apposizione della formula
«sul mio onore affermo che
la dichiarazione corrisponde
al vero» [Per il soggetto, il
coniuge non separato e i
parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi
consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del
mancato consenso) e riferita
al momento dell'assunzione
dell'incarico]

Le pubblicazioni sono
sospese in attesa
dell’adeguamento
dell’ordinamento giuridico
alla Sentenza della Corte
Costituzionale n. 20/2019,

come da D.L. 162/2019 art.

1 comma 7, modificato con
DL 183/2020.

Dirigente Settore
Prevenzione della
corruzione e trasparenza

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Nessuno.
Pubblicata una sola
volta entro 3 mesi
dalla nomina o dal
conferimento
dell'incarico e resta
pubblicata fino alla
ricezione della
dichiarazione
concernente le
variazioni della
situazione
patrimoniale
intervenute dopo
I’ultima attestazione,
depositata dopo la
cessazione della
carica.

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

Sospesa, nel
caso di norma
che ne preveda

la pubblicazione,
resta pubblicata
fino alla
ricezione della
dichiarazione
concernente le
variazioni della
situazione
patrimoniale
intervenute dopo
I’ultima
attestazione,
depositata dopo
la cessazione
della carica
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D inazione | D inazione | Riferiment Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del C i dell'obbli elaborazione e Dirigente struttura scadenza per la Moni . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo ontenuti dell'obbligo trasmissione responsabile della pubblicazione/aggio onitoragglo pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
pubblicazione

Art. 14,¢. 1, 2) copia dell'ultima

1‘?“- flec. I- dichiarazione dei redditi Sospesa, nel

bis, d.Igs. n. soggetti all'imposta sui Le pubblicazioni sono caso di norma

33/2013 Art. 2, redditi delle persone fisiche |sospese in attesa (Le pubblicazioni Monitoraggio annuale degli che ne preveda

c. 1, punto 2, 1. [Per il soggetto, il coniuge |dell ‘adeguamento sono sospese.) adempimenti di trasparenza la pubblicazione,

n. 441/1982 non separato e i parenti dell’ordinamento giuridico Pubblicata entro 3  |mediante I’invio da parte del la durata ¢ di 3
entro il secondo grado, ove |alla Sentenza della Corte mesi dal RPCT alle strutture anni (da
gli stessi vi consentano (NB: |Costituzionale n. 20/2019,  |Dirigente Settore conferimento responsabili della elaborazione | verificare le
dando eventualmente come da D.L. 162/2019 art. |Comunicazione, dell'incarico e e della trasmissione dei dati di | dichiarazioni
evidenza del mancato 1 comma 7, modificato con |cerimoniale ed eventi annualmente entro un|griglie di rilevazione con le precedenti
consenso)] (NB: ¢ DL 183/2020. mese dalla scadenza |quali le stesse strutture all’ultima
necessario limitare, con del termine utile per |attestano la corretta, integrale presentata
appositi accorgimenti a cura |Dirigente Settore la presentazione della|e aggiornata pubblicazione dei |successivamente
dell'interessato o della Prevenzione della dichiarazione stessa. |dati alla cessazione)
amministrazione, la corruzione e trasparenza vedi del. ANAC
pubblicazione dei dati 241/2017
sensibili)

Art. 14,c¢. 1,

lett. f)ec. 1- Sospesa, nel

bis, d.Igs. n. caso di norma

33/2013 Art. 3,
1. n. 441/1982

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

3) attestazione concernente
le variazioni della situazione
patrimoniale intervenute
nell'anno precedente [Per il
soggetto, il coniuge non
separato e i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi
vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del
mancato consenso)]

Le pubblicazioni sono
sospese in attesa
dell’adeguamento
dell’ordinamento giuridico
alla Sentenza della Corte
Costituzionale n. 20/2019,
come da D.L. 162/2019 art.
1 comma 7, modificato con
DL 183/2020.

Dirigente Settore
Prevenzione della
corruzione e trasparenza

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

(Le pubblicazioni
sono sospese.)
Annuale

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture

responsabili della elaborazione

e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

che ne preveda
la pubblicazione,
la durata ¢ fino
alla ricezione
della
dichiarazione
concernente le
variazioni della
situazione
patrimoniale
intervenute dopo
I’ultima
attestazione,
depositata dopo
la cessazione
della carica.

Dichiarazione sulla
insussistenza di una delle
cause di inconferibilita
dell'incarico

Direttore generale/Direttore
competente all'attribuzione
dell'incarico

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.1gs. n.
39/2013)

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture

responsabili della elaborazione

e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

3 anni dalla
cessazione (vedi
parere ANAC)
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D A1OTE D ¢ zione iferi 5 t Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello 1 A llvello.(Tlp.ologle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e I:Z:g::::]fit]?;zll; a scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo 8 trasmissione ponsabiie pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
. . pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione

Art. 20, ¢. 3, Predisposizione a cura del

d.lgs. n. Dichiarazione sull Dirigente interessato.

39/2013 iciarazione sutia Trasmissione ai fini della  [Dirigente Settore Annuale . . 3 anni dalla
insussistenza di una delle bblicazi del c L 20.¢.2. dl Monitoraggio annuale del - &
cause di incompatibilita al pubblicazione a cura de omunicazione, ) (art. 20, c. 2, d.Igs. n. RPCT cessazione (vedi

Personale - o Dirigente del Settore cerimoniale ed eventi 39/2013) parere ANAC)
conferimento dell'incarico .
Prevenzione della
corruzione e trasparenza

Art. 14, ¢c. 1-

ter;iszcm:idlo Monitoraggio annuale degli

fl e3§> /2%’13’ &s- adempimenti di trasparenza

: mediante ’invio da parte del

RPCT alla Struttura 5 anni, non

Ammontare complessivo Dirigente Settore Dirigente Settore .. |responsabile della compreso

. v .. T A L Annuale non oltre il . s

degli emolumenti percepiti a |Amministrazione del Comunicazione, 30 marzo elaborazione e della nell’art. 14,

carico della finanza pubblica |personale e del patrimonio  |cerimoniale ed eventi trasmissione dei dati di griglie | comma 2 d.lgs.
di rilevazione con le quali la 33/2013
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati

Art. 14,¢c. 1,
lett.a)ec. 1-
bis, d.1gs. n.
33/2013
(determinazion
e ANAC 241
del 8 marzo

2017)

Atto di conferimento, con
l'indicazione della durata
dell'incarico

Direzione
Generale/Direzione
competente per il
conferimento dell’incarico
mediante link a banca dati
"Uffici”.

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Tempestivo
(ex art. 8, 14 ¢. 2
d.lgs. n. 33/2013)
pubblicazione entro
3 mesi dal
conferimento

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante 1’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

3 anni successivi
alla cessazione
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D inazione | D inazione | Riferiment Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile . Termine di
M hvef“o 1 li ll"e“g_(glp_()]()gle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e I;lel;lg(f:::bsitliu;tf:lllr: scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Art. 14,c¢. 1,
Lgtt. (?)l ec.I- Monitoraggio annuale degli
325/’20'1%& n adempimenti di trasparenza
. . mediante I’invio da parte del
(determinazion Tempestivo
ANAC 241 (exart. 8, 14¢.2 RPCT alle strutture
¢ Curriculum vitae, redatto in |Dirigente Settore Dirigente Settore S : responsabili della elaborazione . .
del 8 marzo o . . . . L d.lgs. n. 33/2013) P . . .. |3 anni successivi
conformita al vigente Organizzazione e sviluppo |Comunicazione, Co e della trasmissione dei dati di ;
2017) - . . . pubblicazione entro |~ .-." . alla cessazione
modello europeo risorse umane cerimoniale ed eventi 3 mesi dal griglie di rilevazione con le
. quali le stesse strutture
conferimento .
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 14,¢. 1,
lett.c)ec. 1- Monitoraggio annuale degli
bis, d.Igs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 Compensi di qualsiasi natura Dirigente Settore Tempestivo mediante I’invio da parte del
(determinazion connessi all'assunzione Amr%l inistrazione del (ex artp8 142 RPCT alle strutture
e ANAC 241 dell'incarico (con specifica . . Dirigente Settore . : responsabili della elaborazione . .
. . personale e del patrimonio L d.lgs. n. 33/2013) . - .. .. |3 anni successivi
del 8 marzo evidenza delle eventuali X A Comunicazione, o e della trasmissione dei dati di X
AP ed estrazione dati a cura del . . . pubblicazione entro | ... . . alla cessazione
2017) componenti variabili o - . cerimoniale ed eventi . griglie di rilevazione con le
. Settore Organizzazione e 3 mesi dal .
legate alla valutazione del . ; . quali le stesse strutture
- sviluppo risorse umane conferimento .
risultato) attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Responsabili delle strutture
di supporto agli organi
politici
Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
. mediante I’invio da parte del
Tempestivo

Importi di viaggi di servizio
e missioni pagati con fondi
pubblici

Dirigente Settore
Amministrazione del
personale e del patrimonio

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

(ex art. 8, 14 c¢.2
d.lgs. n. 33/2013)
pubblicazione entro
3 mesi dal
conferimento

RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

3 anni successivi
alla cessazione
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D nazione D "f""m; Rifer 5 t Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne ] normativo struttura responsabile . Termine di
M hvef“o 1 li ll"e“g_(glp_()]()gle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e I;lel;lg(f:::bsitliu;tf:lllr: scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione l:l bblicazione pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
dati/documenti per la p rnamento
pubblicazione
Art. 14,c¢. 1,
lett. d)ec. 1- . . .
be;s d)l escn Monitoraggio annuale degli
33 /’20'1%3 o adempimenti di trasparenza
. . mediante I’invio da parte del
édzt;r;nénzaﬁon Dati relativi all'assunzione (eg:}tlp; stllzc; 5 RPCT alle strutture i
del 8 marzo di altre cariche, presso enti [Dirigente Settore Dirigente Settore dles n 3’3 /201'3) responsabili della elaborazione 3 anni successivi
pubblici o privati, e relativi |Amministrazione del Comunicazione, 88 1. - e della trasmissione dei dati di .
2017) . o . . . . . pubblicazione entro | ...~ . . alla cessazione
compensi a qualsiasi titolo  |personale e del patrimonio |cerimoniale ed eventi 3 mesi dal griglie di rilevazione con le
corrisposti . quali le stesse strutture
conferimento .
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 14, c¢. 1,
lett.e)ec. 1- Monitoraggio annuale degli
bis, d.Igs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013} ) T . mediante I’invio da parte del
(determinazion . S empestivo RPCT alle strutture
e ANAC 241 Altri eventuali incarichi con |. . . (ex art. 8, 14 ¢c. 2 i .
. . Dirigente Settore Dirigente Settore responsabili della elaborazione . ..
del 8 marzo oneri a carico della finanza . ione del c L d.lgs. n. 33/2013) dell issione dei dati di 3 anni successivi
ubblica e indicazione dei Amministrazione de omunicazione, pubblicazione entro ¢ della trasmissione det dati di |7, 1, cossazione
2017) P . . personale e del patrimonio |cerimoniale ed eventi . griglie di rilevazione con le
compensi spettanti 3 mesi dal .
. quali le stesse strutture
conferimento .
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 19, c. 1-
bis, d.Igs. n. . . .
Monitoraggio annuale degli
165/2001 . S
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
Numero e tipologia dei posti RPCT alle strutture
Posti di funzione di funzione che si rendono  |Dirigente Settore Dirigente Settore responsabili della elaborazione Dati attuali
disponibili disponibili nella dotazione |Organizzazione e sviluppo [Comunicazione, Tempestivo e della trasmissione dei dati di sonza storico
P organica e relativi criteri di |risorse umane cerimoniale ed eventi griglie di rilevazione con le
scelta quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Dirigenti cessati  [Art. 14, ¢c. 1, ..
lett. ), d.lgs. Dirigente Settore
n. 33/2013 Atto di conferimento, con Qrgamzzazlone ° syllup po Dirigente Settore . . .
lindicazione della durata risorse umane mediante link Comunicazione Nessuno Monitoraggio annuale del 3 anni dalla
W . a banca dati "Uffici”/Settore . . > . RPCT cessazione
dell'incarico Prevenzione della cerimoniale ed eventi
corruzione e trasparenza
Art. 14, c. 1 Dirigente Settore Dirigente Settore . . .
(e . . . . . L Monit le del 3 dall
lett. b), d.1gs. Curriculum vitae Organizzazione e sviluppo [Comunicazione, Nessuno RI(’J éllroraggm annuale de C:Sréglzi;l:
n. 33/2013 risorse umane cerimoniale ed eventi
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Denominazione | D inazione | Riferiment Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di
livello 1 livello (Tipologie A : Dirigente struttura
(Macrofamiglie) di dati) Delllommazwn.e del Contenuti dell'obbligo elabor&fznf)ne € responsabile della scaqenz.a per la . Monitoraggio Du-ratz.n
singolo obbligo trasmissione I pubblicazione/aggio pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Art. 14,c¢. 1, L. ..
lett. ¢), d.lgs. Compeny d'l quaIS{a51 natura 3 anni dalla
n.33/2013 connessi all'assunzione della Nessuno Nessuno .
. carica cessazione
Importi di viaggi di servizio 3 anni dalla
e missioni pagati con fondi Nessuno Nessuno .
pubblici cessazione
Art. 14, ¢. 1, Dati relativi all'assunzione
lett. d), d.lgs. di altre cariche, presso enti .
n. 33/2013 pubblici o privati, e relativi Nessuno Nessuno ?«,;I;?ziﬁa
compensi a qualsiasi titolo
corrisposti
Art. 14, c¢. 1,
lett. e), d.Igs.
n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con
oneri a carico della finanza Nessuno Nessuno 3 anni dalla
pubblica e indicazione dei cessazione
compensi spettanti
Art. 14,¢. 1, . Lo T
Copie delle dichiarazioni dei
lett. f), d.Igs. n. dditi riferiti al period
33/2013 Art. 2, fiel "1t1 I1 Aerlfl al periodo
c. 1, punto 2, L. © llmcanco,' .
n. 441/1982 Dirigenti cessati dal 'ST a Cessazmj 161 avvenuta
rapporto di lavoro nel II semgstre ello stesso
anno: copia della
dichiarazione dei redditi
presentata nell anno di Le pubblicazioni sono
cessazione e copia della . . . .
dichiarazione dei redditi sospese in attesa Monitoraggio annuale degli
o X . dell’adeguamento adempimenti di trasparenza -
riferita all’anno di s S Lo . e Pubblicazione
cessazione dell’ordinamento giuridico mediante I’invio da parte del sospesa. nel caso
- \ alla Sentenza della Corte ... |RPCT alle strutture pesa,
-Se la cessazione ¢ avvenuta Le pubblicazioni di futura

nel primo semestre
dell’anno: copia della
dichiarazione dei redditi
presentata nell’anno della
cessazione. Dichiarazioni da
trasmettere entro un mese
dalla scadenza del termine
di legge per la loro
presentazione.(NB: ¢
necessario limitare, con
appositi accorgimenti a cura
dell'interessato o della
amministrazione, la
pubblicazione dei dati
sensibili)

Costituzionale n. 20/2019,

come da D.L. 162/2019 art.

1 comma 7, modificato con
DL 183/2020.

Dirigente Settore
Prevenzione della
corruzione e trasparenza

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

sono sospese

Nessuno

responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

pubblicazione la
durata ¢ di 3
anni successivi
alla cessazione
dell’incarico
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D inazione D inazione | Riferi t Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile . Termine di
M llvefllo 1 i llvellg.(glp_ologle Denominazione del Contenuti dell'obblizo elaborazione e Izlel;lgs:::bsit; u;::lllr: scadenza per la Monitoragsio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Art. 14,¢. 1, Le pubblicazioni sono
lett. f), d.Igs. n. sospese in attesa Monitoraggio annuale degli
33/2013 Art. 4, dell’adeguamento Le pubblicazioni adempimenti di trasparenza Pubblicazione
1. n. 441/1982 3) dichiarazione concernente |dell ‘ordinamento giuridico sonI; sospese mediante I"invio da parte del '/ "
le variazioni della situazione |alla Sentenza della Corte P RPCT alle strutture P di fixtura

patrimoniale intervenute
dopo I'ultima
attestazione(NB: dando
eventualmente evidenza del
mancato consenso)]

Costituzionale n. 20/2019,
come da D.L. 162/2019 art.
1 comma 7, modificato con
DL 183/2020.

Dirigente Settore
Prevenzione della
corruzione e trasparenza

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Nessuno (va
presentata una sola
volta entro 3 mesi
dalla cessazione
dell'incarico).

responsabili della elaborazione

e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

pubblicazione la
durata ¢ di 3
anni successivi
alla cessazione
dell’incarico

Sanzioni per Art. 47,c. 1, . . . .
mancata d.lgs. n. Provvedimenti sanzionatori
comunicazione dei |[33/2013 a carico del respgnsablle
dati della mancata o incompleta
comunicazione dei dati di
cui all'articolo 14, ..
Sanzioni per mancata o concernenti la situazione E:;Lg;;t;g:l di%t;ore Diriente Settore Tempestivo
incompleta comunicazione [patrimoniale complessiva . . gente P Monitoraggio annuale del .
dei dati da parte dei titolari |del titolare dell'incarico al corruzione e trasparenza in (Comunicazione, (ex art. 8, d.Igs. n. RPCT 5 anni
di incarichi dirigenziali momento dell'assunzione caso di sanzione irrogata da |cerimoniale ed eventi 33/2013)
della carica, la titolarita di ANAC
imprese, le partecipazioni
azionarie proprie nonché
tutti i compensi cui da diritto
l'assuzione della carica
T}tolarl di incarichi Art. 14, c. 1- Monitoraggio annuale degli
gil:}ieg:;iione (ex gul:gnsq]::es" adempimenti di trasparenza
-185. . . .. .o mediante I’invio da parte del
Posizioni 33/2013 Curricula dei titolari di RPCT alle strutture P
organizzative) Titolari di incarichi di 1r:lczﬁli’g?;zcilz)zi:ez:;aPosizioni Dirigente Settore Dirigente Settore Tempestivo responsabili della elaborazione Fino Alla
elevata qualificazione (ex gr anizzative) redatti in Organizzazione e sviluppo [Comunicazione, (ex art. 8,d.Igs. n. |e della trasmissione dei dati di cessazione
Posizioni organizzative) g risorse umane cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le

conformita al vigente
modello europeo

quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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D inazione | D inazione | Riferi t Direttore/Dirigente
sotlt_o-s]:zul)ne rsot];o-(s;?ml;e 2 normativo struttura responsabile Dirigente struttura Termine di
ivello ivello (Tipologie P h
(Macrofamiglie) di dati) Dellnommazwn.e del Contenuti dell'obbligo elabora]znfme € responsabile della sca‘.ienz.a per la . Monitoraggio Du-ratz.n
singolo obbligo trasmissione I pubblicazione/aggio pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Art. 16,c¢. 1,
dlgs. n. Conto annuale del personale
33/2013 e relative spese sostenute,
nell'ambito del quale sono Monitoraggio annuale degli
rappresentati i dati relativi raggio a g
alla dotazione organica e al ademplmeqtl d} trasparenza
personale effettivamente in El;dclia,n;ﬁ; é?:;gizparte del
izi 1 relati i o, .. .
Conto annuale del zzrr:/i'zifd?cz;znae 1(\1/;1(;05 0 Dirigente Settore Dirigente Settore Annuale responsabile della
ersonale distribuzione tra le diverse Organizzazione e sviluppo |Comunicazione, (art. 16, c. 1, d.1gs. n. [elaborazione e della 5 anni
p ualifiche e aree risorse umane cerimoniale ed eventi 33/2013) trasmissione dei dati di griglie
qro fessionali. con di rilevazione con le quali la
garticolare ri’guar do al stessa Struttura attesta la
personale assegnato agli corretta, n}tegralg ¢ aggiomata
uffici di diretta pubblicazione dei dati
collaborazione con gli
organi di indirizzo politico
?111'51?{ “% Costo complessivo del Monitgraggi'o gnnuale degli
3'3;320'13; personale a tempo ademplmeqtl d} trasparenza
indeterminato in servizio mediante Pinvio da parte del
. > RPCT alla Struttura
Costo personale tempo a;g?:;?fgﬂg?; ir:; Dirigente Settore Dirigente Settore Annuale responsabile della
Dotazione organica indetegninato P particolare ri’ vardo al Amministrazione del Comunicazione, (art. 16, c. 2, d.1gs. n. [elaborazione ¢ della 5 anni
personale assge nato acli personale e del patrimonio  [cerimoniale ed eventi 33/2013) trasmissione dei dati di griglie
Efﬁci di dirett ag & di rilevazione con le quali la
collaborazione con gli stessa Struttura attesta la
organi di indirizzo politico corretta, "Fteg‘a"? ¢ agglomata
pubblicazione dei dati
D.L. 80/2021 [Piano integrato di attivita e [Piano integrato di attivita e
Organlzz'azmm'e. Orgamzz'azmni;. Dirigente Settore Dirigente Settore . .
Sottosezione di Sottosezione di . . . L Monitoraggio annuale da parte .
. . . . Organizzazione e sviluppo [Comunicazione, Annuale 5 anni
programmazione Piano programmazione Piano HSOFSe umane cerimoniale ed eventi del RPCT
triennale dei fabbisogni di |triennale dei fabbisogni di
personale personale
Art. 7 bis ¢.3 Monitoraggio annuale degli
d.lgs. 33/2013 adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
Modello delle competenze e | .. . .. RPCT allg strutture .
. . . - - Dirigente Settore Dirigente Settore responsabili della elaborazione . .
Sistema dei profili aggiornamento del sistema . . . L . g S Dati attuali
Organizzazione e sviluppo |Comunicazione, Tempestivo e della trasmissione dei dati di

professionali

dei profili professionali della
Regione Toscana

risorse umane

cerimoniale ed eventi

griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

senza storico
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D ."”,ﬁn"p D ."f"i""p Riferi 5 t Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del C i dell'obbli elaborazione e Dirigente struttura scadenza per la Moni . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo ontenuti dell'obbligo trasmissione responsabile della pubblicazione/aggio onitoraggio pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Personale non a Art. 17,c. 1, Monitoraggio annuale degli
tempo d.lgs. n. adempimenti di trasparenza
indeterminato 33/2013 Personale con rapporto di mediante I’invio da parte del
Personale non a tempo lavoro non a tempo RPCT alla Struttura
. ; indeterminato, ivi compreso |Estrazione dati a cura del Dirigente Settore Annuale responsabile della
indeterminato . . - . L . .
il personale assegnato agli  |Settore Organizzazione e Comunicazione, (art. 17, c. 1, d.1gs. n. [elaborazione e della 5 anni
uffici di diretta sviluppo risorse umane cerimoniale ed eventi 33/2013) trasmissione dei dati di griglie
collaborazione con gli di rilevazione con le quali la
organi di indirizzo politico stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati
Art. 17, ¢. 2, Monitoraggio annuale degli
dlgs. n. Costo complessivo del adempimenti di trasparenza
33/2013 personale con rapporto di mediante I’invio da parte del
Costo del personale non a !avoro non a tempo .. .. . RPCT all; strutture .
tempo indeterminato 1nde{term1na§0, con DlrlggnFe SetFore D1r1genﬁe Sgttore Trimestrale responsabili fiel}a elabqram‘on; )
particolare riguardo al Amministrazione del Comunicazione, (art. 17, c. 2, d.1gs. n. [e della trasmissione dei dati di 5 anni
personale assegnato agli personale e del patrimonio  |cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
uffici di diretta quali le stesse strutture
collaborazione con gli attestano la corretta, integrale
organi di indirizzo politico e aggiornata pubblicazione dei
dati
Tassi di assenza Art. 16, c. 3, Monitoraggio annuale degli
dlgs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
Tassi di assenza trimestrali [Tassi di assenza del Dirigente Settore Dirigente Settore Trimestrale responsabili della elaborazione
personale distinti per uffici |Organizzazione e sviluppo |Comunicazione, (art. 16, c. 3, d.Igs. n. |e della trasmissione dei dati di 5 anni
di livello dirigenziale risorse umane cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Rapporto sulla Art. 7bis ¢.3 Monitoraggio annuale degli
S{tua21pne esulle [d.lgs. 33/2013 adempimenti di trasparenza
dinamiche del ) Art. 38 Lr. mediante I’invio da parte del
personale maschile |[1/2009 RPCT alla Struttura
e femminile della . . Dirigente Settore Dirigente Settore responsabile della
regione Relazione annuale sullo - |Relazione annuale sullo Organizzazione e sviluppo ~ [Comunicazione, Annuale elaborazione e della 5 anni

stato di attuazione delle
azioni positive
nell’amministrazione

stato di attuazione delle
azioni positive
nell’amministrazione

risorse umane

cerimoniale ed eventi

trasmissione dei dati di griglie
di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati
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D nazione D "f""m; Rifer 5 t Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne ] normativo struttura responsabile . Termine di
M hvef“o 1 li ll"e“g_(glp_()]()gle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e I;lel;lg(f:::bsitliu;tf:lllr: scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
;i:sﬁ;lzl;g‘;ri‘feriti ¢ ﬁr;.;g(,ﬁiélgs. Monitoraggio annuale degli
g .. . adempimenti di trasparenza
dipendenti (dirigenti|Art. 53, c. 14, Elenco degli incarichi B P
e non dirigenti) dlgs. n. Incarichi conferiti e conferiti o autorizzati a ElstlIa‘n;ﬁ; ;?r‘l]lll(t)uiz pare del
. . . i dipendents .. .. . o .
165/2001 autorizzati ai dipendenti ?clieilrsicgltelgerrllogr:iﬁ'i ente) Dirigente Settore Dirigente Settore Tempestivo responsabili della elaborazione
(dirigenti e non dirigenti) con i%in dicazione & > |Amministrazione del Comunicazione, (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di 5 anni
dell'oggetto, della durata ¢ personale e del patrimonio  [cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
del compenso spettante per quali le stesse strutture
oeni incarico attestano la corretta, integrale
g e aggiornata pubblicazione dei
dati
Contrqttazione Art. 21,c. 1, Monitoraggio annuale degli
collettiva dlgs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 mediante I’invio da parte del
Art. 47, c. 8, Riferimenti necessari per la RPCT alle strutture nessun termine
d.lgs. n. consultazione dei contratti e |Dirigente Settore Tempestivo responsabili della elaborazione | in quanto la
165/2001 Contrattazione collettiva  |accordi collettivi nazionali |Organizzazione e sviluppo [link al sito di ARAN (ex art. 8, d.Igs. n. |e della trasmissione dei dati di | pubblicazione
ed eventuali interpretazioni |risorse umane 33/2013) griglie di rilevazione con le deriva da link al
autentiche quali le stesse strutture sito di aran
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Contrattazione Art. 21, ¢. 2, .. . Monitoraggio annuale degli
integrativa dlgs. n. Contrattj integrativi adempimenti di trasparenza
33/2013 stipulati, con la relazione medizfnte Pinvio daparte del
tecnico-finanziaria e quella RPCT alle strutture p
illustrativa, certificate dagli |. . .. . 1 .
e . |Dirigente Settore Dirigente Settore Tempestivo responsabili della elaborazione
.. .. organi di controllo (collegio . . . L g Lo .
Contratti integrativi dei revisori dei conti Organizzazione e sviluppo |Comunicazione, (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di 5 anni
i risorse umane cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le

collegio sindacale, uffici
centrali di bilancio o
analoghi organi previsti dai
rispettivi ordinamenti)

quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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Denominazione D inazione | Riferi t Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di
M livef“o 1 li li"e“g_(gip_()]()gie Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e I;lel;lg(f:::bsitliu;tf:lllr: scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione l:l bblicazione pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
dati/documenti per la p rnamento
pubblicazione
Art. 21, ¢. 2,
d.lgs. n.
33/2013
Art. 55, c.
4,d.1gs. n.
150/2009
Specifiche informazioni sui
costi della contrattazione . . .
. ; . . Monitoraggio annuale degli
integrativa, certificate dagli . S
o . adempimenti di trasparenza
organi di controllo interno, . e
. mediante I’invio da parte del
trasmesse al Ministero
, . RPCT alla Struttura
dell'Economia e delle .. .. .
. Dirigente Settore Dirigente Settore Annuale responsabile della
. .. . . |finanze, che predispone, allo . . . L . .
Costi contratti integrativi . Organizzazione e sviluppo [Comunicazione, (art. 55, c. 4, d.Igs. n. |elaborazione ¢ della 5 anni
scopo, uno specifico - . . . S L
L - risorse umane cerimoniale ed eventi 150/2009) trasmissione dei dati di griglie
modello di rilevazione, o X .
" . di rilevazione con le quali la
d'intesa con la Corte dei
) . stessa Struttura attesta la
conti e con la Presidenza del . .
L N g corretta, integrale e aggiornata
Consiglio dei Ministri - ubblicazione dei dati
Dipartimento della funzione P
pubblica
olv Art. 10, c. 8, Monitoraggio annuale degli termine di durat
lett. ¢), d.Igs. adempimenti di trasparenza efir:lllr’l;:nc;rilclza a
n. 332013 mediante I’invio da parte del vale a dire fino a
RPCT alle strutture che Patto
Dirigente Settore Dirigente Settore Tempestivo responsabili della elaborazione roduce i suoi
Nominativi Organizzazione e sviluppo [Comunicazione, (ex art. 8,d.lgs. n. |e della trasmissione dei dati di e?fetli @3 cicli di
risorse umane cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le rformance. per
quali le stesse strutture p legge) P
attestano la corretta, integrale g8
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 10, ¢. 8 Monitoraggi le degli
> & 0 ggio annuale degli L
lett. ¢), d.Igs. adempimenti di trasparenza tefir:lllr’lieng;;dilclgata
n. 332013 mediante I’invio da parte del . >
RPCT alle strutture vale a dlfe fino a
o Dirigente Settore Dirigente Settore Tempestivo responsabili della elaborazione r(f(}llzcleains(;oi
Curricula Organizzazione e sviluppo |Comunicazione, (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di eltzfetti (3 cicli di
risorse umane cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le

quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

performance, per
legge)
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D ."”,ﬁn"p D ."f"i""; Riferi 5 t Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne ] normativo struttura responsabile Diricente struttura Termine di
M llvefllo 1 i llvellg.(glp_ologle Denominazione del Contenuti dell'obblizo elaborazione e res gonsabile della scadenza per la Monitoragsio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione l:l bblicazione pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
dati/documenti per la p rnamento
pubblicazione
Par. 14.2, Monitoraggio annuale degli termine di durata
delib. CiVIT n. adempimenti di trasparenza .
12/2013 . e dell’incarico,
mediante I’invio da parte del .
vale a dire fino a
RPCT alle strutture che I'atto
Dirigente Settore Dirigente Settore Tempestivo responsabili della elaborazione

produce i suoi

Compensi Organizzazione e sviluppo |Comunicazione, (ex art. 8,d.Igs. n. |e della trasmissione dei dati di ffotti (3 cicli di
risorse umane cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le effetti (3 cicli di
. performance, per
quali le stesse strutture legge)
attestano la corretta, integrale &8
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Bandi di concorso Art. 19, d.Igs. . .
1. 33/2013 Bandi di concorso per il
(come reclutamento, a qualsiasi
modificato titolo, di personale presso
dall’art. ] comm I'amministrazione nonche' i
2145 e 146 criteri di valutazione della 5 anni dalla
della legge Commissione e le tracce ) Monitgraggig gnnuale degli conclusione del
160/2019) delle prove e le graduatorie adempimenti di trasparenza €oncorso
finali, aggiornate con mediante I’invio da parte del (approvazione
I’eventuale scorrimento RPCT alle strutture della
degli idonei non vincitori.  |Dirigente Settore Dirigente Settore Tempestivo responsabili della elaborazione | graduatoria) per
Attivazione di un Organizzazione e sviluppo [Comunicazione, (ex art. 8,d.lgs. n. |e della trasmissione dei dati di tutti gli atti,
collegamento ipertestuale  |risorse umane cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le eccetto la
dei dati, tramite il quali le stesse strutture graduatoria che
Dipartimento delle funzione attestano la corretta, integrale rimane in
pubblica del Consiglio dei e aggiornata pubblicazione dei | pubblicazione
Bandi di concorso Ministri e successivamente dati fino al termine
alla definizione delle di efficacia
modalita attuative da parte
del Ministro per la funzione
pubblica.
DL 80/2021 Monitoraggio annuale degli
art. 6, DM adempimenti di trasparenza
14/10/2021 art. Pi ionale di ri mediante I’invio da parte del
4 comma 9 1a.1;0 nazionate :frlpresa ¢ RPCT alle strutture
resiienza- avvist di Dirigente Settore Tempestivo responsabili della elaborazione | 5 anni dalla

selezione per conferire
incarichi professionali: fasi
della procedura di
conferimento degli incarichi.

Direttore Direzione che ha
sottoscritto il contratto

Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

conclusione
della procedura
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D inazione D inazione | Riferi t Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di
M llvef]l()l' li ll"e“g_(glp_()]()gle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e I;lel;lg(f:::bsitliu;tf:lllr: scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Performance [Sistema di Par. 1, delib.

misurazione e
valutazione della
Performance

CiVIT n.
104/2010

Sistema di misurazione ¢
valutazione della
Performance

Sistema di misurazione e
valutazione della
Performance (art. 7, d.Igs. n.
150/2009)

Dirigente Settore
Organizzazione e sviluppo
risorse umane

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Tempestivo

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

Dati attuali
senza storico

Piano integrato di
attivita e
Organizzazione.
Sottosezione di
programmazione
performance

Art. 6 D.L.
80/2021;

Piano integrato di attivita e
Organizzazione.
Sottosezione di
programmazione
performance

Piano integrato di attivita e
Organizzazione.
Sottosezione di
programmazione
performance

Dirigente Settore
Organizzazione e sviluppo
risorse umane

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Annuale

Monitoraggio annuale da parte
del RPCT

5 anni

Relazione sulla
Performance

Art. 10, ¢c. 8,
lett. b), d.1gs.
n. 33/2013

Relazione sulla
Performance

Relazione sulla Performance
(art. 10, d.1gs. 150/2009)

Dirigente Settore
Organizzazione e sviluppo
risorse umane

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

5 anni

Ammontare
complessivo dei
premi

Art. 20, ¢c. 1,
d.lgs. n.
33/2013

Ammontare complessivo
dei premi

(da pubblicare in tabelle)

Ammontare complessivo dei
premi collegati alla
performance stanziati

Dirigente Settore
Organizzazione e sviluppo
risorse umane

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

5 anni

Ammontare dei premi
effettivamente distribuiti

Dirigente Settore
Organizzazione e sviluppo
risorse umane

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

5 anni
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D 'na.vione D 'n?zione Riferime'nto Direttore/Dirigente
sott_o-seznone .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del c o elaborazione e Dirigente struttura scadenza per la . . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo ontenuti dell'obbligo trasmissione responsabile della pubblicazione/aggio Monitoraggio pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
pubblicazione
Dati 1felat1v1 ai Art. 20, c. 2, Monitoraggio annuale degli
premi d.lgs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 mediante I’invio da parte del
Criteri definiti nei sistemi di RPCT alle strutture
misurazione e valutazione |Dirigente Settore Dirigente Settore Tempestivo responsabili della elaborazione
della performance per Organizzazione e sviluppo |Comunicazione, (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di 5 anni
1’assegnazione del risorse umane cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
trattamento accessorio quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
Distribuzione del mediante I’invio da parte del
Dati relativi ai premi trattamento accessorio, inA N N ) RPCT all; ;trutture )
forma aggregata, al fine di  |Dirigente Settore Dirigente Settore Tempestivo responsabili della elaborazione
dare conto del livello di Organizzazione e sviluppo |Comunicazione, (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di 5 anni
. . selettivita utilizzato nella risorse umane cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
(da pubblicare in tabelle) distribuzi . . .
istribuzione dei premi e quali le stesse strutture
degli incentivi attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
L L RPCT alle strutture
Grado di differenziazione . . . 1 .
dell'utilizzo della premialita Dlrlgepte Sgttore ] Dlrlgen'te Sf:ttore Tempestivo responsabili fiel'la elabqrazmng ]
. L ap . Organizzazione e sviluppo |Comunicazione (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di S anni
sia per i dirigenti sia per i e PP . - ’ . . ¢ 8 T .
dipendenti risorse umane cerimoniale ed eventi 33/2013) grlglAle di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Benessere Art. 20, c. 3,
organizzativo d.lgs. n. Dati non piu soggetti
33/2013 Art. 20, c. 3,d.1gs. n. a pubblicazione

Benessere organizzativo

33/2013

obbligatoria ai sensi
del dlgs 97/2016
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Denomina.zione D 'nfwimm Riferi ; t: Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del o elaborazione e Dirigente struttura scadenza per la . . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo Contenuti dell'obbligo trasmissione responsabile della pubblicazione/aggio Monitoraggio pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
pubblicazione
Enti controllati |Enti pubblici vigilati|Art. 22, c. 1, o o
lett. a), d.lgs. Elenco degli enti publ?lm, ) ) )
n. 33/2013 comungque denominati, Monitoraggio annuale degli
istituiti, vigilati e finanziati adempimenti di trasparenza
dall'amministrazione ovvero mediante I’invio da parte del
per i quali 'amministrazione RPCT alle strutture
abbia il potere di nomina Direttore Direzione Dirigente Settore Annuale responsabili della elaborazione
degli amministratori . . Comunicazione, (art. 22, c. 1, d.1gs. n. [e della trasmissione dei dati di 5 anni
dell'ente, con l'indicazione competente in materia cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
delle funzioni attribuite e quali le stesse strutture
delle attivita svolte in favore attestano la corretta, integrale
dell'amministrazione o delle e aggiornata pubblicazione dei
attivita di servizio pubblico dati
affidate
Per ciascuno degli enti:
Art. 22, ¢.2, Monitoraggio annuale degli
dlgs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
. ) Direttore Direzione Dirigenﬁe Sf:ttore Annuale responsabili fiel}a elabqrazipn; )
1) ragione sociale competente in materia Comunicazione, (art. 22, c. 1, d.1gs. n. [e della trasmissione dei dati di 5 anni
P cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
2) miS}Jra fiell'eventuale Direttore Direzione Dirigen'te Sf:ttore Annuale responsabili fiel'la elabgrazif)ng ]
partecipazione competente in materia Corpum(}azmne, ] (art. 22,c. 1, d.Igs. n. |e c}el!a trasmissione dei dati di 5 anni
dell'amministrazione cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
] Direttore Direzione Dirigen'te Sf:ttore Annuale responsabili fiel'la elabgrazif)ng )
3) durata dell'impegno competente in materia Comunicazione, (art. 22, c. 1, d.Igs. n. |e della trasmissione dei dati di 5 anni
P cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le

quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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D nazione D "f""m; Rifer 5 t Direttore/Dirigente
sotlt_o-s]:zul)ne rsot];o-s;?ml;e a normativo struttura responsabile Dirigente struttura Termine di
M 1vef ol i ve 3_((1 ipologie Denominazione del Contenuti dell'obblizo elaborazione e res gonsabile della scadenza per la Monitoragsio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione l:l bblicazione pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
dati/documenti per la p rnamento
pubblicazione
Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
4) onere complessivo a .. RPCT allg strulture .
alsiasi titolo eravante per | Direttore Direzione Dirigente Settore Annuale responsabili della elaborazione
?anno sul bilangio P competente in materia Comunicazione, (art. 22, c. 1, d.1gs. n. [e della trasmissione dei dati di 5 anni
dell'amministrazione P cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Monitoraggio annuale degli
5) numero dei rappresentanti aderr'lplmet’l'tl d} trasparenza
dell'amministrazione negli mediante I"invio da parte del
organi di governo ¢ RPCT alle strutture
Enti pubblici vigilati trattamento economico Direttore Direzione Dirigente Settore Annuale responsabili della elaborazione .
complessivo a ciascuno i |competente in materia Comunicazione, (art. 22, c. 1, d.1gs. n. [e della trasmissione dei dati di 5 anni
P P cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
) ) essi spettante (con lile st rutt
(da pubblicare in tabelle)  1'esclusione dei rimborsi per qual fe stesse strutture
vitto ¢ alloggio) attestano la corretta, integrale
88 e aggiornata pubblicazione dei
dati
Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
. T . . . - Dirigente Settore Annuale responsabili della elaborazione
ﬁft;;;?ll;aetzgérzliﬁng;(;g;g; rli lc)olrrr?n;r;gliszrf;;ia Comunicazione, (art. 22, c. 1, d.1gs. n. [e della trasmissione dei dati di 5 anni
P cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Direttore Direzione . . .
competente in materia/Per Momtgragglg qnnuale degli
gli organi nei quali vi sono ademplmeqtl d} trasparenza
7) incarichi di nomine di competenza del El;dclia,n;ﬁ; ;?r‘l]lll(t)uiz parte del
amministratore dell'ente ¢ [Presidente: Direttore .. 1 .
relativo trattamento Generale della Giunta Dirigente Settore Annuale responsabili della elaborazione
. . L . . . |Comunicazione, (art. 22, c. 1, d.1gs. n. [e della trasmissione dei dati di 5 anni
economico complessivo regionale. Per i commissari, . . . T .
cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le

(con l'esclusione dei
rimborsi per vitto e alloggio)

di nomina regionale, che
svolgono la funzione di
amministratore: Direttore
Direzione competente per
materia.

quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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D inazione | D inazione | Riferi t Direttore/Dirigente
sotlt_o-s]:zul)ne rsot];o-(s;?ml;e 2 normativo struttura responsabile Dirigente struttura Termine di
ivello ivello (Tipologie P h
(Macrofamiglie) di dalt’i) & Dellnommazwn.e del Contenuti dell'obbligo elabora]znfme € responsabile della sca‘.ienz.a per la . Monitoraggio Du-ratz.n
g singolo obbligo trasmissione ubblicazione pubblicazione/aggio pubblicazione
dati/documenti per la p rnamento
pubblicazione
Art. 20, c. 3, ) o
d.lgs. n. Dlreltotre 1)1#:21011& . 1 Monitoraggio annuale degli
39/2013 competente 1 matena per le adempimenti di trasparenza
nomine del Consiglio npumenti ¢ P
regionale/Per le nomine di mediante I’invio da parte del
8) Dichiarazione sulla competenza del Presidente: .. . RPCT all; strutture . .
insussistenza di una delle Direttore Generale della Dirigente Settore Tempestivo responsabili della elaborazione | 3 anni dalla
cause di inconferibilita Giunta regionale. Per i Comunicazione, (art. 20, c. 1, d.1gs. n. [e della trasmissione dei dati di | cessazione (vedi
dell'incarico commiss agr i di n(.)mina cerimoniale ed eventi 39/2013) griglie di rilevazione con le parere ANAC)
regionale, che svolgono la quali le stesse strutture
funzione di amministratore: attestano la corretta, mAtegraleA
Direttore Direzione ’ e aggiornata pubblicazione dei
competente per materia. dati
Art. 20, c¢. 3, . o
d.lgs. n. Dlrettotre ]tZ)1y621orie . ) Monitoraggio annuale degli
3972013 competente n materia per fe adempimenti di trasparenza
nomine del Consiglio p e - P
regionale/Per le nomine di mediante I’invio da parte del
Lo . . RPCT alle strutt
9) Dichiarazione sulla competenza del Presidente: .. CTa ¢ strutture . .
insussistenza di una delle Direttore Generale della Dirigente Settore Annuale responsabili della elaborazione | 3 anni dalla
cause di incompatibilita al | Giunta regionale. Per i Comunicazione, (art. 20, c. 2, d.1gs. n. [e della trasmissione dei dati di | cessazione (vedi
conferimento dléll'incarico commissagri di n;)mina cerimoniale ed eventi 39/2013) griglie di rilevazione con le parere ANAC)
regionale, che svolgono la quali le stesse strutture
funzione di amministratore: attestano la corretta, mAtegraleA
Direttore Direzione ’ e aggiornata pubblicazione dei
competente per materia. dati
Art. 22, ¢. 3, Monitoraggio annuale degli
d.lgs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
10) Collegamento con i siti Direttore Direzione Dirigente Settore Annuale responsabili della elaborazione
istituzionali degli enti competente in materia Comunicazione, (art. 22, c. 1, d.1gs. n. [e della trasmissione dei dati di dato attuale
pubblici vigilati P cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le

quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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Denominazione | D inazione | Riferiment Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del o elaborazione e Dirigente struttura scadenza per la . . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo Contenuti dell'obbligo trasmissione responsabile della pubblicazione/aggio Monitoraggio pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Societa partecipate |Art. 22, ¢. 1,
lett. b), d.lgs. Elenco delle societa di cui
n.33/2013 I'amministrazione detiene
direttamente quote di
partecipazione anche
minoritaria, con Monitoraggio annuale degli
l'indicazione dell'entita, adempimenti di trasparenza
delle funzioni attribuite e mediante I’invio da parte del
delle attivita svolte in favore RPCT alle strutture
dell'amministrazione o delle Di - Dirigente Settore Annuale responsabili della elaborazione
PR o . irettore Direzione Lo P R .
attivita di servizio pubblico competente in materia Comunicazione, (art. 22, c. 1, d.1gs. n. [e della trasmissione dei dati di 5 anni
affidate, ad esclusione delle P cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
societa, partecipate da quali le stesse strutture
amministrazioni pubbliche, attestano la corretta, integrale
con azioni quotate in e aggiornata pubblicazione dei
mercati regolamentati dati
italiani o di altri paesi
dell'Unione europea, e loro
controllate. (art. 22, c. 6,
d.lgs. n. 33/2013)
Per ciascuna delle societa:
Art. 22, ¢.2, Monitoraggio annuale degli
d.lgs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
Di Direzi Dirigente Settore Annuale responsabili della elaborazione
1) ragione sociale irettore irezione Comunicazione, (art. 22, c. 1, d.1gs. n. [e della trasmissione dei dati di 5 anni
competente 1n materia . X - e .
cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
2) misura dell'eventuale . i Dirigente Settore Annuale responsabili della elaborazione
partecipazione Direttore Dn:ezmne . Comunicazione, (art. 22, c. 1, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di 5 anni
dell'amministrazione competente in materia cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le

quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

D

inazione

Rifﬂl i t

sotto-sezione 2
livello (Tipologie

di dati)

normativo

Denominazione del
singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Direttore/Dirigente
struttura responsabile
elaborazione e
trasmissione
dati/documenti per la
pubblicazione

Dirigente struttura
responsabile della
pubblicazione

Termine di
scadenza per la
pubblicazione/aggio
rnamento

Monitoraggio

Durata
pubblicazione

Dati societa partecipate

(da pubblicare in tabelle)

3) durata dell'impegno

Direttore Direzione
competente in materia

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Annuale
(art. 22, ¢. 1, d.1gs. n.
33/2013)

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

5 anni

4) onere complessivo a
qualsiasi titolo gravante per
I'anno sul bilancio
dell'amministrazione

Direttore Direzione
competente in materia

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Annuale
(art. 22, ¢c. 1, d.1gs. n.
33/2013)

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

5 anni

5) numero dei rappresentanti
dell'amministrazione negli
organi di governo e
trattamento economico
complessivo a ciascuno di
essi spettante

Direttore Direzione
competente in materia

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Annuale
(art. 22, ¢. 1, d.1gs. n.
33/2013)

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

5 anni

6) risultati di bilancio degli
ultimi tre esercizi finanziari

Direttore Direzione
competente in materia

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Annuale
(art. 22, ¢. 1, d.1gs. n.
33/2013)

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

5 anni
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D inazione D inazione | Riferi t Direttore/Dirigente
sotlt_o-s]:zul)ne rsot];o-(s;?ml;e 2 normativo struttura responsabile Dirigente struttura Termine di
ivello ivello (Tipologie P h
(Macrofamiglie) di dalt’i) 8 Delllommazwn.e del Contenuti dell'obbligo elabora]znf)ne ¢ responsabile della sca(.ienz.a per la . Monitoraggio Du_rata.n
g singolo obbligo trasmissione ubblicazione pubblicazione/aggio pubblicazione
dati/documenti per la p rnamento
pubblicazione
Direttore Direzione . . .
competente in materia/Per Monltgraggl'o gnnuale degli
gli organi nei quali vi sono ademplmeqtl d} trasparenza
nomine di competenza del mediante I’invio da parte del
7) incarichi di Presidente: Direttore .. RPCT all; strutture .
amministratore della socicta |Generale della Giunta Dirigente Settore Annuale responsabili della elaborazione )
e relativo trattamento regionale. Per i commissari Comunicazione, (art. 22, c. 1, d.1gs. n. [e della trasmissione dei dati di 5 anni
economico complessivo dign omine; regionale, che > |cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
svolgono la funzioné di quali le stesse strutture
amministratore: Dirottore attestano la corretta, integrale
Direzione com;;etente per ¢ aggiornata pubblicazione dei
materia. dati
Art. 20, c. 3, Monitoraggio annuale degli
d.lgs. n. . - adempimenti di trasparenza
3972013 Direttore Direzione mediante I’invio da parte del
competente in materia per le RPCT alle strutture
8) Dichiarazione sulla nomine del competenza del .. . s . .
insussistenza di una delle Consiglio regionale/Per le DlrlgenF ° Sf:ttore Tempestivo responsabili fieu a elabgrazp ne 3 anm dalla .
cause di inconferibilita nomine di competenza del Comunicazione, (art. 20, c. 1, d.1gs. n. [e della trasmissione dei dati di | cessazione (vedi
dellincarico Presidente: Dirzt Lore cerimoniale ed eventi 39/2013) griglie di rilevazione con le parere ANAC)
Generale della Giunta quali le stesse strutture
regionale attestano la corretta, integrale
g e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 20, c. 3, Monitoraggio annuale degli
d.lgs. n. adempimenti di trasparenza
39/2013 Direttore Direzione npumenti ¢ P
competente in materia per le mediante I’invio da parte del
9) Dichiarazione sulla nomine del competenza del .. RPCT allg strulture . .
insussistenza di una delle Consielio rezionale/Per le Dirigente Settore Annuale responsabili della elaborazione | 3 anni dalla
cause di incompatibilita al nomini di cfm ctenza del Comunicazione, (art. 20, c. 2, d.1gs. n. [e della trasmissione dei dati di | cessazione (vedi
conferimento dgll'incarico Presidente: Dirzt tore cerimoniale ed eventi 39/2013) griglie di rilevazione con le parere ANAC)
Generale (iella Giunta quali le stesse strutture
regionale attestano la corretta, integrale
g e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 22, ¢. 3, Monitoraggio annuale degli
dlgs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
10) Collegamento con i siti Direttore Direzione Dirigente Settore Annuale responsabili della elaborazione
istituzionali delle societa competente in materia Comunicazione, (art. 22, c. 1, d.1gs. n. [e della trasmissione dei dati di dato attuale
partecipate P cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le

quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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D ."”,ﬁn"p D ."f"i""p Riferi 5 t Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del o elaborazione e Dirigente struttura scadenza per la . . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo Contenuti dell'obbligo trasmissione responsabile della pubblicazione/aggio Monitoraggio pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
pubblicazione
Art. 22, c. 1.
lett. d-bis, Provvedimenti in materia di
dlgs. n. costituzione di societa a
33/2013 partecipazione pubblica,
et i putpusnt Moo s e
gestione delle partecipazioni aderr'lplmet’l'tl d} trasparenza
pubbliche, alienazione di . - mediante I"invio da parte del
partecipazioni sociali Direttore Du:ezmne ) N ) RPCT all; strutture )
quotazione di societa ’a competente in materia e . D1r1genﬁe Sgttore Tempestivo responsabili fiel}a elabqram‘on; )
controllo pubblico in Dlrlgepte Settore‘ “Societa Cor.numgazmne, ) (ex art. 8, d.Igs. n. [e Qel!a trasmissione dei dati di 5 anni
mercati regolamentati ¢ partecipate — Enti cerimoniale ed eventi 33/2013) grlgl'le di rilevazione con le
. . . g dipendenti” quali le stesse strutture
razionalizzazione periodica .
delle partecipazioni attestgno la correttz}, mAtegraleA
pubbliche, previsti dal ¢ aggiornata pubblicazione dei
decreto legislativo adottato dati
ai sensi dell'articolo 18 della
legge 7 agosto 2015, n. 124
(art. 20 d.lgs 175/2016)
Art. 19,¢.7, ; ; ;
d.lgs. n. Provvedimenti Provvedimenti con cui le l\gomtgragg:p dgrltnuale degli
1752016 amministrazioni pubbliche adempimenti a1 trasparenza
socie fissano obiettivi glsdcl?mﬁ ! 1?v1l<t) da parte del
o . alle strutture
;lfsfil;cr;ﬁngsf goer:nplesso Direttore Direzione Dirigen'te Sf:ttore Tempestivo responsabili Qel'la elabgrazif)ng ]
delle spese,di competente in materia Corpum(;azmne, . (ex art. 8,d.Igs.n. [e c}el!a trAas‘rnlssuA)ne dei dati di 5 anni
funzionamento. ivi cerimoniale ed eventi 33/2013) gngl}e di rilevazione con le
comprese quell’e per il quali le stesse strutture
personale, delle societa attestz'ino la correttz'i, m'tegrale'
con trollal;: e aggiornata pubblicazione dei
dati
Monitoraggio annuale degli
Provvedimenti con cui le aden'lpimer’l'ti Qi trasparenza
societa a controllo pubblico El;dclia,n;ﬁ; ;?r‘l]lll(t)uiz parte del
ﬁz;z?;ticrgrelﬁtg (cigrgjlcireto Direttore Direzione DirigenFe Sf:ttore Tempestivo responsabili Qeua elab(?razif)ng )
obiettivi specifici, annuali ¢ |competente in materia Comumqazmne, . (ex art. 8, d.Igs. n. [e Qel!a tlias‘mlsspne dei dati di 5 anni
> cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le

pluriennali, sul complesso
delle spese di
funzionamento

quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

D

inazione

Rifﬂl i t

sotto-sezione 2
livello (Tipologie

di dati)

normativo

Denominazione del
singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Direttore/Dirigente
struttura responsabile
elaborazione e
trasmissione
dati/documenti per la
pubblicazione

Dirigente struttura
responsabile della
pubblicazione

Termine di
scadenza per la
pubblicazione/aggio
rnamento

Monitoraggio

Durata
pubblicazione

Enti di diritto
privato controllati

Art. 22, c. 1,
lett. ¢), d.Igs.
n. 33/2013

Art. 22, ¢. 2,
d.lgs. n.
33/2013

Elenco degli enti di diritto
privato, comunque
denominati, in controllo
dell'amministrazione, con
l'indicazione delle funzioni
attribuite e delle attivita
svolte in favore
dell'amministrazione o delle
attivita di servizio pubblico
affidate

Direttore Direzione
competente in materia

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Annuale
(art. 22, ¢. 1, d.1gs. n.
33/2013)

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

5 anni

Per ciascuno degli enti:

1) ragione sociale

Direttore Direzione
competente in materia

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Annuale
(art. 22, ¢c. 1, d.1gs. n.
33/2013)

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

5 anni

2) misura dell'eventuale
partecipazione
dell'amministrazione

Direttore Direzione
competente in materia

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Annuale
(art. 22, ¢c. 1, d.1gs. n.
33/2013)

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

5 anni

3) durata dell'impegno

Direttore Direzione
competente in materia

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Annuale
(art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

5 anni
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D nazione D "fm""; Rifer ; t Direttore/Dirigente
sotlt_o-s]:zul)ne rsot];o-s;?ml;e a normativo struttura responsabile Dirigente struttura Termine di
M 1vef ol i 1ve 3_((1 ipofogie Denominazione del Contenuti dell'obblizo elaborazione e res gonsabile della scadenza per la Monitoragsio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo g trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio 88 pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
4) onere complessivo a RPCT alle strutture
ere comp . - Dirigente Settore Annuale responsabili della elaborazione
qualsiasi titolo gravante per |Direttore Direzione L o A .
: ; . . . Comunicazione, (art. 22, c. 1, d.1gs. n. [e della trasmissione dei dati di 5 anni
l'anno sul bilancio competente in materia . . . T .
; L . cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
dell'amministrazione .
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
. . mediante I’invio da parte del
5) numero dei rappresentanti
\ .. k X RPCT alle strutture
dell'amministrazione negli .. " .
. . i Dirigente Settore Annuale responsabili della elaborazione
organi di governo e Direttore Direzione L - A .
o ) trattamento economico competente in materia Comunicazione, (art. 22, c. 1, d.Igs. n. |e della trasmissione dei dati di 5 anni
Enti di diritto privato - . . P cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
controllati complessivo a ciascuno di .
. quali le stesse strutture
essi spettante .
attestano la corretta, integrale
. ) e aggiornata pubblicazione dei
(da pubblicare in tabelle) dati
Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
6) risultati di bilancio degli |Direttore Direzione Dlrlgen't ° Sf:ttore Annuale responsabili ‘.161.1 a elabgrazp ne .
Lo L S . . Comunicazione, (art. 22, c. 1, d.1gs. n. [e della trasmissione dei dati di 5 anni
ultimi tre esercizi finanziari |[competente in materia . X . . .
cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Direttore Direzione Monitoraggio annuale degli
competente in materia /Per adempimenti di trasparenza
le nomine di competenza del mediante I’invio da parte del
7) incarichi di Presidente: Direttore RPCT alle strutture
.. , Generale della Giunta Dirigente Settore Annuale responsabili della elaborazione
amministratore dell'ente ¢ . . N L g A .
. regionale. Per i commissari, |Comunicazione, (art. 22, c. 1, d.1gs. n. [e della trasmissione dei dati di 5 anni
relativo trattamento . . . . . . L. .
di nomina regionale, che cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le

economico complessivo

svolgono la funzione di
amministratore: Direttore
Direzione competente per
materia.

quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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D ."”,ﬁnm’ D ."f"i"“p Riferi 5 t Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del o elaborazione e Dirigente struttura scadenza per la . . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo Contenuti dell'obbligo trasmissione responsabile della pubblicazione/aggio Monitoraggio pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
pubblicazione
Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. Direttore Direzione
39/2013 competente in materia per le Monitoraggio annuale degli
nomine di competenza del adempimenti di trasparenza
Consiglio regionale/Per le mediante I’invio da parte del
8) Dichiarazione sulla nomAine di competenza del - ) RPCT alle‘ strutture ) )
insussistenza di una delle Presidente: DlretFore D1r1genﬁe Sgttore Tempestivo responsabili fiel}a elabqraz@n; 3 anni dalla )
cause di inconferibilita Geperale dellaAGluntaA ) Comumc;azmne, . (art. 20, c. 1, d.1gs. n. e Qel!a tlias‘mlsspne dei dati di | cessazione (vedi
dell'incarico rf:gmna}e. Per‘l commissari, |cerimoniale ed eventi 39/2013) gngl'le di rilevazione con le parere ANAC)
di nomina regionale, che quali le stesse strutture
svolgono la funzione di attestano la corretta, integrale
amministratore: Direttore e aggiornata pubblicazione dei
Direzione competente per dati
materia.
Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. Direttore Direzione
39/2013 competente in materia per le Monitoraggio annuale degli
nomine di competenza del adempimenti di trasparenza
Consiglio regionale/Per le mediante I’invio da parte del
Dichiarazione sulla nom?ne di competenza del N RPCT all; strutture ) )
insussistenza di una delle Presidente: DlretFore D1r1genﬁe Sgttore Annuale responsabili fiel}a elabqraz@n; 3 anni dalla )
cause di incompatibilita al Geperale della‘Glunta' ) Cor.numc':azmne, ) (art. 20, c. 2, d.1gs. n. e Qel!a tltas‘mlssu'me dei dati di | cessazione (vedi
conferimento dell'incarico re'glongle. Per‘l commissari, |cerimoniale ed eventi 39/2013) grlgl'le di rilevazione con le parere ANAC)
di nomina regionale, che quali le stesse strutture
svolgono la funzione di attestano la corretta, integrale
amministratore: Direttore e aggiornata pubblicazione dei
Direzione competente per dati
materia.
Art. 22, ¢. 3, Monitoraggio annuale degli
dlgs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
Collegamento con i siti Direttore Direzione Dirigente Settore Annuale responsabili della elaborazione
istituzionali degli enti di competente in materia Comunicazione, (art. 22, c. 1, d.1gs. n. [e della trasmissione dei dati di 5 anni
diritto privato controllati P cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Rappresentazione [Art. 22, c. 1, Monitoraggio annuale degli
grafica lett. d), d.Igs. adempimenti di trasparenza
n. 33/2013 Una o pid rappresentazioni mediante ’invio da parte del
grafiche che evidenziano i  [Dirigente Settore Societa R?CT ‘i”; ISt(rimltll,”d
rapporti tra partecipate — Enti Dirigente Settore Annuale r?gonls‘% rede d d”,
Rappresentazione grafica |I'amministrazione e gli enti [dipendenti/Dirigente Settore |Comunicazione, (art. 22, ¢c. 1, d.1gs. n. te a Ordz‘loneg .Z ‘:. di ericli 5 anni
pubblici vigilati, le societa |Prevenzione della cerimoniale ed eventi 33/2013) rasmissione der qatt di grighe

partecipate, gli enti di diritto
privato controllati

Corruzione e Trasparenza

di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati
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D 'na.vione D 'n?zione Riferime'nto Direttore/Dirigente
sott_o-seznone .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile . Termine di
M hvef“o 1 li ll"ellg_(glp_()]()gle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e I;lel;lg(f:::bsitll;u;tellllr: scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione l:l bblicazione pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
dati/documenti per la p rnamento
pubblicazione
Attivitae  Dati aggregati Art. 24,c. 1, Dati relativi alla attivita
procedimenti |attivita d.lgs. n. amministrativa, in forma Dati . -
amministrativa 33/2013 . L aggregata, per settori di ati non piu soggetht
Dati aggregati attivita A a pubblicazione
oh 2 attivita, per competenza o o o 5
amministrativa el @z okl e obbligatoria ai sensi
e i ol > del dlgs 97/2016
procedimenti
Tipologie di Per ciascuna tinologia di I Dirigenti ciascuno per i Link alla banca dati
procedimento . ‘p g procedimenti di propria informatica dei
procedimento: . -
competenza procedimenti
Art. 35, ¢. 1, Monitoraggio annuale degli
lett. a), d.1 ; i
¢ 3'3"?2’0 1.3gs. adempimenti di trasparenza
n . v
mediante I’invio da parte del
1) breve descrizione del .. . . . . . RPCT allg strutture .
rocedimento con I D1r1g§n11 ciascuno per i link a banca F]atl Tempestivo responsabili fiel}a elabqrazpng attuale (senza
procedi A procedimenti di propria procedimenti (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di .
indicazione di tutti i . . T . storico)
riferimenti normativi utili | cOMmpetenza amministrativi 33/2013) griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 35, ¢. 1, Monitoraggio annuale degli
lett. b), d.1 ; S di
ett. b), d.lgs. adempimenti di trasparenza
n.33/2013 mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
2) unita organizzative I Dirigenti ciascuno per i link a banca dati Tempestivo responsabili della elaborazione attuale (senza
IS W . |procedimenti di propria procedimenti (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di .
responsabili dell'istruttoria L. g T, . storico)
competenza amministrativi 33/2013) griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 35, c. 1, Monitoraggio annuale degli
lett. ¢), d.1 ; S di
ett. ¢), d.Igs. adempimenti di trasparenza
n. 33/2013 mediante I’invio da parte del
3) l'ufficio del RPCT alle strutture
procedimento, unitamente ai [I Dirigenti ciascuno per i link a banca dati Tempestivo responsabili della elaborazione attuale (senza
recapiti telefonici e alla procedimenti di propria procedimenti (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di .
. . L. .. S . storico)
casella di posta elettronica |competenza amministrativi 33/2013) griglie di rilevazione con le

istituzionale

quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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D inazione | D inazione | Riferi t Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di
i i i i . . h Dirigente strutt
M hvef“o 1 li ll"e“g_(glp_()]()gle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e rlel:g(f:s:bsill;eudellllraa scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Art. 35, c. I, Monitoraggio annuale degli
lett. ¢), d.lgs. 4) ove diverso, l'ufficio adempimenti di trasparenza
n. 33/2013 competente all'adozione del mediante I’invio da parte del
provvedimento finale, con RPCT alle strutture
l'indicazione del nome del [ Dirigenti ciascuno per i link a banca dati Tempestivo responsabili della elaborazione
. . . ) A . . . o . .. .| attuale (senza
responsabile dell'ufficio procedimenti di propria procedimenti (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di storico)
unitamente ai rispettivi competenza amministrativi 33/2013) griglie di rilevazione con le
recapiti telefonici e alla quali le stesse strutture
casella di posta elettronica attestano la corretta, integrale
istituzionale e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 35, c. 1, Monitoraggio annuale degli
lett. e), d.lgs. adempimenti di trasparenza
n.33/2013 mediante I’invio da parte del
5) modalita con le quali gli RPCT alle strutture
interessati possono ottenere |I Dirigenti ciascuno per i link a banca dati Tempestivo responsabili della elaborazione
) L . . ) A . . . o . .. .| attuale (senza
le informazioni relative ai ~ |procedimenti di propria procedimenti (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di storico)
procedimenti in corso che li [competenza amministrativi 33/2013) griglie di rilevazione con le
riguardino quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 35, c. 1, Monitoraggio annuale degli
lett. f), d.Igs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 6) termine fissato in sede di mediante I’invio da parte del
disciplina normativa del RPCT alle strutture
procedimento per la I Dirigenti ciascuno per i link a banca dati Tempestivo responsabili della elaborazione attuale (senza
conclusione con I'adozione |procedimenti di propria procedimenti (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di storico)
di un provvedimento competenza amministrativi 33/2013) griglie di rilevazione con le
espresso e ogni altro termine quali le stesse strutture
procedimentale rilevante attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
ar3s e 7) procedimenti per i quali il Monitoraggio annuale degli
lett. ), d.lgs. r(f)vve dimento pertq adempimenti di trasparenza
n. 33/2013 p , - . N mediante I’invio da parte del
dell'amministrazione puo
- RPCT alle strutture
essere sostituito da una . - . . . . 1 .
[ . I Dirigenti ciascuno per i link a banca dati Tempestivo responsabili della elaborazione
dichiarazione . . . . . . . 1. .. | attuale (senza
v . procedimenti di propria procedimenti (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di .
dell'interessato ovvero il L. . T . storico)
competenza amministrativi 33/2013) griglie di rilevazione con le

Tipologie di procedimento

procedimento puo
concludersi con il silenzio-
assenso
dell'amministrazione

quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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D inazione | D inazione | Riferi t Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di
i i i i . . h Dirigente strutt
M hvef“o 1 li ll"e“g_(glp_()]()gle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e rlel:g(f:s:bsill;eudellllraa scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Art. 35,c. 1, o
lett. h), d.Igs. 8) strumenti di tutela Monitoraggio annuale degli
n. 33/2013 amministrativa e . S
PR . L adempimenti di trasparenza
giurisdizionale, riconosciuti . e -
. mediante I’invio da parte del
dalla legge in favore
" RPCT alle strutture
dell'interessato, nel corso del .. . . . . . i .
. . .~ |I Dirigenti ciascuno per i link a banca dati Tempestivo responsabili della elaborazione
procedimento nei confronti . A . . . g . . .| attuale (senza
. procedimenti di propria procedimenti (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di .
del provvedimento finale L. g T . storico)
S . competenza amministrativi 33/2013) griglie di rilevazione con le
ovvero nei casi di adozione .
. . quali le stesse strutture
del provvedimento oltre il .
. . attestano la corretta, integrale
termine predeterminato per . D .
. . . e aggiornata pubblicazione dei
la sua conclusione e i modi dati
per attivarli
Art. 35, c. I, Monitoraggio annuale degli
lett. ), d.Igs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 mediante I’invio da parte del
9) link di accesso al servizio RPCT alle strutture
on line, ove sia gia I Dirigenti ciascuno per i link a banca dati Tempestivo responsabili della elaborazione
. [ . . . . . . o . 1. .. | attuale (senza
disponibile in rete, o tempi |procedimenti di propria procedimenti (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di storico)
previsti per la sua competenza amministrativi 33/2013) griglie di rilevazione con le
attivazione quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 35,c¢. 1,
lett. 1), d.1gs. n. 10) modalita per
33/2013 I'effettuazione dei pagamenti
eventualmente necessari,
con i codici IBAN
identificativi del conto di
pagamento, ovvero di Monitoraggio annuale degli
imputazione del versamento adempimenti di trasparenza
in Tesoreria, tramite i quali mediante I’invio da parte del
i soggetti versanti possono RPCT alle strutture
effettuare i pagamenti I Dirigenti ciascuno per i link a banca dati Tempestivo responsabili della elaborazione
. : . ) A . . . o . o. .| attuale (senza
mediante bonifico bancario |procedimenti di propria procedimenti (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di storico)
o postale, ovvero gli competenza amministrativi 33/2013) griglie di rilevazione con le

identificativi del conto
corrente postale sul quale i
soggetti versanti possono
effettuare i pagamenti
mediante bollettino postale,
nonche i codici identificativi
del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il
versamento

quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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D inazione | D inazione | Riferiment Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di
M livef“o 1 li li"e“g_(gip_()]()gie Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e I;lel;lg(f:::bsitliu;tf:lllr: scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
pubblicazione
Art. 35, c. 1, Monitoraggio annuale degli
lett. m), d.lgs. 11) nome del soggetto a cui adempimenti di trasparenza
n. 332013 . ome de’ soggetk mediante I’invio da parte del
¢ attribuito, in caso di RPCT alle strutture
inerzia, il potere sostitutivo, .. . . . . . s .
. I . I Dirigenti ciascuno per i link a banca dati Tempestivo responsabili della elaborazione
nonché modalita per attivare . A : . . o . .. .| attuale (senza
P procedimenti di propria procedimenti (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di .
tale potere, con indicazione . . T . storico)
. > . competenza amministrativi 33/2013) griglie di rilevazione con le
dei recapiti telefonici e delle .
. . quali le stesse strutture
caselle di posta elettronica .
S attestano la corretta, integrale
istituzionale . D .
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Per i procedimenti ad
istanza di parte:
Art. 35, c. 1, Monitoraggio annuale degli
lett. ), d.lgs. adempimenti di trasparenza
n.33/2013 mediante I’invio da parte del
1) atti e documenti da RPCT alle strutture
allegare all'istanza e I Dirigenti ciascuno per i link a banca dati Tempestivo responsabili della elaborazione attuale (senza
modulistica necessaria, procedimenti di propria procedimenti (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di storico)
compresi i fac-simile per le |competenza amministrativi 33/2013) griglie di rilevazione con le
autocertificazioni quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 35, c. 1, Monitoraggio annuale degli
letg;/g’()dlég& 2) uffici ai quali rivolgersi adempimenti di trasparenza
n e . v
Art. 1,¢.29, 1. per informazioni, orari e glggl_?n;ﬁ; ;?rzlt(t)u(lj'z parte del
19072012 ?n"fial”,a di accessocon |y Dirigenti ciascuno per i link a banca dati Tempestivo responsabili della elaborazione
indicazione degli indirizzi, . A - . . g . .| attuale (senza
. . procedimenti di propria procedimenti (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di .
recapiti telefonici e caselle L. g T . storico)
. . competenza amministrativi 33/2013) griglie di rilevazione con le
di posta elettronica .
A . quali le stesse strutture
istituzionale a cui presentare .
. attestano la corretta, integrale
le istanze . D .
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Monitgraggio;empi A1 281 Monitoraggio annuale degli
procedimentali It 1, €. 25, L. adempimenti di trasparenza
n. 1901/%8,121 mediante I’invio da parte del
art. 11b1s Lr. . . . . RPCT alle strutture
4072009 . . . Rlsu'l tatt del MONIOTAgEIO |yt e Dirigenti Dirigente Settore responsabili della elaborazione
Monitoraggio tempi periodico concernente il | . - . . L P R .
ciascuno per i procedimenti [Comunicazione, Annuale e della trasmissione dei dati di S5 anni

procedimentali

rispetto dei tempi
procedimentali

di propria competenza

cerimoniale ed eventi

griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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D inazione

D inazione

Riferimento

N : 2 A Direttore/Dirigente
sott_o-seznone .sotto-se?mne ] normativo struttura responsabile Diricente struttura Termine di
M llvefllo 1 i llvellg_(;ll“lp_ologle Denominazione del Contenuti dell'obblizo elaborazione e res gonsabile della scadenza per la Monitoragsio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione l:l bblicazione pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
dati/documenti per la p rnamento
pubblicazione
Dichiarazioni Art. 35, ¢. 3, Recapiti telefonici e casella
sostitutive e d.lgs. n. di posta elettronica
acquisizione  [33/2013 istituzionale dell'ufficio - . .
d'ufficio dei dati responsabile per le attivita Dlrlgent%%el(]smgolo ufficio
) - responsabile dei . . .
Recapiti dell'ufficio volFe a gestire, garantire e proﬁ’:edimenti e dei dati in Link a b anca dati Tempestivo Monitoraggio annuale da parte | attuale (senza
BN verificare la trasmissione dei . . |procedimenti (ex art. 8, d.Igs. n. .
responsabile — o . |quanto non esiste un ufficio . del RPCT storico)
dati o l'accesso diretto degli . 1 : di tale [Mmministrativi 33/2013)
stessi da parte delle umeo per fa gestione di tale
amministrazioni procedenti attivita
all'acquisizione d'ufficio dei
dati
Provvedimenti |Provvedimenti Art. 23,c¢. 1,
organi indirizzo d.gs. n. . . .
politico 33/2013 /Att. Elenco dei provvedimenti, o A Nessun termine
1, co. 16 della con particolare riferimento  (La pubblicazione avviene ad esclusione
L n. 190/2012 ai provvedimenti finali dei [per ciascun provvedimento dellallegato
procedimenti di: scelta del |mediante sistema 820
. . . ) . contenente dati
Provvedimenti organi contraente per l'affidamento |automatizzato al momento Tempestivo ersonali. per il
indirizzo politico di lavori, forniture e servizi, [dell’inserimento nella Banca |Link alla banca dati degli P Monitoraggio annuale da parte p P
o . e . L . (art. 23, ¢c. 1, d.Igs. n. quale la
anche con riferimento alla  |Dati degli atti atti amministrativi del RPCT N
33/2013) pubblicazione ha

modalita di selezione
prescelta. Accordi stipulati
dall'amministrazione con
soggetti privati o con altre
amministrazioni pubbliche.

amministrativi da parte di
ciascuna Struttura che
predispone la proposta di
atto

una durata pari a
S anni o a altro
termine in base a
effetto dell’atto

Provvedimenti Art. 23, ¢c. 1, Elenco dei provvedimenti,
organi indirizzo d.lgs. n. con particolare riferimento
politico 33/2013 /Art. . . . ai provvedimenti finali dei . . .
1, co. 16 della Provvedimenti organi e —— Dati non piu soggetti
1. n. 190/2012 |indirizzo politico proces . . a pubblicazione
autorizzazione o o N .
L . obbligatoria ai sensi
concessione; concorsi e del digs 97/2016
prove selettive per
l'assunzione del personale e
progressioni di carriera.
Provvedimenti Art. 23, c¢. 1,
dirigenti d.lgs. n. . . .
amministrativi 33/2013 /Art. Elenco dei provvedimenti,
1, co. 16 della ;?iﬂiﬁﬁfgﬁgﬁgﬁfﬁg Monitoraggio annuale degli Nessun termine,
1.n.190/2012 r(l))cedimenti dit scelta del adempimenti di trasparenza ad esclusione
Eont aente per l"affdamento mediante I’invio da parte del dell’allegato
P . s . ontracnte per tatlt SN RPCT alle strutture contenente dati
rovvedimenti dirigenti di lavori, forniture e servizi, responsabili della elaborazione | personali. per il
amministrativi anche con riferimento alla  |Dirigente Settore che ha Link alla banca dati degli Tempestivo R ds lla trasmissione dei dati di p quale,ll;

modalita di selezione
prescelta (link alla sotto-
sezione "bandi di gara e
contratti"); accordi stipulati
dall'amministrazione con
soggetti privati o con altre
amministrazioni pubbliche.

redatto il provvedimento

atti amministrativi

griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

pubblicazione ha
una durata pari a
5 anni o a altro
termine in base a
effetto dell’atto
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D 'na.vione D 'n?zione Riferime'nto Direttore/Dirigente
sott_o-seznone .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile Diricente struttura Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del Contenuti dell'obblizo elaborazione e res gonsabile della scadenza per la Monitoragsio Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo s trasmissione l:l bblicazione pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
dati/documenti per la p rnamento
pubblicazione
Provvedimenti Art. 23,c¢. 1, . : .
dirigenti dlgs. n. Elenco dei provvedimenti,
amministrativi 33/2013 /Art. con particolare r}fgnrlfl{ent?
1, co. 16 della |proyvedimenti dirigenti alr([)) ;g;;zg:geélit.l eIl Dati non piu soggetti
L. n. 19072012 |amministrativi gutorizzazione c; a pubblicazione
concessione; concorsi e St il st
prove selettive per el el DI
l'assunzione del personale e
progressioni di carriera.
Controlli sulle d.lgs.
attivita 103/2024, art.
economiche 2, comma 5
d.ig;;s'/ZOB, Monitoraggio annuale degli
art. 1S . Lo . adempimenti di trasparenza
Elenco degli obblighi ¢ degli mediante I’invio da parte del
adempimenti oggetto delle RPCT alle strutture
?)tt:;gti ?il;ozrgrt(;git‘i:};e gli Dirigente di ciascuna Dirigente Settore responsabili della elaborazione
P . g Comunicazione, Triennale e della trasmissione dei dati di 5 anni
rl‘spet'ta‘rc? nello SV(?lglmento struttura competente cerimoniale ed eventi griglie di rilevazione con le
di attivita economphe per quali le stesse strutture
ottemperare alle disposizioni attestano la corretta, integrale
normative. e aggiornata pubblicazione dei
dati
CONTRATTI CON BANDI E AVVISI PUBBLICATI PRIMA O DOPO IL 1° LUGLIO 2023 ED ESECUZIONE CONCLUSA ENTRO IL 31 DICEMBRE 2023
Bandi di gara e Art. 1,¢.32, 1.
contratti n. 190/2012
Art.37,c. 1, Codice Identificativo Gara
lett. a) d.1gs. n. (CIG)/SmartCIG, struttura Monit . le deali
33/2013 Art. 4 proponente, oggetto del Onioragglo annua‘e degi
. . adempimenti di trasparenza
delib. Anac n. bando, procedura di scelta mediante I'invio da parte del
39/2016 del contraente, elenco degli RPClTnalle ; tr\llltture p
reseiﬁ’;::fg;:;z;;ﬁﬂiro di responsabili della elaborazione
P RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni

Dati previsti dall'articolo 1,
comma 32, della legge 6
novembre 2012, n. 190

Informazioni sulle singole

offerenti che hanno
partecipato al procedimento,
aggiudicatario, importo di
aggiudicazione, tempi di
completamento dell'opera
servizio o fornitura, importo
delle somme liquidate

griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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D inazione D inazione Riferi t
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo
livello 1 livello (Tipologie
(Macrofamiglie) di dati)

Denominazione del
singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Direttore/Dirigente
struttura responsabile
elaborazione e
trasmissione
dati/documenti per la
pubblicazione

Dirigente struttura
responsabile della
pubblicazione

Termine di
scadenza per la

pubblicazione/aggio

rnamento

Monitoraggio

Durata
pubblicazione

Art. 1,¢.32, 1.
n. 190/2012
Art. 37,c. 1,
lett. a) d.1gs. n.
33/2013 Art. 4
delib. Anac n.
39/2016

proceaurc

(da pubblicare secondo le
"Specifiche tecniche per la
pubblicazione dei dati ai
sensi dell'art. 1, comma 32,
della Legge n. 190/2012",
adottate secondo quanto
indicato nella delib. Anac
39/2016)

Tabelle riassuntive rese
liberamente scaricabili in un
formato digitale standard
aperto con informazioni sui
contratti relative all'anno
precedente (nello specifico:
Codice Identificativo Gara
(CIG)/smartCIG, struttura
proponente, oggetto del
bando, procedura di scelta
del contraente, elenco degli
operatori invitati a
presentare offerte/numero di
offerenti che hanno
partecipato al procedimento,
aggiudicatario, importo di
aggiudicazione, tempi di
completamento dell'opera
servizio o fornitura, importo
delle somme liquidate)

Dirigente Settore Contratti

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Annuale
(art. 1,¢.32, L. n.
190/2012)

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alla Struttura
responsabile della
elaborazione e della
trasmissione dei dati di griglie
di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati

5 anni

Art. 37,c. 1,
lett. b) d.1gs. n.
33/2013; Artt.
21,¢.7,e29,

c. 1,dlgs. n.
50/2016 D.M.
MIT 14/2018,
art. 5, commi 8

elOeart. 7,
commi 4 e 10

Atti relativi alla
programmazione di lavori,
opere, servizi e forniture

Programma biennale degli
acquisti di beni e servizi,
programma triennale dei
lavori pubblici e relativi
aggiornamenti annuali
Comunicazione della
mancata redazione del
programma triennale dei
lavori pubblici per assenza
di lavori e comunicazione
della mancata redazione del
programma biennale degli
acquisti di beni e servizi per
assenza di acquisti (D.M.
MIT 14/2018, art. 5, co. 8
art. 7, co. 4) Modifiche al
programma triennale dei
lavori pubblici e al
programma biennale degli
acquisti di beni e servizi
(D.M. MIT 14/2018, art. 5,
co. 10 e art. 7, co. 10)

Dirigente Settore Contratti

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Tempestivo

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

5 anni

Atti relativi alle procedure per I’affidamento di appalti pubblici di servizi, forniture, lavori e opere, di concorsi pubblici di progettazione, di concorsi di
idee e di concessioni, compresi quelli tra enti nell'ambito del settore pubblico di cui all'art. 5 del dlgs n. 50/2016 I dati si devono riferire a ciascuna
procedura contrattuale in modo da avere una rappresentazione sequenziale di ognuna di esse, dai primi atti alla fase di esecuzione

5 anni
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Denomina.zione D 'nfwimm Riferi ; t: Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile Diricente struttura Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del Contenuti dell'obblizo elaborazione e res gonsabile della scadenza per la Monitoragsio Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo s trasmissione pll)x bblicazione pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Art.37,c. 1
ot b dfés. " Progetti di fattibilita relativi
33/2013 o art. alle grandi opere
29, c. 1, d.lgs infrastrutturali e di
0.50/2016- architettura di rilevanza
bPCM n’ sociale, aventi impatto
76/2018- sull'ambiente, sulle citta e
sull'assetto del territorio,
nonché g.h esitt deua Monitoraggio annuale degli
consultazione pubblica, . o
R . adempimenti di trasparenza
comprensivi dei resoconti . v
£ . A mediante I’invio da parte del
degli incontri e dei dibattiti
. A RPCT alle strutture
Trasparenza nella con i portatori di interesse. | bili della elab .
artecipazione di portatori | contributi e i resoconti sono . responsabihi deiia efaporazione .
partec PR R . RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni
di interessi e dibattito pubblicati, con pari T .
: : . . griglie di rilevazione con le
pubblico evidenza, unitamente ai X
. . ; quali le stesse strutture
documenti predisposti .
: . ! attestano la corretta, integrale
dall'amministrazione e . o .
R . . e aggiornata pubblicazione dei
relativi agli stessi lavori (art. dati
22, c. 1) Informazioni
previste dal D.P.C.M. n.
76/2018 "Regolamento
recante modalita di
svolgimento, tipologie e
soglie dimensionali delle
opere sottoposte a dibattito
pubblico"
Art.37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n. SETTORI ORDINARI Monitoraggio annuale degli
33/2013 e art. Avvisi di preinformazione adempimenti di trasparenza
29,c. 1, dlgs. per i settori ordinari di cui mediante I’invio da parte del
n. 50/2016 all’art. 70, co. 1, d.Igs. RPCT alle strutture
50/2016 responsabili della elaborazione
Avvisi di preinformazione RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni
SETTORI griglie di rilevazione con le
SPECIALI Avvisi periodici quali le stesse strutture
indicativi per i settori attestano la corretta, integrale
speciali di cui all’art. 127, e aggiornata pubblicazione dei
co. 2, d.Igs. 50/2016 dati
Art. 37, c. 1, Monitoraggio annuale degli
lett. b) d.1gs. n. adempimenti di trasparenza
;;/ 20 113 de ?rt. mediante I’invio da parte del
» € 1, d.Igs. RPCT alle strutture
n. 502016 Delibera a contrarre o atto responsabili della elaborazione
Delibera a contrarre equivalente RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni

griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

D inazione

Rifﬂl i t

sotto-sezione 2
livello (Tipologie
di dati)

normativo

Denominazione del
singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Direttore/Dirigente
struttura responsabile
elaborazione e
trasmissione
dati/documenti per la
pubblicazione

Dirigente struttura
responsabile della
pubblicazione

Termine di
scadenza per la

pubblicazione/aggio

rnamento

Monitoraggio

Durata
pubblicazione

Art. 37,c. 1,
lett. b) d.1gs. n.
33/2013 e art.
29, c. 1, d.Igs.
n. 50/2016,
d.m. MIT
2.12.2016

Avvisi e bandi

SETTORI ORDINARI-
SOTTOSOGLIA Avviso di
indagini di mercato (art. 36,
c. 7 e Linee guida ANAC
n.4) Bandi ed avvisi (art. 36,
c. 9) Avviso di costituzione
elenco operatori economici e
pubblicazione elenco (art.
36, c. 7 e Linee guida
ANAC) Determina a
contrarre ex art. 32, ¢. 2, con
riferimento alle ipotesi ex
art. 36, c. 2, lettere a) e b)
SETTORI ORDINARI-
SOPRASOGLIA Avviso di
preinformazione per
l'indizione di una gara per
procedure ristrette ¢
procedure competitive con
negoziazione
(amministrazioni
subcentrali) (art. 70, c. 2 e 3)
Bandi ed avvisi (art. 73,c¢. 1
e 4) Bandi di gara o avvisi di
preinformazione per appalti
di servizi di cui all'allegato
IX (art. 142, c. 1) Bandi di
concorso per concorsi di
progettazione (art. 153)
Bando per il concorso di
idee (art. 156)

SETTORI SPECIALI
Bandi e avvisi (art. 127, c.
1) Per procedure ristrette e
negoziate- Avviso periodico
indicativo (art. 127, c. 3)
Avviso sull'esistenza di un
sistema di qualificazione
(art. 128, c. 1) Bandi di gara
e avvisi (art. 129,¢. 1) Peri
servizi sociali e altri servizi
specifici- Avviso di gara,
avviso periodico indicativo,
avviso sull'esistenza di un
sistema di qualificazione
(art. 140, c. 1) Peri
concorsi di progettazione e
di idee - Bando (art. 141, c.
3)

SPONSORIZZAZIONI
Avviso con cui si rende nota
la ricerca di sponsor o
l'avvenuto ricevimento di
una proposta di
sponsorizzazione indicando
sinteticamente il contenuto

Aal cantratta nranncta (art

RUP.
Relativamente a Avviso di
costituzione elenco operatori
economici e pubblicazione
elenco (art. 36, c. 7 e Linee
guida ANAC) Dirigente
Settore Contratti

RUP.
Relativamente a Avviso di
costituzione elenco
operatori economici e
pubblicazione elenco (art.
36, c. 7 ¢ Linee guida
ANAC) Dirigente Settore
Contratti

Tempestivo

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

5 anni
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Denominazione D inazione | Riferi t Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di
. Al enominazione del . ' . elaborazione e y scadenza per la . . urata
M hvef] i 1 ll"ellg (g polosic D inazi del Contenuti dell'obbligo lab i I;lel;lg(f:::bsltliu;tf:lllr: d perl Monitoraggio Durat
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
pubblicazione
Art. 48, ¢. 3, "Evidenza dell'avvio delle
4l 77/2021 procedure negoziate (art. 63
e art.125) ove le S.A. vi
ricorrono quando, per
ragioni di estrema urgenza . . .
Procedure negoziate derivanti da circostanze g/cll(;xt?isfftlio daintrrl;l: IZriiilei
afferenti agli in\%estimenti imprevedibili, non mediapnte I’invio daparte del
it agh mvest imputabili alla stazione P
pubblici finanziati, in tutto , L . RPCT alle strutture
o in parte, con le risorse appaltante, I'applicazione dei responsabili della elaborazione
parte, termini, anche abbreviati, . P . S .
previste dal PNRR e dal L RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni
PNC ¢ dai programmi  |Pr¢¥iS4 dalle procedure riglie di rilevazione con le
coﬁnanziag d;gi fondi ordinarie puo gufli le stesse strutture
. i compromettere la a .
strutturali dell'Unione ; . s . attestano la corretta, integrale
realizzazione degli obiettivi ) o .
europea o il rispetto dei tempi di e aggiornata pubblicazione dei
b P dati
attuazione di cui al PNRR
nonché al PNC e ai
programmi cofinanziati dai
fondi strutturali dell'Unione
Europea "
Art. 37, ¢. 1, Monitoraggio annuale degli
lett. b) d.lgs. n. adempimenti di trasparenza
3372013 ¢ art. mediante I’invio da parte del
2.¢ I dlgs. Composizione della RPCT alle strutture
n. 50/2016 comngissione ‘udicatrice responsabili della elaborazione
Commissione giudicatrice g ? RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni

curricula dei suoi
componenti.

griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

D inazione

Rifﬂl i t

sotto-sezione 2
livello (Tipologie
di dati)

normativo

Denominazione del
singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Direttore/Dirigente
struttura responsabile
elaborazione e
trasmissione
dati/documenti per la
pubblicazione

Dirigente struttura
responsabile della
pubblicazione

Termine di
scadenza per la
pubblicazione/aggio
rnamento

Monitoraggio

Durata
pubblicazione

Art. 37,c. 1,
lett. b) d.1gs. n.
33/2013 e art.
29, c. 1, d.Igs.
n. 50/2016

Avvisi relativi all'esito
della procedura

SETTORI ORDINARI-
SOTTOSOGLIA Avviso
sui risultati della procedura
di affidamento con
l'indicazione dei soggetti
invitati (art. 36, c. 2, lett. b),
¢), c-bis). Per le ipotesi di
cui all'art. 36, c. 2, lett. b)
tranne nei casi in cui si
procede ad affidamento
diretto tramite determina a
contrarre ex articolo 32, ¢. 2
Pubblicazione facoltativa
dell'avviso di
aggiudicazione di cui all'art.
36, co. 2, lett. a) tranne nei
casi in cui si procede ai
sensi dell'art. 32, co. 2
SETTORI ORDINARI-
SOPRASOGLIA Avviso di
appalto aggiudicato (art. 98)
Avviso di aggiudicazione
degli appalti di servizi di cui
all'allegato IX
eventualmente raggruppati
su base trimestrale (art. 142,
c. 3) Avviso sui risultati del
concorso di progettazione
(art. 153, ¢. 2)

SETTORI SPECIALI
Avviso relativo agli appalti
aggiudicati (art. 129,c.2 e
art. 130) Avviso di
aggiudicazione degli appalti
di servizi sociali e di altri
servizi specifici
eventualmente raggruppati
su base trimestrale (art. 140,
c. 3) Avviso sui risultati del
concorso di progettazione
(art. 141,¢.2) "

RUP

RUP

Tempestivo

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture

responsabili della elaborazione

e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

5 anni
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D inazione | D inazione | Riferiment Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile Diricente struttura Termine di
M llvefllo 1 i llvellg.(glp_ologle Denominazione del Contenuti dell'obblizo elaborazione e res gonsabile della scadenza per la Monitoragsio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
d.l. 76, art. 1, . o
co. 2, lett. a) Per gli affidamenti diretti
(applicabile per lavori di importo
temporaneame inferiore a 150.000 euro e Monitoraggio annuale degli
nte) per servizi e forniture, ivi adempimenti di trasparenza
Avviso sui risultati della compresi i servizi di mediante I’invio da parte del
rocedura di affidamento ingegneria e architettura e RPCT alle strutture
c{)iretto (ove la determina a l'attivita di progettazione, di responsabili della elaborazione
contrarre o atto equivalente importo inferiore a 139.000 RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni
sia adottato e?ltro il euro: pubblicazione griglie di rilevazione con le
30.6.2023) dell'avviso sui risultati della quali le stesse strutture
e procedura di affidamento attestano la corretta, integrale
con l'indicazione dei e aggiornata pubblicazione dei
soggetti invitati (non dati
obbligatoria per affidamenti
inferiori ad euro 40.000)
d.l. 76, art. 1, . .
co. 1, lett. b) Per l'affidamento di servizi e
(applicabile forniture, ivi compresi i
temporaneame servizi di ingegneria e
nte) architettura e l'attivita' di . . .
. . Monitoraggio annuale degli
. . . progettazione, di importo . A
Avviso di avvio della ari o superiore a 139.000 adempimenti di trasparenza
procedura e avviso sui Euro e ﬁgo alle so lie‘ mediante I’invio da parte del
risultati della L soghe RPCT alle strutture
R . comunitarie e di lavori di oy .
aggiudicazione di importo pari o superiore a responsabili della elaborazione
procedure negoziate senza P p upert RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni
. 150.000 euro e inferiore a un e .
bando (ove la determina a milione di curo: griglie di rilevazione con le
contrarre o atto equivalente L - . quali le stesse strutture
. . pubblicazione di un avviso .
sia adottato entro il X . attestano la corretta, integrale
che evidenzia l'avvio della . D .
30.6.2023) procedura negoziata e di un ¢ aggiornata pubblicazione dei
avviso sui risultati della dati
procedura di affidamento
con l'indicazione dei
soggetti invitati
Art. 37,c. 1, : : :
lett. b) d.lgs. n. Verbali delle commissioni di ﬁgxt?ﬁgi? daint?zlil:h:lriiig
33/2013 e art. gara (fatte salve le esigenze medizfnte ’invio daparte del
29, ¢. 1, d.lgs. di riservatezza ai sensi RPCT alle strutture p
n. 50/2016 dell'art. 53, ovvero dei Successivamente alla i .
Verbali delle commissioni |documenti secretati ai sensi pubblicazione degli responsabili (.161.1 a elabgrazp e .
RUP RUP e della trasmissione dei dati di 5 anni

di gara

dell'art. 162 e nel rispetto
dei limiti previsti in via
generale dal d.Igs. n.
196/2003 e ss.mm.ii. in
materia di dati personali)

avvisi relativi agli
esiti delle procedure

griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

57



D 1O D ‘ zione | Riferi - ¢ Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello 1 . llvello.(Tlp.ologle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e I:Z:g:::::;;“;g; a scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo 8 trasmissione l:l bblicazione pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
dati/documenti per la p rnamento
pubblicazione
Art. 47,¢.2,3, Copia dell'ultimo rapporto
9, d.1. 77/2021 sulla situazione del
eart. 29, co. 1, personale maschile e Monitoraggio annuale degli
d.Igs. 50/2016 femminile prodotto al adempimenti di trasparenza
momento della mediante ’invio da parte del
. . presentazione della domanda . RPCT alle strutture
Pari opportunita ¢ di partecipazione o Successivamente alla responsabili della elaborazione
inclusione lavorativa nei ﬁ, o P i RUP RUP pubblicazione degli pll g S .
contratti pubblici, nel dell'o erta da pal?e_deg i 10) 10) avvisi relativi agli e Qe la trasmissione dei dati di 5 anni
PNRR e nel PNC’ operatori economici tenuti, esiti delle procedure griglie di rilevazione con le
ai sensi dell'art. 46, del d.1gs. P quali le stesse strutture
n. 198/2006, alla sua attestano la corretta, integrale
redazione (operatori che e aggiornata pubblicazione dei
occupano oltre 50 dati
dipendenti)(art. 47, c. 2, d.1.
77/2021)
Art. 37, c. I, Solo per gli affidamenti
lett. b) d.Igs. n. I i
33/2013 e art sopra soglia e per quelli
. finanziati con risorse PNRR . . .
29,c.1,dlgs. . ) . Monitoraggio annuale degli
e fondi strutturali, testo dei . Sy
n. 50/2016 - . g adempimenti di trasparenza
contratti e dei successivi . Pinvi 1
accordi modificativi e/o rl;l;dl,il,mlel invio da parte de
interpretativi degli stessi CTa ¢ s_trutture .
(fatte salve le esigenze di responsabili della elaborazione
Contratti riservatezza ai se%l si dell'art RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni
53 ovvero dei documenti : griglie di rilevazione con le
secretati ai sensi dell'art. 162 quali le stesse struttu_re
¢ nel rispetto dei limiti attestano la corretta, integrale
previsti in via generale dal ¢ aggiornata pubblicazione dei
dlgs. n. 196/2003 ¢ dati
ss.mm.ii. in materia di dati
personali)
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Denominazione D inazione | Riferi t Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello 1 ) livello_(Tip_ologie Denominazione del Contenuti dell'obbli elaborazione e Dlrlgentebs.tlr u;tllllr a scadenza per la Moni . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo ontenuti def'obbligo trasmissione re:l:l (::;)Sl?calz?onee a pubblicazione/aggio onitoraggio pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
D.1. 76/2020, Monitoraggio annuale degli
art. 6 Art. 29, adempimenti di trasparenza
co. 1, d.Igs. mediante I’invio da parte del
50/2016 RPCT alle strutture
Composizione del CCT, responsabili della elaborazione
Collegi consultivi tecnici  [curricula e compenso dei RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni
componenti griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 47,¢.2, 3, Relazione di genere sulla Monitoraggio annuale degli
9,d.1. 77/2021 situazione del personale adempimenti di trasparenza
eart. 29, co. 1, maschile e femminile mediante I’invio da parte del
d.lgs. 50/2016 consegnata, entro sei mesi RPCT alle strutture
dalla conclusione del responsabili della elaborazione
contratto, alla S.A. dagli RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni
operatori economici che griglie di rilevazione con le
occupano un numero pari o quali le stesse strutture
superiore a quindici attestano la corretta, integrale
dipendenti (art. 47, c. 3, d.L e aggiornata pubblicazione dei
77/2021) dati
i;?‘ef(; 090 dSi Pubblicazione da parte della
77/2021' e’art' : S.A. della certificazione di
’ cui all'articolo 17 della legge
29, co. I, dlgs. | Pari opportunitie |12 marzo 1999, n. 68 e della
50/2016 inclusione lavorativa nei |relazione relati;/a-
contratti pubblici, nel  |af'assolvimento degli Monitoraggio annuale degli
PNRR e nel PNC obblighi di cui alla adempimenti di trasparenza
medesima legge ¢ alle mediante I’invio da parte del
eventuali sanzioni e RPCT alle strutture
provvedimenti disposti a responsabili della elaborazione
carico dell'operatore RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni

economico nel triennio
antecedente la data di
scadenza di presentazione
delle offerte e consegnati
alla S.A. entro sei mesi dalla
conclusione del contratto
(per gli operatori economici
che occupano un numero
pari o superiore a quindici
dipendenti)

griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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Denominazione D inazione | Riferi t Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del C i dell'obbli elaborazione e Dirigente struttura scadenza per la Moni . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo ontenuti dell'obbligo trasmissione responsabile della pubblicazione/aggio onitoragglo pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
pubblicazione
Art. 37,c. 1, Fatte salve le esigenze di
lett. b) d.lgs. . riservatezza ai sensi dell'art.
33/2013 e art. 53, ovvero dei documenti
29, c. 1, d.Igs. secretati ai sensi dell'art. 162
n. 50/2016 del d.1gs. 50/2016, i
provvedimenti di
approvazione ed
autorizzazione relativi a: -
modifiche soggettive -
varianti - proroghe - Monitoraggio annuale degli
rinnovi - quinto d’obbligo - adempimenti di trasparenza
subappalti (in caso di mediante I’invio da parte del
Fase esecutiva assenza del provvedimento RPCT alle strutture
di autorizzazione, responsabili della elaborazione
pubblicazione del RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni
nominativo del griglie di rilevazione con le
subappaltatore, dell’importo quali le stesse strutture
e dell’oggetto del contratto attestano la corretta, integrale
di subappalto). e aggiornata pubblicazione dei
Certificato di collaudo o dati
regolare esecuzione
Certificato di verifica
conformita
Accordi bonari e transazioni
Atti di nomina del: direttore
dei lavori/direttore
dell'esecuzione/componenti
delle commissione di
collaudo
Art. 37,¢. 1, Resoconti della gestione
lett. b) d.Igs. n. finanziaria dei contratti al
33/2013 e art. termine della loro Monitoraggio annuale degli
29,¢. 1, d.lgs. esecuzione. Il resoconto adempimenti di trasparenza
n. 50/2016 deve contenere, per ogni mediante I’invio da parte del
. . singolo contratto, almeno i Annuale (entro il 31 |RPCT alle strutture
Resoconti della gestione R P ) " .
finanziaria dei contratti al |S¢€uenti Qatl. data di inizio ‘geqnalo) con responsabili fiel'la elabgrazmn; )
e conclusione RUP RUP riferimento agli  |e della trasmissione dei dati di 5 anni

termine della loro
esecuzione

dell'esecuzione, importo del
contratto, importo
complessivo liquidato,
importo complessivo dello
scostamento, ove si sia
verificato (scostamento
positivo o negativo)

affidamenti dell'anno
precedente

griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

D inazione

Rifﬂl i t

sotto-sezione 2
livello (Tipologie
di dati)

normativo

Denominazione del
singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Direttore/Dirigente
struttura responsabile
elaborazione e
trasmissione
dati/documenti per la
pubblicazione

Dirigente struttura
responsabile della
pubblicazione

Termine di
scadenza per la
pubblicazione/aggio
rnamento

Monitoraggio

Durata
pubblicazione

Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n.
33/2013 e art.
29,c. 1, d.Igs.
n. 50/2016;

Concessioni e partenariato
pubblico privato

Tutti gli obblighi di
pubblicazione elencati nel
presente allegato sono
applicabili anche ai contratti
di concessione e di
partenariato pubblico
privato, in quanto
compatibili, ai sensi degli
artt. 29, 164, 179 del d.Igs.
50/2016. Con riferimento
agli avvisi e ai bandi si
richiamano inoltre: Bando
di concessione, invito a
presentare offerte (art. 164,
¢. 2, che rinvia alle
disposizioni contenute nella
parte I e IT del d.1gs. 50/2016
anche relativamente alle
modalita di pubblicazione e
redazione dei bandi e degli
avvisi ) Nuovo invito a
presentare offerte a seguito
della modifica dell’ordine di
importanza dei criteri di
aggiudicazione (art. 173, c.
3) Nuovo bando di
concessione a seguito della
modifica dell’ordine di
importanza dei criteri di
aggiudicazione (art. 173, c.
3) Bando di gara relativo
alla finanza di progetto (art.
183, ¢.2) Bando di gara
relativo alla locazione
finanziaria di opere
pubbliche o di pubblica
utilita (art. 187) Bando di
gara relativo al contratto di
disponibilita (art. 188, c. 3)

RUP

RUP

Tempestivo

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture

responsabili della elaborazione

e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

5 anni

Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n.
33/2013 e art.
29,c. 1, d.Igs.
n. 50/2016

Affidamenti diretti di
lavori, servizi e forniture di
somma urgenza e di
protezione civile

Gli atti relativi agli
affidamenti diretti di lavori,
servizi e forniture di somma
urgenza e di protezione
civile, con specifica
dell’affidatario, delle
modalita della scelta e delle
motivazioni che non hanno
consentito il ricorso alle
procedure ordinarie (art.
163, c. 10)

RUP

RUP

Tempestivo

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture

responsabili della elaborazione

e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

5 anni
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Denominazione

D inazione

Rifﬂl i t

N : A Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del C i dell'obbli elaborazione e Dirigente struttura scadenza per la Moni . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo ontenuti dell'obbligo trasmissione re:l:l (::;)Sl?g\l;?ot:nee“a pubblicazione/aggio onitoraggio pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
f“t- 3)7,(1 C]- 1, Monitoraggio annuale degli
ett. -Ags. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 e art. Tutti gli atti connessi agli mediapnte I’invio da I}))arte del
29,c¢. 1, d.lgs. affidamenti in house in RPCT alle strutture
n. 50/2016; formato open data di appalti responsabili della elaborazione
Affidamenti in house pubblici e contratti di RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni
concessione tra enti griglie di rilevazione con le
nell'ambito del settore quali le stesse strutture
pubblico (art. 192,¢c. 1 e 3) attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 90, c. 10, Obbligo previsto per i soli
digs n. 50/2016 enti che gestiscono gli
elenchi e per gli organismi
di certificazione
Elenco degli operatori
Elenchi ufficiali di economic iscritti in un 4 4 . .
operatori cconomici elenco ufficiale (art. 90, c. [Obbligo che nonricade su |Obbligo che non ricade su
. L . . 110, dlgs n. 50/2016) Elenco |Regione Toscana Regione Toscana
riconosciuti e certificazioni . ; L
degli operatori economici in
possesso del certificato
rilasciato dal competente
organismo di certificazione
(art. 90, c. 10, dlgs n.
50/2016)
Art. 11, co. 2- Obbligo previsto per i Monitoraggio annuale degli
quater, 1. n. soggetti titolari di progetti di adempimenti di trasparenza
3/2003, investimento pubblico mediante I’invio da parte del
introdotto Elenco dei progetti RPCT alla Struttura
dall’art. 41, co. . . finanziati, con indicazione Dirigente Settore responsabile della
I,dln ngem di investimento del CUP, importo totale del RUP Comunicazione, Annuale elaborazione ¢ della 5 anni
76/2020. pubblico finanziamento, le fonti cerimoniale ed eventi trasmissione dei dati di griglie
finanziarie, la data di avvio di rilevazione con le quali la
del progetto e lo stato di stessa Struttura attesta la
attuazione finanziario e corretta, integrale e aggiornata
procedurale pubblicazione dei dati
CONTRATTI CON BANDI E AVVISI PUBBLICATI DOPO IL 1° GENNAIO 2024
Atti e documenti di carattere generale riferiti a tutte le procedure
Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
Elenco delle soluzioni RPCT alle strutture
Art. 30, d.lgs Uso di p'rocedure ] ) tecnolog%che adoltalf: dalle gg;i;ﬁ?énegﬁ: responsabili fiel'la elabgrazif)ng )
n 3-6/2,02:3 " |automatizzate nel ciclo di |SA e enti concedenti per RUP RUP tempestivo in caso di e della trasmissione dei dati di 5 anni
’ vita dei contratti pubblici [I’automatizzazione delle modifiche griglie di rilevazione con le

proprie attivita

quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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D nazione D "f""m; Rifer 5 t Direttore/Dirigente
sotlt_o-s]:zul)ne rsot];o-s;?ml;e a normativo struttura responsabile Dirigente struttura Termine di
M 1vef ol i ve 3_((1 ipologie Denominazione del Contenuti dell'obblizo elaborazione e res gonsabile della scadenza per la Monitoragsio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione l:l bblicazione pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
dati/documenti per la p rnamento
pubblicazione
Avviso finalizzato ad
acquisire le manifestazioni Monitorageio annuale degli
di interesse degli operatori adem imegr%ti di tras areni a
economici in ordine ai lavori p e - P
di possibile completamento mediante I’invio da parte del
. . . . RPCT alle strutt
Allegato 1.5 al . di opere incompiute nonché CTa ¢ strutture .
Elementi per la . responsabili della elaborazione
d.lgs. 36/2023 . . . [alla gestione delle stesse. . o A .
programmazione dei lavori NB: ove avviso pubblicato RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni
e dei servizi. Schemi tipo ’ . P griglie di rilevazione con le
(art. 4, co. 3) nella apposita sezione del .
portale web del Ministero quali le stesse strutture
delle infrastrutture e dei attestano la corretta, integrale
trasporti, la pubblicazione in ¢ aggiornata pubblicazione dei
AT ¢ assicurata mediante dati
link al portale MIT
Comunicazione circa la Monitoraggio annuale degli
mancata redazione del adempimenti di trasparenza
programma triennale dei mediante I’invio da parte del
Allegato 1.5 al lavori pubblici, per assenza RPCT alle strutture
d.lgs. 36/2023 |Elementi per la di lavori. responsabili della elaborazione
programmazione dei lavori [Comunicazione per la RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni
(art. 5, co. 8; |e dei servizi. Schemi tipo [mancata redazione del griglie di rilevazione con le
art.7, co.4) programma triennale degli quali le stesse strutture
acquisti di forniture e attestano la corretta, integrale
servizi, per assenza di e aggiornata pubblicazione dei
acquisti di forniture e servizi dati
Atti recanti norme, criteri . . .
oggettivi per il Momtgragglg qnnuale degli
funzionamento del sistema ademplmeqtl d} trasparenza
di qualificazione mediante I’invio da parte del
L RPCT alle strutt
I’eventuale aggiornamento resCon:abeilsi Zilllallr:laborazione
Art. 168, d.lgs. [Procedure di gara con periodico dello stesso e . P P R .
. R . o . RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni
36/2023 sistemi di qualificazione [durata, criteri soggettivi ST .
(requisiti relativi alle grlgl'le di rilevazione con le
capacita economiche quali le stesse strutture
ﬁnp;nziarie tecniche é attestano la corretta, integrale
pro fessionz;li) per e aggiornata pubblicazione dei
I’iscrizione al sistema dati
i?r?brl::}slg assgﬁzggz z;lile Monitoraggio annuale degli
p p . e
soggetti titolari di diritti adempimenti di trasparenza
spociali esclusivi mediante I’invio da parte del
. Atti eventualmente adottati RPCT allg strulture .
Procedure di gara s . responsabili della elaborazione
Art. 169, d.1gs. recanti I’elencazione delle . o R .
36/2023 regolamentate condotte che costituiscono RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni

Settori speciali

gravi illeciti professionali
agli effetti degli artt. 95,
co.l, lettera e) e 98 (cause di
esclusione dalla gara per
gravi illeciti professionali)

griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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Denomina.zione D 'nfwimm Riferi ; t: Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del Contenuti dell'obbli elaborazione e Dlrlgentebs.tlr u;tllllr a scadenza per la Moni . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo ontenuti def'obbligo trasmissione responsabile delia pubblicazione/aggio onitoragglo pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
pubblicazione
Obbligo previsto per i Monitoraggio annuale degli
soggetti titolari di progetti di adempimenti di trasparenza
Art. 11, co. 2- investimento pubblico. mediante I’invio da parte del
quater, L. n. Elenco annuale dei progetti RPCT alle strutture
3/2003, Dati e informazioni sui finanziati, con indicazione responsabili della elaborazione
introdotto progetti di investimento del CUP, importo totale del RUP RUP Annuale e della trasmissione dei dati di 5 anni
dall’art. 41, co. |pubblico finanziamento, le fonti griglie di rilevazione con le
1,d.L n. finanziarie, la data di avvio quali le stesse strutture
76/2020. del progetto e lo stato di attestano la corretta, integrale
attuazione finanziario e e aggiornata pubblicazione dei
procedurale dati
Dati relativi alle singole procedure
1) Relazione sul progetto
dell’opera (art. 40, co.3
codice e art. 5, co. 1, lett.a) e
b) allegato)
2) Relazione conclusiva
redatta dal responsabile del
dibattito (con i contenuti
specificati dall’art.. 40, co. 5 . . .
Codescar .00 Moo sl
FASE: Pubblicazione dell’allegato) mediapnte Pinvio da l}))arte del
Art. 40, co.3 e |Dibattito pubblico 3) Documento conclusivo RPCT allg strutture .
. R responsabili della elaborazione
co.5, d.Igs. (da intendersi riferito a redatto dalla SA sulla base RUP RUP T . dell issione dei dati di 5 .
36/2023 uello facoltativo) della relazione conclusiva empestivo ¢ della trasmissione det dati di annt
q del bile (sol i griglie di rilevazione con le
el responsabile (solo per i .
Allegato L6 al |Dibattito pubblico dibattito pubblico quall o stesse struttwre
d.lgs. 36/2023 |obbligatorio obbligatorio) ai sensi attestano la corretta, integrale.
dell’art. 7. co. 2 e aggiornata pubblicazione dei
dell’allega,tto. dati
Per il dibattito pubblico
obbligatorio, la
pubblicazione dei documenti
dicuiainn.2e3,¢ prevista
sia per le SA sia per le
amministrazioni locali
interessate dall’intervento
Monitoraggio annuale degli
FASE: Pubblicazione Documenti di gara che adempimenti di trasparenza
. comprendono, almeno: mediante I’invio da parte del
Art. 82, d.lgs. |[Documenti di gara Delibera a contrarre RPCT all; strutture )
36/2023 Ba;ldq/avv1so di gara/ lettera ) responsabili fiel'la elabgrazpng ]
di invito RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni

Art. 85, co. 4,
d.lgs. 36/2023

Pubblicazione a livello
nazionale (cfr. anche
I’ Allegato I1.7)

Disciplinare di gara
Capitolato speciale
Condizioni contrattuali
proposte

griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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Denominazione

D inazione

Rifﬂl i t

sott_o-sezione .sotto-se?i(mez. normativo st]r)llll;teltli(;ri/els);)ltﬂ)lxg;se:lt):le . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del C i dell'obbli elaborazione e Dirigente struttura scadenza per la Moni . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo ontenuti dell'obbligo trasmissione responsabile della pubblicazione/aggio onitoragglo pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
FASE: affidamento Composizione delle responsabili della elaborazione
commissioni giudicatrici e RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni
Art. 28 d.lgs  |Trasparenza dei contratti |CV dei componenti griglie di rilevazione con le
36/2023 pubblici quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 47, co. 2,
e9dl
77/2021,
convertito con
modificazioni
dalla L.
108/2021 Copia dell’ultimo rapporto
DP.CM. 20 sulla situazione Qel Monitqraggip qnnuale degli
gi'u;,;nc') 2(')23 persor}a!e maschile e ademplmeqtl 41 trasparenza
recante Lince |FASE: affidamento femminile redatto ] ) mediante I’invio da parte del
euida volte a . dall’operatore economico, Da pubbllcare RPCT allg strulture )
favorire le pari |Pari opportunita ¢ tenuto alla sua redazione ai successivamente allg responsabili fiel}a elabgrazpng )
opportunit inclusione lavorativa nei | S€™S1 d;ll’art. 46, ‘decreto RUP RUP pubb'hAcazerleA degh e Qel!a trasmissione dei dati di 5 anni
generazionali e [contratti pubblici PNRR ¢ legislativo 11 apnle 20063. avvisi relativi agli gngl}e di rilevazione con le
di genere PNC e nei contratti n.198 (operatori economici esiti delle procedure |quali le stesse strutture
nonché ? riservati che occupano oltre 50 attestano la corretta, m'tegrale'
Pinclusione dipendenti). 11 doc.umento ¢ e aggiornata pubblicazione dei
lavorativa prodotto, a pena di dati

delle persone
con disabilita
nei contratti
riservati (art. 1,
co. 8, allegato
11.3, d.1gs.
36/2023)

esclusione, al momento
della presentazione della
domanda di partecipazione o
dell’offerta
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Denomina.zione D 'nfwimm Riferi ; t: Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del Contenuti dell'obbli elaborazione e Dlrlgentebs.tlr u;tllllr a scadenza per la Moni . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo ontenuti def'obbligo trasmissione responsabile delia pubblicazione/aggio onitoragglo pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
p
pubblicazione
Procedure di affidamento
dei servizi pubblici locali:
1) deliberazione di
istituzione del servizio
pubblico locale (art. 10,
co.5);
2) relazione contenente la
Art. 10, co. 5; valutazione finalizzata alla
art. 14, co. 3; scelta di modalita di
art. 17, co 2; gestione (art. 14, co. 3); Monitoraggio annuale degli
BEI e e Tempesivo eIt & mapes
;ft‘ Hoco-de FASE: affidamento ;(;(;:;aalf%g;;ieniitc‘y;rz’ « Resta fermo Felzsc;:ellllilsitg:ltlir:laborazione
d.lgs. 201/2022 . soglia del servizio pubblico RUP RUP 14Ob4b11g0 di e della trasmissione dei dati di 5 anni
Riordino della Procedure di affidamento locale, compresi quelli nei trasmissione ad Anac griglie di rilevazione con le
disciplina dei dei servizi pubblici locali settori’ del trasporto pubblico c;gji:tsg)gel:ls’s;rtngnlte quali le stesse strutture
pubblici locali disiousion & energia eo 2, digs. 2012022 K T arione dei
di rilevanza elettrica e gas naturale; dati
economica 4) contratto di servizio
sottoscritto dalle parti che
definisce gli obblighi di
servizio pubblico e le
condizioni economiche del
rapporto (artt. 24 e 31 co. 2);
5) relazione periodica
contenente le verifiche
periodiche sulla situazione
gestionale (art. 30, co. 2)
Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
. .. . RPCT alle strutture
Art. 215 ess. e FASE: esccutiva Complo sizione Qel Collegio responsabili della elaborazione
All. V.2, d]gs. . . consultivo tecnico RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni
36/2023 Collegio consultivo (nominativi) riglie di rilevazione con le
grig

tecnico

Cv dei componenti

quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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D ."”,ﬁn"p D ."f"i""p Riferi 5 t Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del C i dell'obbli elaborazione e Dirigente struttura scadenza per la Moni . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo ontenuti dell'obbligo trasmissione responsabile della pubblicazione/aggio onitoragglo pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
pubblicazione
1) Relazione di genere sulla
situazione del personale
maschile e femminile
Art. 47, co.3, consegnata, entro 6 mesi
co. 3-bis e co. dalla conclusione del
9,d.l. 77/2021 contratto, alla stazione
convertito con appaltante/ente concedente
modificazioni dagli operatori economici
dalla L. che occupano un numero
108/2021 pari o superiore a quindici
dipendenti.
D.P.CM. 20 . . Monitoraggio annuale degli
giugno 2023 FASE: esccutiva 2) Certificazione di cui adempimenti di trasparenza
recante Linee Pari opportunita ¢ all’art. 17 della legge 12 mediante I’invio da parte del
%ulda‘ volte a linclusione lavorativa nei  |™ar20 1999, n. 68 e della RPCT all; ;trutture )
avorire lg pari | ot pubblici PNRR ¢ relazione 'relatlva ) ) responsabili fiel'la elabgrampn; )
opportunita [\~ o ratt all’asso!v1meqto degli RUP RUP Tempestivo e c}el!a trasmissione dei dati di 5 anni
generazionali e riservati obblighi di cui alla griglie di rilevazione con le
di genere, medesima legge ¢ alle quali le stesse strutture
nonché eventuali sanzioni e attestano la corretta, integrale
I’inclusione provvedimenti disposti a e aggiornata pubblicazione dei
lavorativa carico dell’operatore dati
delle persone economico nel triennio
con disabilita antecedente la data di
nei contratti scadenza della presentazione
riservati (art. 1, delle offerte e consegnate
co. 8, allegato alla stazione appaltante/ente
11.3, d.1gs. concedente entro sei mesi
36/2023 dalla conclusione del
contratto (per gli operatori
economici che occupano un
numero pari o superiore a
quindici dipendenti)
Affidamento di contratti di
sponsorizzazione di lavori,
servizi o forniture per Monitoraggio annuale degli
importi superiori a adempimenti di trasparenza
quarantamila 40.000 euro: mediante I’invio da parte del
Sponsorizzazioni 1) avviso con iAl quale §i RPCT all; strutture )
rende nota la ricerca di responsabili della elaborazione
Art. 134, co. 4, sponsor per specifici RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni

d,lgs. 36/2023

Contratti gratuiti e forme
speciali di partenariato

interventi, ovvero si
comunica I’avvenuto
ricevimento di una proposta
di sponsorizzazione, con
sintetica indicazione del
contenuto del contratto
proposto.

griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei

dati
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Denomina.zione D 'nfwinnzﬂ Riferi ; t: Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne ] normativo struttura responsabile . Termine di
M hvef“o 1 li ll"e“g_(glp_()]()gle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e I;lel;lg(f:::bsitliu;tf:lllr: scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione l:l bblicazione pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
dati/documenti per la p rnamento
pubblicazione
Atti e documenti relativi agli
affidamenti di somma
urgenza a prescindere
dall’importo di affidamento.
In particolare:
1) verbale di somma urgenza
e provvedimento di . . .
Mo roggs smoulsdg
Art. 140, indicazione delle modalita npumenti ¢ P
mediante I’invio da parte del
d.1gs.36/2023 della scelta e delle RPCT alle strutture
. Procedure di somma motlva@on} che non hanno responsabili della elaborazione
Comunicato . . consentito il ricorso alle . . A .
. urgenza e di protezione R RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni
del Presidente civile procedure ordinarie; riglie di rilevazione con le
Anac del 19 2) perizia giustificativa; gret
S quali le stesse strutture
settembre 2023 3) elenco prezzi unitari, con ) . ]
indicazione di quelli attestano la corretta, integrale
concordati tra le parti ¢ di e aggiornata pubblicazione dei
- . . dati
quelli dedotti da prezzari
ufficiali;
4) verbale di consegna dei
lavori o verbale di avvio
dell’esecuzione del
servizio /fornitura;
5) contratto, ove stipulato.
Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
Provvedimento conclusivo mediante 'invio da parte del
- RPCT alle strutture
Finanza di progetto della p;ocedura di responsabili della elaborazione
Art. 193, d.Igs. valutazione della proposta . dell issione dei dati di .
36/2023 ] del promotore relativa alla RUP RUP Tempestivo e della tltas‘mlssu'me ei dati di 5 anni
Procedura di affidamento realizzazione in concessione griglie di rilevazione con le
di lavori o servizi quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Monitoraggio annuale degli
Nominativi operatori adempimenti di trasparenza
economici da invitare alle mediante I’invio da parte del
procedure negoziate senza RPCT alle strutture
Art. 50 comma bando di cui all’art. 50 responsabili della elaborazione
2, d.Igs. Elenco operatori economici|comma 1 lett. ¢) e d) del RUP RUP Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni
36/2023 d.lgs. n. 36/2023 per griglie di rilevazione con le

I’affidamento di lavori di
importo inferiore alla soglie
di rilevanza europea

quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

D inazione

Rifﬂl i t

sotto-sezione 2
livello (Tipologie
di dati)

normativo

Denominazione del
singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Direttore/Dirigente
struttura responsabile
elaborazione e
trasmissione
dati/documenti per la
pubblicazione

Dirigente struttura
responsabile della
pubblicazione

Termine di
scadenza per la
pubblicazione/aggio
rnamento

Monitoraggio

Durata
pubblicazione

Art. 28 del
d.lgs. 36/2023
Art. 37
d.1gs.33/2013
Deliberazione
ANAC
261/2023

Informazioni sul ciclo di
vita dei contratti fornite
tramite BDNC

Informazioni riguardanti:

a) programmazione

1. il programma triennale ed
elenchi annuali dei lavori

2. il programma triennale
degli acquisti di servizi e
forniture

b) progettazione e
pubblicazione

1. gli avvisi di pre-
informazione

2.1bandi e gli avvisi di gara
3. avvisi relativi alla
costituzione di elenchi di
operatori economici

¢) affidamento

1. gli avvisi di
aggiudicazione ovvero i dati
di aggiudicazione per gli
affidamenti non soggetti a
pubblicita

2. gli affidamenti diretti

d) esecuzione

1. La stipula e I’avvio del
contratto

2. gli stati di avanzamento
3. 1 subappalti

4. le modifiche contrattuali e
le proroghe

5. le sospensioni
dell’esecuzione

6. gli accordi bonari

7. le istanze di recesso

8. la conclusione del
contratto

9. il collaudo finale

e) ogni altra informazione
che dovesse rendersi utile
per 'assolvimento dei
compiti assegnati al’ANAC
dal codice e da successive
modifiche e integrazioni.

RUP

RUP

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

5 anni

CONTRATTI CON BANDI E AVVISI PUBBLICATI PRIMA O DOPO IL 1° LUGLIO 2023 MA NON ANCORA CONCLUSI ALLA DATA DEL 31 DICEMBRE 2023

In attuazione del PNA aggiornamento 2023, adottato con delibera 605/2023, le modalita di pubblicazione sono definite con delibera n. 582 del 13 dicembre 2023, d’intesa con

il MIT.

Monitoraggio annuale da parte
del RPCT

5 anni
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Denomma.zmne D nfmnnzﬂ Rifer ' t Direttore/Dirigente
sotlt_o-s]:zul)ne rsot];o-s;?ml;e a normativo struttura responsabile Dirigente struttura Termine di
M 1vef ol i ve 3_((1 ipologie Denominazione del Contenuti dell'obblizo elaborazione e res gonsabile della scadenza per la Monitoragsio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Sovvenzioni, |Criteri e modalita  |Art. 26, c. 1, . . .
P . Atti con i quali sono
contributi, sussidi, d.lgs. n. s
vantaeei 332013 determinati i criteri e le
g8t modalita cui le Dirigente Settore Link alla banca dati degli
economici . - . . L e
amministrazioni devono competente per materia. Per [atti amministrativi. Per
o » attenersi per 12} concessione leggie rggglamentl regionali leggl e rggolamen'tl ) Tempestivo Monitoraggio annuale da parte )
Criteri e modalita di sovvenzioni, contributi, |la trasmissione per la regionali la pubblicazione | (ex art. 8, d.Igs. n. del RPCT Nessun termine
sussidi ed ausili finanziari ¢ |pubblicazione ¢ a cura del  [& a cura del Dirigente 33/2013)
l'attribuzione di vantaggi Settore Prevenzione della  [Settore Comunicazione,
economici di qualunque corruzione e trasparenza cerimoniale ed eventi
genere a persone ed enti
pubblici e privati
Atti di concessione |Art. 26, ¢. 2,
d.lgs. n. .
33/2013: Lr. Nessun termine,
19/2015’ Atti di concessione di ad esclusione
sovvenzioni, contributi, Dirigente Settore dell’allegato
sussidi ed ausili finanziari ~ |competente per materia. Per contenente dati
alle imp}rese e comunque di |leggie rggf)lamenti regionali Link alla banca dati degli Tempestivo Monitoraggio annuale da parte personali, per il
vantaggi economici di la trasmissione per la . g . (art. 26, c. 3, d.1gs. n. quale la
P . atti amministrativi del RPCT o
qualunque genere a persone |pubblicazione ¢ a cura del 33/2013) pubblicazione ha
ed enti pubblici e privati di |Settore Prevenzione della una durata pari a
importo superiore a mille corruzione e trasparenza 5 anni o a altro
euro termine in base a
effetto dell’atto
Nessun termine,
ad esclusione
dell’allegato
contenente dati
personali, per il
Per ciascun atto: quale la
pubblicazione ha
una durata pari a
5 anni o a altro
termine in base a
effetto dell’atto
Art. 27, ¢. 1, Nessun termine,
1“;;})2’0‘11';535' ad esclusione
n. Atti di concessione dell’allegato
contenente dati
(da pubblicare in tabelle 1) nome dell'impresa o ) personali, per il
creando un collegamento Tempestivo quale la

con la pagina nella quale
sono riportati i dati dei
relativi provvedimenti
finali)

(NB: ¢ fatto divieto di
diffusione di dati da cui sia

dell'ente e i rispettivi dati
fiscali o il nome di altro
soggetto beneficiario

Dirigente Settore
competente per materia

Link alla banca dati degli
atti amministrativi

(art. 26, c. 3, d.1gs. n.

33/2013)

Monitoraggio annuale da parte
del RPCT

pubblicazione ha
una durata pari a
5 anni o a altro
termine in base a
norma specifica
o a effetto
dell’atto
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D inazione | D inazione | Riferiment Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del Contenuti dell'obbli elaborazione e Dlrlgentebs.tlr u;tllllr a scadenza per la Moni . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo ontenuti def'obbligo trasmissione responsabile delia pubblicazione/aggio onitoragglo pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Art. 27,c¢. 1 possibile Ticavare Tempestivo
1 tt- b > d‘l > informazioni relative allo |2) importo del vantaggio  |Dirigente Settore Link alla banca dati degli (art. 26 f 3 dles. n Monitoraggio annuale da parte S anni
N 3 3 /;’0 1.3gs, stato di salute e alla €conomico corrisposto competente per materia atti amministrativi . 3’3 /é 0i3)' 51 [ 4e] RPCT
o situazione di disagio -
f\g 27’dc.1 L Aeconomigo—sociale de{gli 3) norma o titolo a base Dirigente Settore Link alla banca dati degli (art "lz"zmcpe?’s tlc\llcl) s Monitoraggio annuale da parte 5 anni
ett. ©), d1gs. | interessati, come previsto |dell'attribuzione competente per materia atti amministrativi 20 8 2 €8S D] el RPCT
n. 33/2013 dall'art. 26, c. 4, del d.Igs. 33/2013)
Art.27,c. 1, n. 33/2013) 4) ufficio e funzionario o Tempestivo
lett. d), d.1gs. dirigente responsabile del  [Dirigente Settore Link alla banca dati degli (art. 26 Cp 3 dvl < Monitoraggio annuale da parte S anni
n. 33/2013 relativo procedimento competente per materia atti amministrativi ’ 3’3 /iOi 3)' 8- 1| el RPCT
amministrativo
Art. 27,c. 1 5) modalita seguita per .. . . . Tempestivo . .

’ > ST . Dirigente Settore Link alla banca dati degli Monitoraggio annuale da parte .
lett. e), d.Igs. 11nd1V1§lua;10ne del com%)etente per materia atti amministrativi € (art. 26, c. 3, d.Igs. n. del RPCng P 5 anni
n. 33/2013 beneficiario 33/2013)
f:lt:' f2)7’ dcigls’ n 6) link al progetto Dirigente Settore Link alla banca dati degli (art ;mee; n(\ll(l)gs n Monitoraggio annuale da parte 5 anni
332013 selezionato competente per materia atti amministrativi 33/2013) del RPCT
Art. 27,c¢. 1, 5 anni o a altro
?;;2(?1 ;i lgs. n. 7) link al curriculum vitae  |Dirigente Settore Link alla banca dati degli (art gsze; tlgc;gs n Monitoraggio annuale da parte tggrnrglaesglegfgi:

del soggetto incaricato competente per materia atti amministrativi 33/2013) del RPCT o a cffetto
dell’atto
(l’l\{t 27,¢.2, Elaborazione dell'elenco dei
dgs. n. i iciari i atti
£ . Elenco (in formato tabellare soggetti bqneflman d;gh atti Monitoraggio annuale degli
33/2013; Lr. . . di concessione desunti dai . e
aperto) dei soggetti S e adempimenti di trasparenza
19/2015 decreti dirigenziali
beneficiari degli atti di bblicati ai i dell mediante I’invio da parte del
concessione di sovvenzioni, [PUPPHcatl atsenst dellart. RPCT alla Struttura
N o ... |26 comma 2, del decreto .. .
contributi, sussidi ed ausili legislativo 3’3/2013 sulla Dirigente Settore Annuale responsabile della
finanziari alle imprese e di bagse delle indicazic;ni del Comunicazione, (art. 27, c. 2, d.Igs. n. |elaborazione ¢ della 5 anni
attribuzione di vantaggi settore Prevenzione della cerimoniale ed eventi 33/2013) trasmissione dei dati di griglie
economici di qualunque Corruzione e Trasparenza di rilevazione con le quali la
genere a persone ed enti Leelaborazione & ;’ cura de;l stessa Struttura attesta la
pubblici e privati di importo settore Servizi Dicitali ¢ corretta, integrale e aggiornata
superiore a mille euro Integrazione DatigU ficio pubblicazione dei dati
Regionale di Statistica.
Art. 29, c. 1, Monitoraggio annuale degli
d.lgs. n. . . adempimenti di trasparenza
33/2013 Documenti e allegati del mediante I’invio da parte del
Art. 5,¢. 1, bilancio preventivo, nonché RPCT alla Strutturap
d.p.c.m. 26 dati relativi al bilancio di .. . .
. revisione di ciascun anno | Direttore Direzione Dirigente Settore Tempestivo responsabile della
aprile 2011 p e h ... |Comunicazione, (ex art. 8, d.1gs. n. |elaborazione e della 5 anni
in forma sintetica, aggregata |Programmazione e bilancio . . . o R,
] . cerimoniale ed eventi 33/2013) trasmissione dei dati di griglie
e semplificata, anche con il o X .
. L di rilevazione con le quali la
ricorso a rappresentazioni .
stessa Struttura attesta la
grafiche . .
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati
Dilamain smeasranticra
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D inazione | D inazione | Riferiment Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di
i i i i . . . Dirigente strutt
M ll"ef“‘) 1 li ll"ellg_(glp_()]()gle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e rlel;lg(f:s:bsill;eudellllraa scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
DITIarncIro PICVCllLlVU
Art. 29,c. 1- Monitoraggio annuale degli
bis, d.Igs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 ¢ Dati relativi alle entrate e mediante ’invio da parte del
d.pic.m. 29 alla spesa dei bilanci RPCT alla Struttura
aprile 2016 preventivi in formato . . Dirigente Settore Tempestivo responsabile della
. Direttore Direzione L . .
tabellare aperto in modo da . . . |Comunicazione, (ex art. 8, d.Igs. n. [elaborazione e della 5 anni
o . .. |Programmazione e bilancio . . . R L
consentire l'esportazione, il cerimoniale ed eventi 33/2013) trasmissione dei dati di griglie
trattamento e il di rilevazione con le quali la
riutilizzo. stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
. . . pubblicazione dei dati
Bilancio preventivo
e consuntivo |Art. 29, ¢. 1, Monitoraggio annuale degli
d.lgs. n. . . adempimenti di trasparenza
33/2013 Documenti e allegati del 5 e
bilancio consuntivo, nonché mediante I"invio da parte del
PR dati relativi al bilancio RPCT alla Struttura
d.p.'c.m. 26 - . . - Dirigente Settore Tempestivo responsabile della
aprile 2011 consuntivo di ciascun anno  |Direttore Direzione C . - .
. - . . . omunicazione, (ex art. 8, d.Igs. n. [elaborazione e della 5 anni
in forma sintetica, aggregata |Programmazione e bilancio . . . S TR
. . cerimoniale ed eventi 33/2013) trasmissione dei dati di griglie
e semplificata, anche con il . X .
. L di rilevazione con le quali la
ricorso a rappresentazioni .
stessa Struttura attesta la
grafiche . :
Bilanci corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati
At 29 ¢ 1 Bilancio consuntivo
bis -d l,s ‘n Monitoraggio annuale degli
33/’20'1% é : adempimenti di trasparenza
dpem. 29 Dati relativi alle entrate e mediante ’invio da parte del
aililile-: 2616 alla spesa dei bilanci RPCT alla Struttura
P consuntivi in formato . — Dirigente Settore Tempestivo responsabile della
. Direttore Direzione L . .
tabellare aperto in modo da . . . |Comunicazione, (ex art. 8, d.Igs. n. [elaborazione e della 5 anni
o . .. |Programmazione e bilancio . . . o R,
consentire l'esportazione, il cerimoniale ed eventi 33/2013) trasmissione dei dati di griglie

trattamento e il
riutilizzo.

di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati
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D ."”,ﬁn"p D ."f"i""p Riferi 5 t Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del o elaborazione e Dirigente struttura scadenza per la . . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo Contenuti dell'obbligo trasmissione responsabile della pubblicazione/aggio Monitoraggio pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
pubblicazione
Piano degli Art. 29, ¢. 2, . o .
indicatori e dei d.lgs. n. Piano degli indicatori ¢
risultati attesi i |33/2013 - Art. isultati attesi di bilancio,
bilancio 19 e 22 del con I’integrazione delle
digs n. 91/2011 risultanze osservate in
_ Art. 18-bis termini di raggiungimento Monitoraggio annuale degli
del dlgs dei risultati attesi e le adempimenti di trasparenza
n118/2011 motivazioni degli eventuali mediante I’invio da parte del
scostamenti e gli RPCT alla Struttura
Piano degli indicatori ¢ dei [aggiornamenti in Direttore Direzione Dirigente Settore Tempestivo responsabile della
risultati attesi di bilancio |corrispondenza di ogni Programmazione ¢ bilancio Comunicazione, (ex art. 8, d.Igs. n. [elaborazione e della 5 anni
nuovo esercizio di bilancio, s cerimoniale ed eventi 33/2013) trasmissione dei dati di griglie
sia tramite la specificazione di rilevazione con le quali la
di nuovi obiettivi e stessa Struttura attesta la
indicatori, sia attraverso corretta, integrale e aggiornata
I’aggiornamento dei valori pubblicazione dei dati
obiettivo e la soppressione
di obiettivi gia raggiunti
oppure oggetto di
ripianificazione
Beni immobili e |Patrimonio Art. 30, d.1gs. . . .
gestione immobiliare n. 33/2013 Monltgragg{o gnnuale degli
patrimonio ademplmeqtl d‘1 trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
Informazioni identificative |Dirigente Settore Dirigente Settore Tempestivo responsabili della elaborazione
Patrimonio immobiliare [degli immobili posseduti ¢ [Amministrazione del Comunicazione, (ex art. 8,d.Igs. n. |e della trasmissione dei dati di 5 anni
detenuti personale e del patrimonio  [cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Cangni di locazione [Art. 30, d.1gs. Monitoraggio annuale degli
o affitto n. 33/2013 adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
Canoni di locazione o |Canoni di locazione o di DiriggnFe SetFore Dirigen'te Sgttore Tempestivo responsabili fiel'la elabgrazipn; ]
affitto affitto versati o percepiti Amministrazione df:l ) Corpum(}azmne, ] (ex art. 8,d.Igs.n. [e c}el!a tr:asrnlsspne dei dati di 5 anni
personale e del patrimonio [cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Controlli e rilievi Organismi Art. 31, d.1gs. . . . |Dirigente Settore
sull'amministrazi | indipendentidi |n.33/2013 Alltestazu)ne dell ?IV odi Orgfnizzazione e sviluppo [Dirigente Settore Annuale e in . . led
one valutazione, nuclei a tlrlz'l strull tura ana ggalA risorse umane/Dirigente Comunicazione, relazione a delibere dM?I]l{l;O(r:?l.ggm annuale da parte 5 anni
di valutazione o nell assolvimento degli Settore Prevenzione della  [cerimoniale ed eventi AN.AC. ¢
altri organismi con obblighi di pubblicazione corruzione e trasparenza
funzioni analoghe
. .
Atti degli Organismi D(i'cclljm?nto :11611: Olivl dl. Dirigente Settore Dirigente Settore Monit . e d "
indipendenti di vandazione detia felazione Organizzazione e sviluppo |Comunicazione, Tempestivo OnIOragglo annuale da parte 5 anni

valutazione, nuclei di
valutazione o altri

sulla Performance (art. 14, c.
4, lett. ¢), d.Igs. n. 150/2009)

risorse umane

cerimoniale ed eventi

del RPCT
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D nazione D "f""m; Rifer 3 t Direttore/Dirigente
sotlt_o-s]:zul)ne rsot];o-s;?ml;e a normativo struttura responsabile Dirigente struttura Termine di
M 1vef ol i 1ve 3_((1 ipofogie Denominazione del Contenuti dell'obblizo elaborazione e res gonsabile della scadenza per la Monitoragsio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo g trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio 88 pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
organismi con funzioni
analoghe Relazione dell'OIV sul 11 Regolamento Regionale
funzionamento complessivo [33/2010 non prevede la
del Sistema di valutazione, [redazione di una Relazione . -
. s 1 ; . Non prevista pubblicazione
trasparenza e integrita dei  [specifica sul sistema
controlli interni (art. 14, c. 4,[(articolo 28 decies comma 1
lett. a), d.1gs. n. 150/2009) |lettera a)
O‘g@l‘dl revisione Monitoraggio annuale degli
ammuinistrativa e . S
contabile adempimenti di trasparenza
Relazioni degli organi di mediante I’invio da parte del
revisione amministrativa e  |Direzione Programmazione RPCT alle strutture
Relazioni degli organi di  [contabile al bilancio di e bilancio - Dirigente Dirigente Settore Tempestivo responsabili della elaborazione
revisione amministrativa e |previsione o budget, alle Settore Supporto al collegio [Comunicazione, (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di 5 anni
contabile relative variazioni e al conto |dei revisori — relazioni con |cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
consuntivo o bilancio di la Corte dei Conti quali le stesse strutture
esercizio attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Corte dei conti Direzione Programmazione
e bilancio - Dirigente
Settore Supporto al collegio
dei revisori — relazioni con
la Corte dei Conti per il
giudizio di parifica su
rendiconto generale.
Direzione Programmazione Monitoraggio annuale degli
e bilancio- Dirigente adempimenti di trasparenza
Tutti i rilievi della Corte dei Settore Conlrouo mediante I’invio da parte del
. N ... |finanziario, rendiconto, RPCT alle strutture
conti ancorché non recepiti . . .. . o .
. A . b organismo di Dirigente Settore Tempestivo responsabili della elaborazione
I . . riguardanti 'organizzazione . " . L g A .
Rilievi Corte dei conti AT programmazione FSC” per i |Comunicazione, (ex art. 8,d.Igs. n. |e della trasmissione dei dati di 5 anni
e l'attivita : . - . . . T .
referti sulle tipologie delle |cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le

dell’amministrazione e dei
suoi uffici

coperture adottate nelle
leggi regionali e delle
relative tecniche di
quantificazione degli oneri.
Direzioni competenti per
materia per Controllo della
Corte dei conti sugli atti
deliberativi di costituzione
di societa e di acquisto di
partecipazioni ex art. 5
T.US.P.

quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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D inazione D inazione | Riferi t Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di
i i i i . . . Diri te strutt
M hvef“o 1 li ll"e“g_(glp_()]()gle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e rlel:g(f:s:bsill;eudellllraa scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione l:l bblicazione pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
dati/documenti per la p rnamento
pubblicazione
Carta dei s'ervizifi Art. 32,c. 1, Monitoraggio annuale degli
standard di qualita [d.lgs. n. adempimenti di trasparenza
33/2013 mediante I’invio da parte del
. .. Dirigente Settore RPCT alle strutture
Carta dei servizi o L . e .
. .. . . .. . Comunicazione, Tempestivo responsabili della elaborazione .
Carta dei servizi e standard [documento contenente gli ~ |Ciascun Dirigente/Direttore . . . P s ultima carta
] . . PR . : . ._.|cerimoniale ed eventi e (ex art. 8,d.Igs. n. |e della trasmissione dei dati di . o
di qualita standard di qualita dei di Struttura titolare di servizi|; . . . T . disponibile
servizi pubblici Link a specifiche pagine 33/2013) griglie di rilevazione con le
p dedicate quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Class action Art. 1,¢.2, Notizia del ricorso in . . .
d.lgs. n. P o . Monitoraggio annuale degli
giudizio proposto dai titolari . i
198/2009 . RSN adempimenti di trasparenza
di interessi giuridicamente . e
rilevanti ed omogenei nei mediante I’invio da parte del
. Dirigente Settore RPCT alle strutture
confronti delle . .. e .
amministrazioni ¢ dei competente per materia/ Dirigente Settore responsabili della elaborazione
) R .. Direttore della Direzione Comunicazione, Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni
concessionari di servizio P
ubblico al fine di Avvocatura, Affari cerimoniale ed eventi griglie di rilevazione con le
pubbh . legislativi e giuridici quali le stesse strutture
ripristinare il corretto .
. . attestano la corretta, integrale
svolgimento della funzione . o .
. . e aggiornata pubblicazione dei
o la corretta erogazione di dat
un servizio
dAlllt' 4,¢.2, Monitoraggio annuale degli
19%7230 9 adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
Dirigente Settore RPCT alle strutture
Class action . .. competente per materia/ Dirigente Settore responsabili della elaborazione
Sentenza di definizione del . L L . o A .
iudizio Direttore della Direzione Comunicazione, Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni
& Avvocatura, Affari cerimoniale ed eventi griglie di rilevazione con le
legislativi e giuridici quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
. . Monitoraggio annuale degli
Servizi erogati Art. 4, ¢. 6, 110ragglo annu &
d.Igs. n. adempimenti di trasparenza
198/2009 mediante I’invio da parte del
Dirigente Settore RPCT alle strutture
Misure adottate in competente per materia/ Dirigente Settore responsabili della elaborazione
Direttore della Direzione Comunicazione, Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni

ottemperanza alla sentenza

Avvocatura, Affari
legislativi e giuridici

cerimoniale ed eventi

griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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D ."”,ﬁn"p D ."f"i""p Riferi 5 t Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del o elaborazione e Dirigente struttura scadenza per la . . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo Contenuti dell'obbligo trasmissione responsabile della pubblicazione/aggio Monitoraggio pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Costi contabilizzati |Art. 32, c. 2, Monitoraggio annuale degli
lett. a), d.Igs. adempimenti di trasparenza
n.33/2013 mediante I’invio da parte del
Art. 10, ¢. 5, Costi contabilizzati dei RPCT alla Struttura
d.lgs. n. Costi contabilizzati servizi erogati agli utenti, sia|.. i Dirigente Settore Annuale responsabile della
33/2013 finali che intermedi e il Direttore deua Dlrez;one . |Comunicazione, (art. 10, c. 5, d.1gs. n. [elaborazione e della 5 anni
. Programmazione e bilancio . - . . L
relativo andamento nel cerimoniale ed eventi 33/2013) trasmissione dei dati di griglie
tempo di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati
Liste di attesa Art. 41, c¢. 6, : : .
. . . Dati non pertinenti rispetto
Dlgs. 33/2013 Liste di attesa del servizio alle caratteristiche
sanitario nzionale organizzative e funzionali
dell'’Amministrazione.
Servizi in rete Art. 7 co. 3 Monitoraggio annuale degli
d-lgs; 82/ 2005 Risultati delle rilevazioni adempimenti di trasparenza
modificato sulla soddisfazione da parte mediante I’invio da parte del
dall’art. 8 co. 1 [ Risultati delle indagini degli utenti rispetto alla RPCT alle strutture
del d.Igs. sulla soddisfazione da qualita dei servizi in rete resi| . .. . Dirigente Settore responsabili della elaborazione .
179/16 parte degli utenti rispetto  [all’utente, anche in termini Ciascun D} rigente d v Comunicazione, Tempestivo e della trasmissione dei dati di 5 anni
T s b . s ... |Struttura titolare di servizi . . . T .
alla qualita dei serviziin |di fruibilita, accessibilita cerimoniale ed eventi griglie di rilevazione con le
rete e statistiche di utilizzo |e tempestivita, statistiche di quali le stesse strutture
dei servizi in rete utilizzo dei servizi in rete. attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Pagamenti dell' |Dati sui pagamenti |Art. 4-bis, c. 2, Monitoraggio annuale degli
Amministrazione dlgS n. 33/2013 adempjmenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
Dati sui propri pagamenti in Tri RPCT alle strutture
. . L .. rimestrale s .
Dati sui pagamenti relazione alla tlpol?gla (?.1 N . Dlrlgen'te Sf:ttore (in fase di prima responsabili Qel'la elabgrazpng 5 anni
spesa sostenuta, all'ambito |Dirigente Settore Contabilita [Comunicazione, attuazione e della trasmissione dei dati di
temporale di riferimento e ai cerimoniale ed eventi griglie di rilevazione con le
beneficiari semestrale) uali le stesse strutture
q
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Indicatore di Art. 33, d.lgS. M(mjtoraggio annuale deg]i
tempestivité dei n. 33/2013 adempjmenti di trasparenza
pagamenti Indicatore dei tempi medi di mediante I’invio da parte del
pagamento relativi agli RPCT alla Struttura
acquisti di beni, servizi, Dirigente Settore Annuale responsabile della
prestazioni professionali ¢  |Dirigente Settore Contabilita |Comunicazione, (art. 33, c. 1, d.1gs. n. [elaborazione e della 5 anni
forniture (indicatore annuale cerimoniale ed eventi 33/2013) trasmissione dei dati di griglie

Indicatore di tempestivita

di tempestivita dei
pagamenti)

di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati
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D

inazione

D

inazione

Rifﬂl i t

N : A Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del o elaborazione e Dirigente struttura scadenza per la . . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo Contenuti dell'obbligo trasmissione responsabile della pubblicazione/aggio Monitoraggio pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
pubblicazione
dei pagamenti Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
Indicatore trimestrale di N . DirigenFe Sf:ttore Trimestrale responsabili fiel]a elab(?razif)ng )
tempestivita dei pagamenti Dirigente Settore Contabilita Comumc;azmne, . (art. 33, ¢c. 1, d.Igs. n. e Qel!a tlias‘mlsspne dei dati di 5 anni
cerimoniale ed eventi 33/2013) griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante ’invio da parte del
RPCT alla Struttura
Ammontare complessivo Ammon?are complessivo dei N . Dirigenﬁe Sgttore Annuale responsqbile della )
dei debiti fiebm eil numero delle Dirigente Settore Contabilita Cor.numc':azmne, ) (art. 33, ¢c. 1, d.1gs. n. elaboraz‘lone e (llella' S 5 anni
imprese creditrici cerimoniale ed eventi 33/2013) trasmissione dei dati di griglie
di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati
IBAN ¢ paggmenti Art. 36, d.Igs. Nelle richieste di
informatici n. 33/2013 pagamento: i codici IBAN
Art. 5, ¢. 1, identificativi del conto di
dlgs. n. pagamento, ovvero di
82/2005 imputazione del versamento Monitoraggio annuale degli
in Tesoreria, tramite i quali adempimenti di trasparenza
i soggetti versanti possono mediante I’invio da parte del
effettuare i pagamenti RPCT alla Struttura
IBAN ¢ pagamenti mediante bonifico bgncario N . Dirigen'te Sf:ttore Tempestivo rcsponsgbilc della Dati attuali
informatici 0 posFale, ovvero gli Dirigente Settore Contabilita Corpum(;azmne, . (ex art. 8, d.Igs. n. clabotaz‘lonc e (.h:llaA o senza storico
identificativi del conto cerimoniale ed eventi 33/2013) trasmissione dei dati di griglie
corrente postale sul quale i di rilevazione con le quali la
soggetti versanti possono stessa Struttura attesta la
effettuare i pagamenti corretta, integrale e aggiornata
mediante bollettino postale, pubblicazione dei dati
nonche i codici identificativi
del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il
versamento
Opere pubbliche Nuclei di Art. 38, c. 1, Monitoraggio annuale degli T ine di
valutazionee  [d.Igs. n. Informazioni relative ai adempimenti di trasparenza d ermlr:le Hl
verificadegli ~ [33/2013 nuclei di valutazione e mediante I’invio da parte del lure?tzli cha
investimenti Informazioni realtive ai  |verifica degli investimenti RPCT alle strutture ceis taturg
pubblici nuclei di valutazione e pubblici, incluse le funzioni Dirigente Settore VAS e Link a specifica pagina Tempestivo responsabili della elaborazione %p%ur:atzrcﬁi?:
verifica e i compiti specifici ad essi V}?Igc A dedicata del sito web della | (ex art. 8, d.Igs. n. |e della trasmissione dei dati di 11 u lat
degli investimenti pubblici [attribuiti, le procedure e i Giunta regionale 33/2013) griglie di rilevazione con le cgisiatura ¢

(art. 1, 1. n. 144/1999)

criteri di individuazione dei
componenti e i loro
nominativi

quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

comunque finché
I’atto produce i
suoi effetti.
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D ."”,ﬁnm’ D ."f"i"“p Riferi 5 t Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del Contenuti dell'obbli elaborazione e Dlrlgentebs.tlr u;tllllr a scadenza per la Moni . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo ontenuti def'obbligo trasmissione responsabile delia pubblicazione/aggio onitoragglo pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
pubblicazione
Atti di Art. 38,c.2 ¢ Atti di programmazione Monitoraggio annuale degli
programmazione |2 bis d.lgs. n. delle opere pubbliche (/ink adempimenti di trasparenza
delle opere 33/2013 alla sotto-sezione "bandi di mediante I’invio da parte del
pubbliche Art. 21 co.7 gara e contratti"). RPCT alla Struttura
d.lgs. n. Atti di . A titolo esemplificativo: Link a specifica pagina Tempestivo responsabile della Nessun termine:
50/2016 d tﬁ ! prograrlrjlg;g z}ione - Programma triennale dei  |Dirigente Settore Contratti  [dedicata del sito web della | (art.8, c. 1, d.Igs. n. [elaborazione e della link a altra
Art. 29 d.lgs. [9€i opere pubbliche lavori pubblici, nonché i Giunta regionale 33/2013) trasmissione dei dati di griglie |pagina regionale
n. 50/2016 relativi aggiornamenti di rilevazione con le quali la
annuali, ai sensi art. 21 stessa Struttura attesta la
d.lgs. n 50/2016 corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati
Tempi costie  |Art. 38, c. 2, Monitoraggio annuale degli
indicatori di d.lgs. n. Informazioni relative ai adempimenti di trasparenza
realizzazione delle (33/2013 tempi e agli indicatori di mediante I’invio da parte del
opere pubbliche realizzazione delle opere RPCT alle strutture
pubbliche in corso o Link a specifica pagina Tempestivo responsabili della elaborazione | Nessun termine:
Tempi, costi unitari e completate — link a Dirigente Settore Contratti |dedicata del sito web della (art. 38, c. I, d.Igs. n. fe della trasmissione dei dati di link a altra
indicatori di realizzazione Adem'plment} M.O.P. Giunta regionale 33/2013) grlgl'le di rilevazione con le pagina regionale
delle opere pubbliche in (Monl'toragglo Opere quali le stesse strutture
corso o completate. P}lbbhche) Dlgs.29 attestano la corretta, mAtegraleA
dicembre 2011, n. 229 e aggiornata pubblicazione dei
(da pubblicare in tabelle, dati
Art. 38,¢.2, [sullabase dello schema Monitoraggio annuale degli
d.gs. n. tipo redatto dal Ministero L S adempimenti di trasparenza
33/2013 dell'economia e della InfOrma?‘°“1 }'elatlye at costi mediante I’invio da parte del
finanza d'intesa con unitari di realizzazione delle RPCT alle strutture
I'Autorita nazionale operelpubbllcl}} elin corso o Link a specifica pagina Tempestivo responsabili della elaborazione | Nessun termine:
anticorruzione ) completate — fink a Dirigente Settore Contratti  [dedicata del sito web della |(art. 38, c. 1, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di link a altra
Adempimenti M.O.P. Gi X P, . . .
. . iunta regionale 33/2013) griglie di rilevazione con le pagina regionale
(Monitoraggio Opere li le stesse strutture
Pubbliche) Dlgs.29 qua

dicembre 2011, n. 229

attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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D inazione | D inazione | Riferiment Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di
M hvef“o 1 li ll"e“g_(glp_()]()gle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e I;lel;lg(f:::bsitliu;tf:lllr: scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Pianificazione e Art. 39,c. 1, Direttore Direzione
governo del lett. a), d.Igs. Urbanistica e Sostenibilita.
territorio n. 33/2013

Atti di governo del territorio
quali, tra gli altri, piani
territoriali, piani di
coordinamento, piani
paesistici, strumenti
urbanistici, generali e di
attuazione, nonché le loro
varianti: -PIT-PPR e relative
varianti -Progetti di
paesaggio, in attuazione del
PIT-PPR

Dirigente Settore Tutela,
riqualificazione e
valorizzazione del
paesaggio.

Dirigente Settore Sistema
informativo e Pianificazione
del territorio.

Per la pianificazione in
materia di cave Direttore
Direzione Mobilita,
infrastrutture e trasporto
pubblico locale/Dirigente
Settore Logistica e cave.
Per il Piano regolatore
portuale nei porti per i quali
¢ istituita I’ Autorita portuale
regionale Direttore
Direzione Mobilita,
infrastrutture e trasporto
pubblico locale/Dirigente
Settore Viabilita regionale
ambiti Pisa, Livorno, Lucca
e Massa Carrara - Porti
regionali.

Link a specifica pagina
dedicata del sito web della
Giunta regionale

Tempestivo
(art. 39, ¢c. 1, d.1gs. n.
33/2013)

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

Nessun termine:
link a altra
pagina regionale
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D ."”,ﬁn"p D ."f"i""p Riferi 5 t Direttore/Dirigente
SOtlti‘\)/-eS]:(f“lme lisvoetl;?)-(s;?(::;z 21 . normativo struttura responsabile Dirigente struttura Termine di
(Macrofamiglie) di dalt’i) & Deslinr(l)mmaznon.e del Contenuti dell'obbligo elabora]znfme € responsabile della sca‘.ienz.a per la . Monitoraggio Du-ratz.n
golo obbligo trasmissione bblicazione pubblicazione/aggio pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazt rnamento
pubblicazione
Art. 39, ¢. 2, Documentazione relativa a
d.lgs. n. . . ciascun procedimento  di
33/2013 Pianificazione e governo .
del territorio presentazione ¢
approvazione delle proposte
di trasformazione
urbanistica di  iniziativa
privata o pubblica in
variante  allo  strumento
urbanistico generale
comunque denominato
vigente nonché delle

proposte di trasformazione
urbanistica di  iniziativa
privata o pubblica in
attuazione dello strumento
urbanistico generale vigente
che comportino premialita
edificatorie a fronte
dell'impegno dei privati alla
realizzazione di opere di
urbanizzazione extra oneri o
della cessione di aree o
volumetrie per finalita di
pubblico interesse.

Tale obbligo si riferisce agli
atti di competenza regionale:
- PIT-PPR e relative
varianti, progetti e atti che
attuano il PIT-PPR;

- osservazioni della Regione
agli strumenti di
pianificazione territoriale e
urbanistica.

Direttore Direzione
Urbanistica e Sostenibilita.
Dirigente Settore Sistema
informativo e Pianificazione
del territorio.

Dirigente Settore Tutela,
riqualificazione e
valorizzazione del
paesaggio.

Link a specifica pagina
dedicata del sito web della
Giunta regionale

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

Nessun termine:
link a altra
pagina regionale
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Denominazione D inazione | Riferi t Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile . Termine di
M hvef“o 1 li ll"e“g_(glp_()]()gle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e I;lel;lg(f:::bsitliu;tf:lllr: scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
pubblicazione
Informazioni Art. 40, c. 2,
ambientali d.lgs. n. Direzioni competenti per la
33/2013 struttura della pagina

Informazioni ambientali

Informazioni ambientali che
le amministrazioni
detengono ai fini delle
proprie attivita istituzionali:

Informazioni Ambientali:

- Tutela dell’ambiente e
energia

- Urbanistica e sostenibilita
- Difesa del Suolo e
Protezione Civile

Direttore Direzione
competente per materia.

Le attivita di raccolta,
organizzazione ed
elaborazione dei dati
acquisiti nell’esercizio delle
attivita istituzionali sono
finalizzate a fornire un
quadro conoscitivo che
descriva le pressioni, le loro
cause, gli impatti
sull’ambiente ed il suo stato
ed a garantire
un’informazione ambientale
oggettiva anche ai sensi del
d. 1gs 195/2005 (Attuazione
dir. 2003/4/CE ). Tali
attivita svolte dai vari
soggetti che gestiscono i dati
ambientali. Ai sensi degli
artt.5 e 9 della L.r. 30/2009 ¢
attribuito all'Agenzia
regionale per la protezione
ambientale della Toscana il
compito di gestire il Sistema
Informativo Regionale
Ambientale (SIRA) quale
snodo del pit ampio sistema
nazionale di informazione
ambientale.

Dirigente Settore
Comunicazione,
cerimoniale ed eventi e
Link a specifiche pagine
dedicate

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture
responsabili della elaborazione
e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

Nessun termine:
link a pagine
dedicate
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D inazione | D inazione | Riferi t Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di

M hvef“o 1 li ll"e“g_(glp_()]()gle Denominazione del Contenuti dell'obbligo elaborazione e I;lel;lg(f:::bsitliu;tf:lllr: scadenza per la Monitoraggio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione

. X pubblicazione

dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Direttore Direzione Tutela |Link a specifiche pagine

Stato dell'ambiente

1) Stato degli elementi
dell'ambiente, quali l'aria,
'atmostfera, 'acqua, il suolo,
il territorio, i siti naturali,
compresi gli igrotopi, le
zone costiere € marine, la
diversita biologica ed i suoi
elementi costitutivi,
compresi gli organismi
geneticamente modificati, e,
inoltre, le interazioni tra
questi elementi

dell’ Ambiente ed energia -
Direzione Urbanistica e
sostenibilita — Direzione
Difesa del Suolo e
Protezione Civile

dedicate del sito web della
Giunta regionale e a
pagine esterne

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture

responsabili della elaborazione

e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

Nessun termine:

link a pagine
dedicate

Fattori inquinanti

2) Fattori quali le sostanze,
I'energia, il rumore, le
radiazioni od i rifiuti, le
emissioni, gli scarichi ed
altri rilasci nell'ambiente,
che incidono o possono
incidere sugli elementi
dell'ambiente. Oltre ai dati
aggiornati e presenti sul
SIRA, la Toscana aggiorna
periodicamente lo stato
dell'ambiente toscano
informando di tutti i fattori
inquinanti, lo stato dell'arte,
i trend. Tale pubblicazione
"Relazione sullo stato
dell'ambiente" ¢ aggiornata
annualmente dall' Annuario
dei Dati Ambientali.

Direttore Direzione Tutela
dell’ Ambiente ed energia -
Direzione Urbanistica e
sostenibilita — Direzione
Difesa del Suolo e
Protezione Civile

Link a specifiche pagine
dedicate del sito web della
Giunta regionale e a
pagine esterne

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture

responsabili della elaborazione

e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

Nessun termine:

link a pagine
dedicate
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D inazione D inazione Riferi t
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo
livello 1 livello (Tipologie
(Macrofamiglie) di dati)

Denominazione del
singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Direttore/Dirigente
struttura responsabile
elaborazione e
trasmissione
dati/documenti per la
pubblicazione

Dirigente struttura
responsabile della
pubblicazione

Termine di
scadenza per la
pubblicazione/aggio
rnamento

Monitoraggio

Durata
pubblicazione

3) Misure, anche
amministrative, quali le
politiche, le disposizioni
legislative, i piani, i
programmi, gli accordi
ambientali e ogni altro atto,
anche di natura
amministrativa, nonché le
attivita che incidono o
possono incidere sugli
elementi e sui fattori
dell'ambiente ed analisi
costi-benefici ed altre analisi
ed ipotesi economiche usate

Direttore Direzione Tutela
dell’ Ambiente ed energia -
Direzione Urbanistica e
sostenibilita — Direzione
Competitivita territoriale
della Toscana e Autorita di
gestione

Link a specifiche pagine
dedicate del sito web della
Giunta regionale

e a pagine esterne

Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
RPCT alle strutture

Misure incidenti nell'ambito delle stessel) Tempestivo responsabili della elaborazione | Nessun termine:
sull'ambiente e relative D.D. Vinca e nulla-osta2) (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di | link a pagine
analisi di impatto Pubblicazione studi di 33/2013) griglie di rilevazione con le regionali

incidenza per la raccolta quali le stesse strutture

osservazioni3) Informazioni attestano la corretta, integrale

sulla VAS. Attivita del e aggiornata pubblicazione dei

NURV-Sezione VAS (in dati

qualita di Autorita

competente per la VAS di

Regione Toscana).

Informazioni su Valutazioni

ambientali di Piani e

programmi regionali.1)

Nulla osta per interventi di

contenimento dei cinghiali

nelle riserve naturali

regionali

4) Misure o attivita Direttore Direzione Tutela ~[Link a specifica pagina Monitoraggio annuale degli

finalizzate a proteggere i dell’Ambiente ed energia - [dedicata del sito web della adempimenti di trasparenza

suddetti elementi ed analisi |Direzione Urbanistica e Giunta regionale medifnte Linvio dap

: : f TN P parte del

cos'tl—ben'eﬁm ed a}tre analisi |sostenibilita — Direzione RPCT alle strutture
Misure a protezione Edlllgmfl eiiorlllo miche usate leesaA del SuAOIAO ¢ Tempestivo responsabili della elaborazione | Nessun termine:
dell'ambiente e relative nelfamobrto dele stesse Protezione Civile (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di | link a pagine
analisi di impatto 33/2013) griglie di rilevazione con le regionali

quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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D nazione D "f"m“; Rifer 5 t Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne ] normativo struttura responsabile Diricente struttura Termine di
M llvefllo 1 i llvellg.(glp_ologle Denominazione del Contenuti dell'obblizo elaborazione e res gonsabile della scadenza per la Monitoragsio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
. . pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Direttore Direzione Tutela
Lo . 3 . )
(512311Ra e}:z;(;}:zsigtllleattuazmne dqll Amblente e‘? energia - Monitoraggio annuale degli
ambien%ale La Dlrezpn‘e‘ Urban}stlga N adempimenti di trasparenza
o ramma-zione ambicntale sqsftenll:lllitzsl - ]1) irezione mediante I’invio da parte del
Ed egner etica Toscana & PD1 P (;1'0 ‘(1) g RPCT alle strutture
T . getica . rotezione Civile . . . Tempestivo responsabili della elaborazione | Nessun termine:
Relazioni sull'attuazione  |attualmente ricompresa in Link a specifica pagina g S . -
L . . . (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di | link a pagina
della legislazione un unico strumento, il PAER dedicata esterna T .
. . 33/2013) griglie di rilevazione con le esterna
(Piano Ambientale ed .
. . quali le stesse strutture
Energetico Regionale) che .
Bl X K attestano la corretta, integrale
sostituisce il PIER (Piano e aggiornata pubblicazione dei
energetico) ed il PRAA dat‘?g p
(Piano Ambientale).
6) Stato della salute e della Monitoraggio annuale degli
sicurezza umana, compresa .. adempimenti di trasparenza
P Attualmente sono molti i . v
la contaminazione della . . mediante I’invio da parte del
. soggetti che elaborano tali
catena alimentare, le . L . . . . RPCT alle strutture
P . informazioni: Regione Link a specifiche pagine . s . .
condizioni della vita umana, . . . Tempestivo responsabili della elaborazione | Nessun termine:
Stato della salute e della  |. L . Toscana, ARS (Agenzia dedicate del sito web della g Lo . -
. il paesaggio, i siti e gli . . . . (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di | link a pagine
sicurezza umana DN Regionale Salute) a livello |Giunta regionale e a T . h
edifici d'interesse culturale, ; . 33/2013) griglie di rilevazione con le dedicate
. o regionale, ma anche le ASL |pagine esterne .
per quanto influenzabili ; . quali le stesse strutture
. . e le Province/Comuni a .
dallo stato degli elementi livello locale attestano la corretta, integrale
dell'ambiente, attraverso tali ’ e aggiornata pubblicazione dei
elementi, da qualsiasi fattore dati
Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante I’invio da parte del
. . Direttore della Direzione RPCT alle strutture
Relazione sullo stato Relazione sullo stato N . . s . .
\ . L. \ . Tutela dell’Ambiente e . . . Tempestivo responsabili della elaborazione | Nessun termine:
dell'ambiente del Ministero|dell'ambiente redatta dal . ite link a si Link a specifica pagina dl dell issione dei dati di | Tink .
dell' Ambi dell Mini dell' Ambi Energia tramite link a sito dedi (ex art. 8, d.Igs. n. |e della trasmissione dei dati di ink a pagina
ell'’Ambiente e della inistero dell'’Ambiente e L . edicata esterna T .
o L Ministero Ambiente e 33/2013) griglie di rilevazione con le esterna
tutela del territorio della tutela del territorio . . .
Sicurezza Energetica quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Strutture Art. 41,c¢. 4, Monitoraggio annuale degli
sanitarie private d.lgs. n. adempimenti di trasparenza
accreditate 33/2013 mediante I’invio da parte del
RPCT alla Struttura
Dirigente Settore Assistenza |Dirigente Settore Annuale responsabile della
Elenco delle strutture ali lita - . al laborari dellz .
sanitarie private accreditate ospedaliera, qua ita e reti Cor.numc':azmne, ) (art. 41, c. 4, d.1gs. n. |e abordz‘lone edella 5 anni
cliniche cerimoniale ed eventi 33/2013) trasmissione dei dati di griglie

Strutture sanitarie private
accreditate

di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati
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D inazione | D inazione | Riferiment Direttore/Dirigente
sotlt_o-s]:zul)ne rsot];o-s;?ml;e 2 normativo struttura responsabile Dirigente struttura Termine di
M 1vef ol i ve 3_((1 ipologie Denominazione del Contenuti dell'obblizo elaborazione e res gonsabile della scadenza per la Monitoragsio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione l:l bblicazione pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
dati/documenti per la p rnamento
pubblicazione
Gli accordi per le erogazioni
di prestazioni sanitarie in
regime di convenzione con il
Accordi intercorsi con le Servmf) San¥tar10 rengnale Non di competenza della
. . sono stipulati tra le Aziende | . .
strutture private accreditate . Giunta regionale
sanitarie e le strutture
sanitarie private.
Non di competenza della
Giunta regionale
Interventi Art.42,c. 1, Provvedimenti adottati Monit . e deeli
straordinari e di lett. a), d.Igs. concernenti gli interventi dom oragglo dqnnua c degh
emergenza n. 33/2013 straordinari e di emergenza adempimentt di trasparenza
che comportano deroghe alla . . . mediante 'invio da parte del .
legislazione vigente. con Link a specifica pagina RPCT alle strutture Nessun termine:
l'irgl dicazione esg reséa delle | Dirigente Settore dedicata del sito web della Tempestivo responsabili della elaborazione link a altra
norme di le ep comg ctente per materia Giunta regionale ed a (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di | pagina regionale
eventualmei%e derogate ¢ P p banca dati atti 33/2013) griglie di rilevazione con le e a BD atti
dei motivi della der(% a amministrativi quali le stesse strutture amministrativi
nonché con I'in dicazi%) n’e di attestano la corretta, integrale
eventuali atti amministrativi ¢ aggiornata pubblicazione dei
o giurisdizionali intervenuti dati
Art.42,c. 1, Monitoraggio annuale degli
lett. b), d.1gs. adempimenti di trasparenza
n. 33/2013 mediante I’invio da parte del
Interventi straordinari e di Termini temporali Link a specifica pagina RPCT alle strutture Nessun termine:
emereenza eventualmente fissati per Dirigente Settore dedicata del sito web della Tempestivo responsabili della elaborazione link a altra
& l'esercizio dei poteri di comg ctente per materia Giunta regionale ed a (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di | pagina regionale
adozione dei provvedimenti P p banca dati atti 33/2013) griglie di rilevazione con le e a BD atti
straordinari amministrativi quali le stesse strutture amministrativi
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 42,¢. 1, Monitoraggio annuale degli
lett. ¢), d.1gs. adempimenti di trasparenza
n. 33/2013 mediante I’invio da parte del
Costo previsto degli Link a specifica pagina RPCT alle strutture Nessun termine:
interv e[; ti ¢ costo i frettivo | Dirieente Settore dedicata del sito web della Tempestivo responsabili della elaborazione link a altra
sostenuto comg ctente per materia Giunta regionale ed a (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di | pagina regionale
dall'amministrazione P p banca dati atti 33/2013) griglie di rilevazione con le e a BD atti
amministrativi quali le stesse strutture amministrativi

attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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D nazione D "fm""; Rifer ; t Direttore/Dirigente
sotlt_o-s]:zul)ne rsot];o-s;?ml;e I normativo struttura responsabile Dirigente struttura Termine di
M 1vef ol i ve 3_((1 ipologie Denominazione del Contenuti dell'obblizo elaborazione e res gonsabile della scadenza per la Monitoragsio Durata
(Macrofamiglie) i dati) singolo obbligo s trasmissione ponsabile pubblicazione/aggio g8 pubblicazione
. X pubblicazione
dati/documenti per la rnamento
pubblicazione
Altri contenuti Regolamento Monitoraggio annuale degli
Attuazione misure (UE 2021/241 adempimenti di trasparenza
Piano nazionale di |del 12/2/2021, Dirigente Settore mediante I’invio da parte del
ripresa e resilienza [art. 17. circ. n. Comunicazione, RPCT alle strutture
(Pnrr) 9/22 RGS Attuazione misure PNRR . . . |Direttore cerimoniale ed eventi per Tempestivo responsabili della elaborazione
Avvisi e Procedure regionali | 1. ~ . . L o A .
Direzione/Dirigente Settore |avvisi e procedure (ex art. 8, d.Igs. n. [e della trasmissione dei dati di 5 anni
. competente in materia regionali. 33/2013) griglie di rilevazione con le
Gare e contratti . .
Link a SITAT per gare e quali le stesse strutture
contratti. attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Altri contenuti | P revenzione della jArt. 6 D.L. Piano integrato di attivita e [Piano integrato di attivita e .. ..
Corruzione 80/2021 . . . . Dirigente Settore Dirigente Settore . .
Organizzazione. Organizzazione. . L Monitoraggio annuale del .
. A . . ._.|Prevenzione della Comunicazione, Annuale 5 anni
Sottosezione rischi Sottosezione rischi corruttivi . . . . RPCT
o corruzione e trasparenza cerimoniale ed eventi
corruttivi e trasparenza e trasparenza
Art.1,¢. 8, . Responsabile della
n. 190/2012, pons Responsabile della Dirigente Settore Dirigente Settore . .
prevenzione della . . . Lo . Monitoraggio annuale del .
Art. 43,c. 1, . prevenzione della corruzione|Prevenzione della Comunicazione, Tempestivo 5 anni
corruzione e della . . . . RPCT
d.lgs. n. e della trasparenza corruzione e trasparenza cerimoniale ed eventi
trasparenza
33/2013
Monitoraggio annuale degli
adempimenti di trasparenza
mediante ’invio da parte del
. Regolamenti per la Dirigente Settore che RPCT alle strutture
Regolamenti per la . . > .. . . Permanente o
- prevenzione e la repressione |predispone Dirigente Settore responsabili della elaborazione ;
prevenzione ¢ la . \ . Lo . oo . .. |fino a cessazione
. della corruzione e l'atto/Responsabile Comunicazione, Tempestivo e della trasmissione dei dati di SN
repressione della " i . . - . T, . validita
. 1 ... |dell'illegalita (laddove Prevenzione della cerimoniale ed eventi griglie di rilevazione con le .
corruzione e dell'illegalita . . . regolamenti
adottati) corruzione e trasparenza quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
Art. 1,c. 14, 1. . . . .
n. 1902012 Relazione delA responsabile [Relazione delA responsabile Dirigente Settore Dirigente Settore Annuale ) )
della prevenzione della della prevenzione della . L Monitoraggio annuale del .
. . A . |Prevenzione della Comunicazione, (ex art. 1, c. 14, L. n. 5 anni
corruzione e della corruzione recante i risultati . . . . RPCT
N corruzione e trasparenza cerimoniale ed eventi 190/2012)
trasparenza dell’attivita svolta.
Art. 1,¢.3, 1. Provvedimenti adottati
. . . , L
n. 190/2012 Pm\'/vedlmentl adotAtatll dall'AN.AC. ed atti di Dirigente Settore Dirigente Settore ) ) Permanent; o
dall'AN.AC. ed atti di adeguamento a tali . L . Monitoraggio annuale del fino a cessazione
. . .. ... |Prevenzione della Comunicazione, Tempestivo s
adeguamento a tali provvedimenti in materia di . . . . RPCT validita
. . . corruzione e trasparenza cerimoniale ed eventi . .
provvedimenti vigilanza e controllo provvedimenti
nell'anticorruzione
Art. 18, ¢. 5, Atti di accertamento delle Attl dl. accertamento df.:ue . Dlrlgenpe Settore Dlrlgen't ¢ S'eltore . Monitoraggio annuale del .
d.lgs. n. violazioni violazioni delle disposizioni |Prevenzione della Comunicazione, Tempestivo RPCT 5 anni
39/2013 di cui al d.Igs. n. 39/2013 corruzione e trasparenza cerimoniale ed eventi

86



D ."”,ﬁn"p D ."f"i""p Riferi 5 t Direttore/Dirigente
sott_o-sezwne .sotto-se?mne 2 normativo struttura responsabile . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del o elaborazione e Dirigente struttura scadenza per la . . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo Contenuti dell'obbligo trasmissione responsabile della pubblicazione/aggio Monitoraggio pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
pubblicazione
Altri contenuti Accesso civico  |Art. 5,c. 1, Nome del Responsabile
d.Igs. n. della prevenzione della
33/2013 / Art. corruzione e della
2, ¢. 9-bis, 1. trasparenza cui € presentata
241/90 la richiesta di accesso
civico, nonche modalita per
Accesso civico !‘es;rci;io di tgle dirit}cg, con
"semplice"concernente 1nd1caZ} one dei recapiti . |Dirigente Settore Dirigente Settore . . Nessun termine:
. . telefonici e delle caselle di . L . Monitoraggio annuale del .
dati, documenti e ia elottronica Prevenzione della Comunicazione, Tempestivo RPCT pagina sempre
informazioni soggetti a posta ¢ corruzione e trasparenza cerimoniale ed eventi aggiornata
pubblicazione obbligatoria 1§t1m210nale ¢ nome del
titolare del potere
sostitutivo, attivabile nei
casi di ritardo o mancata
risposta, con indicazione dei
recapiti telefonici e delle
caselle di posta elettronica
istituzionale
Art. 5,¢. 2, Nomi Uffici competenti cui
d.lgs. n. ¢ presentata la richiesta di
33/2013 Accesso civico accesso civico, nonché

"generalizzato"

modalita per l'esercizio di

Dirigente Settore

Dirigente Settore

Monitoraggio annuale del

Nessun termine:

concernente dati e tale diritto, con indicazione Preven;lone della Comumqazmne, . Tempestivo RPCT pagina sempre
. L ) 0 e corruzione e trasparenza cerimoniale ed eventi aggiornata
documenti ulteriori dei recapiti telefonici e delle
caselle di posta elettronica
istituzionale
Linee guida Elenco delle richieste di
Anac FOIA ivi .. ..
aceesso c1vico C,O n Dirigente Settore Dirigente Settore . .
(del. Registro degli accessi indicazione dell’ oggetto e Prevenzione della Comunicazione Semestrale Monitoraggio annuale del Nessun termine
1309/2016) g £ della data della richiesta A e o RPCT
. . . corruzione e trasparenza cerimoniale ed eventi
nonché del relativo esito con
la data della decisione
Accessibilita e |Art. 53,c. 1 Catalogo dei dati, dei
Catalogo dei dati, |bis, d.Igs. metadati definitivi e delle Monit . Ie degli
metadati e banche (82/2005 relative banche dati in dom qragglpdqnnua e degli
dati modificato possesso delle o a en'lplmer’l'tl li trasparenza
> . S Pubblicazione a cura mediante I’invio da parte del
dall’art. 43 del amministrazioni, da e -
dles. 179/16 . K . Dirigente Settore Servizi .. RPCT alle strutture
-Ags. pubblicare anche tramite AT . . |Dirigente Settore L . .
C o 5 . . digitali e integrazione dati. L responsabili della elaborazione | Nessun termine:
Catalogo dei dati, metadati [link al Repertorio nazionale . . . Comunicazione, . . R X
Ufficio regionale di Tempestivo e della trasmissione dei dati di link a altra

e delle banche dati

dei dati territoriali
(www.rndt.gov.it), al
catalogo dei dati della PA e
delle banche dati
www.dati.gov.it e e
http://basidati.agid.gov.it/cat
alogo gestiti da AGID

statistica con supervisione
RTD e raccordo dati da altre
Direzioni interessate

cerimoniale ed eventi e
link a specifica pagina

griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati

pagina regionale

87



D nazione D nazione Rifer 5 t Direttore/Dirigente
sotto-sezione sotto-sezione 2 normativo struttura responsabile Termine di
i i i i . . . Diri te strutt
livello1 livello (Tipologie Denominazione del o elaborazione e irigente struttura scadenza per la . . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo Contenuti dell'obbligo trasmissione responsabile della ubblicazione/aggio Monitoraggio ubblicazione
# g dati/documenti per la pubblicazione P rnamento B P
pubblicazione
Art. 53,c¢. 1, Monitoraggio annuale degli
bis, d.Igs. adempimenti di trasparenza
82/2005 . mediante I’invio da parte del
Regolamenti che
Lo , .. .. .. RPCT alla Struttura
disciplinano l'esercizio della [Dirigente Settore Servizi .. . Permanente o
s 1 . AT . . |Dirigente Settore responsabile della .
. facolta di accesso telematico |digitali e integrazione dati. L . fino a cessazione
Regolamenti L . . X . . Comunicazione, Annuale elaborazione e della o
e il riutilizzo dei dati, fatti  |Ufficio regionale di . X . oo RS, validita
A s L cerimoniale ed eventi trasmissione dei dati di griglie . .
salvi i dati presenti in statistica g . . provvedimenti
Anagrafe tributaria di rilevazione con le quali la
stessa Struttura attesta la
corretta, integrale e aggiornata
pubblicazione dei dati
Art.9,c.7,d.L Pubblicazione a cura del
n. 179/2012 Settore Servizi digitali e Monitoraggio annuale degli
convertito con Obiettivi di accessibilita dei |integrazione dati. Ufficio adempimenti di trasparenza
modificazioni |Obiettivi di accessibilita soggetti disabili agli regionale di statistica per mediante ’invio da parte del
dallaL. 17 strumenti informatici per  |obiettivi accessibilita web. RPCT alle strutture
dicembre (da pubblicare secondo le [I'anno corrente (entro il 31  |Contenuti prodotti da Annuale responsabili della elaborazione
2012,n.221  |indicazioni contenute nella [marzo di ogni anno) e lo singole strutture cui i siti Link a specifica pagina (exart.9,c.7,D.L. |e della trasmissione dei dati di 5 anni

Altri contenuti

circolare dell'Agenzia per
I'Italia digitale n. 1/2016 ¢
s.m.i.)

stato di attuazione del
"piano per l'utilizzo del
telelavoro" nella propria
organizzazione

afferiscono.

Dirigente Settore
Organizzazione e sviluppo
risorse umane per
I’attuazione del piano di
utilizzo del telelavoro

n. 179/2012)

griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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D inazione

D inazione

Rifﬂl i t

sott_o-sezione .sotto-se?ioneZ. normativo st]r)llll;teltli(;r:/els)ll)l;lg;se:lt):le . Termine di
livello1 livello (Tipologie Denominazione del C i dell'obbli elaborazione e Dirigente struttura scadenza per la Moni . Durata
(Macrofamiglie) di dati) singolo obbligo ontenuti dell'obbligo trasmissione responsabile della pubblicazione/aggio onitoragglo pubblicazione
dati/documenti per la pubblicazione rnamento
pubblicazione
) Haoraone e
Presidente della |33/2013 e designazioni ¢
X rasmissione ai fini della
Giunta f:lt: fl) Cl r91 pubblicazione a cura della
19 0 /261'2 ’ Dyezlone Generale della 1) Pubblicazione
Artt. 5,7 L.r 1) Elenco nomine e Giunta reglqnale. R annuale dell’elenco
5/2608" d lgs designazioni da effettuare 2) Trasmissione ai fini della delle nomine e
Art 20’ o 2) Avvisi di presenlazione; pubb'l icazione degli avvisi di designazioni da
39/'201:3 delle candidature ai sensi cgndldatura a cura della effettuare
della Lr. 5/2008 o dialtra | Direzione Generale della 2) Pubblicazione
norma}i;/a Giunta regionale o della tempestiva degli
o . Direzione/ Settore HA ¢ . . .
3) A}tl di gonfe;rlmet}to . |competente avvisi dl'can'dldatura Monitoraggio gnnuale degli
et el et st 3 s i ol Driblcsione | fdempimnt o
Giunta regionale ai sensi del pubbligazione degﬁ,atﬁ qi . di conferimento degli |RPCT alle strutture 5 anni
dles. 39/2013. ulteriori conferimento degli incarichi Diricente Sett ) ichi in enti bili della clab . Le dichi .
. . . Ags. , ulteriori ) . . i irigente Settore incarichi in enti responsabili della elaborazione | Le dichiarazioni
Nomine e designazioni del | . . S in enti esterni conferiti dal L . g ST
Presidente della Giunta rispetto a quel'h previsti Presidente della Giunta Corpum(}azmne, ) esterni e Qel!a trasmissione dei dati di |di cui al punto 4}
nella sottosezione “Enti regionale ai sensi del d les cerimoniale ed eventi 4) Pubblicazione griglie di rilevazione con le sono per tre anni
controllati”. 39%2013 ulteriori ris e-tti 2-1 tempestiva delle quali le stesse strutture dalla cessazione
4) Dichiarazioni sulle quelli pr’evisti nella P dichiarazioni sulle attestano la corretta, integrale
assenze gli ‘cAau‘Jse qi sottosezione “Enti cause di‘ . e aggiomata pubblicazione dei
neonrbidsd | fomeia acu neonterbiiden
392013, art. 20 comma 1) ¢ |Diretiore Generale/ anmoale delle
comma i) rélative ai D1rettor1/D1r1gent1 . dichiarazioni sulle
soggetti titolari di incarichi competenti per materia cause di
indicati al punto 3) 4) Trasmissione ai fini della incompatibilita
’ pubblicazione delle soprayvenute ex
dichiarazioni ex art. 20 del dlp < 392013
d.lgs. 39/2013 a cura di 8 :
Direttore Generale/
Direttori/Dirigenti
competenti per materia
Altri contenuti Ulteriori dati Art.7 bis Da specificare Da specificare Monitoraggio annuale degli Da specificare
pubblicati in base a |comma 3 adempimenti di trasparenza
normativa specifica |Dlgs.33/2013 ¢ medifnte I’invio da l;)arte del
o per specifiche normativa RPCT alle strutture
finalita della specifica Direttore Dirigente Settore responsabili della elaborazione

struttura regionale,
interessata, previa
condivisione con
RPCT

Direzione/Dirigente Settore
competente in materia

Comunicazione,
cerimoniale ed eventi

Tempestivo

e della trasmissione dei dati di
griglie di rilevazione con le
quali le stesse strutture
attestano la corretta, integrale
e aggiornata pubblicazione dei
dati
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